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Unsere Lehre im Schwerpunkt Accounting and Finance

Das Lehrkonzept basiert darauf, einerseits solide, handwerkliche Kenntnisse in Finanz- und Rechnungswesen zu erwerben,
die den Absolventen helfen, in der Praxis operative und strategische Probleme zu lösen. Andererseits lernen die Studierenden in
10 wählbaren Modulen das breite Spektrum eines modernen Controllings kennen, das hilft, Controllingsysteme als Führungs-
kraft bewusst zu gestalten und zu managen.

Bachelor
Zielsetzung Bachelor Vertiefung:
Ausbildung zur Berufsbefähigung auf
primär operativer Ebene im Finanz-
und Rechnungswesen (Junior Con-
troller).

Master
Zielsetzung:
Ausbildung zur Berufsbefähigung auf
operativer und strategischer Ebene
zur Führungskraft im Finanz- und
Rechnungswesen oder als ergänzen-
de Qualifikation von Führungskräf-
ten.
Berufsbilder:
Steuerberater, Wirtschaftsprüfer,
Investment Banker, Senior Con-
troller, Leiter Rechnungswesen,
Unternehmensberater.

Veranstaltung Umfang Credits Angebot
Grundlagen Controlling 2 V + 1 Ü 5 CP im SoSe
Kostenorientierte Entscheidungen 2 V + 1 Ü 5 CP im WiSe
Ausgewählte Probleme des operativen Controllings
(MS Excel+@Risk, Corporate Risk Management, Katalog wird noch 
erweitert)

Wahl von
2 Angeboten

5 CP im SoSe

Veranstaltung Umfang Credits Angebot

Strategisches Controlling 2 V + 1 Ü 5 CP im WiSe

Risikomanagement und Risikocontrolling 2 V + 1 Ü 5 CP im WiSe

Cost, Time and Quality Management (English) 2 V + 1 Ü 5 CP im SoSe

Unternehmensbewertung und wertorientiertes Controlling 2 V + 1 Ü 5 CP im SoSe

Jahresabschlussanalyse 2 V + 1 Ü 5 CP im SoSe

Ausgewählte Probleme und Methoden des Controllings
(z. B. Risikogerechte Bewertung von Managemententscheidungen, 
Corporate Planning, Tableau, Applied Mergers & Acquisitions)

Wahl von
2 Angeboten 5 CP im WiSe

Finanzanalystenbericht 3 S 10 CP im WiSe

Lehrstuhlprofil

Modernes Management ist ohne geeignete Planungs- und
Kontrollsysteme auf der Basis des Finanz- und Rech-
nungswesens undenkbar. Der Lehrstuhl für Betriebliches
Rechnungswesen/Controlling beschäftigt sich in der For-
schung vor allem mit zwei Arbeitsgebieten:

- dem Design und der Ausgestaltung von Controlling-
systemen in Organisationen sowie

- mit der Messung, Bewertung und Steuerung von
„Non-Financials“, dem was nicht in der Bilanz und in
der GuV steht.

Studierende im Bachelor, Master und Diplom erwerben
Kompetenzen in den Grundlagen des Finanz- und Rech-
nungswesens sowie im operativen und strategischen
Controlling.
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