Wintersemester 2024/2025

Stundenplan - Business Ethics und Responsible Management - Jahrgang 2023 (BE23)

letzte Anderung:

glltig ab: 01.10.2024 Lehrveranstaltungen: 14.10.2024 - 08.02.2025 06.11.2024
Zeit | St. Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
8:00 o IYI_FE 5.1.2
bis 1. Kriminalitdt im Marktkontext
9:30 PD Dr. Burkatzki
Markt 23, Raum 1.11
2. 9:15-12:30 Uhr
M_BE 5.3.1 M_BE 5.4.2
10:00 Nachhaltigkeits- oL 'YI—?E 3.1.2 M_BE 5.5.1 L Ecosystem Services -
. 3. . Kriminalitdt im Marktkontext Interkulturelle Kommunikation F dati
bis berichterstattung ) ) oundations
. PD Dr. Burkatzki Dr. Hennig )
11:30 Dr. Hennig Markt 23, Raum 1.11 Markt 23, Raum 1.11 Prof. Ring
4 Markt 23, Raum 1.11 arkt 23, Raum 1. arkt 23, Raum 1. Markt 23, Horsaal 1.10 + 111
M_BE 5.3.1 M_BE 5.2.1 M_BE 5.1.1 M BE 5.5.1
12:30 Nachhaltigkeits- Qualitative Methoden der Sozialgeschichte der Arbeit und - o
. 5. R . . Interkulturelle Kommunikation
bis berichterstattung empirischen Sozialforschung Berufe Hr. Tettenborn
14: : i . ARIa i
00 Dr. Hennig Dr. Hanke Prof. A[%Iander Markt 23, Raum 1.10
6. Markt 23, Raum 1.11 Markt 23, Raum 1.11 online
14.10.2024, 11.11.2024, ‘ M_BE 5.2.1 M_BE 5.1.1 M_BE 5.4.1
14:15 - ab 07.10.2024 09.12.2024, 13.01.2025 Qualitative Methoden der Sozialgeschichte der Arbeit und Resource Management and
bis ab 14:30 Uhr weitere Termine in empirischen Sozialforschung Berufe Sustainabiliy
15:45 M_IM 3.5.2: Absprache Dr. Hanke Prof. ABlander Prof. Sassen, Hr. Baena Regel
8. Controlling  |M_IM5.5.2: Aktueller Markt 23, Raum 1.11 online Markt 21, Raum 1.53
Prof. Cassack Forschungs-diskurs M_BE 5.4.1
16:00 0 HSZG, CSR und Business- Resource Management and
bis * 1 SchliebenstraBe 21, Z Ethics Sustainabiliy
17:30 /7214 Prof. Scholz Prof. Sassen, Hr. Baena Regel
Markt 23, Raum 1.11
10. Markt 21, Raum 1.53
18:00 -
bis -
19:30
12.
Hinweise zu |M_BE 5.3.2 Environmental Law-Prof. Delakowitz - Blockveranstaltung (2 Wochen): Mo. - Fr., 11. - 15. November 2024, Mo. - Fr., 20. - 24.01.2025, 8:15 Uhr - 14.00 Uhr, IHI Zittau, SchulstraRBe 2, Horsaal
Blockveran-
staltungen:

Wabhlpflichtmodule

M_BE 5.1.1 Sozialgeschichte der Arbeit und Berufe

M_BE 5.4.1 Ressourcenmanagement und technologischer Fortschritt

M_BE 5.1.2 Kriminalitat im Marktkontext

M_BE 5.4.2 Ecosystem Services - Foundations

M_BE 5.2.1 Qualitative Methoden der empirischen Sozialforschung

M_BE 5.5.1 Interkulturelle Kommunikation

M_BE 5.2.2 Quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung - nicht gewahlt

M_BE 5.5.2 Aktueller Forschungsdiskurs CSR und Business Ethics

M_BE 5.3.1 Nachhaltigkeitsberichterstattung

M_BE 5.6.1 Controlling

M_BE 5.3.2 Environmental Law

https://tu-dresden.de/ihi-zittau/studium/Studienorganisation/stundenplaene




