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Partnerschaft von Privat und Staat

Neubau der Klinik fiir Knochenmarktransplantation am Universitatsklinikum tibergeben

Kurz vor Weihnachten, am 20. Dezem-
ber, wurde im Universitétsklinikum
Dresden der Neubau Hamatologie/ On-
kologie der Medizinischen Klinik |
offiziell Gbergeben.

Die Deutsche Krebshilfe hat fir das
Projekt insgesamt rund 12,5 Millionen
Mark zur Verfiigung gestellt - 11,5 Mil-
lionen Mark fur die Knochenmarktrans-
plantationsstation und weitere eine Mil-
lionMark fur die Paliativ-Station. ,Das
Dr. Mildred Scheel Hausist damit eines
der groften von der Deutschen Krebs-
hilfe gefdrderten  Einzelprojekte”,
erklarteder Président der Hilfsorganisa-
tion, Dr. Helmut Geiger. Dresden ist ne-
ben Jena und Rostock das dritte Kno-
chenmarktransplantationszentrum  in
den neuen Bundesldndern, dasmit Hilfe
der Deutschen Krebshilfe eingerichtet
wurde. Insgesamt rund 76 Millionen
Mark sind seit dem Mauerfall zur Ver-
besserung der medizinischen Versor-
gung im Osten der Republik eingesetzt
worden. So unterstiitzte die Hilfsorgani-
sation beispielsweise den Aufbau von
Tumorzentren und Selbsthilfegruppen,
stattete Kinderkrebskliniken mit moder-
nen Gerdten aus und initiierte ein
Schwerpunktprogramm zur Verbesse-
rung der Friherkennung des Mamma-
karzinoms. Dr. Geiger falitedie Erfolgs-
bilanz der Organisation seit ihrer
Griindung vor tber 22 Jahren folgender-
mallen zusammen: ,Die Deutsche
Krebshilfe hat maligeblich dazu beige-
tragen, die Situation krebskranker Men-
schen zu verbessern und das Thema
Krebszu enttabuisieren”.

Der Sichsische Ministerprasident,
Professor Kurt Biedenkopf, bezeichnete
den Neubau als das Ergebnis einer Part-
nerschaft zwischen Privat und Staat, in
der der private Partner eine Mehrheits-
beteiligung hat. Zu den 12,5 Millionen
Mark der Deutschen Krebshilfe kamen
7,5 Millionen Mark aus offentlichen
Mitteln.

Biedenkopf sagte weiter: , Die Defi-
zitein der Infrastruktur der neuen Bun-
dedlander, die Uber Jahrzehnte entstan-
den sind, miissen ausgeglichen werden.
Ohne den Einsatz privater Mittel bezie-
hungsweise privatwirtschaftlicher Tr&

Die grofBe Winterkatastrophe
ist bisher ausgeblieben

TU Dresden hat den Kalteeinbruch bisher gut Giberstanden
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Sachsens Ministerprdsident Kurt Biedenkopf und der Prdsident der Deutschen Krebshilfe, Dr. Helmut Geiger, enthiillen
die Ehrentafel Dr. Mildred Scheel Haus Dresden.

ger waren Speziaeinrichtungen wie
diesenicht moglich”.

Gemeinsam mit dem Présidenten der
Deutschen Krebshilfe enthiilite der Mi-
nisterpréasident die Namenstafel Dr.
Mildred Scheel Haus Dresden mit den
Worten: ,, Wir zeichnen mit der Namens-
weihe eine grof3e Mazenin und Person-
lichkeit aus. Wir sind stolz darauf, daf3
unsere Einrichtung diesen Namen tra-
gen darf.“ Er habe die Grinderin der
Deutschen Krebshilfe Mildred Schedl
personlich gekannt und erlebt, mit wel-
chem Mut sie sich fir die Krebshilfe
eingesetzt hat.

Der Dekan, der Leitende Arztliche
Direktor und der Direktor der Medizini-
schen Klinik | dankten dem Staatshoch-
bauamt Dresden Il, der Architekten-
gruppe Gaiser & Feigenbutz sowie dem
Fachplaner und Generalunternehmer
Zublin fir die vertrauensvolle Zusam-
menarbeit und diekurze Bauzeit von 9,5
Monaten. Dekan Professor Thomas
Herrmann erinnerte an den Besuch von

Vertretern der Deutschen Krebshilfeim
Sommer 1993 in Dresden, bel dem die
schlechte Unterbringung von schwer-
kranken Tumorpatienten bemangelt
wurde. Der in der ehemaigen DDR
herrschende Mangel an spezifischen tu-
morwirksamen Mitteln sei inzwischen
behoben, der Bauzustand der Tumorsta-
tionen bereite jedoch nach wie vor Sor-
gen. Er brachte die Hoffnung zum Aus-
druck, da bald auch in anderen
onkologischen Bereichen der Medizini-
schen Fakultét Patienten mit schweren
Krebserkrankungen in angemessener
Weise, wie in dem neuen Gebdude mu-
stergultig demonstriert, untergebracht
werden konnen. Der Leitende Arztliche
Direktor, Professor Wirth, wirdigte die
grof¥ziigige Forderung des Neubaus
durchden Bund, dasLand und die Deut-
sche Krebshilfe. Bei dem grof3en Nach-
holbedarf an Baumal3nahmen im Uni-
versitdtsklinikum und unter dem
Gesichtspunkt der knappen Mittel sei
die Finanzierung natirlich nicht en-

Die grofRe Katastrophe blieb bisher aus. Die
Auswirkungen des anhaltenden Frostes auf die
Uni waren bisher eher gering, nur sehr wenige
Angestellte und Studierende haben in den Rau-
men die eisige Kélte gefuhlt, die vor den Fen-
stern herrschte.

Grund daf U, so Dr. Joachim Knop, Dezernent
Technik und Gebaudeverwaltung, ist vor allem,
dalR Hausmeister und Techniker bei auftretenden
Schaden schnell reagiert haben. Die Folgesché-
den bei den immerhin 55 auftretenden Havarien
konnten so minimiert werden. Nur in Tharandt
wird der geplatzte Heizkessel schmerzlich ver-
mifdt. Allerdings, so bestétigt auch der Sachge-
bietdeiter fur Betriebstechnik, Dr. Bernhard
Warttmann, hat der Kessel in Tharandt ohne Fro-
steinwirkung das Zeitliche gesegnet, er war
namlich schon fast 25 Jahre alt. Auch die ande-
ren Veteranen unter den betriebs- und haustech-
nischen Anlagen waren von den Frostschaden

am meisten betroffen. Dal3 Schéden fruhzeitig '

erkannt und behoben werden, verdanken die zu-
sténdigen Mitarbeiter vor allem dem effizienten
Kontrollsystem.

Rund um die Uhr ist die Technische Leitzen-

trale der Uni mit zwei Leuten besetzt. Immerhin &

14 Mitarbeiter, die in den freien Tagen Bereit-
schaft hatten, mufdten 113 Stunden lang aul3er-
halb der Dienstzeit arbeiten, um die Schaden so
gering zu halten. Allerdings ist mit weiteren ge-
platzten Rohren zu rechnen, wenn das Tauwetter

einsetzt. Ubrigens ist im Unigelande bisher kei- |2

ne einzige Heizung eingefroren, denn alle Fen-
ster waren offensichtlich stets geschlossen. In
vorhergehenden Wintern war das gang und gabe.

Diese Schaden, so Bernhard Warttmann, sind
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fach. Es werde kinftig nicht ganz ohne
zusétzliches privates Kapita gehen.
Hier sei genau zu erwégen, welche L6-
sung fir die soziale Einrichtung und fir
Lehre und Forschung sich als die beste
darstellt.

Klinikdirektor Professor Gerhard Eh-
ninger verwies darauf, da3 mit dem
Neubau ein Versorgungsengpald im Be-
reich der Knochenmarktransplantation
geschlossen werde. Deutschland sei im
internationalen Vergleich Schlulllicht in
der Haufigkeit der Durchfiihrung von
Knochenmarktransplantationen. 1500
Behandlungen im Jahr 1995 stehe ein
fast doppelt so hoher Bedarf gegentiber.
~Monatlich*, so Professor Ehninger,
»erscheinen neue Ergebnisse von inter-
nationalen Behandlungszentren, die die
Hochdosis-Chemotherapie mit Stamm-
zellUbertragung flr weitere bosartige
Erkrankungen, aber auch angeborene
Stoffwechsel erkrankungen als sehr wir-
kungsvolle Behandlung belegen.”

Marion Fiedler

normalerweise die schlimmsten, ,weil man sie Jens Wiinsche (1.) und Frank Ebert von der DEF reparierten vo-

erst bemerkt, wenn das Wasser zu den Tiren
rausl auft”. Hoffen wir, dald uns das weiterhin er-
spart bleibt. pgl.

rige Woche ein 125er Heifswasservorlaufrohr an der Haeckel-
straf3e. Die gerissene Schweifinaht hditte fast dem gesamten Phy-
sikbau arktische Temperaturen beschert.

Foto:UJ/Eckold
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Neuer Bibliotheks-Chef

Jiirgen Hering
tibernahm das Zepter

Die Séchsische Landeshibliothek —
Staatss und  Universitatshibliothek
Dresden (SLUB) hat seit dem 10. Janu-
ar 1997 einen Generadirektor. In die-
ses Amt wurde der Ltd. Bibliotheksdi-
rektor Jirgen Hering durch den
S&chsischen Staatsminister fur Wis
senschaft und Kunst, Prof. Dr. Hans
Joachim Meyer, eingefuhrt.

Der Posten des General direktorswar
deutschlandweit ausgeschrieben wor-
den. Jirgen Hering, geborener Chem-
nitzer, 1956 in Leipzig aus politischen
Grinden vom Studium relegiert, zu-
letzt Direktor der Universitéatshiblio-
thek in Stuttgart, wurde vom Kuratori-
um unter mehr als zwanzig Bewerbern
einstimmig auf den Listenplatz einsge-
setzt; der Sachsi sche Wissenschaftsmi-
nister folgte dem Kuratorium.

Mit Jirgen Hering wird ein studier-
ter Germanist, Historiker und Slawist
die Leitung der bertihmten Dresdner
Bibliothek Ubernehmen. Der neue Bi-
bliotheks-Chef war unter anderem von
1979-'83 Vorsitzender des Vereins
Deutscher Bibliothekare, von 1989 -'92
Vorsitzender des Deutschen Biblio-
theksverbandes, in den Jahren nach
1981 bekleidete er mehrere Funktionen
im Internationalen Bibliotheksverband
IFLA. Erengagiert sich seit 1991 inder
Kommission zur Rickfihrung deut-
scher Bibliotheksbestdnde und als Mit-
herausgeber der Zeitschrift fir Biblio-
thekswesen und Bibliographie.

Der Rektor der TU Dresden, Prof.
Dr. Achim Mehlhorn, dankte dem bis-
herigen kommissarischen Generaldi-
rektor, Prof. Dr. Gunter Gattermann,
im Rahmen einer festlichen Veranstal-
tung fur die verdienstvolle und ergeb-
nisreiche Arbeit der scheidenden ,, Bi-
bliotheks-Koryphée“.

Professor Mehlhorn betonte: ,, Jeder
Wissenschaftler weil3, ohne ein regel-
maf3iges grundlegendes Studium in der
Bibliothek ist keine ernsthafte und in-
novative Arbeit méglich. Die Biblio-
thek ist also —in welcher Rechtstréger-
schaft auch immer befindlich — ein
unverzichtbarer Verblndeter der Uni-
versitdt.” Deswegen werde es immer
ganz enge kooperative Beziehungen
zwischen der TU Dresden und der
SLUB geben. mb
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Endlich mal Studentenluft schnuppern

15.1.: Schiiler kénnen unterrichtsfreien Tag fiir TUD nutzen

Wer studieren will, sollte ihn unbedingt
nutzen: den unterrichtsfreien Tag am 15.
Januar 1997. Hautnah und zum Anfas-
sen présentiert sich die TU Dresden al-
len Gymnasiasten der 11., 12. bzw. 13.
Klassen. Professoren stehen den zukiinf-
tigen Studenten as Gespréchspartner
zur Verfligung.

Ob sie den Uni-Alltag erschnuppern
und ganz einfach mit den héheren Seme-
stern gemeinsam eine Vorlesung hdren
oder ob sieihreeigenen Fahigkeiten aus-
probieren und selbst experimentieren
wollen —allesist moglich. Die Physiker
fuhren ihren Ausbildungskernreaktor
vor. Eigene Versuche kdnnen die Stu-
denten in spe mit lebenden Pflanzen zur
Photosynthese durchfiihren. Oder mal
selber Papier schdopfen? Die Ingenieure

vom Institut fir Papiertechnik haben al-
lesvorbereitet. Wer sich flr Technik und
Naturwissenschaften weniger interes-
sert, mag's vielleicht italienisch: zum
Beispiel bei den Romanisten in einer
Vorlesung und Ubung zur historischen
ERkultur Italiens. Horsdle, Seminarrau-
meund Laborssind andiesem Tag fir al -
le gedffnet. Wer sich fur ein Thema be-
sonders interessiert, sollte sich aber
rechtzeitig informieren. Denn die Gaste
miissen sich in Vorlesungen und Ubun-
gen die Platze mit den ,, echten” Studen-
ten teilen, der L ehrbetrieb geht uneinge-
schrénkt weiter.

Nahere Informationen gibt Dr. Uta
Heinze, Telefon 03 51/4 63 34 03, oder
im Internet; http://www.tu—dresden.de

hei/sa

Zweites Graduiertenkolleg Informatik

Modell- und Logikansatze verbinden

Mit Beginn dieses Jahres startete das
zweite Graduiertenkolleg an der Fakul-
tét Informatik. Eswird von drel Profes-
soren der Fakultét Informatik (Prof.
Steffen Holldobler, Prof. Horst Reichel
und Prof. Helko Vogler) und zwel Pro-
fessoren der Fakultét Mathematik und
Naturwissenschaften (Prof. Manfred
Droste und Prof. Reinhard Poschel)
getragen. Insgesamt stehen sieben
Stipendien fur Doktoranden und ein
Stipendium fur Promovierte zur Verfu-
gung. Der lange Titel des Graduierten-
kollegs  ,Spezifikation  diskreter
Prozesse und Prozel3systeme durch
operationelle Modelle und Logiken*
klingt zun&chst etwas abschreckend; er
enthalt aber ale wichtigen Stichworte
der behandelten Thematik. Unter Pro-
zessen und Prozef3systemen werden in
diesem Zusammenhang Abléufe von
technischen Systemen verstanden.
Solche Systeme treten in vielféltiger
Form in Industrie, Wirtschaft und Ver-
waltung auf. Beispiele sind verfahrens-
technische Anlagen mit Behdltern,
Verbindungsréhren, Ventilen und Pum-
pen. Bel diesen Systemen besteht natir-
lich der Bedarf, Eigenschaften zu be-

weisen, welche alle auf solchen
Systemen ablaufenden Prozesse erfiil-
|en. Beispiel sweise mdchte man das Er-
fllltsein gesetzlicher Bestimmungen
oder Hochstverweilzeiten bei verfah-
renstechnischen Anlagen nachweisen
kénnen. Ein solcher Bedarf kannwegen
der Komplexitét der Systeme meist nur
durch die Verwendung mathematischer
Formalismen gedeckt werden. Fir die
Beschreibung oder Spezifikation der
Prozesse gibt es inzwischen eine ver-
wirrende Vidfalt oft miteinander kon-
kurrierender Formalismen. Sie lassen
sich in operationelle Modelle und
Logiken einteilen. Das Zidl des Gradu-
iertenkollegsist deshalb einerseits, ein-
zelne Formalismen weiterzuentwickeln
und geeignet miteinander zu kombinie-
ren, und andererseits, die Zusammen-
hadnge zwischen Modell- und Logi-
kansdtzen weiter zu erforschen und
einen gemeinsamen Kern herauszufil-
tern. Néhere Informationen sind auf der
www-Seite |, http://orchid.inf.tu-dres-
den.de/gdp/gk-spezifikation® oder
beim Sprecher der Graduiertenkollegs
(Prof. Heiko Vogler) erhdtlich.

-vVo

TU-Buchhandlung
2/160

Folgen der Spar-Zwiange debattiert

6. Sitzung des Konzils der TU Dresden fand am 18. Dezember statt

Die 6. Sitzung des Konzils der TU Dresden: Der Heinz-Schonfeld-Saal (Barkhausen-Bau) war gut gefiillt, eine grofie Zahl

von Redner n griff zum Diskussionsmikrofon.

Heil3e Debatten wurden vor der Sitzung
desKonzilserwartet —in doppelter Hin-
sicht. Stand einerseits zunéchst noch
einmal die Anderung der Grundord-
nung auf dem Plan, bewegte anderer-
seits— und dies mit ganz besonderer In-
tensitdt — der dem Hochschulbereich
vom Finanzminister aufgedrangte Spar-
zwang die Gemditer letztlich aler Uni-
versitétsmitglieder und -angestellten.
Die Anderung der Grundordnung
~erledigte” sich ganz schnell —durch ei-
ne geschéftsordnungsbedingte Ver-

schiebung dieses Tagesordnungspunk-
tes auf die ersten beiden Sitzungen des
kinftigen Konzils. So blieb gentigend
Raum fir den umfangreichen Tétig-
keitsbericht des Rektoratskollegiums,
fur den gewichtigen Forschungsbericht
und den Lehrbericht. Dal? hier im Ge-
samtkomplex auf eine sehr erfolgreiche
Arbeit zurlickgeblickt werden konnte,
wird sicher fur die Bewéltigung kinfti-
ger Aufgaben giinstig sein. Die Sitzung
desKonzilsfand in einer Situation statt,
in der die Hochschulrektoren Sachsens

Foto: UJ/Petra Kaatz

durch die Politik des Finanzministers
Georg Milbradt gezwungen waren, un-
tereinander Einsparungen im Haushalt
auszuhandeln. Dald dies nicht aus
schliefflich mit sachdienlichen Argu-
menten getan wurde, leuchtet ein. Uni-
versitéten in strukturproblematischen
Regionen versuchten, die Probleme ih-
rer Region fir eigene Ziele zu
~Mmilbrauchen“. TUD-Rektor Prof.
Achim Mehlhorn informierte das Kon-
zil Uber den Stand der Diskussion aus
der Sicht der Dresdner Universitét. -mb

Mitteilungen aus dem Senat

Von der 31. Sitzung des Senats am 11.
Dezember:

Eingangs der Sitzung spricht der Rek-
tor drei Hochschullehrern, denen im
Ausland Ehrungen zuteil geworden
sind, seine Glickwinsche aus: Prof.
Hanna-Barbara Gerl-Falkovitz (Philo-
sophische Fakultét) fur die Ehrendok-
torwirde der Philosophisch-Theol ogi-
schen Hochschule von Vallendar, Prof.
Werner Krause (Fakultét Elektrotech-
nik) fur die Ehrendoktorwiirde der Uni-
versitdt Bukarest sowie Prof. Adolf
Dannehl (Fakultdt Verkehrswissen-
schaften) fur eine Ehrenurkunde der
Taschkenter Hochschule fir Ingenieu-
redesEisenbahntransports.

Der Senat beschliefdt die , Leitlinien
der Entwicklung von Lehre und For-
schung an der TU Dresden® und nimmt
die entsprechenden Kurzfassungen der
Fakultéten zur Kenntnis. Dem voraus-
gegangen war ein Senatsbeschlufd aus
dem vergangenen Jahr, eine Hoch-
schulentwicklungskonzeption fur die
néchsten 10 Jahre zu erarbeiten. Im Er-
gebnis umfangreicher Diskussionen
und intensiver Uberlegungen in den
Fakultdten, zentralen wissenschaftli-
chen Einrichtungen und Gremien der
akademischen Selbstverwaltung sind
die Ubergeordneten Ziele, Richtungen
und Handlungsrahmen fir die diszi-
plinéren und integrativen Aktivitaten
der Fakultéten und Ein richtungen fr
die weitere dynamische Entwicklung
der TU Dresden umrissen und zu einem
ersten Papier verdichtet worden. Die-
ser Entwurf der Leitlinien der Entwick-
lung von Lehre und Forschung biszum
Jahr 2005 war dann Gegenstand einer
Sondersitzung des Senats am 25. No-
vember. 1996 sowie der Beratungen
der Senatskommissionen. Prézisiert
wurde der Entwurf ferner durch die
Stellung-nahmen der Fakultéten und

der studentischen Mitglieder des Se-
nats. Der Senat nimmt die Benennung
des Gebaudes fir die Knochenmark-
transplantation als ,Mildred-Scheel-
Haus* zustimmend zur Kenntnis. Das
Gebéaude auf dem Campus der Medizi
nischen Fakultét Carl Gustav Carusist
eine grofiziigige Schenkung der Deut-
schen Krebshilfe, deren Grinderin
Mildred Scheel gewesenist.

Der Prorektor Bildung erléutert das
Pilotprojekt zur Einfihrung eines
»Bachelor-Examens in ausgewahlten
Studiengdngen an der TU Dresden.
Dieses Examen bietet eine zusétzliche
Option neben den vorhandenen Di-
plom- bzw. Magi sterstudiengangen. Es
soll die Kompatibilitét der deutschen
Studienordnungen mit ausléndischen
fordern und damit die Attraktivitét ei-
nes Studiumsin Dresden erhéhen. Bis-
lang sind sieben Fakultéten bereit, an
einem solchen Pilotprojekt, dasfreilich
noch profiliert werden muf3, mitzuwir-
ken. Die Studienordnungen von ausge-
wahlten Studiengdngen sollen bisEnde
Mérz 1997 vorliegen, damit das , Ba
chelor-Studium an der TU Dresden
zum Wintersemester 1997/98 aufge-
nommen werden kann. Die rechtlichen
Genehmigungsverfahren laufen paral-
lel zu dieser Vorbereitung. Der Rektor
verweist darauf, dal? sowohl die Bera
tung der Studiendekane als auch die
Ubergreifende Arbeitsgemeinschaft TH
— TU ihren Willen zu einem solchen
Pilotprojekt bekraftigt haben. Der Se-
nat stimmt der Einrichtung des Pilot-
projektes zur Einfuhrung eines ,Ba
chelor* — Examens in ausgewahiten
Studiengéangen ander TU Dresden zu.

Der Senat beschlief3t dieAnlagen zur
Studienordnung fir den Studiengang
Medizin. In den gednderten Anlagen
werden Erfahrungen mit den vorhande-
nen Studienordnungen umgesetzt. So

ist z.B. die Neuaufnahme der Vorle-
sung ,, Naturheilverfahren* im zweiten
Klinischen Studienabschnitt vorgese-
hen.

Der Prorektor Bildung legt die aktu-
ellen Statistik des Studentenbestandes
an der TU Dresden vor. Die Studenten-
zahlen sind erneut héher alsim vergan-
genen Jahr. Insbesondere der Zuwachs
in den ingenieurwissenschaftlichen
Fakultdten sei hervorzuheben. Positiv
vermerkt wird ferner der gestiegene
Frauenanteil.

Der Kanzlerinformiert zur Stellensi-
tuation, dal3 es zur Realiserung des
von der Landesregierung verflgten
Stellenabbaus Uiber einen Zeitraum von
mehreren Jahren an den Fakultdten zu
Stellensprerrungen (nicht zu Stellen-
streichungen) kommen wird. Dies sei
notwendig, um den Uberwiegend in der
Zentralverwaltung vorgesehenen Per-
sonalabbau zu Uberbriicken. Es sei vor-
aussichtlich, beginnend mit dem néch-
sten Jahr, schrittweise mit einer
Entspannung der Situation bei der Wie-
derbesetzung von Stellen zu rechnen.
Man misse bei dlen eingeleiteten
Malinahmen die Universitdt als Ganzes
sehen und nicht vordergriindig die In-
teressen einzel ner Fakultéten vertreten.

Prof. Karl-Siegbert Rehberg (Philo-
sophische Fakultét) informiert als Vor-
sitzender der Konzilkommission, dal3
die Anderungen der Grundordnung
vom 17. 1. und 24. 4. 1996 durch das
Ministerium bestatigt seien.

Allerdings sei der Vorschlag, Ande-
rungen der Grundordnung mit der
Mehrheit des Konzilmitglieder durch-
Zusetzen, nicht bestatigt worden; hier
misse die Grundordnung dem § 86
SHG angepaldt werden.

Dr. Klaus Mauersberger
Offentlichkeitsbeauftragter
des Senats
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Wie Menschen,,ihre*
Gesellschaft organisieren

TUD als erste ostdeutsche Hochschule mit
geisteswissenschaftlichem Sonderforschungsbereich

Der Sonderforschungsbereich , Ingtitu-
tionalitdt und Geschichtlichkeit* hat zum
Jahreswechsel an der TU Dresden seine
Arbeit aufgenommen. Wie Professor Dr.
Gert Mélville, Initiator und Sprecher des
neuen SFB, mitteilte, hatte die Deutsche
Forschungsgemeinschaft (DFG) nach
umfangreicher Begutachtung und Pri-
fung im Dezember das Konzept der TU-
Professoren bestétigt. Damit erhielt die
TU Dresden den ersten geisteswissen-
schaftlichen  Sonderforschungsbereich
(SFB) in Ostdeutschland tiberhaupt.

In elf Teilprojekten wollen Dresdner
Hochschullehrer in den kommenden Jah-
ren untersuchen, wie Menschen ihre"
Gesdllschaft organisieren. Die Wissen-
schaftler interessiert besonders, wie es
madglichist, dal3inbestimmten Fallendie
subtilen Geflechte zwischenmenschli-
cher Beziehungen Bestandigkeit erlan-
gen, sodal3 sie Generationen Uberdauern.
Mit dem Begriff der , Institution” meinen
sie nicht Amter und Behorden, sondern
jene Systeme von Normen und von L eit-
ideen, Strukturen und Symbolen, die
dafur verantwortlich sind, dai3 sich der
Mensch Uber klar definierte Rollenindie
Gesdllschaft einfugt. , Wir wollen aber
nicht Institutionen als scheinbar statische
Gebilde beschreiben, erklart Melville.
Ziel der Dresdner Forscher sei vielmetr,
empirisch-historisch zu arbeiten. ,,Das
heifdt, wir gehen vom konkreten Mate-
ia, von konkreten Strukturen und Ereig-
nissen aus. Und im wirklichen Leben ist
bekanntlich nichtsautomatisch von Dau-
er; man muf3im Gegenteil darum ringen,
dal3etwaserhaltenbleibt.”

Im Projektbereich A gent esumdie Er-
kldrung der historisch auf¥ergewdhnli-
chen Stabilitét der rémischen , res publi-
ca'. Die Sitten der Véter — der ,,mos
maiorum* — gaben Uber einen langen
Zeitraum ebenso verbindlich wie flexi-
bel Normen fir das Verhalten der Mit-
glieder des Gemeinwesens vor. Im Tell-
projekt Al wird sch ene
Forschergruppe unter der Leitung von
Professor Dr. phil. habil. Fritz-Heiner
Mutschler, Ingtitut fir klassische Philo-
logie, mit verschiedenen Formen der li-
terarischen Kommunikation und ihrer
Bedeutung bei der Stabilisierung der ro-
mischen Werteordnung beschéftigen.
Tellprojekt A2, vorgeschlagen von Pro-
fessor Dr. phil. habil. Martin Jehne, Inha-
ber des Lehrstuhls fiir Alte Geschichte,

elches Schicksal erlitten und
erleden die ,Lebensborn-
Kinder*? Diese Fragen stan-

den im Mittelpunkt des jungsten Me-
dizinhistorischen  Nachmittags. Der
Referent, PD Dr. Georg Lilienthal,
Mainz, hat as erster den ,,Lebensborn®
wissenschaftlich untersucht und wurde
Ansprechpartner flr viele Opfer. Er ging
in seinem fundierten und emotiona an-
sprechenden, dabel aber immer differen-
zierenden Vortrag zunéchst von den Vor-
stellungen aus, die nach wie vor in der
Bevolkerung kursieren. Danach sollten
die Entbindungss und Kinderheime
»Zuchtanstalten” fir ,arische’ Kinder
sein, von der SSunterhalten, dieauch die
Zur Zeugung zugelassenen Partner aus-
wahlte. Diese Gerlichte waren spétestens
im Krieg entstanden und wurden vom
.Lebensborn®  sdbst  sehr  scharf
bekampft. Die Organisation war aber
tatsichlich ein Instrument der national-
sozialistischen Rassenpoalitik, indem sie
die Austragung von sogenannten unehe-
lichen Schwangerschaften fordern solte.
Der 1936 gegriindete , Lebensborn e V.*
war eine forma unabhangige, jedoch
vom Reichsfilhrer SS Himmler gefuhrte
Organisation. In Deutschland wurden
Entbindungsheime und seit 1941 auch
Kinderheime errichtet und unterhalten,
in denen sowohl verheiratete Frauen aus

fragt danach, wie es gelingen konnte, in
weiten Kreisen der rémischen Bevolke-
rung eine ausgepragte Leistungs- und
Opferbereitschaft zu erzeugen und tber
Generationen wachzuhalten. Dabei in-
teressieren die Wissenschaftler beson-
ders die ritualisierten Formen der Kom-
munikation  zwischen Ober- und
Unterschichten.

Mit der Gnosis, einer Vielzahl esote-
risch vergeidtigter, religiéser Stromun-
gen—einig vor alem in der Polemik ge-
gen die Indtitution Kirche — beschéftigt
sich das Teilprojekt B, initiiert von Pro-
fessor Dr. theol. habil. Albert Franz, In-
stitut fir katholische Theologie. In der
Auseinandersetzung der verfaldten Reli-
gion mit der Gnosis sehen die Wissen-
schaftler ein Spannungsfeld, das zu ent-
scheidenden Ingtitutiondisierungs-
schibenim Christentum fiihrte.

Im Tellprojekt C wird eine Arbeits-
gruppe unter Leitung von Professor Dr.
phil. habil. Gert Mélville, Inhaber des
Lehrstuhlsfir Mittelaterliche Geschich-
te, die Entwicklung ingtitutioneller
Strukturen am Beispiel religitser Orden
des Mittelalters— Dominikaner, Franzis-
kaner und Augustiner-Eremiten — unter-
suchen. Keine andere L ebensform strebt
so konsequent eine totale Ingtitutionali-
sierunganwiedie, vitareligiosa'. Ande-
rerseits 6ffneten sich die Bettelorden der
Welt, UbernahmenwichtigeAufgabenim
Gemeinwesen. Interessant erscheint hier
daher besonders die Wechselwirkung
von Innen- und AulBenstrukturen.

Tellprojekt D, entworfen von Profes-
sor Dr. phil. habil. Peter Strohschneider,
Inhaber des Lehrstuhls fir Germanisti-
sche Medidvistik und Frihneuzeitfor-
schung, fragt nach den Voraussetzungen
von poetischer Kommunikation in der
Volkssprache und ihrem Zusammenhang
mit anderen sozialen Interaktionsformen
des Mittelalters. Teilprojekt E, beantragt
von Dr. phil. habil. Barbara Marx,
Professorin fir Italienische Kulturge-
schichte, will beleuchten, wie Schrift-
und Bildkanon und soziale Normen in
Renaissance und Barock einander beein-
fludten. Professor Dr. jur. Dieter
Wyduckel, Juristische Fakultét, will Ver-
anderungen von Verfassungsideen in der
Frihen Neuzeit analysieren. Obwohl er
zunachst kein elgenes Forschungsvorha-
ben startet, wird er dennoch Mitglied im
SFB, bestétigt Melville.

3

Die ,,Macher“ des neuen Sonderforschungsbereiches im Konvivium.

Eine Arbeitsgruppe um Professor Dr.
phil. habil. Karl-Siegbert Rehberg, Insti-
tut fur Soziologie, wird sich im Teilpro-
jekt G mit der , mézenatischen” — for-
dernden  und  Kontrollierenden  —
Kunstpolitik des NS-Staates und der
DDR-Regierung auseinandersetzen, der
ganz offensichtlich eine wichtige Rolle
fur die ,Herrschaftstechnik” in beiden
Systemen zukommt. Teilprojekt H, kon-
zZipiert von Professor Dr. theol. habil.
Klaus Tanner, Ingtitut fir evangelische
Theologie, fragt nach der Prégung
sozialstaatlicher Regelungen durch pro-
testantische Leitideale, Ordnungsvor-
stellungen und Organisationsweisen im
19. Jahrhundert. Teilprojekt |, vorge-
schlagen von Professor Dr. phil. habil.
Hans Vorlander, Inhaber des Lehrstuhls
fur politische Theorie und Ideenge-
schichte, setzt sich die Analyse des Ver-
haltnisses von symbolischer und instru-
mentaler Funktion der Verfassung zum
Zid. Gleichfalls vom Ingtitut fir Poli-
tikwissenschaft organisiert wird Teil pro-
jekt K. Eine Forschergruppe unter Pro-
fessor Dr. phil. habil. Werner Patzelt,
Inhaber des Lehrstuhls fir politische Sy-
steme und Systemvergleich, wird unter-
suchen, unter welchen historisch-kultu-
rellen  Bedingungen  Vertretungs
korperschaften entstehen und fur legitim
gehalten werden, welche Formen sie an-
nehmen, was ihr Funktionieren garan-
tiert und welche Zwecke sie erfullen.
Teilprojekt L, eingebracht von Professor
Dr. phil. habil. Gerhard Schénrich, Insti-
tut fir Philosophie, beschéftigt sich mit
der Umsetzung kultureller Orientie-
rungssysteme in die Organi sationsstruk-

tur von Institutionen. Fernziel dieses
Projektesist eine philosophische Theorie
der Indtitutionen, Nahziel die Entwick-
lung der semiotischen Grundlagen einer
solchen Theorie.

Der neue SFB wurde zunéchst bewu3t
~Klein und Uberschaubar” angelegt, be-
richtet Melville. Er soll aber in den kom-
menden Jahren erweitert werden: ,So
dirfen wir bel Neuberufungen ,Querein-
steiger’ aufnehmen.” Die DFG und die
Gutachter, berichtet Melville, zeigten
sich auf¥erordentlich beeindruckt von der
Interdisziplinaritét des Dresdner Sonder-
forschungsbereiches. , Wir sind nicht nur
darin geschichtlich, daf3 wir im Rémi-
schen Reich beginnen und im 20. Jahr-
hundert aufhdren, sondernwir interessie-
ren unsin der jeweiligen Epoche fir das
Entstehen, Bestand, Krise und Vergehen
von Institutionen”, bekréftigt Melville.
»Wir wollen mit unseren Studien ein
neues Versténdnis dieses Begriffes und
damit ein neues Versténdnisgesel I schaft-
licher Strukturen schaffen. Unser SFB
dient der Grundlagenforschung.”

Sonderforschungsbereiche sind lang-
fristige, inder Regel fur die Dauer von 12
bis 15 Jahren angel egte Forschungsver-
blinde der Hochschulen, in denen Wis-
senschaftler fachertibergreifend an Pro-
jekten arbeiten. Se ermdglichen
anspruchsvolle und aufwendige For-
schungsvorhaben, die auch auf das wis-
senschaftliche Leben der Hochschulen
ausstrahlen. ,, Wir wurden von der DFG
sehr reich mit Stellen fr wissenschaftli-
che Mitarbeiter ausgestattet”, freut sich
Melville. Damit erhélt der neue SFB sehr
gute Moglichkeiten zur Forderung des
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Das Schicksal der,,Lebensborn-Kinder*

PD Dr. Georg Lilienthal, Mainz, er-

forschte den ,, Lebensborn“. Foto: ML
sozia schwachen Familien a's auch Un-
verheiratete entbinden konnten. Von den
etwa 8000 bis 9000 in den deutschen
Heimen Geborenen konnten vermutlich
weniger als die Héfte in ihren eigenen
Familien aufwachsen. Den ledigen

Frauen wurde durch zum Tell gesetzes
widrige Umgehung der polizeilichen
Meldeordnung und standesamtlicher
Festlegungen  Geheimhaltung  ihrer
»Schande" ermdglicht. Ziel der Organi-
sation war es, die MUtter zur weiteren
Betreuung ihrer Kinder zu veranlassen.
Deshalb bemilhte sie sich auch um die
Vermittlung von Arbeitspldizen an die
jungen Frauen. Trotzdem muften die
Kinder oftin Heimen oder in Pflegefami-
lien untergebracht werden. Adoptionen
hat eslediglich in etwa 100 Fallen gege-
ben. Voraussetzung fir die Aufnahme in
eine solche Entbindungsklinik war je-
doch, dai die Eltern des Ungeborenen
den Kriterien der SS entsprachen. Dafur
mufdten ein &rztliches Gesundheitszeug-
nis, der Ariernachweis, mehrere Frage-
bdgen und Fotoseingerei cht werden. Auf
Grund dieser Unterlagen und spéterer
»Begutachtung” durch den &rztlichen
Leiter und die Oberschwester des ent-
sprechenden Heimes entschied Himmler
personlich dartiber, ob esrassenpolitisch
wiinschenswert wére, die Geburt und
weitere,, Aufzucht* des Kindes zu unter-

stiitzen. Wenn doch ein erbkrankes oder
behindertes Kind geboren wurde, verlor
die Mutter sofort jegliche Unterstiit-
zung. Esist sogar vorgekommen, dal3ein
behindertes Kind nach seiner Geburt so-
fortin eine Euthanasi eanstalt Uiberwiesen
wurde!

Rassenpolitische Motive waren auch
dafir ausschlaggebend, da3 der ,Le
bensborn® in den wahrend des Krieges
besetzten Gebieten aktiv wurde. Insbe-
sondere in den nordeuropéischen Lan-
dern, der ,Wiege des Germanentums',
sollten die Kinder deutscher Soldaten
von einheimischen Frauen ausgetragen
werden, wahrend beispielsweise in Po-
lenKinder ,, eingedeutscht” wurden.

Anhand dreier Beispiele zeichnete Li-
lientha schliefdich das erschiitternde
Schicksal vieler solcher Kinder nach.
Die aus Norwegen ins Reichsgebiet ge-
brachten und zum Tell in Pflegefamilien
untergebrachten Kinder wurden nach
Kriegsende wieder nach Norwegen ge-
holt, dort aber selten von ihren eigenen
Mttern zu sich genommen, sondern er-
neut in Heimen oder Pflege- bzw. Adop-

Foto: DNN/Flechtner

wissenschaftlichen Nachwuchses. , Wir
sind dem Ministerium sowie Rektor und
Kanzler unserer TU auf3erordentlich
dankbar fur die tatkréftige Unterstit-
zung"“, betont Melville.

»Dieser SFB wird den Gei steswissen-
schaften an unserer Hochschule eine po-
stiveldentitét verschaffen. Siebleibt, als
Technische Universitét, zwar nach wie
vor von Natur- und Ingenieurwissen-
schaften gepragt. Aber indiesem Umfeld
haben wir eine Konsolidierung der Gei-
steswissenschaften an der TU Dresden
insgesamt erreicht.”

Die DFG hat bisher noch nie einen
geisteswissenschaftlichen SFB an einer
Technischen Universitdt eingerichtet.
Dal} ausgerechnet die TU Dresden, an
der diese Facher erst vor wenigen Jahren
neu eingerichtet wurden, nun in den Ge-
nuid der Forderung kommt, zeigt deut-
lich, daf3 die ,, Buchwissenschaftler” aus
der sichsischen Landeshauptstadt inzwi-
schen weltwelt von den Kollegen aner-
kannt werden. Selbst dasséchsischeWis-
senschaftsministerium bestétigt, dal3 die
historisch orientierten Gel steswissen-
schaften an der TU Dresden mit der Ein-
richtung des Sonderforschungsbereiches
ihre Leistungsfahigkeit nachgewiesen
haben. Und das hat Auswirkungen: ,, Die
fur die Teil projekte des SFB notwendige
personelle Grundausstattung darf auch
kunftig nicht angetastet werden. Vid-
mehr kommt es darauf an, in spéteren
Phasen den SFB durch weitere Teilpro-
jekte mit entsprechender Ausstattung zu
stabilisieren.” Der Hochschulentwick-
lungsplan 183t keinen Zweifel daran, dal?
sichAktivitatauszahlt.  Anke Miiller

tivfamilien betreut. Sie leiden ebenso
wie die anderen Kinder hdufig an Bin-
dungséngsten, dasieinihrer Kindheit oft
mehrmals den von ihnen geliebten
Personen entrissen wurden. Die lden-
titétssuche der in deutschen L ebensborn-
heimen oder Pflegefamilien aufgewach-
senen Kinder wird dadurch erschwert,
dal3 sie immer beflirchten missen, daf3
ihre Eltern Nazisgewesen selen.

Im Anschluf? an den bewegenden Vor-
trag wurden Fragen der Rassenpolitik
diskutiert, die auch die doppelte Moral
der Nationalsozialisten widerspiegelten:
Einersaits wurde es as wiinschenswert
dargestdlt, ,,dem Fihrer ein Kind zu
schenken”, andererseits mufdten unver-
heiratete Schwangere zum Beispiel ihren
Diengt in staatlichen und Partelinstitutio-
nen aufgeben.

Sohidt sichder Lebensbornauchgern
im Hintergrund. Die Frauen erfuhren vor
allem durch Mundpropaganda von der
Existenz der Entbindungsheime, die
wiederum sehr verschwiegen waren und
fur die Ubrige Bevolkerung ,,geheimnis-
umwittert”. Erst in den letzten Jahren ist
ein groferes dffentliches Interesse an der
Aufkldrung dieses Aspekts der deut-
schen Geschichte spiirbar geworden, wie
es auch in der angeregten Diskussion
deutlichgewordenwar.

Dr. Marina Lienert
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A Happy New Year To You

Die AWW-Sprachschulewiinscht allen
Sprachinteressierten ein erfolgreiches
Jahr 1997 und bietet hnen von Januar
bis Mé&rz in Englisch, Franzdsisch,
Spanisch, Italienisch, Tschechisch,
Russisch, Niederlandisch, Danisch,
Arabisch, Chinesisch, Latein, Deutsch
fir Audlander die Maoglichkeit, lhre
Fremdsprachenkenntnisse auf unter-
schiedlichen Niveaustufen zu vervoll-
kommnen oder sich Anféngerkenntnis-
Sseanzueignen.

An dieser Stelle bleibt nur Platz,
Ihnen einen kleinen Auszug aus unse-
rem Kursprogramm vorzustellen:

- TOEFL-Test- Vorbereitungskurs
fir den Test am 8. Februar 1997

- Englischfir Hochschullehrer und
Akademiker zur Auffrischung vor-
handener Kenntnisse

- Englischfir dasBiro

- Iltalienisch- und Englischkonver-
sation

- Latein-Repetitorium

Arbeitslosigkeit der Frauen

- Rhetorik

- Englischkursevon Anféanger,
pre-intermediate, intermediate,
upperintermediate bishin zu ad-
vanced.

- Englischund Franzdsisch fur
Gymnasi asten wahrend der Win-
terferienu.v.m.

Wir mochten Sie darauf hinweisen,
dal fir digjenigen Interessenten, die
sichinrelativ kurzer Zeit Sprachkennt-
nisse aneignen mussen, unmittelbar
mit Beginn der vorlesungsfreien Zeit
vom 17. Februar 1997, in der Regel im
14t&gigen Rhythmus, die begehrten In-
tensiv-Sprachkurse in oben aufgefihr-
ten Sprachen angeboten werden.

Bitte informieren Sie sich bei Inter-
essean der Sprachschuleder Akademie
fur Weiterbildung und Wissenstransfer
an der TU Dresden e.V., 01187 Dres-
den, Wirzburger Str. 69, Tel. 0351/463
6091. Wir beraten Siegern.

Christine Warnke

Was bewirkt das
Arbeitsforderungsreformgesetz?

Das Expertinnen-Beratungsnetz Dres-
den e. V. beschéftigt sich mit der Proble-
matik ,Arbeitdosigkeit der Frauen —
Was bewirkt das Arbeitsforderungsre-
formgesetz (AFRG)?* und |&dt dle In-
teressierten zu dieser Veranstaltung
herzlich ein. Es geht um das Aufzeigen
von Perspektiven von langzeitarbeitso-
sen bzw. unmittelbar vor der Arbeitdo-
sigkeit stehenden Frauen.

Im Verlauf der Diskussion sollte auf
folgende Problematik eine Antwort ge-
funden werden: Welche Perspektive ha-
ben Frauen, inshesondere Akademike-
rinnen, auf dem ersten Arbeitsmarkt und
welche Mdoglichkeiten bietet  das
Arbeitsamt dem Arbeitgeber, um lang-
zeitarbeitd osen Frauen eine Beschéfti-
gung zu sichern? Welche Chancen bietet
flr Frauen der zweite Arbeitsmarkt, wo-

bei auf die PerspektivenvonABM sowie
Beschaftigung Uber Paragraph 249 h
eingegangen wird? Welche M églichkei-
ten haben Frauen Uber eine Umschu-
lung/ Weiterbildung/ Qualifizierung den
Wiedereinstieg ins Berufdeben zu mei-
stern?

Welche Chancen haben Existenz-
grinderinnen? Welche Mdglichkeiten
der Forderung bzw. nachgehende Hilfen
(in den ersten 3 Jahren) gibt es? Alle
Dresdnerinnen sind zu dieser Veranstal-
tung am Dienstag, 21. Januar 1997, 18
Uhr, Weberplatz 5, 1. Etage, Raum 141,
eingeladen. Es spricht Renate Hoff-
mann, Referatdeiterinin der Arbeitsver-
mittlung beim Landesarbeitsamt Sach-
sen.  Telefonische Rickfragen und
Anmeldungen sind unter Telefon
0351/4637664mdglich.  Elke Haase

Ehrendoktor fiir Prof. Werner Krause

Die Technische Universitét Bukarest
hat Professor Werner Krause, Direktor
desIngtituts fir Feinwerktechnik der TU
Dresden (TUD), den Titel ,, Doktor hono-
riscausa’ verliehen. Damit werden seine
besonderen Verdiensteum die Weiterent-
wicklung der Feinwerktechnik in For-
schung und Lehregewdirdigt.

Prof. Werner Krause gilt heute inter-
national als anerkannter Wissenschaftler
auf diesem Fachgebiet. Grundlegende
Forschungsarbeiten unter anderem zu
feinmechanischen ~ Konstruktionsele-
menten und Prézisionsantrieben, zur
Mechanismen-Mefdtechnik und Kon-
struktionstechnik sowie in jingster Zeit
zum Recycling feinwerktechnischer Pro-

dukte haben diesen Ruf begriindet. Be-
merkenswert ist auch die grof3e Zahl von
Publikationen. Zu nennen sind 12 L ehr-
und Fachbticher, die von ihm herausge-
geben und die zum Tell in andere Spra-
chen Ubersetzt wurden, 160 wissen-
schaftliche  Verdffentlichungen  in
Fachzeitschriften und 75 Fachvortrége
auf Tagungen. Unter seiner Betreuung
haben 51 Nachwuchswissenschaftler
promoviert. Er wurdein zahlreiche Gre-
mien berufen. Professor Werner Krause
und das von ihm geleitete Ingtitut
bemtiihen sich aul3erdem sehr um Unter-
stiitzung der nach 1990 im séchsischen
Raum wieder gegriindeten Firmen der
Feinwerktechnik. PI/MB

Vertraute Gesichter aus Suidostasien

Fakultat Erziehungswissenschaften: Veranstaltung stellte Studienméglichkeiten vor

| l Y&
J. 4 E r - :
Auch an der Fakultdt Erziehungswissenschaften der TU Dresden: Die von der Industrie- und Handelskammer (IHK) Dres-
den organisierte und betreute Delegation vietnamesischer Berufsbildungsexperten.

Eine Delegation  vietnamesischer
Berufshildungsexperten weilte im Rah-
men einer von der Industrie- und Han-
delskammer (IHK) Dresden organisier-
ten mehrtégigen Informationsreise im
Dezember auch einen Tag an der Fakul-
tét Erziehungswissenschaften der TU.
Damit wurde , die sehr lange Tradition
freundschaftlicher Beziehungen zwi-
schen Lehrern aus dem ferndstlichen
Land und denen der Dresdner Region®
fortgesetzt, wie der Prodekan der Fakul-
tét, Prof. Jorg-Peter Pahl, bereits zur Be-
grilung der von Dr. Reinhard Malek
moderierten Veranstaltung feststellte.

Mehr als 70 Jahre Ausbildung
von Berufsschullehrern

Auf die Uber 70 Jahre lange Tradition
einer universitdren akademischen Be-
rufsschullehreraushildung am Dresdner
Weberplatz verwies dann auch Dozent
Dr. Klaus Drechsel zu Beginn seines
Vortrages, bel dem er die derzeit in zwe
Phasen ablaufende Lehrerausbildung in
einer beruflichen Fachrichtung erl&uter-
te. Hervorzuheben ist dabel diein Dres-
denvorhandeneMdglichkeit, mit dem 1.
Staatsexamen zugleich auch ein Diplom
erwerben zu kénnen —ein unschétzbarer
Vorteil fur al jeneAbsolventen, dienach
der ersten Phase keinen Vorbereitungs-

Mit dem Universitéitsjournal
erreichen Sie Thren Kundenkreis!

800 Stellenangebote im Internet

Karriere Direkt, der elektronische Stellenmarkt fiir Fach- und Fliihrungskrafte, im WWWwW

Karriere Direkt, der elektronische Stel-
lenmarkt fir Fach- und Flhrungskréfte,
eine Initiative der Verlagsgruppe Han-
delsblatt, présentiert sich ab sofortim In-
ternet unter der Adresse http://www.kar-
rieredirekt.de. Mit dem kostenfreien
Internetauftritt erweltert Karriere Direkt
seine Online-Diengte. Hinter dem Ange-
bot, das bisher nur tber T-Online zu be-
Zichen war, stehen namhafte Wirt-
schaftss  und Presstitdd  wie das
Handelshlatt, VDI nachrichten, Der Ta
gesspiegd, Financial Times, Neue Zir-
cher Zeitung, werben & verkaufen, Der
Betrieb, Ingenieur-Karriere, Junge Kar-
riere sowie weitere Fachzeitschriften.
Zur Zeit sind Uber 800 Stellenangebote
abrufbar. Der neue I nternet-Stellenmarkt

soll weitere Nutzerkreise erschlief3en,
insbesondere auch die Gruppe der inter-
netgeneigten Hochschulabsolventen an-
sprechen. Durch den Gang ins Internet
werden zudem neue Anwendungen er-
mdglicht, die den Nutzwert des Angebo-
tes erheblich erhthen. Der Stellensu-
chende kann sich neuerdings ein
personliches Suchprofil erstellen lassen,
durchdaser onlinediefr ihninteressan-
ten Angebote erhdlt. Berufseinsteigern
wird eine Ergebnidliste geboten, die nur
Stellenangebote fuir Hochschul absol ven-
ten und Berufsanfénger bereithdt. Zu-
sdtzlich konnen beispielsweise Unter-
nehmensrecherchen in den iber Genios
angebotenen Archiven der beteiligten
Verlage abgefragt werden. Suchkriterien

wieBranche, Funktion, Region, Publika-
tion, Stichwort und ,, Angebote seit” er-
hohen die Transparenz und machen eine
schnelle und qudlifizierte Suche mog-
lich. Die Projektverantwortlichen von
Karriere Direkt rechnen damit, die Zahl
der angebotenen Stellen noch zu er-
hohen. Bereits jetzt haben weitere Part-
ner ihr Interesse an einer Kooperation
signalisiert. Weitere Auskiinfte erhaten
Sie gerne bei: Presseinformation: Mari-
on Sommerwarck, Telefon: 0211/887-
1015, Telefax: 0211/887-1026
Fachinformationen: Ulrike Hennig,
Projektleiterin Karriere Direkt, Telefon
0211/887-1030, Jens L 6bbe, Projektlei-
ter  Online-Entwicklung,  Telefon:
0211/887-1092. pi
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dienst an einer Berufsschule beginnen
madchten.

Beeindruckt zeigten sich die Géaste
aus Vietnam — von denen einige noch
~vertraute Gesichter” dabel waren, hat-
ten sie doch vor 1989 selbst an diesem
Haus studiert — besonders von den prak-
tischen Ubungsmaglichkeiten, die den
Studenten geboten werden. So herrschte
bei einer kurzen Demonstration von Dr.
Drechsel im Rahmen eines beruf sdi dak-
tischen Praktikums ebenso reges Inter-
esse wie beim anschlieffenden Besuch
im Computerfachkabinett des Hauses,
wo Hartmut Simmert die Méglichkeiten
der Bildungstechnologie erléuterte und
den vietnamesischen Gésten Gelegen-
heit gegeben wurde, die lehrerunter-
stiitzende Computerarbeit vor Ort zu
erleben.

GroBes Interesse an
praktischen Aspekten

Das Interesse an dieser praktischen,
medialen Stippvisite war so grof3, dal3
der von den I ngtituten fUrr Beruf spadago-
gik und fir Berufliche Fachrichtungen
straff organisierte Tagesablauf in den
Ruckstand geriet. Doch auch beim ab-
schlieBenden Vortrag von Prof. Eber-
hard Wenzel, der den neu eingerichteten
viersemestrigen  Aufbaustudiengang

Foto: Archiv VH

.Berufs- und Erwachsenenpédagogik
fur Studierende aus Entwicklungslan-
dern* vorstellte, herrschte grof3e Auf-
merksamkeit, zumal dieser Studiengang
fur einigeder weitgereisten Géaste durch-
ausrelevant werden konnte.

Hoher Zuspruch macht
Auswahl notig

Beinahe um diese Annahme zu be-
kréftigen, hatten sich auch vietnamesi-
sche Studenten des derzeit laufenden
Studienganges zu diesem Vortrag einge-
funden. Allerdingsverwies Prof. Wenzel
auch darauf, daid der hohe Zuspruch von
pro Jahr rund 50 I nteressenten ausvielen
Entwicklungsldndern der ErdeeineAus-
wahl notwendig macht, da die Finanzie-
rung Uber den Deutschen Akademischen
Austauschdienst (DAAD) die Annahme
von nur zehn Bewerbern ermdglicht.
Das den Absolventen ausgehandigte
TU-Zertifikat kdnne zudem keine Lehr-
befahigung fir das betreffende Land
darstellen.

Die vietnamesischen Géste lobten in
ihrer Erwiderung die Qualitét der Dresd-
ner Ausbildung und verwiesen auf den
hohen Stellenwert, der einem Abschlufd
an der Dresdner Alma mater in ihrem
Heimatland beigemessen wird.

Volkmar Herkner

SchloB Albrechtsberg
,,Mlaskenball‘¢
2/120
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Architekten auf Abwegen

Ausstellung mit Studentenarbeiten zur Gebrauchsgrafik im Gerber-Bau

Studentinnen und Studenten der Architektur beschaftigen
sichim Hauptstudium ein Semester lang mit Gebrauchsgra-
fik. Siefertigen Belege zu den Themen Schrift — Buch, Pla-
kat —Tafel und Signet —Zeichen an. Diebesten dieser Arbei-
ten aus den vergangenen zwei Studienjahren sind derzeit in
einer Ausstellung im Gerber-Bau zu besichtigen. Professor
Wolff-Ulrich Weder (Institut fir Grundlagen der Gestaltung
und Darstellung) hat die Arbeiten gesammelt und ausge-
wahlt.

Bel der Erstellung der Belege gehen die Studenten von
Struktur und Ausdruck ihrer individuellen Handschrift aus
und setzen diese Form in typografisch-kalligrafische Ge-
staltungen um. Sie erproben sich an der Erweiterung und der
Applikation der gefundenen Formen auf das Grof3format
und letztlich auch an der Abstraktion der Formen zum

blofRen Zeichen. Dabei hebensich die Belegevon professio-  §
nellen Arbeiten vor allem durch die (fehlenden) repro-tech- &

nischen M dglichkeiten ab. Die Studenten benutzen zur gra-
fischen Redlisierung ihrer Ideen vor allem Rechner und

Kopierer. So werden sie zwar in den Gestaltungsmoglich- g2

keiten beschréankt, doch gleichzeitig wird ihre Kreativitat

gefordert. Mit den am Ende des Semesters entstehenden | :

Mappen oder Biichern sollen ganzheitliche Gestaltauffas-
sungen und das handwerkliche Kénnen der Studenten pré&-

sentiert werden. Ein Eindruck von den Mappen wird durch o 3

einzelneAustellungsstiicke vermittelt.

Auch regelrechte Auftragsarbeiten kdnnen im Gerber-
Bau begutachtet werden. So sind beispielsweise Originalta-
feln eines Plakatanschlages zum Thema,, Tel efonseel sorge”

und Wettbewerbsergebnisse zur Ausschreibung eines Zei- @5

chensfir das,, Européische Verkehrsinstitut e.V." ander TU
Zu sehen.

Alle Neugierigen kénnen die Ausstellung noch bis Ende
Mérzimvon-Gerber-Bau besuchen. pgl.

Hilferuf

Unichor sucht
neue Mitglieder

Der Universitatschor nimmt wieder
neue Mitglieder auf. Gute stimmliche
Eignung und Notenkenntisse sind Vor-
aussetzung. Vorstellung jeweils mitt-
waochs, 17 bis 21 Uhr, in der Mensa
Mommsenstral3e, Séaulensaal.  Fur
eventuelle Ruckfragen ist Dr.-Ing.
Thomas Range unter Telefon
0351/463 3130 erreichbar.

Thomas Range

Rock ander Uni

Ihr macht Musik in einer Band und
habt schon immer davon getrdumt, ei-
ne eigene CD zu produzieren? Wenn
Ihr auf3erdem noch Amateure seid, zwei
Studenten dabei habt und vor Live-Auf-
tritten nicht zuriickschreckt, dann seid
Thr beim Bandwettbewerb , Rock an
der Uni*“ genau richtig!

Ob Hardrock, HipHop oder Grunge
— alles ist erlaubt. Eine Jury bewertet
Eure Songs. Die kritischen Ohren von
Dirk Zollner und Matthias Lauschus
von den ZOLLNERN, PLUSZ-Redak-
teur Andy Dallmann sowie eines Pro-
fessors von der Musikhochschule sind
auf Eure klingenden Produkte gerich-
tet. Die besten drei Bands haben die
Chance, ihre Mugge auf eine CD pres-
sen zu lassen.

Klappt’s mit der eigenen CD nicht
ganz, so gibt es immer noch fiir die mei-
sten die Chance, beim Abschluf3-Gig
im Februar Biihnenreife unter Beweis
zu stellen.

Bannt also Eure Kompositionen
(maximal drei Songs, hochstens je fiinf
Minuten) auf eine Demo-Kassette und
schickt sie zusammen mit den schrift-
lich fixierten Songtexten bis spditestens
22. Januar an: ,,Uni in der Zeitung
Kennwort: ,,Rock an der Uni“, 01055
Dresden, oder gebt die Kassetten per-
sonlich ab bei:

Redaktion Universitditsjournal
Kennwort ,,Rock an der Uni“

Ursula Pogge

Dresden, Mommsenstrafie 13

(direkt im Rektoratsgebiude Erdge-
schofs). Das Universitdtsjournal wird
die Kassetten unverziiglich weiter-
leiten. -mb

Bei den Belegen gehen die Studenten von Struktur und Aus-
druck ihrer individuellen Handschrift aus und setzen sie in ty-
pografisch-kalligrafische Gestaltungen um. Grafik: Storbeck

Alttolck Hof
2/78

Fenkerts Hotel
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Fiir bessere Kommunikation

Neues Mobilfunklabor iibergeben

Das Unternehmen Hewlett Packard
GmbH (HP) Ubergab am 8. Januar
1997 dem Stiftungslehrstuhl fur Mo-
bile Nachrichtensysteme an der Tech-
nischen Universitdt Dresden (TUD)
ein neues Forschungslabor im Wert
von 250 000 DM.

HP-Direktor Werner L. Kanthak be-
grundetedie Spende mit dem Interesse
seines Unternehmens durch gute Be-
ziehungen zu den Universitdten auch
die Ausbildung qualifizierter Absol-
venten zu férdern.

Kanthak machte deutlich, dai3 die
gute und offene Atmosphére an der
TU Dresden gut zum Unternehmens-
leitbild der Boblinger Tochter des
amerikanischen EDV-Riesen passe.

In seinen Dankesworten wertete der
Inhaber des von Mannesmann Mobil-
funk gestifteten Lehrstuhls, Prof. Dr.
Gerhard Fettwels, das Geschenk as
wichtige Voraussetzung fur die weite-
reArbeit seinesTeams.

Weltweit nimmt die Menge der In-
formationen jedes Jahr zu. Datentiber-
tragungssysteme miissen auch kom-
plexe Informationen rasch und
zuverlassig an ihren Empfénger wei-
terleiten. Hohe Anforderungen an die
Ubertragungstechnik bestehen, wenn
Informationen nicht einheitlich sind,
sich aus Bits und Programmen, Text
und Bild, Ton und Video zusammen-
setzen.

Der Lehrstuhl fir Mobile Nachrich-
tensysteme an der TUD forscht an den
physikalischen Grundlagen der Da
tentibertragung. Das neue Labor mit
hochmodernen Mef3- und Analyse-
gerdten soll dazu beitragen, Qualitét
und Geschwindigkeit mobiler Nach-
richtensysteme zu verbessern. Zur
Ausstattung gehdren u.a. Signalgene-
ratoren, Schwingungsmef3gerdte und
Logik-Analyzer, auRRerdem eine lei-
stungsféhige Software.

sa

hindelang
2/227
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Leitlinien der Entwicklung von Lehre und Forschung an der TU Dresden, Beschluf} des Senats vom 11.12.96

Die TU Dresden auf dem Weg ins neue Jahrtausend

Senat erarbeitete ,,Leitlinien der Entwicklung von Lehre und Forschung an der TUD*

Praambel

Die Hochschulen Deutschlands sind
aufgerufen, ihr Niveau in Lehre und
Forschung im internationalen Ver-
gleich nicht nur zu behaupten,
sondern auf internationale Konkur-
renz- und Kooperationsbedingun-
gen hin weiterzuentwickeln. Die Ent-
wicklung beruht auf der innovativen
Ausgestaltung des Grundsatzes der
wissenserzeugenden Einheit von
Lehre und Forschung. Eine wesentli-
che Voraussetzung dafiir ist die Si-
cherstellung hinreichender perso-
neller Ausstattung und materieller
Ressourcen fiir wissenschaftliche Li-
teratur, hochleistungsfihige Geriite,
Anlagen, Informations- und Kom-
munikationstechnik. Die TU Dres-
den nimmt ihre Mitverantwortung
fiir die Entwicklung der Gesellschaft
unter Beachtung der wachsenden
Bedeutung ethischer Dimensionen
ganzheitlich wahr.

*

Auf der Grundlage dieser Pramissen
faldte der Senat der TU Dresden 1995
den Beschluf?, eine Hochschulentwick-
lungskonzeption fir den Zeitraum der
néchsten 10 Jahre zu erarbeiten. Im Er-
gebnis intensiver Uberlegungen, Dis-
kussionen und nachfolgender Be-
schllisse der Fakultéten, der zentralen
wissenschaftlichen Einrichtungen und
Gremien der akademischen Selbstver-
waltung zu ihren Entwicklungskon-
zeptionen verabschiedete der Senat die
»Leitlinien der Entwicklung von Lehre
und Forschung an der TU Dresden”.
Sie beinhalten Ubergeordnete Ziele,
Richtungen und Handlungsrahmen fir
diedisziplindren und integrativen Akti-
vitéten der Fakultéten und Einrichtun-
gen fur die weitere dynamische Ent-
wicklung der TU Dresden. Diese
wiederum sind Inhalt der Entwick-
lungskonzeptionen der Fakultdten und
Einrichtungen. Die Kurzfassungen
sind Bestandteil des 6ffentlichen Teils
der Hochschulentwicklungskonzepti-
on.

1. Modernisierung der Lehre

1.1 Grundsitzliche
Anmerkungen

Das Ziel einer Modernisierung der
Lehreander TU Dresdenist es, die Stu-
dien- und damit auch die L ebensoptio-
nen fur ihre Studenten zu erhdhen.

Der Praxisbezug der Lehre darf sich
nicht auf unmittelbare Anwendungen
verkirzen, vielmehr liegt esin der be-
sonderen Verantwortung der Univer-
sitdten, ihre Absolventen fir den Be-
rufsmarkt der Zukunft auszubilden,
dessen Konturen sich bereitsin den be-
schleunigten Wandlungsprozessen un-
serer Gegenwart abzeichnen.

Globalisierung der Wirtschafts-
sphéren, Flexibilisierung der Arbeits-
welt und , Informatisierung des Wis-
sens' sind die drei grofRen Tendenzen,
die einen tiefgreifenden Wandel ge-
wohnter Selbstversténdlichkeiten in
Lebenswelt und Berufspraxis bewir-
ken werden. Auf diese Herausforde-
rungen soll die Entwicklung der Lehre
an der TU Dresden mit vier Schwer-
punkten antworten:

— kommunikative Qualitétssiche-
rung

— Integration und Interdisziplinaritét
der Aushildung

—Flexibilitét der Ausbildung

— ethische Reflexion wissenschaftli-
chen Handelns in Lehre und For-
schung.

Diese Schwerpunkte werden in den
folgenden Ausfihrungen eine beson-
dereRollespielen.

1.2 Qualitiit der Lehre

Die TU Dresden strebt eine kontinu-
ierliche Erhéhung der Qualitét der Leh-
rean. Sieverfolgt dieses Ziel insbheson-
dere durch Sicherung und Ausbau der
materiellen Voraussetzungen fur die
Durchfiihrung der Lehre und durch ein
geeignetes Spektrum von Formen der
Evaluation der Lehre. Die TU Dresden
wird ihre Leistungsdominanz aber
auch an der Auspragung international

AH Zobjack
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Die universitdre Bildung: Ein intensiver Teil lebenslangen Lernens.

renommierter wissenschaftlicher
Schulen und akademischer Spitzenlei-
stungen messen.

Die Qualitét der Lehre hangt ent-
scheidend vom quantitativen Verhalt-
nisder Lehrenden zu den Studierenden
ab. Um den erreichten Stand aufrecht-
zuerhalten, ist insbesondere das be-
wéhrte System der Betreuung durch
akademische Mitarbeiter sicherzustel-
len.

Geeignete  Instrumentarien  zur
Uberpriifung der Qualitat der Lehrelie-
gen vor. Unter der Voraussetzung einer
Sicherstellung der Ressourcen fir qua-
lifizierte Lehre stellt sich die TU Dres-
den auch kinftig der Evaluation der
L ehre durch peer groups, internes Con-
trolling und die Gesamt-Evaluations-
projekte im nationalen und internatio-
nalen Vergleich.

Das Pilotprojekt der veranstaltungs-
bezogenen Studentenbefragungen soll
weitergefiihrt werden. Als welitere
Schritte zur Verbesserung der Lehre
werden vorgeschlagen:

— Ausbau des Betreuungssystems
durch bedarfsgerecht zusétzlich einzu-
setzende Tutoren- und Mentorenpro-
gramme,

— Auslobung eines Lehrpreises, der
Innovationen im Bereich des akademi-
schen Unterrichts wirdigt und publik
macht.

1.3 Integrative Studiengiinge

Die Vielfalt der Ausbildungstypen
und Studiengéngewird auch kiinftig ei-
ne besondere Stérke der TU Dresden
darstellen. Dieses Spektrum reicht von
den Lehramtsstudiengangen, Magi-
sterstudiengangen, Studiengdngen mit
Staatsprifung bis zu den traditionellen
Diplomstudiengangen.

Die Einflihrung von integrativen,
z.B. fakultétsiibergreifenden Studi-
engangen und von Aufbaustudiengan-
geningemeinsamer Verantwortung der
Geisteswissenschaften, Naturwissen-
schaften, Ingenieurwissenschaften und
der Medizin wird die Entwicklung der
L ehre in den néchsten Jahren mal3geb-
lich bestimmen und die Anziehungs-
kraft der TU Dresden weiter steigern.
Personlichkeitshildende und auf Kul-
turrdume orientierte  Lehrangebote
werden die Kompetenzen fir einen
globalen Einsatz vermitteln.

Eine Ubersicht tber die bisher vor-
handenen Studienangebote hat bereits

eine weitgehende Vernetzung der Ar-
beit der Fakultéten in der Lehre doku-
mentiert. Mit integrativen Studiengén-
gen kann sowohl auf Forderungen nach
einem starkeren Praxisbezug als auch
nach hoheren personlichkeits- und all-
gemeinbildenden Bestandteilen in der
Ausbildung eingegangen werden. Die
Ausbildung einesderartigen Absol ven-
tentyps ist zudem eine spezifisch uni-
versitdre Aufgabe, da nur hier das Ni-
veau des fachiibergreifenden Dialogs
gesichert werden kann, das Uber die In-
tegration verschiedenster Zweige der
Grundlagenforschung den Erfolg in
der Praxissicherstellt.

Zur Steigerung der Leistungsféhig-
keit der zukinftigen TU-Absolventen
sollten deshalb — auch im Rahmen ei-
nes weiterzuentwickelnden Studium
generale — Ausbildungsangebote fur
Sprache, Kultur, ausNatur- und Ingeni-
eurwissenschaften und weitere person-
lichkeitshildende Lehrangebote in die
jeweils anders gelagerten Studienpro-
gramme integriert werden. Zusétzli-
ches Wissen, ethische Reflexionen und
soziale Kompetenz zu verbinden, ist
das Ziel dieser Entwicklung. Die Aus-
bildungsangebote vermitteln die Vor-
aussetzungen fir sinnvollesHandelnin
unterschiedlichen  Orientierungsrau-
men. Fur diese Ausbildungsanteile ist
Raum in den vorhandenen Studienpl&
nen zu schaffen. Nur dadurch wird es
maoglich sein, auch kunftig Absolven-
ten auszubilden, die in der Lage sind,
die Chancen des sich neugestaltenden
Arbeitsmarkteszu nutzen.

Die TU Dresden hat mit dem Be-
schluf3 zur Einrichtung eines Zentrums
fur Ostasienstudien bereits den ersten
Schrittin dieser Richtung getan. Einer-
folgreichesPilotprojekt ander ,, Akade-
mie fur Weiterbildung und Wis
senstransfer® hat das grof3e Interesse
der Studentenschaft an einem solchen
Ausbildungsangebot bestétigt.

Durch konzeptuelle und hochschul-
didaktische Entwicklungsarbeit ist si-
cherzustellen, dal? derartige Angebote
von einer gréf3eren Anzahl von Studen-
ten im Rahmen ihres Fachstudiums
wahrgenommen werden kénnen.

Das Ostasienzentrum sollte in ein
Gesamtkonzept  attraktiver Anwen-
dungszentren (Zentren fir Mittel- und
Osteuropa-, Mittelmeer- sowie Latein-
amerikakunde) eingeordnet werden,
um die Optionen fr diese ergdnzenden
Ausbildungselemente zu erweitern.

Foto: UJ/Eckold

1.4 Flexibilisierung der
Ausbildungsformen

Neben der Sicherung der grundstén-
digen Studiengéngeist die Flexibilisie-
rung der Ausbildungsformen eine zen-
trale Aufgabe universitérer Bildung,
der sich die TU Dresden stellt, die je-
doch nicht ohne zusétzliche Leistun-
gen zu erfillen ist. Die Bedeutung des
lebenslangen akademischen Lernens
stellt eine Herausforderung an die Wei-
terbildungsverantwortung der TU
Dresden dar. Das Dresdner Modell des
Fernstudiums ist dabei ein modernes,
erfolgreiches Konzept, das weiter aus-
zubauen ist. Durch die Entwicklung
modularer Studienangebote werden
neue Abschluf3formen ermdglicht und
so die Durchl&ssigkeit der Studiengan-
ge und die Attraktivitét des Studierens
an der TU Dresden, insbesondere fur
auslandische Bewerber, weiter erhoht.

Mit einer Flexibilisierung der Studi-
enangebote antworten die Universitad-
ten auf die Flexibilisierung und Globa-
liserung des Arbeitsmarktes. Den
Studierenden soll mehr Entschei-
dungsfreiheit bei der Entwicklung ih-
res eigenen Bildungs- und Ausbil-
dungsprofils gegeben werden.

Zugleich wird bei den grundstandi-
gen Studiengéngen stets die Notwen-
digkeit des lebenslangen Lernens mit-
gedacht. Sie werden deshab durch
sorgsam ausgewahlte Weiterbildungs-
angebote zu erganzen sein. Europaweit
wird die Weiterbildung as legitime
Aufgabe und Zukunftsoption fur kinf-
tige Aktivitéten der Hochschulen be-
griffen. In Unternehmen gewinnt die
Idee ener kontinuierlichen und pro-
spektiven Weiterbildung der Beschéf-
tigten zunehmend an Raum.

Insbesondere ist fur die Attraktivitét
der TU Dresden auf diesem Feld daser-
folgreiche Dresdner Modell des Fern-
studiums mit einzubeziehen. Fexibili-
sierung bedeutet zugleich gesteigerte
Mobilitét der Absolventen und stérkere
Differenzierung des Studienzugangs.
Neben dem Abiturienten werden sich
zunehmend auch Praktiker finden, die
ihr vorhandenes Fachwissen erganzen
wollen oder sich auch in vollig neue
Arbeitsfelder einarbeiten mussen.

Eine der M&glichkeiten der Flexibi-
lisierung von Studiengdngen bildet ein
vor dem Diplom/Magister anzusie-
delndes Examen, etwa in Analogie zu
deminangelséchsischen Landern
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Die TU Dresden auf dem Weg...
(Fortsetzung von Seite 6)

gebréuchlichen  Bachelor-Abschluf3,
alerdings unter Anpassung an die spe-
zifischen Bedingungen und Méglich-
keiten des deutschen Hochschulsy-
stems.

Ein solches Bachel or-Examen sollte
die Studienoptionen fur die Studieren-
den der TU Dresden erhthen, die At-
traktivitdt eines Studiums in Dresden
fir auslandische Studenten steigern
und eine flexiblere Nutzung der eige-
nen Ressourcen ermdglichen.Voraus-
gesetzt wird damit, dai die vorhande-
nen Strukturen nicht dupliziert werden,
sondern dal3 Module aus den Diplom—
bzw. Magisterstudiengangen auch fur
den Bachelor-Abschluld anzurechnen
sind. Die TU Dresden wird diese M&g-
lichkeiten in einem Pilotprojekt zu
Uberpriifen suchen.

1.5 Internationalisierung der
Studienginge

Alsimmanenter Bestandteil der Fle-
xibilisierungsstrategie ist die Interna-
tionalisierung der Studiengénge und
die Einbeziehung in européische Netz-
werke zu betrachten.

Die TU Dresden nimmt inzwischen
mit 12 ihrer 14 Fakultéten an Européi-
schen Credit Transfer Systemen teil.
Die hierbei erarbeiteten ECTS-Packa-
ges enthalten mit den verschiedenen
Aushildungssystemen innerhalb der
EU kompatible Beschreibungen des
L ehrangebotes. Fur diekinftig zu stei-
gernde Studentenmobilitét innerhalb
Europas ist damit der rechtliche Rah-
men geschaffen. Es bleibt anzustre-
ben, vor allem in den naturwissen-
schaftlich-technischen Fachern
ghnliche Adquivalenzbeschreibungen
mit den Vereinigten Staaten zu errei-
chen. Die TU Dresden wird hier in den
nachsten Monaten dielnitiative ergrei-
fen.

Die TU Dresden bietet Lehrveran-
staltungen in ausgewdhlten Studien-
schwerpunkten auch in englischer
Sprachean.

Insbesondere in der Zusammenar-
beit mit osteuropéischen Universitdten
hat sich ein grofer Bedarf an Orientie-
rungswissen Uber Europaergeben. Die
TU Dresden leistet Hilfestellung bei
der Entwicklung entsprechender Cur-
riculaim Rahmen gemeinsamer Dritt-
mittelprojekte (z.B. TEMPUS-TA-
CIS-Programm der EU fiur die
Ukraine, Forderschwerpunkt  der
Volkswagenstiftung fir die Univer-
sitdt Szeged in Ungarn).

Gefordert werden gemeinsame
Studiengénge mit auslandischen Uni-
versitéten mit dem Ziel, einen in den
beteiligten Landern gleichermal3en an-
erkannten akademischen Abschlul? zu
erreichen. Solche gemeinsame Studi-
engange mit auslandischen Univer-
sitdten haben inzwischen das Erpro-
bungsstadium hinter sich gelassen. Es
bleibt jedoch die Aufgabe, die bisher
vorhandenen Kooperationen stérker
zu koordinieren und in européische
Netzwerke einzubringen.

1.6 Hochschuldidaktische
Entwicklung

Die TU Dresden verflgt tiber beson-
ders gunstige Voraussetzungen, sich
mit Erfolg den neuen Herausforderun-
gen des Bildungsmarktes zu stellen,
weil sie eine grof3e Facherbreite repré-
sentiert und auf Grund ihrer Geschichte
mentale Schranken fur eine marktge-
rechte Entwicklung nicht existieren.
Kunftig sollen Uberdies auch die Res-
sourcen, die sich bei der Forschung in
den fachlich zusténdigen erziehungs-
wissenschaftlichen Bereichen der TU
Dresden bereits herausgebildet haben,
verstarkt fur die Initiierung und Koor-
dinierung hochschuldidaktischer Ver-
besserungen genutzt werden.

Die TU Dresden ist deshalb bei-
spielsweise in der Lage, auf Anforde-
rung die Voraussetzungen fir den Ein-
satz moderner Medien kurzfristig zur
Verfugung zu stellen. Der Einsatz
moderner Medien bzw. der Umfang der
Nutzung der technischen Maoglichkei-
ten solltejedoch den einzelnen Fachern
Uberlassen bleiben. Die Universitéts-
leitung wird die weitere Entwicklung
durch die Schaffung eines entsprechen-
den ingtitutionellen Rahmens unter-
stiitzen. Mal3stab sollte dabei stets der
internationale  Universitétsvergleich
sein.

2. Strategien fiir die
Forschungsforderung

2.1 Grundsiitzliche
Anmerkungen

Die Selbstorganisation von Wissen-
schaft und Forschung an der TU Dres-
den hat eine hohe Qualitét erreicht.
Durch die Schaffung optimaler interner
Rahmenbedingungen und die Bereit-
stellung effizienter infrastruktureller
Werkzeuge werden sich das kreative
Umfeld und der Wissenschaftswettbe-
werb weiter ausprégen. Die Unterstit-
zung deseinzel nen Wissenschaftlersist
dabel ebenso wichtig wiedie Stimulie-
rung und Forderung multi- und inter-
disziplinarer Projekte.

Ziel der wissenschaftlichen For-
schung ist inshesondere die Entwick-
lung neuartiger Methoden, die Erarbei-
tung spezifischer Losungen sowie die
zunehmende Erschlieffung innovativer
Forschungsfelder. Da vorhersehbare
Ergebnisse und Entwicklungen letzt-
lich nicht als Innovationen im eigentli-
chen Sinn des Wortes bezeichnet wer-
den konnen, ist Forschung in ihrem
organisatorischen Ablauf nicht mit
anderen hochschulinternen Planungs-
bereichen vergleichbar. Dies gilt vor-
nehmlich, aber keineswegs ausschliel3-
lich, fur die Grundlagenforschung.

Die hochschulseitige Forschungs-
forderung wird dieser prinzipiellen
Nicht-Planbarkeit innovativer For-
schungsergebni sse dann gerecht, wenn
sie durch die Vorgabe geeigneter Rah-
menbedingungen auf die Schaffung
eines kreativen Forschungsumfeldes
abzielt. Dabel sind der Hochschulfor-
schung dienliche Verhaltensweisen zu
fordern, die erwiinschte und notwendi-
ge Selbstorganisation der Wissen-
schaft an der Hochschule ist voranzu-
treiben.

In Anbetracht der Komplexitét heu-
tiger Fragestellungen werden wissen-
schaftliche Ergebnisse zunehmend in
Teams, inregionalen oder Uiberregiona-
len Verbiinden erarbeitet. Die Einbin-
dung der Wissenschaftler in die Ge-
samtverantwortung fir den Erfolg
eines derartigen Projekts setzt aber
nach wie vor die Eigenverantwortung
der Beteiligten im Sinne eines hdchst
motivierten individuellen Forschungs-
einsatzes voraus. Dartber hinaus
bilden individuell im Rahmen einer
Vorlaufforschung  erzielte  wissen-
schaftliche Ergebnisse oft genug den
Grundstock fir ein spéteres interdiszi-
plinéres Forschungsprojekt.

Der wissenschaftlichen Qualitét der
verschiedenen  Forschungsvorhaben,
ob Einzel projekt oder fachiibergreifen-
des Projekt, kommt damit die hochste
Prioritét zu. Es gilt, die Bedingungen
flr wissenschaftlichen Wettbewerb zu
verbessern.

2.2 Ansiitze fiir den
Wettbewerb in der Forschung

Die TU Dresden steht im globalen
Forschungswettbewerb. Ihr Augen-
merk gilt in besonderer Weise der For-
derung fachibergreifender komplexer
Forschungsprojekte. Siewird ihre For-
schungsstrategie auch auf die derzeiti-
gen und zukiinftigen Wachstumsregio-
nen der Welt ausrichten.

Fir die Entwicklung der Forschung
an der Technischen Universitédt Dres-
den sind Drittmittel einnahmen zuneh-
mend unentbehrlich. Hier treten Uni-
versitdtsforscher in immer stérkere
Konkurrenz zu den Wissenschaftlern
anderer Forschungseinrichtungen, da
zumindest derzeit die insgesamt der
Hochschulforschung zur Verfligung
stehenden Mittel nur in einigen Teilbe-
reichen, so etwabei der Deutschen For-
schungsgemeinschaft, noch nominell
wachsen. Die von privaten und 6ffent-
lichen Auftraggebern eingeworbenen
Fordergelder sind Ausdruck der wirt-
schaftlichen und gesellschaftlichen
Bedeutung dieser Forschungsaktivité
ten.

Eine Orientierung der Leistung, der
Qualitét der Forschung an den An-
spriichen der L eistungsabnehmer istim
Rahmen der Auftrags- und angewand-
ten Forschung naturgemai’ | ei chter und
umfassender mdglich alsinnerhalb der
Grundlagenforschung, fir die nicht
selten ein 6konomiefreier Raum dekla-
riert wird. Doch mussen sich auch die
Resultate der Grundlagenforschung im
Wettbewerb auf Wissensmérkten be-
haupten, sie missen sich in der Wis-
senskonkurrenz innerhalb der Scienti-
fic Community durchsetzen. Umfang
und Qualitat der Veroffentlichungenin
angesehenen wissenschaftlichen Zeit-
schriften bzw. Fachverlagen sowie die
Teilnahme an wissenschaftlichen Kon-
gressen und Tagungen mit eigenstéandi-
gen Beitrégen sind wichtige Indikato-
ren fur die erfolgreiche Behauptung in
diesem Wettbewerb.

Kurzgefaldt 183t sich postulieren:
Die Veroffentlichungspraxis und die
eingeworbenen Drittmittel sind Aus-
druck des wissenschaftlichen Erfolgs
und der gesellschaftlichen Relevanz
der Forschung.

In diesem Wettbewerb steht die
Technische Universitét Dresden den
wissenschaftlichen Einrichtungen im
Freistaat Sachsen, in der Bundesrepu-
blik Deutschland sowie in der Eu-
ropéi schen Union und zum Teil schon
dartber hinausgehend gegeniiber. Es
ist daher die Aufgabe der Univer-
sitétsleitung, im Rahmen ihrer Mdg-
lichkeiten optimale Verhéltnisse zu
schaffen, damit die Wissenschaftlerin
diesem Wettbewerb bestens bestehen
konnen.

Geeignete Werkzeuge liegen in der
gezielten Bereitstellung von Informa-
tionen, angefangen von der Einho-
lung und Weitergabe von Forderinfor-
mationen bis hin zur Durchfihrung
interner  Informationsveranstaltun-
gen. Dartber hinaus kann durch die
Einrichtung von Beratungsstellen Un-
terstiitzung bei der Beantragung be-
stimmter Fordermittel, etwa aus den
Forderprogrammen der Europdischen
Union, gegeben werden. Ahnliches
gilt fur die wissenschaftliche Offent-
lichkeitsarbeit, sei esin bezug auf die
Messebeteiligung oder in bezug auf
die Durchfiihrung national und inter-
national bedeutender Kongresse.
Auch die Forderung wissenschaftli-
cher Publikationen in angesehenen
Fachzeitschriften kann durch die
Ubernahme von Druckkostenzuschl &
gen intensiviert werden. In Grenzen
koénnen Eigenmittel auch zur Durch-
fuhrung einer Vorlaufforschung ein-
gesetzt werden, die ausloten soll, wel-
che zukunftigen Forschungsfelder
dem einzelnen Wissenschaftler oder
dem Ingtitut offenstehen.

Diese Ansétze zur Schaffung eines
forschungsférdernden Umfelds deu-
ten an, dafd unsere Wissenschaftler
sich auch untereinander in einem
Wettbewerbsverhaltnis befinden.

Die Technische Universitét Dres
den zeichnet sich gegeniiber anderen
wissenschaftlichen  Einrichtungen
auch durch eher standortspezifische
Merkmale aus, die fir das For-
schungsprofil  dieser Hochschule
nicht unbedeutend sind. Sie unterlie-

gen der besonderen Aufmerksamkeit
der Universitatsleitung.

2.3 Forderung der
interdiszipliniren Forschung

Wachsende Attraktivitédt und Lei-
stungskraft der TU Dresden in Lehre
und Forschung werden aus der unver-
zichtbaren Vielfalt der wissenschaftli-
chen Disziplinen und ihrer Synergien
bezogen. Sie sind wesentliche Quelle
zukUnftiger Innovationen und die grof3-
te Chance fur die wirtschaftliche und
sozialkulturelle Entwicklung der Lan-
deshauptstadt undihrer Region.

Der an der TU Dresden traditionell
gut ausgebauten interdisziplindren For-
schung wird kinftig im Hinblick auf
die weiter gewachsene Féchervielfalt
und die zunehmend komplexer werden-
den wissenschaftlichen Fragestellun-
gen ein grolerer Stellenwert zukom-
men. Die Universitét richtet daher ihr
Bemtihen auf die Initiierung und die
Forderung derartiger Projekte, wobei
DFG-finanzierte Sonderforschungsbe-
reiche und BMBF-finanzierte For-
schungsverblinde besondere Beach-
tung erwarten kdnnen. Vorrang gebtihrt
den in bezug auf das vorhandene wis-
senschaftliche und wirtschaftliche Um-
feld besonders aussichtsreichen Initia
tiven.

Weiterhin kommt der stérkeren Ein-
bindung der Medizin in interdiszipling
re Vorhaben ebenso Bedeutung zu wie
einer Beférderung der Kooperation gei-
stes- und ingenieurwissenschaftlicher
Féacher. Insbesondere hier kdnnten das
Zentrum fir Interdisziplinare Technik-
forschung und das zu griindende Insti-
tut fir Séchsische Landesgeschichte
wegbereitend wirken.

2.4 Regionale Einbettung
der TU Dresden

Fur den effektiven Transfer von Wis-
sen und Forschungsergebnissen in ale
Bereiche der Gesellschaft, insbesonde-
rein die kleinen und mittel stdndischen
Unternehmen der regionalen Wirt-
schaft, hat die TU Dresden bereits viel-
faltige Malnahmen ergriffenundist da-
bei, weitere geeignete Einrichtungen zu
schaffen. Erste Erfahrungen und Ergeb-
nisse unterstreichen die Wirksamkeit
dieses Weges fur die Wirtschaft, die
Kultur, den Arbeitsmarkt, bei zusétzli-
chen positiven Rickwirkungen auf die
Entwicklung von Forschung und Lehre
der TU Dresden.

Vielfdtige Beziehungen unserer
Hochschule zur Region, also zu denim
Dresdner Raum angesiedelten aul3eru-
niversitaren Forschungseinrichtungen,
zur Ortlichen Wirtschaft, insbesondere
auch zu den klein- und mittelsténdi-
schen Unternehmen, sowie zu den ver-
schiedenen Einrichtungen des Frei-
staats und der Stadt sind ein
wesentliches Element fir eine erfolg-
reiche Arbeit der Hochschule im allge-
meinen und eine erfolgreiche For-
schungstétigkeit im  besonderen.
Unsere Universitét ist auf diese Kon-
takte angewiesen, kommt doch ein
Grofdteil der Studierenden sowie ein
nicht unbedeutender Teil der Drittmittel
aus diesem regionalen Umfeld, viele
Praktikanten und Absolventen werden
andielokaeWirtschaft vermittelt. Alle
Initiativen, diese Beziehungen zum ge-
genseitigen Nutzen auszubauen, sind
demnach zu unterstiitzen und zu befor-
dern. Hierzu gehéren auch die Ver-
bundforschung, die Mitwirkung in
Beirdten und Verbanden oder gutach-
terliche Stellungnahmen.

Ausdriicklich ist hier die traditions-
reiche Einbindung der Kulturwissen-
schaften der Technischen Universitét
Dresden in das regionale Kunst- und
Kulturangebot zu erwéhnen. Die Ko-
operation mit der oOrtlichen Wirtschaft
dient dariiber hinaus dem Transfer des
Wissens und der an unserer Universitat
entwickelten Technologien. Ein geziel-

tes Zugehen auf jeweils ganz bestimm-
te Bereiche der lokalen Industrie mit
passenden  Transferveranstaltungen
wird ebenfallsfir alle Beteiligten posi-
tive Effekte hervorrufen.

In diesem Konzept kommt den An-
Instituten sowie der neu eingerichteten
Transfergesellschaft der TU Dresden
die Aufgabe zu, eine oftmals bestehen-
de Luicke zwischen den Einrichtungen
der Hochschule, zwischen der Hoch-
schulforschung und den potentiellen
Anwendern bzw. Nachfragern der For-
schungsleistungen zu schlief3en. Neben
der Nutzung klassischer Drittmittel-Po-
tentiale werden so mit einem geeigne-
ten Kranz derartiger Einrichtungen
neue Wege der Drittmittel-Einwerbung
beschritten. Ziel dieser Initiativeist die
private Wirtschaft, die in Zukunft die
grofiten Wachstumspotentiale im Dritt-
mittelbereich bieten wird.

Ein wesentliches Element des Wis-
sens- und Technologietransfers einer
Hochschule ist der Transfer Uber die
Absolventen. Die Beteiligung der
Technischen Universitét Dresden am
TechnologieZentrum Dresden legt je-
doch nahe, auch zusétzliche Initiativen
in Richtung Ausgriindungen von inno-
vativen Unternehmen aus der Hoch-
schule zu beférdern. Hierzu sind auch
geeignete Lehrveranstaltungen in stér-
kerem Mal%e als bisher anzubieten, ins-
besondere fur Absolventen der ingeni-
eurwissenschaftlichen  Studiengéange.
Dies kann in Abstimmung mit den ent-
sprechenden Programmen des Frei-
staats sowie der Bundesregierung so-
wie mit deren  Unterstiitzung
geschehen.

2.5 Globale Standortvorteile
der Technischen Universitat
Dresden

Neben der Einbettung in die Region
kommt der Anbindung unserer Hoch-
schule an die Mdoglichkeiten, die die
derzeitigen und zukinftigen Wachs-
tumsregionen der Welt schon bieten
und noch bieten werden, grof3e Bedeu-
tung zu. Dies betrifft die Européische
Union, aber auch Ostasien, Slidameri-
ka, den gesamten Mittelmeerraum so-
wie Mittel- und Osteuropa. Besondere
Standortvorteileergeben sich beziiglich
Ostasien und Mittel- und Osteuropa.

An der Technischen Universitdt
Dresden wurden viele Studenten aus
den Staaten Mittel- und Osteuropas so-
wie aus einigen Staaten Ostasiens aus-
gebildet. Manche dieser ehemaligen
Absolventen sind heute in ihren Hei-
matléndern in leitenden Positionen
tatig und kdnnen Ansprechpartner sein
flr interessante Drittmittel projekte.
Ahnliches gilt im Hinblick auf die wis-
senschaftlichen Kontakte zu For-
schungseinrichtungen dieser Lander.
So ist etwa die Pflege dieser Kontakte,
vornehmlich  zu  wissenschaftlichen
Einrichtungen der Staaten Mittel- und
Osteuropas, mit der Zielsetzung ge-
meinsamer Forschungsprojekte, die
dann Uber Programme der DFG, des
BMBF oder verschiedener Stiftungen
finanziert werden, das Anliegen des
Forschungsverbundes Mittel- und Ost-
europaan der TU Dresden.

Die Universitétsleitung unterstiitzt
diese und dhnliche Initiativen u.a. mit
einem zentralen Fonds fur Reisekosten,
so daid erste Treffen von Wissenschaft-
lern der Kollegen aus Dresden und dem
Ausland erleichtert werden. Wissen-
schaftlich besonders aussichtsreichen
Vorhaben gebiihrt dabei Vorrang.

Der Aufbau des Ostasienzentrums
sowie weiterer Zentren wird in Ab-
schnitt 1.3 beschrieben. Selbst ver-
stdndlich sind mit derartigen Zentren
immer auch neue, attraktive Perspekti-
ven fir die Forschung verbunden, diein
geeigneter Weisezu erschliefRen sind.

Prof. Dr. rer. nat. habil.
Achim Mehlhorn,
Rektor der TU Dresden
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Bibliothek Geistes- und Sozialwissenschaften
mit forschungsgerechten Offnungszeiten?

Offener Brief des Fachschaftsrates der Philosophischen Fakultét

Sehr geehrter Herr Staatsminister
Meyer,

seit einiger Zeit sind die Offnungs-
zeiten der Fachbibliothek Geistes- und
Soziawissenschaften der Sachsischen
Landeshibliothek- Staats- und Univer-
sitdtshibliothek Dresden am Standort
August-Bebel-StralRe durch die Strei-
chung der Mittel fur die studentischen
Hilfskrafte stark eingeschrankt.

Da es sich abgesehen von der Mdg-
lichkeit zur einwdchigen Ausleihe fur
einen Teil der Biicher — um eine Pr&
senzbibliothek handelt, ist so ein sinn-
volles, wenn nicht ein generelles Ar-
beiten mit der Bibliothek stark in Frage
gestellt.

Da es sich bei einem Studium der
Sozial- und Geisteswissenschaften
vorwiegend um ein sogenanntes ,Le-
sestudium” handelt, der freie Zugang
zur Literatur also die grundlegendste
Voraussetzung fur das Studieren dar-
stellt, sind die Studenten und der Fach-
schaftsrat der Philosophischen Fakul-
tdt zu Recht Uber diesen Zustand
emport.

Mit der Ubersendung von 681 Un-
terschriften von Studentinnen und Stu-
denten sowie Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Philosophischen Fa-
kultét, die damit eine AuRerung von
knapp der Halfte der derzeitigimmatri-
kulierten Studenten darstellt, mochten
wir Siemit Nachdruck auf diesesunse-
re Fakultdt in ihrer Arbeitsfahigkeit
stark einschrénkende Faktum hinwel-
sen und Sie gleichzeitig bitten, sich -
Ihrerseits mit Nachdruck in Ihrem
Ministerium, gegeniber dem Finanz-
ministerium und in Zusammenarbeit
mit dem Kanzler der TU Dresden fur
eine sofortige Anderung dieser unzu-
mutbaren Situation — die Ubrigens die
gesamte ehemalige Universitatshiblio-
thek mehr oder weniger betrifft — ein-
zusetzen und eine Lésung zu finden!

Der Fachschaftsrat der Philosophi-
schen Fakultédt der TU Dresden hat
nachfolgend dieses Problem in seiner
Vielféltigkeit zu beschreiben versucht
und mochte Ihnen damit gleichzeitig
einige L 6sungsansdtze darstellen.

Darstellung der gegenwidrtigen Si-
tuation aus Sicht des Fachschaftsrates

Durch die Uberfiihrung der Univer-
sitatshibliothek und der Séchsischen
Landeshibliothek in eine S&chsische
Landeshibliothek- Staats- und Univer-
sitétshibliothek Dresden wurden die
bis dahin vom Kanzler der Universitét
ausgereichten Mittel fur die studenti-
schen Hilfskréfte, die wichtige Arbei-
ten im Bereich der Kundenbetreuung,
der Logistik innerhalb der Bibliothe-

Kurhotel
Heringsdorf
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ken und im Bereich der Archivbetreu-
ung versahen, gestrichen.

Diese Mittelstreichung ist aus Sicht
des Kanzlers sicher folgerichtig, da
nun die ehemaligen Universitatsfach-
bibliotheken nicht mehr dem Univer-
sitétsberei ch zugzuordnen sind.

Gleichzeitig erfol gte aber keine Zur-
verfigungstellung oder Umwidmung
von Mitteln ausdem Haushalt der Lan-
desbibliothek- Staats- und Univer-
sitétsbibliothek, da Mittel fir studenti-
sche Hilfskréfte in diesem sozusagen
nichtuniversitdren Haushalt nicht vor-
gesehenwaren.

Wenn man bedenkt, dal3 studenti-
sche Hilfskréfte mit einem Stunden-
lohn von weit unter 15 DM grundsétz-
lich nur semesterweise befristeten
Arbeitsvertrdgen und nahezu ohne
Lohnnebenkosten beschéftigt werden,
ist eine Streichung oder Nichtplanung
dieser Mittel angesichts der Sparmal3-
nahmen a's dem Sparziel vdllig unzu-
tréglich zu kennzeichnen, dadurch die-
se, Einsparung* von wenigen Tausend
Mark pro Jahr Ausgaben von mehreren
Hunderttausend Mark sinnlos inve-
stiert werden, denn die beschaffte Lite-
ratur kann der Klientel nicht zur Verfu-
gung gestellt werden.

Auf diese Weise Ausgabenreduktion
zu betreiben, kann nicht im Interesse
der Landesregierung und schon gar
nicht im Interesse des Steuerzahlers
liegen.

Um die Auswirkungen darzulegen,
maochten wir im folgenden die Strei-
chungen der Offnungszeiten der Pra-
senzbibliothek Geistes- und Sozialwis-
senschaften, dievon den Studenten seit
dem 7. Oktober in Kauf genommen
werden missen, darstellen:

Montag bis Donnerstag von 21 Uhr
auf 19 Uhr, wochentlich 8 Stunden we-
niger, Freitag von 18.30 Uhr auf 16
Uhr, woéchentlich 2,5 Stunden weniger,
Samstag keine Offnungszeiten mehr,
wdchentlich 3 Stunden weniger.

Die wéchentliche Offnungszeit der
oben genannten Bibliothek wurde um
13,5 Stunden gekirzt. Die monatliche
Offnungszeitenverkiirzung betrégt al so
54 Stunden gegeniiber den Offnungs-
zeiten zu Semesterbeginn.

Hinzu kommt die Nichtnutzbarkeit
des Archivs, das allerdings durch gun-
stigesAgieren der Bibliothek einmal in
der Woche (Dienstag von 10 Uhr bis11
Uhr) kurze Zeit getffnet hat.

Diese Streichung in den Offnungs-
zeiten betrifft allerdings nicht nur die
Fachbibliothek Geistes- und Sozial-
wissenschaften, sondern den gesamten
Bereich der ehemaligen Universitéts-
bibliothek. Allerdings konnten einige
andere Fakultdten durch Freistellung
von studentischen Hilfskréften auf Sei-
ten der Lehrstiihle eine Entscharfung
der Situation herbeiftihren, die aller-
dings nicht al's L osung gelten gelassen
werden kann. Die Philosophische Fa-
kultdt zumindest verflgt nicht Uber
.Reserven” an studentischen Hilfs-
kréften, wie eventuell andere Fachrich-
tungen.

Moglichkeiten zur Entschdrfung der Si-
tuation aus Sicht des Fachschafisrates

Der Fachschaftsrat der Philosophi-
schen Fakultét verflgt weder Uber das
erforderliche Wissen noch Uber die
Kompetenz zu einer fachgerechten Be-
urteilung der Vorschlage, siesind daher
nur al's Denkanstd3e und als Dokumen-
tation einer gewollten konstruktiven
Zusammenarbeit zur Losung des Pro-
blemfeldes zu verstehen.

Um eine Entscharfung der oben
angesprochenen Situation herbeizu-
fuhren sind folgende Mdglichkeiten
denkbar:

1. Dem Fachschaftsrat wurde durch
die Beteiligten das Problem weniger
as finanzielles, denn eher als , politi-
sches’ geschildert.

2. Eine kurzfristige Entscharfung
waére durch die grundsétzliche ,, Eineb-
nung* der Hindernisse, die momentan
der Einstellung von studentischen
Hilfskréften bei der Sichsischen Lan-
desbibliothek— Staats- und Univer-
sitétshibliothek Dresden gegeniiberste-
hen, durch das Finanzministerium
moglich.

3. Da sich studentische Hilfskréfte
im ganzen Bereich der SLUB einsetzen
|assen, ist damit auch ein Einsparungs-
potential verbunden.

4. Der geplante Umzug der Fachbi-
bliothek Geistes- und Sozialwissen-
schaften in den ,Dre. Punct* am Zelle-
schen Weg und die damit geplante
Zusammenlegung mit der Fachbiblio-
thek Sprach- und Literaturwissen-
schaften, dievonder Streichung alsrei-
ne Présenzbibliothek ebenfalls stark
betroffen ist, wiirde eine mittelfristige
Entlastung der Situation bedeuten.

Allerdings gaben uns die Biblio-
theksvertreter zu verstehen, dal3ein ge-
planter Bezugsbeginn 1997 ,nicht
mehr wahrscheinlich ist* da die Ver-
handlungen mit dem Investor an einer
Mietdifferenz pro gm von 1,50 DM zu
scheitern drohen. Dieses Scheitern
hangt nicht zuletzt mit dem Steuervor-
teil desInvestors bei Nichtnutzung zu-
sammen. Hier sollten die zusténdigen
Verantwortlichen etwas mehr Druck
ausiiben.

Wichtig ist aber vor allem eine so-
fortige Entschérfung der Situation im
neuen Jahr, um den Studenten die Er-
gebnisse bei den ab Februar 1997 wie-
der bevorstehenden Zwischenprifun-
gen nicht durch eine mangehafte
Betreuung durch die Bibliothek zu ver-
schlechtern. Die Verschlechterung in
den Prifungsergebnissen als Doku-
mentation des Wissenserwerbs wirde
sich wiederum nicht glinstig auf den
Universitéts- und Wirtschaftsstandort
Sachsen auswirken.

Daher méchten wir Sie noch einmal
bitten, mit Nachdruck gegentiber allen
Beteiligten eine Verbesserung der ge-
schilderten Situation herbeizufihren.
Fur ein Gespréch in dieser Angelegen-
heit stehen wir Ihnen gern zur Verfi-
gung.

Andreas Glasel,

Sprecher PR;

Klemens Schrenk,
Stellvertretender Sprecher PR
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Bibliotheken.

Studieren geht tiber probieren...

Ein gut funktionierendes Studium braucht den zuverlissigen Service der

Foto: UJ/Eckold

,»Dachsisch Gut* oder
nur ein Alptraum?

Karl-Heinz van Pée zu ,,Stellensperre an der TU Dresden*

Es gibt keinen Zweifel daran, dal3 an
den Universitaten gespart werden mul3,
und daf3 es dafuir auch Spielraum und
Mdglichkeiten gibt. Die Frage ist aber,
wel che Schaden dadurch entstehen und
wie diese so gering wie mdglich gehal -
ten werden kdnnen.

Die Wiirfel sind gefalen, und das
Entsetzen ist grof3. Der ,, Schwarze Pe-
ter* ist von der Verwaltung an die Fa
kultédten bzw. Fachrichtungen weiter-
gegebenworden, und diehabennundie
Aufgabe, die Boxringe aufzubauen,
um zu entscheiden, wer die wenigen,
im néchsten Jahr zu besetzenden Stel-
len bekommt. Welche Probleme durch
die Nichtbesetzung freiwerdender
Stellen fur die L ehre entstehen kdnnen,
ist wohl jedem klar, aber was das in
letzter Konsequenz fir die Forschung
und die mit der Forschung verbundene
Lehre (Diplomarbeiten, Promotionen)
bedeutet, scheint nicht mit einkalku-
liert worden zu sein. Im néchsten Jahr
werden viele Professoren und Dozen-
ten, die Drittmittelprojekte haben,
Briefe mit beschdmendem Inhalt anih-
re Drittmittelgeber schreiben miissen,
um denen zu erkléren, dal3 sich ein we-
sentlicher Aspekt in Bezug auf die Pro-
jektausfihrung geéndert hat: Die im
Projektantrag angegebenen Eigenlei-
stungen durch haushaltsfinanziertes
Personal konnen nicht mehr erbracht
werden. Fir so manches Projekt wird
das das Ende bedeuten; nicht jeder
Drittmittelgeber wird bereit sein, unter
diesen Bedingungen die Drittmittel-
vertrage weiterzuf ihren. Wenn es ganz
dumm lauft, kann das das vorzeitige
Ende so mancher Doktorarbeit bedeu-
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ten, dadann auch noch diedrittmittelfi-
nanzierte Stelle wegfallt. Neue Dritt-
mittel projekte wird es nur spérlich ge-
ben, da neue Themen nicht
angearbeitet werden kénnen und auch
nur wenige Drittmittelgeber Projekte
ohne haushaltsfinanzierte Begleitfor-
schung finanzieren werden. Damit
wird auch so manches Praktikum aus-
fallen, da ohne Drittmittel auch dafur
die Finanzmittel fehlen werden; die
Haushalte reichen dafUir jaschon lénger
nicht mehr aus! Das Humboldtsche
Bildungsideal - eine leere Worthilse!
Sachsen ist dabei, sich davon zu verab-
schieden: und Tschiss! Schlimm, oder
ist das vielleicht der Sinn der Sache?
Forschungsorientierte Ausbildung ist
sowieso viel zu teuer; sollen das doch
die Japaner, Amerikaner und Westeu-
ropder machen! Und wenn es dann we-
niger Drittmittelprojekte gibt, kann
man ja erst richtig sparen! Dann kann
man in der Verwaltung ganze Dezerna-
te schlief3en! Das bringt dann endlich
den erwiinschten Spareffekt! Achja, da
gibt es noch die Patente und deren
Transfer zur Industrie: kann man glatt
vergessen! Patente, die transferierbar
sind, kénnen nur Uber Haushaltsmittel
erarbeitet sein, da bei Férderung durch
die Industrie oder Landesmittel die
Verwertungsrechte laut Vertrag an den
Drittmittelgeber abzutreten sind. Da
mit kann wieder ein Verwaltungsbe-
reich eingespart werden. Mein Gott,
jetzt bin ich endlich draufgekommen,
was dahinter steckt! Nur gut, da3 das
nur ein Alptraum ist, oder ist es etwa
das, was man unter ,séchsisch gut*
versteht? Karl-Heinz van Pée

Telemarkt
1/42
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Schumann-Autograph und Thomas-Mann-Sammlung Gibergeben

., Die Siichsische Landesbibliothek — Staats- und Universitdtsbibliothek (SLUB)“, so ihr kiirzlich verabschiedeter Kom-
missarischer Generaldirektor Prof. Giinter Gattermann, ,,stellt sich bewuft in die Tradition der Siichsischen Landes-
bibliothek“. Daf} dies kein blofies Bekenntnis, sondern in der Tat ein Anliegen der neugegriindeten Bibliothek ist, machte
die Prisentation zweier Neuerwerbungen am 18. Dezember 1996 offenkundig, um die die Bibliothek - insbesondere mit
Unterstiitzung der Gesellschaft der Freunde und Forderer der SLUB - bereichert werden konnte: eines Autographen der
., Friihlingsbotschaft“ Robert Schumanns und der mehr als 600 Bdnde umfassenden Forschungssammlung ,, Thomas
Mann“ von Jehuda Galor. Die Sammlung des emigrierten Musikers Galor, die auf Wunsch seiner Witwe aus Israel an ei-
ne deutsche Bibliothek weitergeleitet wurde, bereichert als ein Dokument des Exils, wie Prof. Walter Schmitz, Prorektor
fiir Bildung, betont, zugleich die Moglichkeiten germanistischer Forschung vor Ort.

Foto: AVMZ/Herrmann

Dienstjubilien

begehenim Monat Januar:

40 Jahre

Johannes Kefiler
Dezernat 6, SG 6.3

25 Jahre

Dr. sc. nat. Rolf Bochmann
Institut fir Physiologie
Heide Deck
Fakultat Maschinenwesen
Peter Dudeck
Fakultét Maschinenwesen
Ingeborg Miiller
Klinik/Poliklinik fur Strahlen-
therapie
Dr.-Ing. Reinhard Pauer
Fakultét Maschinenwesen
Freya Reimitz
Institut fir Mikrobiologie und
Hygiene
Wilfried Schillhahn
Dezernat 6, SG 6.3
Uwe Stiebitz
Dezernat 6, SG 6.3
Allen Jubilaren herzlichen Gliick-
wunsch! DieRedaktion

Integration in die (Wahl-)Heimat

Studienbegleitendes Programm fiir Auslander

Fast 3000 der Studierenden, diein Sach-
senihren Abschlu machenwollen, sind
Audlander. Viele von ihnen kommen
aus Landern in Afrika, Asien, Latein-
amerika oder Sudosteuropa. Die sozia-
len und 6konomischen Bedingungen in
den Heimatléndern dieser Studenten
unterscheiden sich oft sehr stark von de-
nen in Deutschland. Ihnen die Einge-
wohnung zu erleichtern und einen An-
sprechpartner in ihrer Heimat auf Zeit
Zu bieten, ist das Zidl des studienergan-
zenden Begleitprogrammes des Landes
Sachsen, kurz StuBe Sachsen. Finan-
ziert wird das Programm vom Land
Sachsen und der Arbeitsgemeinschaft
» Kirchliche Entwicklungsdienste®.
StuBe versucht, das Studium auslan-
discher Studenten mit Wochenendver-
anstaltungen, Studientagen  und
Werktsétten zu begleiten. Die wichtig-
steAufgabe, so Referent Udo Thorn, bei
dem alle Faden zusammenlaufen, ist,
den Studierenden den Ubergang in die
berufliche Praxis zu erleichtern. Die
Reintegration der kiinftigen Ingenieure

und Wissenschaftler in ihren Heimat-
landern wird durch die Finanzierung
von Zwischenheimreisen unterstiitzt.
So konnten fiinf Studenten der TU Dres-
denim vergangenen Studienjahr Prakti-
kainihrer Heimat absolvieren oder ihre
Diplomarbeiten vorbereiten. Die Fahrt-
kosten wurden von StuBe libernommen.
Am kommenden  Wochenende
(17./18. Januar) wird in Hohenstein-
Ernstthal ein Wochenendseminar zum
Thema,, Studieren in Deutschland — ar-
beitenin der Heimatregion® stattfinden.
Eingeladen zu diesem Seminar sind
Frau Altanschimeg, diealsMongolinin
Deutschland studiert hat und in der
Mongolel arbeitet, und Muhamed Has-
sen aus dem Sudan, der an der Uni Bo-
chum zu entwicklungspolitischen The-
men der Reintegration arbeitet.
Interessenten konnen sich bel der
StuBe-Sprechstunde am 14. Januar im
Akademischen Auslandsamt ab 16 Uhr
bel Udo Thorn anmelden, der natiirlich
auch fir andere dréngende Fragen zur
Verfugung steht. pgl.

Umfangreiche Biicherspende an das Institut fiir Romanistik

In Anwesenheit des Schweizerischen
Generalkonsulsin Dresden, Walter K&
gi, fandam 3. Dezember 1996 diefeier-
liche Ubergabe einer umfangreichen
Bicherspende an das Ingtitut fur Ro-
manistik statt. Gespendet hatte diese
Biicher — neben sprachwissenschaftli-
chen Publikationen vor alem belletri-
stische Werke frankophoner Schwei zer
— die Kulturstiftung Pro Helvetia mit
Sitzin Zurich, nachdem eine Mitarbei-
terin der Schweizerischen Botschaft in
Berlin von der hiesigen Bibliothekssi-
tuation erfahren hatte.
WiedieBibliotheken anderer neuge-
grindeter Institute auch, befindet sich
dieder Romanistik im Aufbau. Das be-
deutet, dafd zun&chst einmal vorrangig
~Standardwerke” und ,Klassiker” der

franzbsischen Literatur angeschafft
wurden. Vermeintlich , kleinere" fran-
z0sischsprachige Autoren fanden da-
her bislang wenig Beriicksichtigung.
Die hauptséchlich aus Werken des
20. Jahrhunderts bestehende Blicher-
spende illustriert indes sehr anschau-
lich, dal3 es sich bei der franzdsisch-
sprachigen  Schweizer  Literatur
keineswegs um eine , quantite negli-
geable" handelt: Umfaldt sie doch Titel
so bekannter Autoren wie Charles Fer-
dinand Ramuz, Blaise Cendrars, Phi-
lippe Jaccottet, Albert Cohen und
Robert Pinget. Einen ersten Uberblick
Uber dieViefalt und Bedeutung der Li-
teratur der Schweiz bietet den Neugie-
rigen das dreisprachige ,Lexikon der
Schweizer Literaturen®. Da an der

Dresdner Romanistik neben Frank-
reich auch die anderen frankophonen
Lander starkere Berticksichtigung fin-
den sollen, ist esumso erfreulicher, daf3
die Ingtitutshbibliothek nunmehr auch
Uber Werke der franzésischsprachigen
Schweizer Literatur verfigt. Dies ho-
ben die Professoren des Instituts fir
Romanistik, Edward Reichel und Ingo
Kolboom, inihren Dankesreden anl &3
lich der Biicherlibergabe hervor. Die
Leiterin der Bibliothek fur Sprach- und
Literaturwissenschaften, Frau Kluge,
freute sich, die Blcher im Anschlufd an
die Feierlichkeit mit in die Bibliothek
nehmen zu kénnen, wo sie nach ihrer
Einarbeitung der Studierenden binnen
kurzem zur Verfligung stehen werden.
igko

am blauen wunder
2/190

-

Raumdienst in Winterurlaub

e A

Urlaub ist Urlaub — erst recht, wen die eigenen Kinder Schulferien haben.
Wenn es der Winterdienst noch nicht einmal fiir notig hielt, die Europastrafse
55 (obere Bergstrafie) zu rdumen, warum sollte er seinen Winterschlaf ab-
brechen und im Campus tiitig werden?

Foto: UJ/Eckold

2. Internationale EIPOS-Konferenz

,»OKkologie im Bauwesen*

Vom 24. bis 25. Januar 1997 veranstal -
tet das Européische I nstitut flr postgra-
duale Bildung an der TU Dresdene. V.
—EIPOS—im Beyer-Bau seine 2. Inter-
nationale Konferenz ,Okologie im
Bauwesen“. Sie wendet sich an Wis-
senschaftler und Studenten, aber auch
an Architekten und Ingenieure, an Mit-
arbeiter in Unternehmen der Bauindu-
strie und des Bauhandwerks, an
Bauherren und Bautréger, an Umwelt-
planer und -berater, Mitarbeiter in Bau-
und Umweltbehtrden sowie an Vertre-
ter der Kammern und Berufsverbénde
im Bauwesen. DieKonferenzwirdsich
vor alem auf effiziente Ressourcen-
nutzung bei gleichzeitiger Kosten-
senkung durch innovative Bauweisen
konzentrieren. Plenarvortrage gelten u.
a. dem fléchensparenden Bauen, der
nachhaltigen Ressourcennutzung und

Aspekten des elementierten Bauens. In
einer Arbeitsgruppe werden u. a. inno-
vative Bauweisen in der planerischen
Praxis erortert. Eine weitere Arbeits-
gruppe ist der umweltgerechten Bau-
ausfihrung vorbehalten. Besonderer
Zuspruch wird fur einen Workshop
zum Umweltaudit im Bauwesen unter
dem Einfluf3 der Entwicklung der 1SO
14000 ff. erwartet. Mit dem angespro-
chenen breiten Teilnehmerkreiswollen
die Veranstalter Erkenntnisse der Wis-
senschaft, Programme und Konzepte
der Politiker und Verwaltungen sowie
zahlreiche model hafte Ansétze aus der
Praxis fir das Okologisch orientierte
Bauen zusammenfihren.
Teilnahmemeldungen und Informa-
tionen: EIPOS, Goetheallee 24, 01309
Dresden, Telefon: 0351/4407210, Fax:
0351/4407220. Peter Schoenball
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Seit 1890 wurden die Rektoren gewahlit

Rektoren vor 100 Jahren: Alexander von Oer (1841 — 1896) und Hubert Engels (1854 — 1945)

Mit der Einfithrung des Wahlrekto-
rats im Jahre 1890 wurde die Amts-
zeit des jeweiligen Rektors der TH
Dresden auf ein Jahr, nimlich von
Ostern zu Ostern, festgelegt. Die
Wiederwabhl fiir eine zweite Amtspe-
riode war moglich, so dafl der Ma-
thematiker Martin Krause (1851 —
1920) in den Jahren 1894 bis 1896 die
Hochschule leitete. Als Nachfolger
wurde Ernst Theodor Alexander
Freiherr von Oer, Professor fiir
StraBen- und Eisenbahnbau, vorge-
schlagen und gewibhit.

Die Ubergabe des Rektorats erfolgte
erstmals in Gegenwart aller Dozenten
und Studenten am 29. Februar 1896 in
der prachtvollen Aulades Hauptgebau-
des am Bismarckplatz. Professor von
Oer Ubernahm die Amtskette und erin-
nerte sich in einer Ansprache seiner
Studentenjahre an ebendieser Hoch-
schule sowie daran, dal3 er auch in den
Jahren 1879 bis zur Berufung an die
Hochschule (1894) als Vorstand und
Betriebsdirektor des Eisenbahninge-
nieurbezirkesLeipzig und Mitglied der
Generaldirektion der S&achsischen Ei-
senbahn stets um die Anerkennung des
Technikers und das wissenschaftliche
Niveau der Ausbildung gerungen habe.
Er gelobte, diesauch als Rektor fortzu-
fuhren. Doch es war ihm nur ene
Amtszeit von wenigen Wochen ver-
gonnt —am 20.April 1896, dem ersten
Tag des Semesters, in dem er seine
Tétigkeit voll zu entfalten gedachte,
verstarb Alexander von Oer nach kur-
zer Krank heit.

Die Neuwahl
eines Rektors
muf3te nun binnen
kurzer Zeit von-
statten gehen. Am
28. April 1896
schlug der Senat
den Vorstand der
Bauingenieurab-
teilung, Hubert
Engels, Professor
flr Wasserbau, as
Rektor vor. Be-
reits einen Tag spéter erfolgte die Be-
stétigung durch das Kultusministeri-
um, damit konnte Engels die
Amtsgeschéfte unverziglich tberneh-
men. Hubert Engels war zu diesem
Zeitpunkt 42 Jahre at. Sowohl als
Praktiker des Wasserbaus as auch as
Hochschullehrer zahlte er zu den be-
deutendsten Vertretern seines Faches.
Er hatte in Berlin und in Miinchen stu-
diert undim Jahre 1877 dasExamen als
Baufthrer abgelegt. Erste praktische
Aufgaben Ubernahm er beim Ausbau
des Kieler Hafens und bel der Havel-
Regulierung in Potsdam. Auch nach
bestandener Baumeister-Priifung
(1881) blieb Engels dem selbstgewahl -
ten Spezialgebiet Wasserbau treu. Er
arbeitete an Projekten in Konigsberg
und in Hamburg bis zur Berufung an
die TH Braunschweig im Oktober

Alexander von Oer

. T E= " T
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Das ehemalige Hauptgebdude der TH Dresden auf dem damaligen Bismarckplatz hinter dem Hauptbahnhof - 1875 einge-
weiht - wurde von Architekt Rudolph Heyn gebaut und im Februar 1945 zerstort.

er an der TH Dresden den neu gegriin-
deten Lehrstuhl fir Wasserbau. DieBe-
rufung erfolgte, wie tblich, nicht nur
nach genauer Prufung der fachlichen
Voraussetzungen, sondern das sichsi-
sche Kultusministerium holte auch de-
taillierte Auskinfte Uber Lebensum-
sténde und Charaktereigenschaften
ein. Soistin archivierten Briefen eines
Herrn Riegel aus Braunschweig an Mi-
nisterialdirektor Ernst Petzoldt vom 9.
und 10. Mai 1890 zu lesen, dal3 Hubert
Engels ,,von Charakter tadellos und
musikalisch* sei und dal? bei dessen
Gattin, ,einer Dénin, von judischer Ab-
kunft keine Rede" sein kdnne. Auch ei-
ne , etwaige Verwandschaft mit dem
sozialistischen Schriftsteller Friedrich
Engels® konnte nicht nachgewiesen
werden. In Dresden unternahm Hubert
Engels praktische Laborversuche, um
das Verhalten natirlicher Wasserlaufe
zu studieren. Diese ersten wasserbauli-
chen Modellversuche fanden ab 1891
im hydraulischen Laboratorium der
Mechanischen Abteilung im Gebéude
der ,, Alten Hochschule* am Bismarck-
platz statt. Der Raum erwies sich bald
a s zu klein und man beantragte bei der
sichsischen Regierung Mittel fir ein
»FluRbaulaboratorium“.  Gleichzeitig
konnten wasserbauliche Versuche ab
1897 im Bellingrath’schen Schiffbau-
Unternehmen in  Dresden-Ubigau
durchgefihrt werden.

Engels beschrieb den Zweck seiner
Modellversuche: ,Wissenschaft und
Kunst des Wasserbaus sind auf Beob-
achtung und Erfahrung aufgebaut. Der
Wasserbaumeister soll ... Naturkréfte

Grade beherrschen, dal3 der Zweck die-
ser Malnahmen in méglichst wirt-
schaftlicher Weise und mdglichst voll-
kommen erreicht wird. Dazu bedarf es
aber in erster Linie der Kenntnis der
Naturvorgénge selbst, ... die nur durch
Beobachtung erlangt werden kann. Das
Laboratorium ist nun hauptséchlich in
der Absicht angelegt, solche genauen
Beobachtungen auf einem bisher expe-
rimentell noch wenig betretenen Ge-
biet zu erméglichen...”

Mit einer Summe von 8000 Reichs-
mark und einem Jahresetat von 700
Reichsmark konnte im Oktober 1898
an der TH Dresden ein Fluf3aulabora-
torium eingerichtet werden, das als er-
stes seiner Art gilt. Zu diesem Zeit-
punkt hatte Engel sdasAmt des Rektors
an den Chemiker Ernst von Meyer
Ubergeben, er selbst Ubernahm die Ge-
schéfte des Prorektors. DasWirken des
Rektors  Hubert
Engels war
gepragt durch
seinen Einsatz fur
die Belange der
Studierenden und
die Arbeit an Or-
ganisationsfragen
der Hochschule,
dieer neben seiner
umfangreichen
wissenschaftli-
chen Tétigkeit be-
wéltigte. Als Ergebnis liegt ene
»Denkschrift Uber die Fragen deshthe-
ren Schulwesens und des Studiums an
den Technischen Hochschulen® aus
dem Jahre 1900 vor. Biszur Emeritie-

Hubert Engels

Fotos/Repros (3): Universitdtsarchiv

Ehrendoktor der TH Minchen und Eh-
renmitglied vieler Vereine und Gesell-
schaften, in Dresden. Freunde und ehe-
malige Schiler stifteten eine , Engels—
Denkmiinze*, welche bis 1940 durch
die Bauingenieurabteilung an ver-
dienst volle Ingenieure verliehen wur-
de. Die Fakultét setzte diese Tradition
im Jahre 1954 mit der ,, Hubert-Engels-
Gedéchtnisplakette” fort. In den 30er
Jahren erbat die chinesische Regierung
von Hubert Engels Beratung fir eine
groRRe FluRregulierung. Er erarbeitete
in Deutschland ein Gutachten, fur das
er 1935 einen chinesischen Verdienst-
orden und eine Berufung an die Pekin-
ger Universitét erhielt. AusAltersgrin-
den konnte er die Reise nach China
nicht antreten. Die letzten L ebengjahre
verbrachte Engelsbei seiner Tochter in
Jena, wo er am 29. Oktober 1945imAl-
ter von 92 Jahren verstarb.

Die Fakultdt Bauingenieurwesen be-
absichtigt, das 100jahrige Bestehen des
FluRbaulaboratoriums wirdig bege-
hen. Bereitsfir das Jahr 1997 plant das
Institut fir Wasserbau und Technische
Hydromechanik eine von Dr. R. Pohl
verfalite Schrift ,Die Geschichte des
Institutes fur Wasserbau an der Techni-
schen Universitdt Dresden* vorzule-
gen. Dr. Karin Fischer

Kustodie
Literatur: Hubert Engels und die Ent-
wicklung des Fluf3baulaboratoriums
an der TH Dresden zum Wasserbau la-
boratorium der Technischen Univer-
sitdt.  Gesellschaftswissenschaftliche
Belegarbeit von Gnauck, Albrecht; Re-
bohle, Peter; Schirmer, Andreas. TU

Erster Gastvortrag im SFB

Romantische
Okonomie

~Romantische Okonomie. Zirkulation
und Ingtiution — so heif}t der erste Of-
fentliche Gastvortrag im Rahmen des
neugegriindeten  Sonderforschungsbe-
reiches (SFB) , Ingtitutionalitét und Ge-
schichtlichkeit*, der am Donnerstag,
23. Januar ,18.30 Uhr, von Prof. Dr. Jo-
seph Vogl, Bauhaus-Universitdt Wei-
mar, im von-Gerber-Bau, Bergstral3e
53, Raum 054, gehalten wird. Interes-
senten sind herzlich eingel aden.

amii

Grundwasseranalytik

»Moderne Methoden der Grundwasser-
analytik* warendasThemader VII. Fre-
senius Analytischen Tage, die vor eini-
ger Zeit an der TU Dresden stattfan den.
Organisiert wurde die Tagung, auf der
neben analytischen auch biologische
und juristische Fragen eine Ralle spiel
ten, vom Ingtitut fir Analytische Che-
mie und der Umweltakademie e.V. We-
sentlicher Bestandteil des Tagungspro-
grammes war die Vorstellung einzelner
Projekte zur Wasseranalyse. So stellte
die Arbeitsgruppe um Prof. Eckhard
Worch (Institut Hydrochemie, TUD) ei-
ne neue Screening-Methode und deren
Anwendung zur Erfassung aromati-
scher  Amine in Elbe-Proben des
Raumes Dresden vor. Der Stellenwert
des Grundwassers, so Prof. Dr. W. Fre-
seniusin seinem Eréffnungsvortrag, sei
angesichts der trinkwasserbedingten
Krankheitsféllein der dritten Welt kaum
Zu Uberschétzen. AulRerdem plédierte er
fur eine Erfassung , richtiger* Analyse-
methoden mittels Datenbanken, die in
nationaler und internationaler Zusam-
menarbeit entstehen sollen. pgl

Damen-Turnier

TU-Teamsimkleinen Finaleunter sich
In den TU-Sporthallen an der Nothnit-
zer Str. fand das 3. Weihnachtspokal -
Damen-Turnier im Ful3all statt. Acht
Damenmannschaften aus Chemnitz,
Halle, Leipzig, Dresden sowie Géste
aus Kamenz und Usti nad Labem boten
gute Fufballkost. Den Turniersieg er-
rang dieAuswahl der Universitét Chem-
nitz/Zwickau, dieim Endspiel gegendie
Uni Leipzig mit 1.0 siegreich war. Im
Kampf um den dritten Rang besiegtedie
zweite Vertretung vom Gastgeber TU
Dresden die eigene erste Mannschaft
mit 3:1. Alsbeste Spielerin des Turniers
wurde die Tschechin Dagmar Vilkova
ausgezeichnet

Johannes Gobel

»,Spann—weiten*

Am15. 1. spricht CorneliaMdiller, Ber-
lin, zu: ,Naturversténdnis und Stadt”.
Ort:Zellescher Weg 19/120.

Am 22. 1. spricht Prof. Joachim Schiir-
mann, Koéln, zu: ,Von Hausern zu
Strallen und Platzen*. Ort: Mathehor-
saal Trefftzbau, Zellescher Weg 12-14.

1887. Zum 1. Oktober 1890 tibernahm

so leiten und bis zu einem gewissen

rung im Mérz 1925 wirkte Engels,

Dresden 1975

Beginnjeweils18.30 Uhr. fj

Technische Universitit Dresden

Folgende Stellen sind zu besetzen:

Fachrichtung Physik, Institut fiir Oberflichenphysik und Mikrostrukturphysik,
absofort

Ingenieur/in (BAT-O|Va)

Aufgaben: Selbstandige Entwicklung (Konstruktion, Bau und Erprobung) und Betreuung von
Gerétekomponenten fur die Oberflachen- und Mikrostrukturphysik; Beratung und Unterstit-
zung der Mitarbeiter bei der Planung und K onstruktion von neuen Forschungsanlagen; Mitarbeit
beim Auf- und Umbau von Ultrahochvakuumgeréten; eigenverantwortliche Wartung und techn.
Prifung der vorhandenen Anlagen; selbsténdige Organisation der Versorgung mit techn. Gasen
(Bestellung und Nachweisfuihrung); regel méf3ige Absprachen mit der Werkstatt zur Terminpla-
nung der Arbeiten flr das | nstitut.

Voraussetzungen: Einschlagiger Abschlu® einer Fachschule bzw. Fachhochschule. Wiin-
schenswert sind Erfahrungen bei der Entwicklung techn. L&sungen im wiss. Gerétebau, im Um-
gang mit Hochvakuum- und Ultrahochvakuumanl agen sowie K enntnisse iiber Praparations- und
Anayseverfahren der Oberflachenphysik und der Computeranwendung.

Ihre Bewerbung richten Siebitte mit den tiblichen Unterlagen biszum 28.01.1997 an:

TU Dresden, Fakultit Mathematik und Naturwissenschaften, FR Physik, Institut fiir
Oberflichenphysik und Mikrostrukturphysik, Herrn Prof. Dr. Clemens Laubschat,
01062 Dresden.

Fachrichtung Mathematik, Institut fiir Wissenschaftliches Rechnen, ab sofort

wissenschaftliche Hilfskraft (Promotionsstudent)
Die Stelleist zunéchst bis September 1999 befristet.

Gesucht wird ein Promotionsstudent mit einer soliden Ausbildung in Angewandter Mathematik
und Informatik. Spezielle Kenntnisseauf einem oder mehreren der Grenzgebiete Wissenschaftli-
ches Rechnen, Numerische/Industrielle Mathematik oder Technische Informatik/Compilerbau
sind erwiinscht, ebenso Erfahrungen bei der Entwicklung von Software. Gute Englischkenntnis-
sesind erforderlich.

Der Kandidat soll sich im Bereich des Wissenschaftlichen (Hochleistungs-) Rechnens speziali-
sieren. I nsbesondere sollen M ethoden der Automatischen Differentiation und Ergebnisverifikati-
on sowieder Parallelisierung bei der Promotion zur Anwendung kommen. Eswird eine Betelli-
gung an den Softwareprojekten und an der Betreuung der Rechner des|nstitutserwartet.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.03.1997 an: TU Dresden, Fakultiit Mathematik
und Naturwissenschaften, FR Mathematik, Institut fiir Wissenschaftliches Rechnen,
Herrn Prof. Dr. Wolfgang V. Walter, 01062 Dresden.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Am Institut fiir Politikwissenschaft ist an Lehrstuhl fiir Internationale Politik zum
01.04.1997 die Stelleeines/einer

wiss. Mitarbeiters/-in (BAT-O11a)

mit 50% der regel mél3igen wochentlichen Arbeitszeit fir die Dauer von zunéchst drel Jahren (mit
einmaliger Verlangerungsfrist) zu besetzen.

Aufgaben: Mitarbeit in Forschung und L ehre sowie wiss. Dienstleistungen im Bereich Interna-
tionale Beziehungen. Erwiinscht ist eine Spezialisierung fir Fragen der I ntegration Europas oder
der Beziehung zwischen westlichen Industrielandern. Es besteht die M oglichkeit zur wiss. Wei-
terqualifikation.

Voraussetzungen: e ngut bissehr gut abgeschl ossenes sozialwiss. HS-Studium.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Siebitte mit den tiblichen Unterlagen biszum 04.02.1997 an:

TU Dresden, Philosophische Fakultiit, Institut fiir Politikwissenschaft, Lehrstuhl fiir Inter-
nationale Politik, Frau Prof. Dr. Medick-Krakau, 01062 Dresden.

Zum01.04.1997 ist die Dozentur fr

Betriebswirtschaftslehre I (C2)

gemaR § 57(1) SHG vom 04.08.1993 - von begriindeten Ausnahmefallen abgesehen - in eéinem
befristeten Dienstverhétnisfir die Dauer von sechs Jahren zu besetzen.

Zu den Aufgaben des/der Stelleninhabers/-in gehdren u.a.: selbsténdige Durchfiihrung von
Lehrveranstaltungen im Bereich Betriebswirtschaftslehre; Koordinierung und Betreuung des
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Studienganges Wirtschaftsingenieurwesen; Mitwirkung in Forschungsprojekten; Mitarbeit in
der universitéren Selbstverwaltung.

Einstell sind ein abgeschl. HS-Studium, vorzugsweise im Studiengang
Wirtschaftsingeni eurwesen, padagogi sche Eignung, eine Promotion im Bereich Wirtschaftswis-
senschaften, ein abgeschl. bzw. kurz vor dem Abschluf3 stehendes Habilitationsverfahren oder
gleichwertigewiss. Leistungen gema3 § 51 SHG.

vorausset:

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit Lichtbild, tab. Lebenslauf, Darstellung des wiss. Entwick-
lungsweges, Liste der wiss. Arbeiten, beglaubigter Kopie der Urkunde Uber den erworbenen
hochsten akadem. Grad biszum 31.01.1997 an: TU Dresden, Dekan der Fakultiit Wirtschafts-
wissenschaften, Herrn Prof. Dr. Ralf Witt, 01062 Dresden.

002/97
Im Institut und Poliklinik fiir Arbeits- und Sozialmedizin, Abteilung und Poliklinik fiir Ar-
beitsmedizin istab 01.03.1997 eine Stelleals

Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(-in) / Arzt(Arztin)
(BAT-Olla - Drittmittelfinanzierung)

vorerst befristet bis30.06.1998 zu besetzen.

Aufgaben: Im Rahmen des Verbundprojektes "Fibrogenese/Atherogenese”’ Durchfiihrung ar-
beitsmedizinischer Untersuchungen von ehemaligen Beschéftigten der Wismut; Mitwirkung bei
der Leistungs- und Funktionsdiagnostik von Kreislauf und Lunge; Einarbeitung inimmunol ogi-
scheund immunogeneti sche Voraussetzungen; Mitwirkung bei der Expositionsanalyse.

Voraussetzungen: (Arzt/Arztin) mit Interesse an arbeitsmedizinischen, pneumologischen und
immunol ogischen Fragestellungen. Internistische oder immunologische Teilaushildung sowie
gute Fremdsprachenkenntnisse und K enntnisseim Umgang mit dem PC sind erwiinscht.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universitéitsklinikum Carl
Gustav Carus, Institut und Poliklinik fiir Arbeits- und Sozialmedizin, Direktor: Herrn
Prof. Dr. med. K. Scheuch, Telefon 458 2491, Fetscherstrafie 74,01307 Dresden.

003/97
Im Institut und Poliklinik fiir Klinische Stoffwechselforschung ist ab sofort eine Stelleals

Medizinisch-technische(r) Assistent(-in)
(BAT-O Vb - Drittmittelfinanzierung)
befristet 31.12.1999 zu besetzen.

Aufgaben: Laboratoriumsdiagnostik und Funktionsdiagnostik zur Erfullung der Aufgaben im
K linischen Forschungsverbund, Projektbereich Atherogenese.

Voraussetzungen: Medizinisch-technische(r) Assistent(-in) mit Fachanerkennung. Erwartet
werden die Fahigkeit zur Einarbeitung in neue Methoden aulerhalb der Routine sowie Flexibi-
litét bei der Gestaltung der Arbeitszeit.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universititsklinikum Carl
Gustayv Carus, Institut und Poliklinik fiir Klinische Stoffwechselforschung, Herrn Prof. Dr.
'W. Leonhardt, Telefon 458 3174, Fetscherstrafie 74, 01307 Dresden.

004/97
Im Experimentellen Zentrum ist ab sofort eine Stelleas

Versuchstierpfleger(-in)
(MTArb-OLG4 - Drittmittelfinanzierung)

befristet bis31.12.2001 zu besetzen.

Aufgaben: Zucht und Betreuung verschiedener Tierarten, zum Teil unter strengen Laborhygie-
nebedingungen; Mitarbeit bei der Behandlung von Tieren; Reinigungs- und Desinfektionsmal3-
nahmen; Wahrnehmung von prakti schen Tierschutzaufgaben; Zucht- und Bestandsbuchftihrung.

Voraussetzungen: AbgeschlosseneAusbildung al s Versuchstierpfleger(-in) oder einevergleich-
bare Berufsaushildung (Biologielaborant, Veterinartechniker, Zootierpfleger, landwirtschaftli-
cher Tierpflegeberuf); Erfahrungen im Bereich der Versuchstierhatung sowie bel den For-
schungsarbeiten mit Tieren; Kenntnisse Uiber das Tierschutzgesetz und Nachfol geverordnungen.
Die Tétigkeit erfordert die Fahigkeit zum eigenverantwortlichen, umsichtigen und genauen Ar-
beiten. Schreibmaschinen- und PC-K enntnissewéren von Vorteil.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universitiitsklinikum Carl
Gustav Carus, Experimentelles Zentrum, Herrn Dr. P. Nelz, Telefon 458 3385, Schubert-
straBle, 01307 Dresden.

005/97
Im Institut fiir Inmunologie it ab sofort eine Stelleas

Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(-in) / Molekularbiologe(-in)
(BAT-Olla - Drittmittelfinanzierung)

befristet 31.12.1999 zu besetzen.

Aufgaben: Das Projekt befaldt sich mit der Genexpression von Makrophagen bei der Fibrogene-
senach Stimulation mit Silicaund ionisierender Strahlung (alleinund in Kombination).

Voraussetzungen: Abgeschlossenes Hochschulstudium. Erfahrungen mit der Herstellung von
c-DNA-Librariesund DNA-Sequenzierung sind erforderlich.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universitiitsklinikum Carl
Gustav Carus, Institut fiir Inmunologie, Herrn Prof. Dr. K.-H. Frank, Telefon 8832765,
Karl-Marx-Strafie 3, Postfach 800 115,01101 Dresden.

006/97
Inder Medizinischen Klinik ITI ist ab 15.02.1997 eine Stelleals

Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(-in) / Arzt(Arztin)
(BAT-Olla - Drittmittelfinanzierung)

befristet bis30.06.1998 zu besetzen.

Aufgaben: Die eigenverantwortliche Forschungstétigkeit beinhaltet: klinische Untersuchung
der in die Studie aufgenommenen Petienten und deren Familienangehrigen sowiedie aktive Su-
che nach weiteren Indexpatienten (bundesweit geeignete ambulante und stationére Einrichtun-
gen, niedergelassene Arzte); PC-gestiitzte Datenerfassung und -verwaltung; aktive Beteiligung
an der wissenschaftlichen Auswertung der erhobenen Daten und am wissenschaftlichen Leben
der Klinik.

Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium; Erfahrungen in wissenschaftlicher Ar-
beit; Computerkenntnisse (Statistik, Textverarbeitung).

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universitéitsklinikum Carl
Gustav Carus, Medizinische Klinik III, Direktor: Herr Prof. Dr. med. Schroder, Telefon
458 3100, FetscherstrafBe 74, 01307 Dresden.

007/97
Im Institut und Poliklinik fiir Radiologische Diagnostik ist ab sofort eine Stelleals

Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(-in) / Arzt(Arztin) in Weiterbildung
(BAT-Olla)

befristet fiir 3 Jahre zu besetzen.

Aufgaben: Arbeit im Rahmen der Facharztausbildung, Teilnahme an der studentischen Ausbil-
dung und Forschung.

Voraussetzungen: Promotion, Absolvierung der AiP-Zeit und desKlinischen Jahres, technische
Begabung, Interesse und Eignung zu wissenschaftlicher Arbeit und kreativer Forschung, umfas-
sende Computerkenntnisse.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universititsklinikum Carl
Gustav Carus, Institut und Poliklinik fiir Radiologische Diagnostik, Direktor: Herrn Prof.
Dr. Kohler, Telefon 458 2259, FetscherstraBe 74, 01307 Dresden.

008/97
In der Abteilung Strahlentherapie der Klinik und Poliklinik fiir Radiologie ist ab sofort
eineStelleals

Physiker bzw. Medizintechniker (nicht promoviert)
(BAT-Ollalhalbe - Drittmittelfinanzierung)

befristet fir ein Jahr zu besetzen.

Aufgaben und Voraussetzungen: Entsprechende Ausbildung; selbsténdige Entwicklung von
Modellen zur Abschétzung der Ausbreitung von Hochfrequenzwellen und deren Wirkung in bio-
logischem Gewebe; Realisierung der technischen Belange zur Durchfilhrung der Radiothermo-
therapie.

Frauen sind ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universitiitsklinikum Carl
Gustav Carus, Abteilung Strahlentherapie der Klinik und Poliklinik fiir Radiologie, Herrn
PD Dr. Schorcht, Telefon 458 3556, Fetscherstraie 74,01307 Dresden.

009/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Strahlentherapie, Bereich Strahlenbiologisches Labor ist
ab 01.04.1997 eineStelleals

Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(-in)
(BAT-Olla - Drittmittelfinanzierung)

befristet fiir 2 Jahre zu besetzen.

Aufgaben: Der Stelleninhaber soll eigenstandig Forschungsfunktionen im Teilprojekt "Radio-
gene Lungenfibrose" eines vom BMBF geforderten klinischen Forschungsverbundes tiberneh-
men. In diesem Projekt sind sowohl Untersuchungen an strahlentherapeutischen Patienten als
auch tierexperimentelle Studien vorgesehen.

Voraussetzungen: Umfangreiche Erfahrungen in der klinischen Stahlentherapie (z.B. Facharz-
tanerkennung fur Strahlentherapie, mindestens mehrjéhrige Weiterbildung) und dieentsprechen-
de Fachkunde im Strahlenschutz. Einschlédgige Erfahrungen miissen insbesondere im Bereich
moderner Strahlentherapieplanung, einschlielich dreidimensionaler Planungs- und Auswerte-
techniken vorliegen. Dariiber hinaus muf? der Stelleninhaber Uber Erfahrungen mit Tierexperi-
menten und strahl enbi ol ogi schen Untersuchungsmethoden verfigen.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 31.01.1997 an: Universititsklinikum Carl
Gustav Carus, Klinik und Poliklinik fiir Strahlentherapie, Direktor: Herrn Prof. Dr. med.
Th. Herrmann, Telefon 458 3373, Fetscherstrafie 74, 01307 Dresden.

010/97
ImInstitut fiir Klinische Pharmakologie ist ab sofort eine Stelleals

Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(-in)
(BAT-Olla)
befristet fiir 2 Jahre zu besetzen.

Voraussetzungen: Abgeschl ossenes Hochschul studium; Erfahrungen in Pharmakoepidemiolo-
gie; Arzneimittelanwendungsforschung; Arzneimittelberatungsdienst; Projekt- und Methoden-
beratung.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 31.01.1997 an: Universititsklinikum Carl
Gustav Carus, Institut fiir Klinische Pharmakologie, Direktor: Herrn Prof. Dr. Dr. W.
Kirch, Telefon 458 2815, Fetscherstrafie 74,01307 Dresden.

011/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Viszeral-, Thorax- und GefiBchirurgie ist ab sofort eine
Stelledls

Funktionsschwester/-pfleger
(BAT-OKrV)

zu besetzen. Teil zeitbeschaftigung mit 30 Stunden proWoche.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt die Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer
Krankenschwester / eines K rankenpfleger. FlexibleArbeitszeit / Regel dienst/ Schichtarbeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Aushildung as Krankenschwester/-pfleger, Kinderkran-
kenschwester/-pfleger; Teamgeist; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Weiterbil-
dung; Einflihlungsvermdgen; Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Patien-
tenund deren Angehdrigen; Flexibilitét und Verantwortungsbewuftsein.

Frauen sind ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 28.01.1997 an: Universitiitsklinikum Carl
Gustav Carus, Pflegedienstdirektorin, Frau HelaB}, Telefon 458 3362/458 2383, Fetscher-
straBe 74,01307 Dresden.

TU Bergakademie Freiberg

Zum néchstmdglichen Zeitpunkt sind drei Universitétsprofessuren, davon eine Stiftungsprofes-
sur, zu besetzen. Die Berufungsverfahren werden durch die Fakultét fur Chemie und Physik
(Biologie und Umweltmikrobiologie) bzw. die Fakultét fur Geowissenschaften, Geotechnik und
Berghau (Geodkologie) zusammen mit dem Interdisziplinéren Okol ogischen Zentrum (10Z) der
Bergakademie, an dem die Stelleninhaber/innen tétig sein werden, ausgefuihrt.

1. C 3-Universitétsprofessur fiir Biologie

Der/Die Stelleninhaber/in soll dabei insbesondere die molekularen Grundlagen von

- umweltrelevanten Stoff- und Energiekreisl&ufen in biol ogischen Systemen;

- Wirkungsmechanismen von Einflissen der abiotischen Umwelt auf biologische Prozesseund
Systeme und von entsprechenden Wechsel wirkungen;

- Strukturbildungin biologischen Materialien

in Lehre und Forschung vertreten. Die Lehraufgaben umfassen auch die biologische Grundla-
genausbildung von Naturwissenschaftlern und I ngenieuren.

2. C 4-Universititsprofessur fiir Geookologie

Der/Die Stelleninhaber/in soll geodkol ogische M ethoden und Verfahrenim Bereich
- der Atmosphéreund

- aquatischer Systeme

inLehreund Forschung vertreten.

3. C 4-Universititsprofessur fiir Umweltmikrobiologie

Nach Ablauf des Stiftungszeitraumes von funf Jahren fr diese Professur erfolgt die Weiter-

fuihrung durch den Freistaat Sachsen.

Der/Die Stelleninhaber/in soll die Gebiete

- Grundlagen mikrobieller und biochemischer Prozesse mit umweltrel evanter Bedeutung;

- Reinigung, Sanierung, Schadstoffimmobilisierung, insbesondere im heterogenen System
fest-flussig;

- experimentelle Methoden zum Einsatz mikrobieller Systeme zur Schadstoffvermeidung und -
beseitigung sowiein technol ogischen Verfahren

in Lehreund Forschung vertreten.

Von allen Stelleninhabern wird die Fahigkeit und Bereitschaft zu aktiver Mitwirkung beim Auf-
bau des | nterdisziplindren Okologischen Zentrums und zur engen Zusammenarbeit mit den na-
tur-, ingenieur- und wirtschaftswissenschaftlichen Bereichen der Universitét erwartet.

Der/Die Stelleninhaber/in muR3 die allgemeinen Berufungsvoraussetzungen fiir Professoren
gemal? § 51 des Séchsischen Hochschul gesetzes vom 4. August 1993 (Séchsisches Gesetz- und
Verordnungsblatt, S. 691) erfilllen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt eine Erhéhung desAn-
teilsvon Frauenin Lehreund Forschung an und fordert deshal b besonders Frauen auf, sich zu be-
werben. Schwerbehinderte werden bel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Weitere Informationen kénnen tber die Fakultéten Chemieund Physik (03731/392591) bzw. Ge-
owissenschaften (03731/393249) und das 10Z (03731/392297) sowie tiber 'http://www.ioez.tu-
freiberg.de’ bezogen werden. Schriftliche Bewerbungen sind mit den tiblichen Unterlagen (Ur-
kunden, Schriftenverzeichnis, Lebenslauf, wiss. Werdegang) bis zum 15.02.1997 zu richten an:
TU Bergakademie Freiberg, 09596 Freiberg.

Westsichsische Hochschule Zwickau (FH)

Imneuerrichteten Fachbereich Sprachen sind zum frithestmdglichen Zeitpunkt folgende Stel -
len zu besetzen:

Lehrkriifte fiir besondere Aufgaben

- 1/2 Stelle: Franzosisch

-1/2 Stelle: Chinesisch Kenn-Nr.: Zw SP7b

-1 Stelle: Englisch und Franzosisch Kenn-Nr.: Zw SP8
Gegebenenfalskann eine Teilung der Stelle erfolgen, wenn nur eine Sprachevertreten wird.

Kenn-Nr.: ZwSP6b

Vorgesehene Vergiitung: Vergiitungsgruppe BAT-O | la

DieL ehrverpflichtung betrégt 24 Semesterwochenstunden bei Vol Ibeschéftigung.
Arbeitsaufgaben: Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen fur die jeweilige Wirtschaftsfremd-
sprache unter Berlicksichtigung kulturspezifischer und landeskundlicher Besonderheiten des
(der) jeweiligen Wirtschaftsraumes (-réume); Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen in einer
weiteren Fremdsprache und/oder einem Teilgebiet der Linguistik, Landeskunde, Intercultural
Communication und desIntercultural Management.

Einstell gen: abgeschl ossenes Studium der jeweiligen Fremdsprache
(1. Staatspriifung, Magisterprufung oder Aquivalent); ausgezei chnete Sprachkenntnisse; Lehrer-
fahrung und prakti sche Erfahrungen durch einen Aufenthaltim jeweiligen Sprachraum.

vorausset:

DieWestséchsi sche Hochschule Zwickau (FH) strebt einen angemessenenAnteil von Frauenun-
ter ihren Beschéftigten an. Deshalb sind Bewerbungen entsprechend qualifizierter Damen er-
wiinscht. Bewerbungen Schwerbehinderter werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Interessenten werden gebeten, ihre Bewerbung mit Lichtbild, tabellarischem Lebend auf, beruf-
lichem Werdegang und beglaubigten Zeugniskopien unter Angabe der Kenn-Nr. bis zum
31.01.1997 zurichten an die: Westséchsische Hochschule Zwickau (FH), Dezernat Persona-
langelegenheiten, Dr.-Friedrichs-Ring 2 A, 08056 Zwickau.

Hochschule Wismar
Fachhochschule fiir Technik, Wirtschaft und

Gestaltung

An der Hochschule Wismar, Fachhochschule fiir Technik, Wirtschaft und Gestaltung ist
spétestenszum 01. August 1998 die Stelleder/des

Kanzlerin / Kanzlers - BesGrpA 15LBesO M-V -

nachzubesetzen.

DieBewerberinnen/ Bewerber sollten sich bereit erkléren, biszur Ubernahme der Amtsgeschéf-
teeinesKanzlers(1.8.1998) dieAufgaben desstellv. Kanzlers (BesGrpA 13/14 LBesO M-V) ab
01.10.1997 zu tibernehmen.

DieKanzlerin/ der Kanzler |eitet als Mitglied des Rektorates die Hochschulverwaltung, ist Be-
auftragte/Beauftragter fir den Haushalt sowie Dienstvorgesetzte/Dienstvorgesetzter des nicht-
wissenschaftlichen Personals der Hochschule und vertritt den Rektor in Rechts- und Verwal-
tungsangelegenheiten.

Bewerberinnen und Bewerber sollten eine mehrjéhrige verantwortliche Verwaltungstétigkeit -
moglichst in der Wissenschafts- oder Hochschulverwaltung - nachweisen. Erwartet werden Auf-
geschlossenheit fur die personellen, wirtschaftlichen und baulichen Belange einer Hochschule
und Vertrautheit mit dem Stand der Verwaltungs- und Kommunikationstechnik.

Die Kanzlerin / der Kanzler wird auf Vorschlag der Hochschule von der Kultusministerin des
Landes Mecklenburg-Vorpommern ernannt. Voraussetzung ist die Beféhigung zum Richteramt
oder zum héheren Verwaltungsdienst. Die Ernennung erfolgt bel Erflllung der beamtenrechtli-
chen Voraussetzungen zur Beamtin/ zum Beamten auf L ebenszeit.

Die Hochschule Wismar strebt an, Frauen im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften zu fordern
und begriifdt daher die Bewerbung von Frauen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beruicksichtigt.

Bewerbungskosten werden vom Land Mecklenburg-Vorpommern und der Hochschule Wismar
nicht Ubernommen, diesgilt auch furr eventuelle Vorstellungsreisen.

Bewerbungen sind mit den tiblichen Unterlagen biszum 01.03.1997 unter Angabe des K ennwor-
tes: Kanzlerbewerbung zu richten an das Rektorat der Hochschule Wismar, Fachhochschule
fiir Technik, Wirtschaft und Gestaltung, Postfach 12 10,

23952 Wismar.

Europiisches Hochschulinstitut Florenz

Inder Abteilung Rechtswissenschaften ist eine

Professur fiir Verfassungsrechtsvergleichung

zu besetzen.

Bewerber/innen mit Interessenschwerpunkt auf den Beziehungen zwischen européischem Recht
und Verfassungsrecht werden bevorzugt.

DieEinstufung erfolgt in der Laufbahngruppe A5/A6 (Universitétsprofessor C3/C2) im Rahmen
eines Vierjahresvertrags, der einmal um weitere vier Jahre verléngert werden kann. Der Besol-
dung liegen die Gehaltstabellen der Europé schen Gemelnschaften zugrunde.

Der Aufgabenbereich der Institutsprofessoren/innen erstreckt sich auf postgraduale Lehre,
Betreuung von Doktoranden aus verschiedenen Landern der Européischen Union und For-
schung.

DieBewerbungsunterlagen sollten folgendes enthalten:

einen ausfuhrlichen Lebend auf; ein Verzeichnis der Verdffentlichungen, von denen diewichtig-
sten und neueren zur Einsichtnahme zugesandt werden sollten; eine genaue Beschreibung der am
Institut geplanten Forschungsarbeit (5-10 Seiten) in einer der Gemeinschaftssprachen mit Uber-
setzung ins Franzdsische oder Englische; die Namen und Anschriften mindestens zweier Refe-
renzpersonen; einen Hinweisauf die Sprachkenntnisse;

und sind biszum 31. Januar 1997 zurichtenan:

Herrn Dominique Delaunay, Referent fiir akademische Fragen, Europiisches Hochschu-
linstitut, Badia Fiesolana, I-50016 San Domenico di Fiesole (Italien),

Tel. 39/55/4685320; Fax: 39/55/4685405.

E-mail: delaunay @datacomm.iue.it Web: http://iwww.iue.it/
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Hochschulmeisterschaften

Helen ging in
Dresden baden

Es ist nicht leicht, die
Hohepunkte dieses Sport-
knlllers aufs Papier zu
bringen. Erstmalig wur-
den die Deutschen Hoch-
schulmeisterschaften  im
Sportschwimmen an eine
Einrichtung in den neuen
Bundesldndern vergeben.
So mancher Wessi war skeptisch, wie es
inVorfeld bei Gesprachen zumAusdruck
kam, ob denn die Ossis einer solchen
Aufgabe gewachsen sind? Schon alein
die niichternen Zahlen sprechen fir sich:
68 Hochschul einrichtungen mit Gber 560
Teilnehmern — absolute Rekorde! Und
die sportlichen Leistungen mit drel neu-
en ADH-Bestzeiten Uber 100 m Freistil
in 57,71 s von Simone Osygus (K&ln —
Bronzemedaillen-Gewinnerin von At-
lanta), Uber 50 m Schmetterling in 25,84
svon Oliver Lampe (Braunschweig) so-
wie Uber 200 m Schmetterling in 2:27,97
min von Susanne Spengler (Chemnitz/
Zwickau) sind Bewels dafir, dald die
Sachsen gar nicht so schlecht im organi-
sieren derartiger Sportveranstaltungen
sein kénnen... Auch unser kleines TU-
Schwimmteam stand nicht abseits und
erkdmpfte hinter solch renommierten
Mannschaften aus den Schwimmhoch-
burgen von Potsdam, Heidelberg, Min-
chen u.a. einen beachtenswerten 6. Platz.

Doch was nicht im Protokoll steht, ist
schwer mit Worten wiederzugeben und
wird noch lange den Teilnehmern in an-
genehmer Erinnerung bleiben. Am
Sonnabend abend wurde mit der TU-
Show-Dance-Gruppe und ihren Titel:
.lch hab das Fréaulein Helen, baden
seh'n..." der Auftakt gegeben und das
Schwimmvolk so richtig ,,angeheizt“.
Als danach die TU-Kinder ihren 50 m-
Riicken-WK mit Brett —jlingste Teilneh-
merin war vier Jahre alt —bestritten und
sie von den vielen hundert Tellnehmern
mit der ,,Laola-Welle" begleitet wurden,
lief es doch so manch aten Schwimm-
fuchs ,kalt* den Rucken hinunter. Und
zum Abschlu? kam mit der 4x42 m-
Bierstaffel, bel der nach dem Anschlag
eine Bichse Bier zur ,Kréftigung” aus-
getrunken werden muldte, die Stimmung
auf den Hohepunkt....

So eine Begeisterung hatten selbst In-
sider mit jahrzehntelanger Zuschauer-
erfahrung noch nicht erlebt. Dal? ales
reibungslos verlief, ist nicht zuletzt ein
Verdienst der Kampfrichter vom Séchsi-
schen Schwimmverband, den Mitarbei-
tern vom Sportamt Dresden und der Fir-
maEngel & Co sowie den Studenten des
Clubs Mensa. Ihnen und den vielen frei-
willigen Helfern vom USV, USZ, der
Wasserwacht und den Schwimmkinder-
muttis, die ihren selbstgebackenen Ku-
chen den Teilnehmern personlich ser-
vierten, unseren herzlichsten Dank.
Eigentlich ist es schade, dal3kein Vertre-
ter der Uni-Leitung einmal , vorbei-
schaute”... Dr. Manfred Schindler
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Hirtentanz als Hohepunkt

Menotti-Oper aufgefiihrt: Universitatsorchester und Kammerchor der TU musizierten gemeinsam

Das gab es in den mehr als 40 Jahren
ihres Bestehens nicht oft, gemeinsa-
mes Musizieren von Universitéitsor-
chester und -chor. In diesem Jahr
aber wurden gleich zwei Projekte in
Angriff genommen: J.G. Rheinber-
gers ,,Stern von Bethlehem* in der
Einstudierung von Maja Liebmann
mit John Hartfiel und Constanze
Albrecht als Solisten und unter Mit-
wirkung des Ensemble Capricciosa
Osterreich. Ein besonders unge-
wohnliches Projekt aber war die Ein-
studierung einer Oper, und weil das
ausgewihlte Stiick unbekannt war,
gab es auch Vorurteile. Ein amerika-
nisches Weihnachtsstiick — vielleicht
mit allem Tand und Flitter des ameri-
kanischen = Broadway-Theaters...?
Der Séchsische Musikrat hatte ésthe-
tische Bedenken.

»~Amahl und die nachtlichen Besu-
cher, Weihnachtsoper in einem Akt
von G. C. Menotti, wurde 1951 im ame-
rikanischen Fernsehen uraufgefiihrt —
fur Kinder. Entsprechend méarchenhaft
und ein wenig dem hierzulande belieb-
ten Krippenspiel verwandt ist die
Handlung vom kleinen verkriippelten
Hirtenjungen, der den Besuch der Hei-
ligen Drei Koénige erlebt und ihnen
nach dem Wunder seiner Heilung folgt.
DieMusik Menottisist leicht verstand-
lich, jedoch nicht ohneAnspruch anden
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Mdrchenhaft und ein wenig dem hierzulande beliebten Krippenspiel verwandst ist die Handlung vom kleinen verkriippelten
Hirtenjungen, der den Besuch der Heiligen Drei Konige erlebt und ihnen nach dem Wunder seiner Heilung folgt.

Zuhorer. Die Solisten, Studenten bzw.
Absolventen der Hochschule fiir Musik
Dresden, agierten lebendig und mit En-
gagement, insbesondere die Stimmkul -

tur von Jale Papila und Astrid Werner
Uberzeugte. Aber auch die Besetzung
mit Falko Maiwald, Soren Jackel und
Marek RzepkaalsKénigegefid.

Die Choreinstudierung besorgte Ma-
jaLiebmann, und es war Uiberraschend,
daR die Mitglieder des Universitats-
kammerchores nicht nur die musikali-
sche sondern auch die spielerische Sei-
te meisterten. So gestaltete sich der
Hirtentanz zu einem Hohepunkt der
Auffibrung. Als Musikstiick hatte er
bereits bei der Immatrikulationsfeier
den Beifall der Studenten gefunden.

Die musikalische Leitung lag in den
Handen von Dr. Richard Hughey, dem
esgelang, das Universitatsorchester so-
wie alle anderen Beteiligten fur Menot-
tiszauberhafte Musik zu begeisternund
ZU einer ausgewogenen Leistung zu
fahren. Die Inszenierung besorgte Bru-

men, glitt aber eben nicht ins Triviale
ab, sondern unterstrich die Schlichtheit
der Handlung. Das jingste Publikum
wurde gewi3 angesprochen.

Die Auffihrungen im Stadtkultur-
haus Freital und in den Landesbiihnen
Sachsen waren ausverkauft, das Inter-
esse auch des studentischen Publikums
grof3. So gab der Erfolg den Initiatoren
recht, und es sei allen gedankt, die da-
ranAnteil haben, nicht zuletzt der enga-
gierten Produktiondeitung von Helge
Lorenz und Jirgen Deil3ner sowie der
Zentralwerkstatt der TU und den zahl-
reichen Sponsoren, von denen hier nur
stellvertretend genannt sein sollen: Die
Gesellschaft von Freunden und Forde-
rern der TU Dresden eV.,, die Kunst-
und Kulturstiftung der Stadtsparkasse
Dresden, das Studentenwerk, der Stu-
dentenrat der TU und — der Séchsische

Die Solisten agierten lebendig und mit Engagement. Fotos: rchiv Jugelt no Zieme. Er verzichtete auf Moderniss Musikrate. V. Angela Jugelt
Treffpunkt Klub, Kino und kleines Theater
Club Béarenzwinger blind dem weiRRen Anzug und vergibt Donnerstag, 23. Januar, 19 Uhr: Achtung Jazzfreunde!

Mittwoch, 15. Januar, 21 Uhr: 1.
Séchsische Mount Everest Expedition
1996, Diavortrag

Donnerstag, 16. Januar, 21 Uhr: in
concert: Merzy (DEN) —Die danischen
ZZ-Top

Mittwoch, 22. Januar, 21 Uhr : in
concert: Eisbrenner & Gogow & Mor-
genstern ,Der wilde Garten*
Donnerstag, 23 . Januar, 21 Uhr: in
concert: Maire Ni Chathasaigh &
Chris Newman (IRL), Harfe und Gitar-
re-folk meetsjazz

Club Neue Mensae. V.
Montag, 20. Januar, 22 Uhr: Paranoi-
se (Jena), Hochgeschwindigkeitsrock
imfetzigen Blasersound, deutsche Tex-
teund eigene Kompositionen.

Montag, 27. Januar, 22 Uhr: Dubone
(Berlin), explosives Gemisch aus Mu-
sik, Tanz und Show, Funk, Hip Hop und
Tekkno auf und rosenschmeil3ende
Médels vor der Bihne—na dann lai3
man sehen..

vorverlegt vom 29.!!

Dienstag, 28. Januar, 20 Uhr:
Kabarett im PHYSIKHORSAAL:
»und Schonni Worker kommt* mit der
Herkuleskeule

die biihne — das kleine theater
der tu
Freitag, 17., Sonnabend, 18. Januar,
21 Uhr: ,Der weil3e Anzug”, Alonso
Alegria— ein kleines Fischerdorf folgt

seineChance..

Sonntag, 19., Montag 20. Januar, 20
Uhr: ,Unding", nach de la Motte und
Giraudoux —das geheimnisvolle Meer-
wesen steht einem gescheiterten
menschlichem Helden gegentiber oder
der zivilisierte Mensch hat eine wahre
Entschel dung zwischen seinem Gefuhl
und seiner @uReren Bestimmung zu
treffen...

Donnerstag, 23. Januar, 20 Uhr, Frei-
tag 24. Januar, 21 Uhr: ,Die Ge-
schichte von den Pandabéren erzahlt
von einem Saxophonspieler mit Freun-
dinin Frankfurt*, Matel Visniec—Auf-
wachen. Er und Sie liegen gemeinsam
im Bett. Was war letzte Nacht? Haben
siemiteinander geschlafen?
Sonnabend, 25. Januar, 21 Uhr und
Sonntag, 26. Januar, 20 Uhr, letztma-
lig!!: , Nach Jerusalem®, Tankred
Dorst — Dagmar sucht im Tiefparterre
ihren verschwundenen Freund. Sie
stort auf die , Reisenden nach Jerusa-
lem*, eine Gruppe verrickter Null-
menschen, die sich einen Platz zwi-
schen Verbrechen und Erldsug
erhoffen.

Dresdner Klub e.V.,
Blasewitzer Str. 9,01309 DD
Mittwoch, 22. Januar, 19 Uhr:
»Die Dresdner Medien im Wandel der
Zeiten", Vortrag und Diskussion mit
Wolfgang Schiitze, Chefredakteur der
Séchsischen Zeitung.

»Victor Klemperer — LTI, LQI und
Sprachgewissen heute”, Diskussion
mit Dr. Richard Hoppe

Dienstag, 28. Januar, 19 Uhr:

» Theater mu3sein!(?)* zu Gast ist Pro-
fessor Dieter Gdrne, Intendant des
Schauspielhauses

Scheune
Mittwoch, 15. Januar, 21 Uhr:
Irshad Panjatan (Indien) — Er fUhrte
dieKunst der Pantomimein Indienein.
Freitag, 17. Januar, 22 Uhr:
The Flying Revolverblatt-Party: The
Satelliters (D), Garagen-Trash und
Rock’'n"Rall
Sonnabend, 18. Januar, 20 Uhr:
.Der viele, viele Schnee*, Benefiz fur
obdachlose Jugendliche
Podiumsdiskussion mit  wichtigen
Menschen, anschlielfend mit Olaf

Schubert, Mockrotz, Rebel Power und |

DJHusband —Hingehen!

Donnerstag, 23. Januar, 22 Uhr: So-
nicphonics (London); ,Ambiente, In-
dustrial und Techno verschmolzen mit
Jazzelementen zu einem hypnotischen,
ureigenen Sound. Kein Instrument
drangt sich in den Vordergrund, der
Gerauschdschungel fugt sich zu einem
harmonischen Ganzen. Ruhige Passa-
gen, sphérisch-meditative Hirnmusik
erganzen sich mit harten, hochrhythmi-
schen Stiicken, die das Publikum zu
wildem Tanzen anregte.”(Susanne
Schiitz Giber ein Konzert Ende 1995)

Dasim Universitats ournal 20/96 fur
den 31. Januar vorangekiindigte
Junk-Genius-Konzert im Jazzclub
» Tonne* muBleider ausfallen.

Jazzclub ,,Tonne‘
Freitag, 17. Januar, 21 Uhr:
The Kim Plainfield Trio (USA/D) feat.
Lincoln Goines
Sonnabend, 18. Januar, 21 Uhr:
Elb Meadow Ramblers
Dienstag, 21. Januar, 21 Uhr:
Jazz Message from Poland — Tomasz
Stanko/Vitold Rek.

Tomasz Stanko (1.) und Vitold Rek.



