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Gedenkstunde AUS DEM INHALT
Tausende schnupperten Uni-Luft
Eduard Gabele _ PP
zu Ehren —
100 Jahre VDI in Dresden:

Die Fakultét Wirtschaftswissenschaften
erinnert am 28. Januar (14 Uhr) im Rah-
men ener Gedenkstunde an Eduard
Gabele, dem Griindungsdekan dieser
Fakultat. Gabele war vor funf Jahren auf
der Fahrt von Bayern nach Dresden
todlich verungliickt.

Im Zusammenhang mit der Gedenk-
stunde, zu der der Dekan der Fakultét,
Prof. Ralf Witt, neben dem TU-Rektor,
Prof. Achim Mehlhorn, auch den Sachsi-
schen Wissenschaftsminister, Prof. Hans
Joachim Meyer, erwartet, verdeutlichen
Vortrége den Werdegang der nach der
Wende frisch gegriindeten Wirtschafts-
wissenschafts-Fakultéten in Ostdeutsch-
land, insbesonderein Dresden.

Antrittsvorlesungen

Im Anschlul3 an das ehrende Geden-
ken werden die Professoren Helmut
Jttler (Lehrstuhl fir Quantitative Ver-
fahren, insh. Operations Research),
Hermann Locarek-Junge (Lehrstuhl fir
Betriebswirtschaftdehre, insh. Finanz-
wirtschaft) und Wolfgang Mayrhofer
(Lehrstuhl fir Betriebswirtschaftdehre,
insh. Personawirtschaft) ihre Antritts-
vorlesungen halten. mb

Grofses Gedringe herrschte am 15. Januar auf dem TU-Campus und in den vielen Auf3enstellen - Schnupperstudium war
angesagt. Da konnte jeder mal im Horsaal sitzen oder im Labor kibitzen. Schlangen neugieriger Schiiler bildeten sich
auch im Institut fiir Technische Akustik. Viele verfolgten sichtlich gebannt, was Dr. Peter Budach (Foto) im Grofien Hall-

raum zur Gerduschddmmung am KFZ zeigte und sagte. (Lesen Sie auch unseren Beitrag S. 3)
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,, Wir fiihlten uns unter Freunden*

Erstmals tagten israelische Forscher an der TU Dresden

Vor 17 Jahren setzte Schmaryahn Hoz
zum ersten Mal einen Full auf deut-
schen Boden. ,,Das brachte damals zu
viele bdse Erinnerungen zuriick”, sagt
der Forschungs-Vize-Président der
israglischen Bar-llan Universitét Ra-
mat-Gan. Auch der zweite Besuch war
anfangs von , gemischten Gefuhlen®,
wie Prof. Hoz sich vorsichtig aus-
drickt, begitet. Doch jedwede Befirch-
tungen wurden auf einen Schlag zer-
streut. ,Wir sind mit groRer Wéarme
empfangen worden, waren sehr erlei-
chert. Wir fihlten unsunter Freunden.”

Das wird TU-Rektor Prof. Achim
Mehlhorn gerne héren. Denn al's er mit
einer Abordnung von sechs TU-For-
schernimApril 1996 eine Wochein der
Region um Jerusalem und an der Bar-
[lan-Universitét weilte, waren die
Dresdner ebenso warmherzig und
freundliche empfangen worden. Jetzt
konnte er zusammen mit SachsensWis-
senschaftsminister Meyer sowie For-
schern aus Freiberg, Chemnitz, Leipzig
und der TU ef Wissenschaftler aus

aum hat sich das Institut fir
K Luft- und Raumfahrttechnik
Ende vergangenen Jahres ge-
grindet, wollen die Dresdner Wissen-
schaftler férmlich abheben. Bereits zur
Jahrtausendwende soll ein von der TU
gebauter knapp hundert Kilo schwerer
Minisatellit die sdchsischen Autofahrer
auf Knopfdruck in Echtzeit Uber Staus
informieren. ,, FUNnf Professoren der Be-
reiche Maschinenwesen, Elektrotech-
nik, Raumfahrttechnik und Informatik
haben dazu ein Forschungsprojekt be-
gonnen”, sagte der Dekan der Fakultét
Maschinenwesen, Prof. Hans Jirgen
Hardtke.
Andievier Millionen Mark soll die-
ser attraktive Forschungs- und L ehrauf-

Israel zu einer zweitégigen Konferenz
im Schumann-Bau und dem Festsaa
der Fakultét Wirtschaftswissenschaften
begriiizen.

Noch in Vorwendezeiten war es ver-
boten, Kontakte mit Israel aufzuneh-
men, erinnert sich Mehlhorn. , Es war
unshicht einmal erlaubt, briefliche Ver-
bindungen mit Fachkollegen in Israel
aufzunehmen.”

Somit hatten die Ostdeutschen am
Prozel3 von versbhnenden Begegnun-
gen zunéchst keinen Anteil. Doch
Mehlhorn nahm gleich nach seiner
Amtslibernahme al's Rektor Verbindun-
gen nach Israel auf. Doch die Initiative
ging schon gleich nach der Wiederver-
einigung von den Israelisaus. Eszeigte,
dald man die Ereignisse in Deutschland
stets genau verfolgt hatte. Firr die Of-
fentlichkeit augenfélligstes Beispiel
war der Besuch der israglischen Rekto-
renkonferenz an der TU Dresden An-
fang 1995. Dem waren eine Vielzahl
von Kontakten auf anderen Ebenen
vorausgegangen. So spielte Sachsens

TU will in den Weltraum

Ministerprasident Prof. Kurt Bieden-
kopf selbst eine entscheidende Rolle
bei der Vermittlung von Kontakten.
Kein Wunder, lie er sich doch friihzei-
tig zum Vorsitzenden des Kuratoriums
der Freunde der Bar-llan-Universitét
wéhlen. Und auch der israelische Bot-
schafter a.D. Yissakhar Ben-Yaacov,
den Rektor Mehlhorn nach vorausge-
gangenen Telefonaten auf der Israel-
Reise personlich kennengelernt hatte,
setzte Zeichen. Erst vor wenigen Tagen
wurde Ben-Yaacov nach vier Jahren
von seinem Amt als Représentant der
renommierten Bar-llan Universitdt in
Berlin verabschiedet. Die Liste der G&
ste verwies auf die wichtige Rolle, die
der Diplomat im Rahmen der deutsch-
israelischen Beziehungen spielt(e): So
waren neben Premier Biedenkopf auch
die Bundesminister Kinkel und Rutt-
gerszugegen.

Im Zentrum der Gespréche im April
1996 stand die Erorterung verschiede-
ner Vorschlage fir gemeinsame Projek-
te. Damals vereinbarte man, im Frih-

TU-Ingenieure wurden zur
Festveranstaltung ausgezeichnet

Generaldirektor Jiirgen Hering:
Gesprich mit dem neuen Chef
der Landes- und Uni-Bibliothek

Frauenkirche zum Selberbauen:
Vielbeachtetes Video zum Design
ander TU Dresden

Ball der Wissenschaft ’97

Der zweite Ball der Wissenschaft findet
am 26. April 1997 im Bdlhaus Watzke
statt. Veranstalter ist die Gesellschaft der
Freunde und Forderer der Technischen
Universitét Dresden e. V. Der Erl6s des
Balles soll gemeinniitzigen Zwecken des
Fordervereinszugute kommen.

Karten kénnen ab sofort bei der Agen-
tur PRO ART, Telefon 0351/2610996
und Fax 0351/261 0997, zum Preisvon
100 DM erworben werden. vl

Bar-Ilan- und Harvard-Professor James L. Kugel (r.) im Gesprich mit TU-Rek-

tor Prof. Achim Mehlhorn.

jahr 1997 eine Konferenz zu veranstal-
ten, um sich kennenzulernen und Uber
den persdnlichen Kontakt Themen zu
finden, die zu vertiefter Zusammenar-
beit fihren.

Schwierig gestaltete sich zunéchst
die Finanzierung. ,,So ein Treffen paf}t
nicht in die Ublichen Raster*, erlautert
der Prorektor fur Bildung, Prof. Walter

Fiunf Professoren entwickeln Minisatelliten

trag kosten, den federfiihrend das neue
Raumfahrt-Ingtitut  Ubernommen  hat.
Der Freistaat Sachsen hat bereits
200000 Mark a's Anschubfinanzierung
signalisiert. ,Hier mufd aber noch der
Forschungsbeirat zustimmen®, erl&utert
Hardtke.

Der Bau diesesKleinstsatelliten z&hlit
Zu einer Reihe ambitionierter Vorhaben,
mit denen sich die TU Dresden als L uft-
und Raumfahrt-Kompetenz-Zentrum
etablieren will. Bidang kann die TU
schon auf die Mitwirkung bei der Ferti-

gung der Triebwerke zur Lagekorrektur
der européischen Tragerrakete Ariane 5
verweisen. Maglicherweise wird noch
in diesem Jahr der renommierte Astro-
naut und Physiker UIf Merbold auf-
grund seiner hervorragenden Verbin-
dungen fur die TU Dresden weitere
Anwendungen erschlieRen. Merbold
hat sich auf eine der beiden noch zu be-
setzenden Professuren am Ingtitut fur
Luft- und Raumfahrt beworben. Zur
endgiltigen Entscheidung der Beset-
zung stehe alerdings noch ein Gutach-

ten aus, sagt Dekan Hardtke. Und dann
miisse noch das Wissenschaftsministe-
rium seinen Segen dazu geben.

Jungst hatte der 55jdhrige Merbold,
der im thiringischen Greiz geboren
wurde, 6ffentlich beklagt, dal3 die deut-
sche Raumfahrt nicht ausreichend ge-
fordert werde. Ein Raumfahrtabudget
vonetwal,5Milliarden Mark bei einem
Bundeshaushalt von rund 450 Milliar-
den Mark sei fur ein Technologieland
wie Deutschland zu wenig. Dabel sei
die Raumfahrt nicht nur fur die Zukunft
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Schmitz. Gemeinsam mit den s&chsi-
schen Hochschulen in Freiberg, Chem-
nitz und Leipzig — eine bislang wohl
einmalige Kooperation — gelang das
zweitdgige Symposium, das dank der
grofziigigen Unterstitzung vom Wis-
senschaftsministerium finanziell abge-
sichert wurde. Ralf Redemund

Lesen Sie auch den Artikel Seite7

ein  wegweisenden Betédtigungsfeld,
sondern habe bereits jetzt konkreten
Nutzen erbracht, beispielsweise bei in-
tegrierten Bauelementen fur Compuiter,
Sensoren und Lasermaterialien.

» Wirwollen zeigen, dalimanin Dres-
den mit relativ geringem Aufwand in
der Lage ist, einen Satelliten zu ent-
wickeln, zu bauen und zu starten®,
meinte Hardtke zur Motivation des Pro-
jekts. Sowohl bei den Amerikanern als
auchmit den Russen béten sich glinstige
Mitflugmdglichkeiten. Dabei kdnne der
TU-Kleinstsatellit nicht nur fir die Au-
tofahrer, sondern auch fir die Kommu-
nikation, Raumplaner, Landwirte und
Umweltschiitzer nitzlich sein.

Ralf Redemund
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Sturm im Wasserglas

Ein Sturm im Wasserglas hatte sich erho-
ben, und in guter alter siichsischer Mani-
er sduselten verbale Empdorungsliiftchen
von Mund zu Mund — und dies, wie sich
schnell herausstellte, (fast) ohne Grund.
Was war passiert? Da hatten sich
manche Leute angesichts drdngender
Sparzwinge schlicht erlaubt, in Erwd-
gung zu Ziehen, an dieser oder jener Ein-
richtung vielleicht doch ein klein wenig
dariiber nachzudenken, wie man durch
Umstrukturierung wenigstens etwas
Geld sparen konnte. Natiirlich: be-
schlossen war noch ldngst nichts, und je-
dem konnte klar sein, daf} die Idee — eher
ein Arbeitsgedanke als eine Vorgabe —
nicht besonders gliicklich war: Sie ba-
sierte offensichtlich auf unvollstindigen
Zahlen, beriihrte Sensibilititen, und die
Aussichten, mit der Umsetzung der Idee
wirklich spiirbare Spareffekte zu erzie-
len, waren von vornherein gering. Doch
wie gesagt: Die Idee rief in guter alter
sdchsischer Manier sofort Entriistung

hervor, und so wurde sie aufgewertet.
Selbstverstandlich werden in Sachsen
Religionslehrer gebraucht; aus den be-
kannten historischen Griinden sicher
kaum weniger evangelische als katholi-
sche. Doch wie grofs ist dabei der reale
Bedarf? Soll man fiir dessen Ermittlung
niichtern von Realititen ausgehen (die
die iiber vierzigjdhrige Sdkularisierung
im Osten Deutschlands einschliefen),
oder einen abendlindisch-kulturellen
Crusader-Ehrgeiz zum Maf3 der Dinge
machen? Verfolgt der in den Schulen als
Option juristisch zwingend angebotene
Religionsunterricht das Ziel, die Zahl
christlich gebundener Menschen zu ver-
grofern? Sicher nicht. Solange aber
Schiiler immer wieder davon berichten,
daf; sie sich von der Atmosphdre in der
Schule zum Religionsunterricht ge-
dringt fiihlen, konnte eine gewisse Idee
in der Hochschulstrukturdebatte mit ei-
nem lachenden und einem weinenden
Auge gesehen werden. M.B.

Dresdner Arztliche Fortbildung ladt ein

Lernen, lernen, nochmals lernen...

Am 12. Februar, 19.15 Uhr, beginnt
Prof. Dr. med. Jobst Henker, vom Uni-
versitdtsklinikum Dresden, Klinik und
Poliklinik fur Kinderheilkunde seinen
Vortrag zum Thema , Funktionsdia-
ghostik desexokrinen Pankreas®.

Prof. Dr. med. Hans Zwipp, Klinik
und Poliklinik fir Unfall- und Wieder-
herstellungschirurgie des Universitéts-
klinikums, referiert zum Thema ,, Sub-
kapitale Oberarmfraktur: Ein Problem

des aten Menschen“. OA Dr. Eber-
hard, Il. Medizinische Klinik/Klinik
fur Herz-Kreidaufkrankheiten des
Krankenhauses  Dresden-Friedrich-
stadt, spricht zum Thema: ,, Mitralklap-
penvalvuloplastie — Indikation und Er-
gebnisse”.

Die Veranstaltung im Hoérsaal der
Klinik fur Chirurgie des Universitéts-
klinikumsist auch fiir Arzte im Prakti-
kum geeignet. pekaa
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richts lag in den Hiinden der Kustodie.

Pestalozzi-Schiler erleben TU-Geschichte

|

| .

Geschichte zum Anfassen macht mehr Spaf3. Das dachte sich die Dresdner Geschichtslehrerin Frau Schmidt (2. v. .)
und kam mit ihren Schiilern vom Pestalozzi-Gymnasium kurzerhand an unsere Uni. Besonders angetan waren die
Schiiler der 11. Klasse dann auch von den historischen Elektromaschinen im Gorgesbau. Fachkundig begleitet wurden
sie von Dr. Nicol Hildebrand (r.), Mitarbeiter am Lehrstuhl fiir Elektrische Maschinen und wissenschaftlicher Leiter
der Sammlung. Ihm gelang das Kunststiick, den Bogen vom dltesten Exponat aus dem Jahre 1872 bis zu heutigen Stu-
dienmoglichkeiten an der Fakultdt Elektrotechnik zu spannen. Die Betreuung des nicht alltdglichen Geschichtsunter-

K. F. Foto: UJ/Eckold

Des Personalrat informiert iiber das Altersteilzeitgesetz (AtG)

Mit dem Altersteilzeitgesetz wurde die
gesetzliche Grundlage geschaffen, um
&lteren Arbeitnehmern einen gleitenden
Ubergang in den Ruhestand zu ermégli-
chen. Es enthalt die Bedingungen, unter
denen altere Arbeitnehmer, dieihreVoll-
beschéftigung auf die Halfte der tarifli-
chen wdchentlichen Arbeitszeit, minde-
stens aber 18 Stunden reduzieren
madchten, einen Zuschul® zum Arbeits-
entgelt und zur Rentenversicherung er-
halten. Nachfolgend sollen die wesent-
lichsten Aspekte der Altersteilzeitarbeit
vorgestel It werden:

Notwendige Vorausetzungen des Ar-
beitnehmers fir die Inanspruchnahme
vonAltersteil zeitarbeit sind:

—er muf3das55. Lebensjahr vollendet
haben

—er muf3vollbeschéftigt seinund

—er mul3indenletzten finf Jahren vor
dem Eintritt in die Altersteil zeit minde-
stens 1080 Kaendertage Beitrage auf
der Basis Vollbeschéftigung in die Ar-
beitdosenversicherung eingezahit ha
ben.

Bei Erfillung dieser Voraussetzungen
erhdlt ein dlterer Arbeitnehmer, wenn er
beim Arbeitgeber seine Vollbeschafti-

gung vertraglich auf die Halfte der tarif-
lichen wdchentlichen Arbeitszeit, min-
destens aber 18 Stunden reduziert und
der Arbeitgeber diefreigewordene Half-
te mit einem beim Arbeitsamt arbeitslos
gemeldeten Arbeitnehmer bzw einem
Arbeitnehmer, der seine Ausbildung be-
endet hat, wiederbesetzt, einen Zuschuf3
von mindestens 20 Prozent zum Brutto-
arbeitsentgelt, so dal3 ein Nettoarbeits-
entgelt in Hohe von 70 Prozent des Net-
toarbeitsentgeltes der Vollbeschaftigung
erreicht wird. Zusétzlich erhélt er einen
Zuschuf3 zur Rentenversicherung, so
dald Rentenversicherungsbeitréage auf
der Basisvon 90 Prozent desArbeitsent-
geltes der Vollbeschéftigung, héchstens
aber der Beitragsbemessungsgrenze zu-
standekommen.

Interessenten an der Alterstellzeitar-
beit sollten weiterhin beachten, dal?

— die Leistungen nach dem AtG erl6-
schen, wenn

* der Arbeitnehmer das 65. Lebens-
jahr vollendet hat

« der Arbeitnehmer eine ungeminder-
teAltersrente beanspruchen kann (zwei-
jéhrige Altersteilzeit ist aternativ zur
einjahrigen Arbeitsosigkeit Vorausset-

zung fir die vorzeitige Inanspruchnah-
meder Altersrente)

» die Wiederbesetzung der freige-
machten Halfte aufgehoben und nicht
nach spétestens drel Monaten erneuert
wurde.

—Leistungen nach dem AtG fir maxi-
mal fiinf Jahre gewahrt werden

— die Verteilung der Arbeitszeit wei-
testgehend den Vertragspartnern Cber-
lassenist

—der Arbeitnehmer bei Altersteilzeit-
arbeit nur Mehrarbeit bis zur Geringfi-
gigkeitsgrenzeleisten darf

— aus zwei durch Altersteilzeitarbeit
freigewordenen Héaften ein Vollzeitar-
beitsplatz entstehen kann.

Wird die Altersteil zeitarbeit vor dem
Eintritt in die Altersrente beendet, erhélt
der Arbeitnehmer, sofern die Vorausset-
zungen fur den Bezug von Arbeits osen-
geld erfillt sind, Arbeitdosengeld auf
der Basis des Arbeitsentgeltes der Voll-
beschéftigung.

Weitere Auskiinfte kbnnen Sie beim
Personalrat oder jedem Arbeitsamt ein-
holen! Dr. Hermann Neumerkel

Vorsitzender
Dresden, Januar 1997

Mitteilungen aus dem Senat

Von der 32. Sitzung des Senats am 15.
Januar ist zu berichten:

In Anwesenheit von Vertretern des Ver-
eins zur Férderung von Studenten der
TU Dresden sowie der betreuenden
Hochschullehrer nimmt der Rektor die
Verleihung des Georg-Helm-Preises vor.
In einem vorgeschalteten Kolloguium
hatten die drei Preistrager, Astrid Mirle
(Betreuer: Doz. Dr. Volker Reitmann),
Heike Sonnenburg (Betreuer: Prof. Ste-
fan Muller) sowie Reinhard Buchhold
(Betreuer: Dr. Karsten Sager), Diplo-
manden aus den Fakultédten Mathematik
und Naturwissenschaften, Wirtschafts-
wissenschaften und Elektrotechnik, in
VortrégenihreArbeiten vorgestellt.

Der Senat stimmt der vorgelegten
Ordnung zum Tierschutz an der TU
Dresden zu. Diein Abstimmung mit dem
Tierschutzbeauftragten erarbeitete ein-
heitliche Regelung fir die gesamte
Hochschulemacht sich erforderlich, weil
an mehreren Einrichtungen der TU Dres-
den, soinder Medizinischen Fakultét, im

Institut fir Zoologie, im Institut fir Hy-
drobiologie sowie im Ingtitut fir Forst-
botanik und Forstzoologie, Tierversuche
zu Forschungszwecken durchgefiihrt
werden.

Der Senat stimmt dem Antrag der
Fakultdt Elektrotechnik, ein Institut fir
Regelungs- und Steuerungstheorie zu
grinden, zu. Dem ,Einmann-Ingtitut*
sollen nach Genehmigung durch das
SMWK die Professur fir Regelungs
und Steuerungstheorie sowie die zuge-
ordneten Mitarbeiterstellen angehtren.
Dieser Antrag ist aus der besonderen
Struktur der Fakultét erwachsen und
stellt keinerlei Prézedenzfall dar.

Der Senat stimmt einer Erganzung der
am 22. Mai 1996 beschlossenen Satzun-
gen zur Anderung der Prifungs- und Stu-
dienordnung fiir den Diplomstudiengang
Forstwissenschaften zu. Die Erganzun-
gen sind aus den Erfahrungen des bishe-
rigen Priifungsgeschehens fur erforder-
lich angesehen worden.

Der Senat berét Uber inhatliche Fra-

geninVorbereitung desfir den 29. Janu-
ar aviserten Treffens mit dem Arbeits-
kreis Wissenschaft der CDU-Landtags-
fraktion. Das Treffen zu einer
Sondersitzung des Senats steht ganz im
Zeichen der laufenden Strukturdiskussi-
on und der beabsi chtigten Stellenkiirzun-
genim séchsischen Hochschulwesen.
Der Prorektor fir Wissenschaft gibt
zur Kenntnis, dal3 die Deutsche For-
schungsgemeinschaft zum 1. Oktober
1997 einen weiteren Termin zur Vorlage
von Antrégen auf Einrichtung und For-
derung von Graduiertenkollegs beim
entsprechenden  Bewilligungsausschuf?
anberaumt hat und weist auf die M6g-
lichkeit hin, auch an der TU Dresden Ge-
brauch davon zu machen. Die Antrége
seien sorechtzeitig zu stellen, dal3 sievor
dem Einreichungstermin noch in der
zusténdigen Senatskommission und dem
Senat behandelt werden konnen.
Dr. Klaus Mauersberger
Offentlichkeitsbeauftragter
des Senats
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Schnupperstudium sah
Ingenieurwissenschaften
spuirbar im Aufwind

Gymnasiasten interessieren sich wieder fiir Natur und Technik

Zu Tausenden stromten oder bummel-
ten sie am 15. Januar wieder Uber den
Campus. Insgesamt auf mehr als 6000
wurde die Zahl der Schnupperstuden-
ten an der TU Dresden geschétzt. Der
Andrang sei erheblich groflier gewesen
asletztes Jahr, berichteten die Studien-
berater.

Sie kamen in Massen, wie vormit-
tags zum Infozentrum Mommsen-
stralle, wo Studieninformationsmate-
rial fast so begehrt war wie friher Ba-
nanen, in kleinen Grippchen oder auch
alein. Unschwer zu erkennen am for-
schenden Blick, der die Gebaude und
Straf3en mit dem kleinen Lageplan in
Einklang zu bringen suchte. Oder spé&-
ter in der Mensa an der Frage, wo es
denn Essenmarken zu kaufen gébe.

Allein 600 nahmen an den zentralen
Informationsveranstaltungen im Fest-
saal Diilferstral3e teil, freute sich
Studienberaterin Dr. Uta Heinze Uber
das grofle Interesse der sichsischen
Gymnasiasten an der TU Dresden.
Kein Wunder: Erst vor einigen Mona-
ten hatten sie die bei einer Umfrage zu
ihrer Lieblingsuni gekart.

Der Ansturm auf Wirtschaftswis-
senschaften und Jura zeigte sich im
Vergleich zum Vorjahr ungebremst.
Schon vor acht Uhr hockten die ersten
»Studenten auf Probe” im Trefftz-Bau
auf der Treppe, um nur ja ihre Vorle-
sung — ,,Grundlagen der Betriebswirt-
schaft* von Professor Armin Topfer —

nicht zu versdumen. Eigens aus Ka
menz waren sie nach Dresden gekom-
men, vom dortigen Wirtschaftsgymna-
sium. Ahnlich groR war der Zulauf zur
Jura-Vorlesung , Birgerliches Recht",
so dal3 ein Teil der ,, echten” Studenten
lieber kehrt machte und Kaffee trinken
ging...

Reklame haben Wirtschaftswissen-
schaften und Jurakaum nétig: Seit Jah-
ren gibt es hier die meisten Studienan-
fanger. Inzwischen sind sie mit Uber
3000 bzw. 2 000 eingeschriebenen Stu-
denten zu den groften Fakultdten der
ganzen Uni angewachsen. Langst sieht
der Arbeitsmarkt fur die Absolventen
nicht mehr rosig aus. So gab es am 15.
Januar lediglich einen Informations-
vortrag, Studienkurzberatung und —
ganz readlitdtsnah zum Schnuppern —
besagte, mafdlos Uberfillte Vorlesun-
gen.

Weniger schon, wenn diese, wie die
Vorlesung zum Strafprozefdrecht, auch
noch kurzfristig ausfallen. Dr. Uta
Heinze: ,Man hétte uns informieren
missen. Die Studenten wuften Be-
scheid, aber die Schiiler hockten erwar-
tungsvoll in den Banken. Zum Teil hat-
ten wir sie von der Studieninfostelle
ausdirekt in den Festsaal geschickt.”

Uber steigendes Interesse bei den
Gymnasiasten freuten sich die Natur-
wissenschaftler und Techniker. ,, We-
sentlich groRerer Zulauf als letztes
Jahr", so lautete der allgemeine Tenor.

'-"-n.."":-

Hier geht's lang. Studienberaterin Margit Wauer wies ununterbrochen den Weg.

te gab es schon im Dezember 1996

die ersten Gerlichte, die die Strei-
chung zweier Lehrstiihle des Institutes
flr Evangelische Theologie an der Tech-
nischen Universitét Dresden (TUD) pro-
gnostizierten. Teilweise war auch davon
die Rede, diese Professuren oder wahl-
weise auch die Ausbildung von evange-
lischen Religiondehrern nach Leipzig
zu verlegen. Inzwischen gibt es sogar
Befrchtungen, dies kdnne der Anfang
vom Ende der Lehrerausbildung in
Dresden werden. So ist denn die Stim-
mung in der Philosophischen Fakultét
wie auch im S&chsischen Staatsministe-
rium fir Wissenschaft und Kunst (SM-
WK) alles andere als gelost, mit mehr
oder weniger bangen Erwartungen
schaut manin die Zukunft.

Die Entscheidung des SMWK beruht
laut Presseberichten vor alem auf der
Tatsache, daf3 die 96er Hochschul stati-
stik nur 14 Studenten im Institut fur Ka-
tholische Theologie und 18 im Institut
fir Evangelische Theologie erfaldt. Bei
ndherem Hinsehen erweist sich diese
Statistik aber as irritierend. Denn sie
zahlt nur sogenannte ,, Kopfstudenten*,
Studenten also, auf deren Immatrikul ati-
ondieReligion alserstesFach erscheint.

I m Zuge der Hochschul strukturdebat-
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Auf die Hans-Grundig-Stral3e ka
men etwa 200 Schller, die beiden Info-
veranstaltungen von Dekan Professor
Erwin Stoschek waren gut besucht.
~Etwa ein Drittel von ihnen*, schétzte
Fachstudienberater Dr. Gerd Eichler,
»Wissen schon genau, dal3 sie Informa-
tik studieren mdchten, und erkundigten
sich nach den Rahmenbedingungen
und Voraussetzungenin Dresden.”

Elektrotechnik und Maschinenwe-
sen haben ihr Programm im Vergleich
zum Vorjahr gestrafft und besser orga-
nisiert. , Dashat sich gelohnt*, war von
den Fachstudienberatern zu héren. Sie
erwarten fir das néchste Studienjahr
eine Fortsetzung des neuen Trends:
Steigende Studentenzahlen in den
technischen Richtungen.

Die Experimentalvorlesungen und
Vortrége seien speziell auf die Schiler
zugeschnitten gewesen. Auf grof3es In-
teresse stief? z.B. der Vortrag von Pro-
fessor Roger Grundmann: ,, Warum ein
Flugzeugfliegt ?*

AuRerdem gab esin Laborsund Ver-
suchsfeldern viel zum Schnuppern,
Schauen und Anfassen. Bei Vorfihrun-
gen im Kutzbachbau z.B., wo es u.a.
Raoboter inAktion, 3-D-Simulationund
CNC-Lasertechnik zu sehen gab, aso
modernste Technologien der Werk-
stoffbearbeitung. Und reichlich Gele-
genheit fUr Fragen.

Dr. Dieter von Strauwitz, Maschi-
nenwesen: , Das Bild eines Ingenieurs
in der Offentlichkeit ist heute doch
gleich Null. Wer weif3 schon, dal3 kein
einziger Mikrochip von Siemens ohne
Maschinenbau redisiert werden konn-
te Schon heute Ubersteige die Nach-
frage aus der Industrie nach Ingenieu-
ren teilweise die Absolventenzahlen.
»Das ziehen die Gymnasiasten zuneh-
mend in Betracht.”

Besonders gefragt seien unter den
Schilern die L uft- und Raumfahrttech-
nik, Umwelt- und Verfahrenstechnik,
aber auch Werkstoffwissenschaften, al -
so Zukunftstechnologien. Auffallend
wenige Mé&dchen sind unter den Inter-
essenten. ,, Vor der Wende sind es mehr
gewesen. Aber viele wissen einfach
nicht, dal3 es auch im Maschinenbau
viel Interessantes fr Frauen gibt. Tex-
til- oder Lebensmitteltechnik zum Bei-
spiel, oder technischesDesign.”

i !
S

=57 A

Am Institut fiir Verbrennungsmotoren und Kraftfahrzeuge stellte Dr. Klaus

Augsburg Priifstinde vor.

Die praktische Anschauung, konkre-
te Vorstellungen seien wichtig fur die
kunftigen Studenten. Aber bei dem
Desinteresse mancher Schuldirektoren
am Angebot der Universitdten sei die
Information im Vorfeld, vor alem in
niedrigeren Klassenstufen, manchmal
schwierig zu redlisieren. ,Zu einigen
Gymnasien haben wir einen sehr guten
Draht, von denen werden wir regel-
maldig zu Infoveranstaltungen mit El-
tern und Schulern eingeladen.”

Dennoch: das eigene Erleben, der
Austausch unter Gleichaltrigen wirkt
starker. Seit diesem Jahr wollen die
Maschinenbauer auf einen neuen Weg
setzen: Siebestarkenihre Erstsemester,
den Kontakt zu ihren Gymnasien auf-
rechtzuerhalten. Siekénnenihrefrihe-
ren Mitschuler jazum Beispiel auf den
Tag der offenen Tur im April aufmerk-
sam machen ...

Einen Grund fiir daszunehmendeln-
teresse an der Elektrotechnik sieht
Fachstudienberater Dr. Klaus Eberlein
in der Ansiedlung grof3er Unternehmen
wie Siemens und AMD in der Region.
»Die meisten unserer Studenten kom-
men ja aus Sachsen. Die Chancen auf
dem Arbeitsmarkt spielen fir sie schon
eine grof3e Rolle.* Viele fragten denn
auch ganz konkret: Nach der Dauer des
Studiums, den Studieninhalten und
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dem Praktikum, das vorher zu absol-
vierenist.

Die Angebote zum Schnupperpro-
gramm wurden gebiindelt und gekiirzt.
»Aufer den Vorfihrungen im Institut
fur Technische Akustik. Die sind ein-
fach zu interessant fir die Schiler.”
Die aus ganz Sachsen in den Barkhau-
senbau gestrémt kamen: aus Zittau und
Zschopau, Grofenhain und Chemnitz.
Und natiirlich aus der Landeshaupt-
stadt selbst. Enrico Ebele, Schiler der
13. Klasse des Technischen Gymnasi-
ums Dresden: ,,Die Experimentalvor-
lesung von Professor Peter Kdoltzsch
war schon toll. Aber noch besser finde
ich die akustischen Labors. Zum Bei-
spiel der schalldichte Raum. In dieser
Grole habe ich sowas noch nie gese-
hen. Oder der Grof3e Hallraum hier —
wenn alleraussind, klatscheich mal in
die Hande." Sprach’s und schaute sich
erwartungsvoll um. Dr. Peter Budach
hatte eben seine Demonstration — Un-
tersuchungen zur Schwingungsdémp-
fung an Kfz-Tlren — beendet. Aber
schon strdmte die néchste Gruppe zur
Tar herein, und mit dem Héndeklat-
schenwar esEssig. , Auf jeden Fall stu-
diereich Elektrotechnik”, ist sich Enri-
co sicher. Mit Diplom in Technischer
Akustik?—,Mal sehen.”

Annegret Liebau

In der Hauptstadt des Stammlandes der Reformation soll Religion auch kiinftig nicht von Katholiken allein gemacht werden

Lehrstuhl-Verschiebung: Sparen ohne einzusparen?

Gibt ein Student im Lehramt die Kom-
bination Deutsch/ Religion an, ist er
~nur ein, Fallstudent” und wird von der
Statistik nicht erfafdt. Dabel absolviert er
in beiden Fachern die gleiche Stunden-
zahl wie seine Kommilitonen mit der
Kombination Religion/ Deutsch. Wer-
den dle Studenten im Institut fir Evan-
gelische Theologie erfaldt, kommt man
auf immerhin 113 (und 36 am katholi-
schen Institut). Die Audlastung der Pro-
fessoren, erklért der Dekan der Philoso-
phischen Fakultét, Prof. Karl-Siegbert
Rehberg, entspricht der in Leipzig. Und
sieliegt Uber der Audlastung einer Reihe
von anderen I nstituten in Dresden.

Aus dem SMWK kommen indes be-
ruhigende Worte. Im Hochschulent-
wicklungsplan wirde lediglich erwo-
gen, dald man die Lehrerausbildung fur
evangelische Theologie nach Leipzig
verlegen konne. Ein Beschlu ,von
oben“, so der stellvertretende Presse-
sprecher des Ministeriums, Harald
Noeske, wére schwer durchzusetzen; in
Berlinist ein dhnlicher Versuch des stéd-

tischen Senats, einen Studiengang
~wegzurationalisieren”, schon geschei-
tert. Auch dieseit dem 1.Januar 1997 va-
kante Professur fur Biblische Theologie
(evangelisch) wiirde, so Harald Noeske,
nicht vom Land gestrichen. Uber Aus-
schreibung oder Streichung entscheide
nur die Universitdt. Jede Meldung, die
Uber die Verlegung der evangelischen
Religiond ehrerbildung hinausginge
(wie beispielsweise eine ZDF-Anfrage,
warum jetzt an der Schliefdung der gera-
de eingerichteten Geisteswissenschaf-
ten gearbeitet wirde), seien nur ,sich
hochpuschende Geruichte”. Wieviele
Lehrstiihle das Institut fiir Evangelische
Theologie kinftig haben wird, sei noch
nicht beschlossen, ,, bisher ist kein Lehr-
stuhl gerettet und keiner geféhrdet”.

Bei Nachfragen in der Philosophi-
schen Fakultét zeigte sich, dal’ wenig-
stens die vakante Professur Biblische
Theologie wahrscheinlich nicht auf der
~Abschullliste” steht. Schon im Som-
mersemester wird sie von einem (noch
nicht namentlich bekanntem) Wissen-

schaftler vertreten. Auf3erdem, so Prof.
Rehberg, laufe zwar das Genehmi-
gungsverfahren noch, aber die Wieder-
besetzung sei zumindest miindlich zuge-
sagt.

Bleibt die Frage des Lehramtsstu-
dienganges. Etwa50 Prozent der Studie-
renden, so Prof. Klaus Tanner vom I nsti-
tut fur Evangelische Theologie, fielen
langfristig weg, fallsdie Religions ehrer
kiinftig alle in Leipzig ausgebildet wiir-
den. Um Uberhaupt einen Spareffekt zu
erzielen, mufte das Land auch Wissen-
schaftlerstellen einsparen. Das Institut,
s0 Klaus Tanner, wirde unter die Grenze
der Arbeitsféhigkeit sinken. ,Einen
Lehrstuhl as protestantisches Feigen-
blatt Ubrig zu lassen”, so sein Fazit der
Geruchte, ,ist verpulvertes Geld“. Um
dieldeeder Okumenefiirchtet unter die-
sen Bedingungen auch Prof. Albert
Franz vom Institut fir Katholische
Theologie: ,Es ist kaum nachvollzieh-
bar, dal3 in der Hauptstadt des Stamm-
landes der Reformation Religion vor al-
lem von Katholiken gemacht wird.” Die

katholische Lehrerbildung in Dresden
wird Ubrigens durch einen Staatsvertrag
mit dem Vatikan festgeschrieben — Stu-
dentenzahlen spielen dabei keine Rolle.
Uber einen vergleichbaren Riickhalt
verfligen die evangelischen Religions-
wissenschaftler zwar nicht (im Staats-
vertrag mit der evangelischen Landes-
kirche ist ein Ausbildungsort nicht
fixiert), dennoch denkt niemand in
Sachsen an deren Benachteiligung.
Schliefllich werden — wie auch aus dem
SMWK verlautet — besonders evangeli-
sche Religionslehrer gebraucht.

Aber ob wirklich jeder, der in Dres-
den evangelische Theologie studieren
wollte, im Fall der Féle nach Leipzig
geht, bleibt zu bezweifeln. AuRerdem
mufd danach gefragt werden, was eine
Konzentration  der  evangelischen
Lehrerbildung in Leipzig an konkreten
finanziellen Vorteilen bringt. Denn auch
die Betreuung der Magisterstudenten er-
fordert wahrscheinlich drei Lehrstiihle
mit dem entsprechenden wissenschaftli-
chen Personal. Patricia G168
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Innovations-Férderung

Erste Erfolge fiir
die BDCS

DieBusiness Development Center Sach-
sen (BDCS) Gesdllschaft zur Entwick-
lung innovativer Unternehmen mbH
Freiberg kann erste Erfolge vermelden.
DasBDCSsoll séchsischeUnternehmer-
talente bei einer Firmengrindung auf
dem Technologiesektor unterstiitzen.
Wie BDCS-Geschéftsfuhrer Dr. Dieter
Schischke mitteilte, sind bereitsim Ver-
lauf der ersten Aushildungsrunde sieben
neue Unternehmen gegriindet worden.
Vier Betriebe seien derzeit ,,im Entste-
hen“, und mit zwel weiteren Firmen-
grindungen werde noch im ersten Halb-
jahr 1997 gerechnet. Damit hdtten 13von
15 Teilnehmern des ersten Workshop-
programmes den Schritt in die Selbstan-
digkeit gewagt. Die Existenzgrinder
kommen nach Auskunft des BDCS aus
den Bereichen Sensorik, Maschinenbau,
Chemieund Biotechnik. UmdieTeilnah-
me an der zweiten Ausbildungsrunde ha-
ben sich, so das BDCS, 62 I nteressenten
beworben, darunter sieben Frauen. In &i-
nem anspruchsvollen zweistufigen Aus-
wahlverfahren werden nun wieder etwa
15 Teilnehmer am Existenzgriinderpro-
gramm ermittelt. Sie werden im Verlauf
der kommenden Monate in Wochenend-
seminaren Kenntnisse und Fahigkeiten
erwerben, die nétig sind, um ein eigenes
Unternehmen erfolgreich zu fihren. Sie
entwickeln zudem Geschéftsidee und
Businessplan weiter. Existenzgrinder,
die nach Abschlul? des Kurses aussichts-
reiche Unternehmenskonzepte vorstel-
len, kénnen zur Finanzierung ihres Start-
ups Risikokapital aus privaten Fonds
erhalten. Sie werden zudem durch
BDCS-Coaches weiter betreut, bis ihr
Unternehmen die Borsenreife erlangt
hat. In den kommenden vier Jahren sol-
len auf diese Weise 30 bis 40 Technolo-
giee und Dienstleistungsunternehmen
mit hohen Wachstumspotentidlen und
angemessenen Marktanteilen entstehen,
die zugleich—verteilt Gber den gesamten
Freistaat — mehrere hundert neue, krisen-
festeArbeitspléze schaffen werden.

Das BDCS Freiberg ist ein Gemein-
schaftsunternehmen der Technologie-
und Grinderzentren des Freistaates so-
wie der Daimler Benz AG. Die Aushil-
dung und Betreuung durch dasBDCSist
fur die Unternehmensgriinder gratis.
Sachsen fordert dieses Projekt durch die
Ubernahme der Aushildungskosten im
Umfangvon 12 MillionenDM.

Informationen Uber das Aushildungs-
angebot und die Anforderungen an Be-
werber erteilt die Business Development
Center Sachsen Gesellschaft zur Ent-
wicklung innovativer  Unternehmen
mbH; Am St. Niclas Schacht 13, D-
09599 Freiberg, Telefon (03731)
781233, Fax (03731) 78 12 32.

Anke Miiller

Horizont

Auch im ,,fernen Westen* muf} ge-
spart werden: Die Universitit in
Saarbriicken — mit etwa 700 Kilome-
tern Entfernung von Dresden genau-
so nah an Sachsens Metropole wie
die ukrainische Grenze — holt gegen-
wartig Luft fiir eine neue Runde
Spar-Streit. Im Februar sollen in der
Haushaltskommission der Hoch-
schule die Vorstellungen des Uni-
Prisidenten zu einem neuen Spar-
und Strukturkonzept besprochen
werden. Mehr als drei Millionen
Mark muB die Uni in ,,Fernwest* in
diesem Jahr aus ihrem Haushalt
kappen.

Bis zum Jahr 2001 drohen weitere
Millioneneinschnitte, zusétzlichist die
Hochschule aufgefordert, ihr wissen-
schaftliches Profil zukunftsféhig um-
zugestalten. Fur eine Uni, in der die
technik- und ingenieurwissenschaftli-
chen Disziplinen deutlich in der Min-

Fachleute nehmen
sich in die Pflicht

100 Jahre Verein Deutscher Ingenieure in Dresden

Der Dresdner VDI-Bezirksverein be-
ging kirzlich mit einer grof3en Festver-
anstaltung den hundertsten Jahrestag
seiner Grindung. Der Verein Deut-
scher Ingenieure (VDI) wurde 1856
zum Zwecke eines ,innigen Zusam-
menwirkens der geistigen Kréfte deut-
scher Technik zu gegenseitiger Anre-
gung und Fortbildung im Interesse der
gesamten Industrie Deutschlands® ge-
grindet. Dieses Ziel erscheint gerade
heute, im Zeitalter der Globalisierung,
wieder unerwartet aktuell. Davon frei-
lich ahnten die Berliner Ingenieure, die
am 12. Mai 1856 bei einer frohlichen
Fahrt auf Leiterwagen von Halberstadt
nachAlexisbadimHarz dieVDI-Statu-
ten erdachten, nichts. Die Grinder des
VDI waren Mitglieder des Vereins
LHutte", Absolventen des koniglich-
preuf3ischen Gewerbeinstitutes in Ber-
lin. Zur Erinnerung: 1835 wurde die
erste deutsche Eisenbahnstrecke zwi-
schen Nirnberg und Firth eingeweiht.
1845 begann Richard Hartmann in
Chemnitz mit der Produktion von Lo-
komotiven. 1855 demonstrierte Henry
Bessemer, daldman aus Roheisen durch
das Einblasen von Wind schmiedbares
Material herstellen kann. Damals do-
minierten in den deutschen Landern
Handwerksbetriebe und Manufaktu-
ren; erfahrene Meister |eiteten die Pro-
duktion. Es gab vergleichsweise wenig
Ingenieure. Die Technikspezialisten
waren am Gedankenaustausch und an
der Zusammenarbeit mit den Fachkol-
legen offenbar sehr interessiert, und so
entstanden innerhalb weniger Jahre
zahlreiche VDI-Bezirksvereine — die
Organisation der Dresdner Ingenieure,

gegriindet am 13. Januar 1897, war der
37.VDI-Bezirksverein.

Nach dem Zweiten Weltkrieg wurde
der VDI in der sowjetischen Besat-
zungszone verboten; an seiner Stelle
wurde die Ingenieurorganisation Kam-
mer der Technik (KdT) aufgebaut.
Doch nach dem Zusammenbruch der
DDR begannen frihere VDI-Mitglie-
der, ihren Verein wieder neu zu bele-

ben. Schon im Herbst 1990 wurde F*

zunéchst die Dresdner VDI-Ortsgrup-
pe und ein Jahr darauf auch der
Bezirksverein wieder ins Leben geru-

fen. Wie Professor Dr.-Ing. habil. Kurt

Luck, der 2. Vorsitzende des Bezirks-

vereins, erklarte, wollendie Ingenieure B

mit ihren Veranstaltungen den Struk-
turwandel in Sachsen unterstltzen.
Wichtig sei der VDI auch als Interes-
senvertretung der Ingenieure aus Sach-
sen: ,Unsere Mitglieder sind a's Fach-
leute in die Pflicht genommen, sich in
der Offentlichkeit zu Wort zu melden,
den Kontakt zur Politik und zu anderen
Vereinen zu suchen, um ihre Kompe-
tenz in den Prozef3 der Entwicklung der
inneren Einheit Deutschlands einzu-
bringen, aber auch den Blick auf die
kunftige Einheit Europas zu richten.”
Von grofller Bedeutung sei dabel die
Zusammenarbeit mit den Kollegen in
Polen und Tschechien, mahnte Luck.
Von Anfang an wirkten Dresdner
Hochschullehrer mal3geblich in den
Ingenieurverbanden mit. So hatten sich
1846 auf Anregung von Professor
Johann Andreas Schubert Fachleute
aus Leipzig und Dresden zum Séchsi-
schen Ingenieurverein zusammenge-
schlossen und den erfolgreichen

Rund um die Verbrennungsanlage
Gustav-Zeuner-Preis fur Stefan Ledig

Im Rahmen der
Festveranstaltung
| anladich des 100.
' Jahrestages  der
Griindung des
Dresdner Bezirks-
1{ vereins im Verein
Deutscher Ingeni-
eure (VDI), die
an 13, Januar
1997 im Dresdner Rathaus in Anwe-
senheit des Prasidenten des VDI, Pro-
fessor Hans-Jirgen Warnecke, statt-
fand, wurde der Gustav-Zeuner-Preis
1996 an einen Absolventen der Studi-
enrichtung Verfahrenstechnik (Fakul-
tét Maschinenwesen) der Technischen
Universitét Dresden verliehen.

N

Diplomingenieur Stefan Ledig er-
hielt aus der Hand von Professor Luck
diese hohe Auszeichnung fir seine mit
hervorragendem Ergebnis abgeschlos-
sene Diplomarbeit ,, Verfahrenstechni-
sche und warmetechnische Analyse ei-
ner Rlckstandsverbrennungsanlage®,
die er beim Auftraggeber BASF
Schwarzheide GmbH vor Ort anfertig-
te. Im Zuge umfangreicher umwelt-
technischer Mal3nahmen dieses Grol3-
betriebes der Chemieindustrie wurden
eine Rickstandsverbrennungsanlage,
bestehend aus Drehrohrofen, Nach-
brennkammer,  Abhitzekessel und
mehrstufiger Rauchgaswasche, erst-
malig beziiglich des Betriebsregimes
analysiert und Vorschlégefir eine opti-

schichte des VDI. Thr Konstrukteur, Johann Andreas Schubert, war auch erster

Vorsitzender des Scdchsischen Ingenieurvereins.

Konstrukteur sogleich zum ersten Vor-
sitzenden gewdhit. Unter den 206
Grundungsmitgliedern des Dresdner
VDI-Bezirksvereines waren viele
namhafte Wissenschaftler, beispiels-
weise Professor Dr. Gustav Anton Zeu-
ner oder der Rektor der Technischen
Hochschule Dresden, Professor Hubert
Engels.

An der engen VerknUpfung zwi-
schen Forschung und Praxis hat sich
bis heute nichts gedndert: ,Die enge
Zusammenarbeit mit den Hochschulen
und dem Arbeitskreis der Junginge-
nieure und Studenten nimmt einen
besonderen Platz im Verein ein*, be-
stétigte Luck. Schon seit geraumer Zeit
fordert der VDI angesichts der gerin-
gen Studienanfangerzahlen in den

male Betriebsfiihrung bei besonderer
Berilicksichtigung der Betriebskosten
erarbeitet. Dasnun vorliegende FORT-
RAN-Programm zur Berechnung aller
wesentlichen Prozef3grofen wird auf-
grund seiner Uberschaubarkeit und
leichten Handhabbarkeit vom Auftrag-
geber hoch eingeschétzt.

Soeben von einem mehrmonatigen
Studienaufenthalt beim USA-Vertrags-
partner Virginia Polytechnic Institute
and State University zurtickgekehrt,
widmet sich Stefan Ledig bereits einer
neuen anspruchsvollen Aufgabe auf
dem Gebiet der Thermischen Verfah-
renstechnik mit hoher Praxiswirksam-
keit: Im Rahmen eines AlF-Projektes
hat er sich die Optimierung der stro-
mungstechnischen und warmetechni-
schen Prozeffbedingungen bei der
Vakuum-Schnittholztrocknung ~ zum
Ziel gesetzt. pi

Universitat Saarbricken: Auch im ,,fernen Westen“ muB gespart werden

Streit um Gelder, Studiengiange und Konzepte

derzahl sind (eine einzige von finf Fa
kultéten ist eine technische), keine
leichteAufgabe.

Alles in alem ergibt sich ein Spar-
paket, das fir viele Studiengénge auf
dem Campus das Aus bedeuten wird.
DieFrageist: Wen trifft’'s? Dieses The-
ma beschéftigte kirzlich eine Vollver-
sammlung der Studenten auf dem
Campusim Saarbriicker Stadtwald. In-
des: Fur eine Vollversasmmlung war
diese Veranstaltung nur eine halbe
Sache. Denn von den 800 Sitzen im
Auditorium maximum, grofter Hor-
saal der Uni, war gerade die Hélfte be-
setzt. Auch inhaltlich gab’s Klagen.
Susanne Gimmler, Studentin der Erzie-
hungswissenschaften im funften Se-
mester, war eigentlich gekommen, ,,um
zu erfahren, was an der Uni los ist.”
Nach zwei Stunden Diskussionen fand
sie die Ergebnisse der Vollversamm-

lung , etwas lau“. Die Jura-Studentin
Ina Krischek hétte sich gewinscht,
»dald die Studenten endlich konstrukti-
ve Vorschlage auf die Reihe bringen.”
Und der wissenschaftliche Mitarbeiter
Christoph Dietrich forderte die Zuho-
rer auf, nicht stdndig nur tbers Sparen
zu klagen: ,, Wir missen uns bewegen.
Die Universitét hat lange vor 1993 ge-
wuldt, wasauf siezukommt.”

Bewegen, aber wohin? Dariiber gibt
es mittlerweile auch unter Studenten
keine Einigkeit mehr, die ja bekannt-
lich noch im vergangenen Sommer ei-
ne 8000 Teilnehmer zéhlende Demo
auf die Beine gestellt hatten. Eine
Blockade der Uni-Zufahrten fir einen
Tag schlug der neugewdhlte Vorsitzen-
de des Allgemeinen Studentenaus-
schusses (AStA), der Medizinstudent
Ulrich Bauer, vor. Er will ,in der Be-
volkerung eine Lobby fir die Uni

schaffen. Aber dassei doch alesviel zu
brav und lau, schallte es ihm da aus
dem Teil des Auditoriums entgegen,
der von der Fraktion der AStA-Kritiker
gehalten wurde. Sie werfen ihrer erst
vor wenigen Wochen gewahlten Inter-
essenvertretung Untétigkeit vor und
haben mittlerweile sogar eine Anti-
AStA-Zeitung ins Leben gerufen, die
aus allen Rohren gegen die neugewahl -
ten Studentenvertreter feuert. Diese
Kritik bezeichnet der neue AStA-Vor-
sitzende wiederum as,, destruktiv*. Es
sei ,, sehr schwer geworden, miteinan-
der zu reden.” Hintergrund des Streits
ist ein Machtwechsel im Studentenpar-
lament, wo nach sechs Jahren die
Machtverhdltnisse  kippten. Hoch-
schulgruppen, die bisher die Mehrheit
stellten und die starken Riickhalt in der
Philosophischen Fakultdt haben, fin-
densichjetztin der Opposition wieder.
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technischen Fachern verstarkte
Bemuhungen um den Ingenieurnach-
wuchs. Dabel kann die TU Dresden
bedeutende Erfolge vorweisen: ,,Nach
einer Werbeaktion fir das Technik-Stu-
dium, getragen von innovativen Unter-
nehmen der Region, der Stadt Dresden
und unserer Universitét, meldeten sich
in diesem Jahr dreimal sovidl Interes-
senten fur ein Elektrotechnik-Studium
und doppelt so viele Bewerber fir ein
Informatik- oder Maschi nenbau-Studi-
umwieim Vorjahr*, sagte TU-Kanzler
Alfred Post in seinem GruRwort.
,DieseZahlen sind erfreulich, zumal
eine vergleichbar signifikante Trend-
wende bisher nur in Dresden, nicht
aber an anderen Hochschulen festzu-
stellenist”. Anke Miiller

Auszeichnungen fur Studis

VDI-Forderpreise
fiir TU-Diplome

Anl&lich der Festveranstaltung 100 Jah-
re VDI in Dresden wurden vier Studen-
ten fir Diplomarbeiten ausgezeichnet.
Neben Stefan L edig (siehe nebenstehen-
den Beitrag) waren das noch André
Klimt, Steffen R6thel und Siegbert Fro-
bel.

Die Diplomanden erhielten VDI -For-
derpreise —André Klimt fiir seine Ar-
beit zur Erhéhung von Qualitdt und Zu-
verléssigkeit  beil monolithischen
Bauten, Steffen Réthel fir seine Unter-
suchungen des dynamischen Verhaltens
der Kaditzer Elbbriicke und Siegbert
Frobel fir eine Untersuchung zur auto-
matisierten Leiterplattenfertigung. -mb

Und die Philosophische Fakultét
farchtet im neuen Strukturplan fur die
Universitdt massive Einschnitte bei
den L ehramtsstudiengangen. Professor
Dr. Margret Wintermantel, Vizeprési-
dentin fur Studium und Lehre der Uni,
blieb bei der Diskussion der Studenten
untereinander wenig zu sagen. Sie de-
mentierte alerdings eine Mitteilung
von Studenten der Fachschaft Poli-
tikwissenschaft, die um ihre Studien-
abschlusse furchten. Der letzte Lehr-
stuhl dieses Fachs wird ab 1. Oktober
vakant sein, Professor Dr. Jirgen Do-
mes geht in den Ruhestand. Ab-
schiuRprifungen seien deshalb nicht
mehr moglich, hatten die Studenten in
einem Flugblatt gemel det, daswéhrend
der Vollversammlung verteilt wurde.
Falsch, widersprach die Vizeprasiden-
tin. Die Uni plane die Politik-Nachfol-
ge im neuen Studiengang Soziawis-
senschaft zu regeln und werde in der
Zwischenzeit durch Vertretungen den
Prifungsbetrieb aufrecht erhalten. ,, Je-
der kann sein Studium abschlief3en.”

P. B. (Saarbriicker Zeitung)/M.B.
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,» Wir hoffen, dal} die Bibliothek einen
vorderen Platz einnimmt*

UJ-Gesprach mit dem SLUB-Generaldirektor Jiirgen Hering

Studieren und forschen an der TU
Dresden ist ohne die Siichsische Lan-
desbibliothek — Staats- und Univer-
sitiitsbibliothek Dresden (SLUB)
nicht denkbar. Als Partner werden
beide Einrichtungen eng und kolle-
gial miteinander kooperieren. Das
Universitéitsjournal sprach mit dem
neuen SLUB-Generaldirektor Jiir-
gen Hering.

In diesen Tagen wird im Landtag der
Finanzplan 1997 beraten. Werden wie-
der Mittel fiir die seit Januar entlasse-
nen studentischen Hilfskrdifte in den Bi-
bliotheken zur Verfiigung stehen?

Wir haben Hinwei se bekommen, dal3
sich in dieser Richtung etwas bewegt.
Ich bin ziemlich sicher, dal3 wir Gelder
bewilligt bekommen, mit denen wir die
Kirzung der Offnungszeiten in den
Zweighibliotheken riickgangig machen
konnen.

Haben Sie schon eine Ahnung, wo diese
Gelder herkommen konnten, ob z.B. der
Uni-Haushalt dafiir kleiner wird?

Ich glaube nicht, daf3 der Uni-Haus-
halt daftr gekirzt wird. Die Universitét
wird Sondermittel fir studentische
Hilfskréfte bekommen, ein Teil davon
zweckgebunden fur die Zweighiblio-
theken. Die vergangenen Kirzungen
desBibliotheks-Haushaltes hat im Gbri-
gen nichts mit dem neuen Status as
Landes- und Universitatshibliothek zu
tun. Der Universitdt wurden die ent-
sprechenden Finanzmittel so drastisch
gekirzt, dal? sie sich gezwungen sah,
auch die SLUB mit dieser Kiirzung an-
teilmallig zu belasten. Herr Kanzler
Post hat aber zugesagt, dal3 die SLUB
flr studentische Hilfskréfte Mittel aus
dem Uni-Haushalt bekommt, sobald
der Universitdt wieder ausreichend
Mittel zur Verfligung stehen.

In welcher Hohe hoffen Sie auf Mittel
im kommenden Landeshaushalt?

Dabin ich vorsichtig. Aber wir sind
dankbar, wenn wir die Summe, die die
Bibliothek ansonsten in einem Seme-
ster zur Verfiigung hatte, bekommen.
Im vorigen Jahr wurden uns beispiels-
weise fur das Wintersemester 1996/ 97
zugesagte Gelder von 120000 Mark auf
20000 gekiirzt. Ich hoffe, das wir aus-
reichend um wieder diealten Offnungs-
zeiten abdecken zu kdnnen.

Eine Moglichkeit zur Verldngerung der
Offnungszeiten ist auch die Zusammen-
legung verschiedener Zweigbibliothe-
ken, wie beispielsweise der Bibliothe-
ken Geistes- und Sozialwissenschaften
und Sprach- und Literaturwissenschaf-
ten. Wie sehen da die konkreten Vorstel-
lungen aus?

Schon mein Vorgéanger, hat diese

Ein bewegender Augenblick fiir Jiirgen Hering (rechts): Wissenschaftsminister

Hans Joachim Meyer iiberreicht

Bibliotheks-,, Chef*.

Ideeins Spiel gebracht. Wir wollen die
von lhnen angesprochenen Zweigbi-
bliotheken in der zum Drepunct
gehorenden Messehalle ansiedeln. So
entsteht dort as ,,Voribung“ fur den
Neubau auf dem Zelleschen Weg eine
voll funktionsféhige Bibliothek. Wir
kénnen durch diese Zusammenlegung
mit weniger Persona laéngere Off-
nungszeiten anbieten. Das wére auch
interessant fur die nicht universitéren
Benutzer der Zweigbibliotheken.

Wie werden im Moment eigentlich die
Mittel fiir Neuanschaffungen zwischen
ehemaliger Landes- und Unibibliothek
aufgeteilt?

Im vergangenen Jahr hatten wir un-
gefédhr 162000 Neuerwerbungen an
Biichern und Zeitschriftenbénden, fast
100 000 davon in den Zweigbibliothe-
ken. Proportiona wird das so bleiben.
Die Anschaffung von Doppelstiicken
wird auf das notwendige Mal3 gesenkt.
Die Mittel fir den Biichergrundbestand
sind fur 1997 allerdings von 4,8 auf 2,5
Millionen Mark reduziert.

Die SLUB hat doch auch die Aufgabe
iibernommen, die gesamte deutsch-
sprachige Literatur eines Typus in ei-
nem bestimmten Zeitraum zu sammeln?

Sie sprechen das Sondersammelge-
biet an, das von der Deutschen For-
schungsgemeinschaft (DFG) unter-
stitzt und teilweise finanziert wird.
Hier geht es um die Kunstgeschichte,
um Gebrauchsgrafik und Industriede-
signnach 1945. DieDFG hat einen Plan
fir die verschiedenen Fachgeiete und
Bibliotheken in ganz Deutschland. Wir
sind froh, dal3 Dresden daran partizi-
piert. DieBibliothek muf3ca. ein Drittel
der DFG-Mittel noch einmal als eige-
nenAnteil fir diese Facher aufbringen.

ihm die FErnennungsurkunde zum
Foto: Eckold

Konnen die Termine fiir den Biblio-
theks-Neubau auf dem Zelleschen Weg
eingehalten werden? Zum einen macht
doch das Grundwasser Schwierigkei-
ten; zum anderen will Theo Waigel
(Bundesfinanzminister) alle Grofipro-
jekte doch einer erneuten Priifung un-
terziehen.

Das Thema des schwierigen Bau-
grundes ist abgehakt, weil man nicht
mehr mit sieben Untergeschossen ar-
beitet, sondern nur noch zwei Geschos-
se unter dem Straf3enniveau hat. Um
keinen Stellplatz zu verlieren, wird in
die Breite gebaut. Der Bau verzogert
sichalsonicht.

Die Bausumme fur die neue Biblio-
thek wird Uber mehrere Jahre verteilt.
Baubeginn ist 1998. Diese Bauinvesti-
tionen wurden vom Wissenschaftsrat
begutachtet. In diesem Monat wird in
Leipzig eine weitere solche Uberpri-
fung folgen. Ansonsten unterliegen die
Investitionen dem Hochschul bauférde-
rungsgesetz, ein grofler Anteil der Ko-
sten werden also vom Bund getragen.
Allerdings muR3 der Freistaat Sachsen
eine Prioritétenliste aufstellen, denn es
gibt viele hochwertige Bauvorhaben in
den néchsten Jahren. Wir hoffen, daf3
die SLUB daeinen der vorderen Platze
einnimmt.

Kommen Sie eigenlich selbst noch zum
Lesen?

Das ist eine gute Frage. Ich binim
Moment froh, wenn Zeit zum Studium
der zahlreichen Akten—derzeit arbeiten
wir u.a an der Haushaltplanung fir
1998 — ausreicht. Gliicklicherweise ha-
beich daf ir kompetente und engagierte
Mitarbeiter. Dal3 ich abends wirklich
noch ein belletristisches Buch zur Hand
nehmen kann, ist eher dieAusnahme.

Patricia GloB

Georg-Helm- und Kurt-Beyer-Preis verliehen

Den Georg-Helm-Preis konnten kiirzlich die TU-Diplomanden
Astrid Mirle (1. vorn), Heike Sonnenburg und Reinhard Buch-
hold fiir ihre Diplomarbeiten in Empfang nehmen. Jeder
Preistrdger erhielt dafiir 5000 DM. Gestiftet wurde der Preis
vom Verein zur Forderung von TU-Studenten. Foto: UJ/Eckold

Der Kurt-Beyer-Preis ging 1997 zu gleichen Teilen (Dotierung
insgesamt 10 000 DM) an Dr. Karsten Geifler (L, Institut fiir
Tragwerke und Baustoffe) und den Architekturstudenten And-
reas Stowasser (1.) Der Preis wird von der Gesellschaft von
Freunden und Forderern der TUD ausgelobt.

Foto: AVMZ

mercure
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Sprachintensivkurse am Fachsprachenzentrum

1. Das FSZ bietet im Februar und Mérz
1997 Intensivkurse auf verschiedenen
Niveaustufen in den Sprachen Englisch,
Franzoésisch, Spanisch, Latein und Rus-
sisch (letzteres nur fur die Medizinische
Fakultdt) an. Einschreibungen dafir
sind moglich vom 29. Januar. bis 7. Fe-
bruar 97 im Gebaude Semperstr. 16,
Raum 03. Fir die Lateinkurse gelten ge-
sonderte Bedingungen, die den Aushén-
genim FSZ zu entnehmen sind.

2. Die Einschreibungen fir das Som-
mersemester 97 finden vom 8. bis 10.
April 97 statt. Genaue Informationen
liegen ab Mitte Februar in den Fakultg
ten und im FSZ vor. Die Einschreibung
fur die Lateinkurse erfolgt vom 1. bis 4.
April 97. Auslage der Liste im FSZ,
Raum 06. Beginn desUnterrichtsin La-
teinam 7. April 1997. TelefonischeAus-
kiinfte Uber 0351/4731 316. Witzmann

Geschiiftsfiihrerin

Riickmeldung zum Sommersemester

Fur die Rickmeldung sind der vorge-
druckte Meldebogen fir das Sommerse-
mester 1997 sowie das bereits vorberel -
tete Einzahlungsformular vom letzten
Semesterbogen (WS 1996/97) zu ver-
wenden.

Der Krankenversicherungsnachweis
ist ab SS 1997 nicht mehr mit der
Riickmledung zu erbringen. Beurlaubte
Studenten zahlen keinen Semesterbei-
trag. Alle Studenten im Prasenzstudium
(einschlieflich Tharandter Studenten),
das heild ale Direktstudenten, For-
schungs-, Promotions- und Graduierten-
studenten sowie ale Studenten im wei-

terbildenden Direktstudium, auch in be-
rufsbegleitender Form, zahlen 162 DM.
Alle Fernstudenten, die vor dem Winter-
semester 1993/94 immatrikuliert wur-
den, zahlen eine Semestergebihr in
Hohe von 60 DM. Fernstudenten, die ab
Wintersemester 1993/94 immatrikuliert
wurden, sowiealle Fernstudenten der be-
rufsbegleitenden  Aufbaustudiengénge
Geodasie, berufliche Erwachsenenbil-
dung und Sozialpadagogik sind zur Zeit
noch von einem Beitrag bzw. einer Ge-
bihr befreit. Rickmeldefrist: 13. bis 28.
Februar 1997. Infos; Imma-Amt, Christi-
neRennert, Tel. 0351/4634204. C.R.

AOK
2/200
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., Latsachliche Durchsetzung*‘ der Gleichberechtigung

Forderung von Frauen in der Wissenschaft — Informationen zum Hochschulsonderprogramm il

Frauenforderung ist ein vielstrapa-
zierter Begriff. In der Realitit aller-
dings treffen Frauen nicht selten auf
Hindernisse, wenn sie Méinnern ver-
gleichbare Berufsvorstellungen in
die Tat umsetzen wollen — ,natiir-
lich“ meist zusétzlich zum fami-
lidiren Engagement. UJ druckt nach-
folgend eine Information der
Gleichstellungsbeauftragten der TU
Dresden, Dr. Karin Reiche, zum
Hochschulsonderprogramm III, da-
mit sich Frauen besser im Dschungel
der Regelungen und Moglichkeiten
zurechtfinden konnen.

*

Grundlage der Frauenférderung im
séchsischen Hochschulrecht ist das
Gleichberechtigungsgebot desArtikels
3, Absatz 3, Grundgesetz, das nach der
Grundgesetzanderung 1994 erganzt
wurde durch den Satz: ,,Der Staat for-
dert die tatséchliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern und wirkt auf die Beseitigung
bestehender Nachteile hin.“ Dasist ein
klarer Auftrag, und so steht im S&chsi-
schen Hochschulgesetz im 8 4 unter
Aufgaben der Hochschulen als 1. Satz
des 4. Absatzes fur ale lesbar: ,Die
Hochschulen wirken bei der Wahrneh-
mung ihrer Aufgaben auf die Verwirk-
lichung der Gleichberechtigung von
Frauen und Mé&nnern und die Beseiti-
gung der fur die weiblichen Hoch-
schulmitglieder und Hochschulan-
gehorigen bestehenden Nachteilehin.”

Mannerforderung ist seit langem Ub-
lich. Fir Manner werden Mal3nahmen
zur Beseitigung bestehender Nachteile
vorgeschlagen und umgesetzt, solange
ich zurlickdenken kann. Vor kurzem
kam z. B. die ,Ausschreibung des Be-
rufsférderungsdienstes der Wehrver-
waltung Chemnitz zur Weiterbildung
von Soldaten wéahrend der Dienstzeit*
auf meinen Tisch. Diese Ausschrei-
bung gilt auf die Jahre 1997 bis 2001
und ist ausgestattet mit einem jahrli-
chen, ggf. erweiterbaren, Budget von
2,5 Mio DM. Die Angebote fur Solda-
ten auf Zeit und Grundwehrdienstlei-
stende sind wirklich umfangreich, sehr
lebensnah und brauchbar. Und nie-
mand diskutiert dartber.

Wir wiinschen uns eine Frauenfér-
derung vom gleichen Niveau! Das
Hochschulsonderprogramm 111 (HSP
[11) und das Stipendienprogramm zur
Forderung des Wiedereinstiegs in die
wissenschaftlicheArbeit an Hochschu-
len im Freistaat Sachsen erdffnen uns
die Mdglichkeiten dazu. Das Audau-
fen der Hochschulsonderprogramme |
und Il (HSPI, HSPI1) der alten Lénder
und des Hochschulerneuerungspro-
grammes (HEP) fir die neuen Lénder

war Anlal3 fur die Regierungschefsvon
Bund und Landern, einen Vorschlag fur
die Weiterfihrung der drei Programme
HSPI, HSPII und HEPin einem neuen
gemeinsamen Programm HSP 111 erar-
beiten zulassen.

Mal3nahmeschwerpunkte des HSP
[l sind:

- Verbesserung der Strukturen im
Hochschulbereich

- weitere Entwicklung des Fach-
hochschulbereiches

- Verstérkung der européischen und
internationalen Zusammenarbeit

- Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses

- Forderung von Frauen in Wissen-
schaft und Forschung.

ZumAnstrich Férderung von Frauen
in der Wissenschaft enthélt dasHSPI1I
folgendeAbsétzeim 85.

(1) Die Forderung von Frauen in der
Wissenschaft erfolgt  insbesondere
durch

—zusétzliche Kontakt- u. Wiederein-
stiegsstipendien

— zusétzliche Mittel fur Werkvertré-
ge

— Durchftihrung von Habilitations-
programmen der L&nder mit dem Zidl,
den Frauenanteil bei den Professuren
gezielt und nachhaltig zu erhthen.

HierfUr werden Mittel im Gesamt-
umfang von 200 Mio. DM vorgesehen.

(2) Mit alen personenbezogenen
Malnahmen soll durch eine entspre-
chende Ausstattung sowie durch ent-
sprechende Information auch eine
deutliche Anhebung des Frauenanteils
an den Hochschulen und wissenschaft-
lichen Einrichtungen, insbesondere bei
der Habilitation und bei den Professu-
ren, erreicht werden. Dazu werden ge-
eignete Mal3nahmen entwickelt. Bel al-
len Stipendien des Programms werden
Kinderbetreuungszuschldge gewéhrt,
um Fraueninder Familienphasezu ent-
lasten.

(3) Bund und Lander gehen davon
aus, dald bei den personenbezogenen
Mal3nahmen 720 Mio. DM insgesamt
(20 Prozent der Gesamtsumme des
Programms) zur Forderung von Frauen
verausgabt werden.

Die Arbeitsgruppe , Frauenforder-
plan® hat bei der Erarbeitung des neuen
Frauenforderplans fir die TU Dresden
diesen Gedanken aufgegriffen und wie
folgt konkretisiert:

»Als besonders geeignete Formen
zur Férderung von Nachwuchswissen-
schaftlerinnen sieht die Universitét fol -
gendesan:

a) Kontaktstipendien in der Zeit des
Erziehungsurlaubes, um den Anschluf3
an das eigene Fach zu gewéhrleisten,

b) Wiedereinstiegsstipendien nach
einer durch Kindererziehungsphasen
bedingten Unterbrechung, um ein be-

Philharmonie
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gonnenes Forschungsprojekt zu Ende
zu fuhren oder sich in ein neues For-
schungsprojekt einzuarbeiten,

c) Werkvertrége, die der erfolgrei-
chen Durchfiihrung eines vorgesehe-
nen Projektesdienen,

d) Promotionsstipendien nach erfol-
greichem Abschluf’ eines Hochschul-
studiums, wenn erheblich Uber den
Durchschnitt  liegende Leistungen
nachgewiesen werden kdnnen,

€) Mittel zur Habilitationsférderung,
wenn in einer qualifizierten Promotion
die besondere Fahigkeit zur eigenen
wissenschaftlichen Arbeit nachgewie-
senwurde.”

Kontaktstipendien

Antragsberechtigt fir Kontaktsti-
pendien sind Eltern, die Leistungen im

Habilitationsstipendien

An der TU Dresden kénnen promo-
vierte Frauen, die eine Habilitation ab-
schlief3en wollen, ein Stipendium er-
halten. Die Antragstellerin mul3 in
einer qualifizierten Promotion ihre
besonderen Fahigkeiten zur wissen-
schaftlichen Arbeit nachgewiesen ha
ben. Die Regelférderdauer bei Habili-
tationen betrdgt drei  Jahre. Der
Stipendiengrundbetrag bel duft sich auf
1800 DM.

Es besteht auch bei Habilitationssti-
pendien die Mdglichkeit, einen monat-
lichen Kinderbetreuungszuschlag so-
wie Sach- und Reisemittel zu
beantragen. Mit der Mal3nahme sol| der
Frauenanteil bel der Besetzung von
Professuren durch Nachwuchsférde-
rung erhéht werden.

Frauen — hier Katja Galle vom Institut fiir Werkstoffwissenschaft — stehen im Be-

rufihren,, Mann“.

Rahmen des Erziehungsurlaubes nach
dem Bundeserziehungsgeldgesetz in
Anspruch nehmen. In der Zeit der Frei-
stellung bekommen sie einefinanzielle
Unterstiitzung in der Hohe ihrer Auf-
wendungen fur das Kontaktstudium
(abrechnungspflichtige  Sachkosten
und eine Pauschale). Kontaktstipendi-
en (monatlicher Forderbetrag: 500
DM, zuziglich Kinderbetreuungszu-
schlége und Sachmittel; Forderdauer: 1
Jahr mit Verlangerungszeit bis zu 3
Jahren) sollen insbesondere Frauen,
die ihre wissenschaftliche Arbeit we-
gen Erziehung und Betreuung von Kin-
dern unterbrochen haben, die M églich-
keit bieten, Anschlud an die
Entwicklung des eigenen Fachs zu
halten.

Mit diesen Mitteln sollen z. B. die
Beschaffung wissenschaftlicher
Literatur, die Teilnahme an Tagungen/
Kongressen/ Schulungen/ Kursen und
die Arbeit im INTERNET ermdglicht
werden.

Wiedereinstiegsstipendium

Wiedereinsti egsstipendien (monatli-
cher Forderbetrag: 1800 DM bei
Habilitationen und 1300 DM bei Pro-
motionen, zuziglich Kinderbetreu-
ungszuschlége und Sachmittel; Forder-
dauer: 1 Jahr, in Ausnahmefallen ist
eine Verlangerung auf max. 18 Monate
moglich) haben zum Ziel, insbesonde-
re Frauen zu ermdglichen, sich nach
einer durch Kindererziehungszeiten
bedingten Unterbrechung ihrer wissen-
schaftlichen T&tigkeit in ein neues For-
schungsprojekt einzuarbeiten oder ein
unterbrochenes  Forschungsprojekt
wiederaufzunehmen und zum Ab-
schluf? zu bringen. Damit sollen die
Chancen erhtht werden, innerhalb ei-
nes Forderzeitraumes beruflich wieder
Ful3 zu fassen. Unabhangig von den
Maoglichkeiten, diedas HSP 111 jungen
Eltern er6ffnet, hat die séchsische Re-
gierung ein Stipendienprogramm zur
Forderung des Wiedereinstiegs in die
wissenschaftliche Arbeit eingerichtet.

Foto: UJ/Eckold

Kinderbetreuungszuschlige

Bel allen Stipendien des HSP IlI
werden  Kinderbetreuungszuschlége
bei Vorliegen der Voraussetzungen
gewdhrt. Kinderbetreuungszuschlége
werden fur Kinder biszu 12 Jahren ge-
zahlt: 300 DM fur ein Kind, 400 DM
fur zwel Kinder und 500 DM fur drei
und mehr Kinder. Kinderbetreuungs-
zuschlége kdnnen auch an aleinerzie-
hendeV &ter gezahlt werden.

Uber die Verwendung der Kinderbe-
treuungszuschl&ge ist ein Nachweis zu
erbringen.

Werkvertriage

Werkvertrége, fir deren Finanzie-
rung im HSP 11l ebenfals Mittel
vorgesehen sind, haben zum Zid,
insbesondere qualifizierten Wissen-
schaftlerinnen in der Familienphase
die Mdoglichkeit eigenstandiger wis-
senschaftlicher Arbeiten in Hochschu-
len und Forschungseinrichtungen —
auRerhalb von Beschéftigungsverhalt-
nissen mit geregelter Arbeitszeit — zu
eroffnen. Dabei richtet sich die Hohe
der Bezahlung, also der Werkvertrags-
mittel natUrlich nach der Art des zu er-
stellenden Werks.

Ein weiterer Bedarf an Werkvertra
gen besteht dann, wenn Themen wegen
Krankheit in der Schwangerschaft der
Bearbeiterin, wegen der Mutterschutz-
fristen, wegen Krankheit des Kindes
oder wegen des Wunsches nach Teil-
zeitarbeit von TU-Mitgliedern mit Fa-
milienpflichten nicht termingemal’ be-
arbeitet werden kdnnen.

Es handelt sich nicht unbedingt um
promotionswiirdige Aufgaben. Der er-
satzlose Ausfall einer Arbeitskraft be-
wirkt jedoch mitunter eine Stref3situati-
on und die Gefahr, dal3 Fordermittel
aus Folgethemen nicht ,flief3en”. Eine
Hilfskraft, bezahlt tber einen Werkver-
trag, soll zur Entlastung beitragen.
Durch solche Mittel kénnen Vorbehalte
vor der Einstellung junger Frauen ent-
kréftet werden.

Sonstige Habil-Forderung

Eine deutliche Anhebung des Frau-
enanteils an den Hochschulen und wis-
senschaftlichen Einrichtungen, insbe-
sondere bei der Habilitation und den
Professuren, ist einwesentlichesAnlie-
gen von Bund und Landern. Mit dieser
Zielsetzung werden im HSP [11 Mittel
far Programme zur Férderung von Ha-
bilitationen bereitgestellt. Bisher ha
ben die Lander Nordrhein-Westfalen
(Lise-Meitner-Programm:  Habilitati-
onsstipendien), Niedersachsen (Doro-
thea-Erxleben-Programm: BAT Il &
oder 2/3-Stellen ) und Sachsen-Anhalt
(Habilitationsprogramm fir Frauen:
Habilitationsstipendien) Habilitations-
programme bekanntgegeben. Der Frei-
staat Sachsen stellt seinen Université
ten ebenfalls Mittel zur Férderung von
Habilitationen zur Verfigung und
er6ffnet damit Uber Stipendienpro-
gramme hinausgehende Fordermog-
lichkeiten. Am 14. Januar 1997 hat das
Rektoratskollegium der TU Dresden
das Procedere bei der Vergabe von
Kontakt-, Wiedereinstiegs- und Habili-
tationsstipendien (oder einer anderen
Habilitationsforderung) sowie Werk-
vertrégen nach § 5 (FOrderung von
Frauen in der Wissenschaft) des HSP
111 beschlossen.

— DieAusschreibung fir alle Stipen-
diennachHSPIII erfolgt durch dasDe-
zernat 3. Die Verantwortung fur die In-
formation zu Werkvertrdgen und der
sonstigen Habilitationsforderung liegt
beim Dezernat 5. Die Gleichstellungs-
beauftragten leistenihrerseitsebenfalls
Offentlichkeitsarbeit, um den Gedan-
ken der Frauenférderung aus dem HSP
111 bekanntzumachen.

— Die Gleichstellungsbeauftragten
bilden eine Arbeitsgruppe (Benen-
nungsvorschlag:ArbeitsgruppeGleich-
stellung) unter Leitung des Prorektors
fur Bildung an der TU, Prof. Dr. Walter
Schmitz, die nach einem Auswahlver-
fahren auf der Grundlage einer Rang-
folge fir die eingegangenen Antrége
auf Kontakt-, Wiedereinstiegs- und
Habilitationsstipendien  sowie  flr
Werkvertrége und die sonstige Habili-
tationsférderung in den Fakultéten nun
eine Prioritétenliste fur die Universitét
erarbeitet.

— Diese Prioritétenliste wird der er-
weiterten Graduiertenkommission zur
Bearbeitung und Beschluf¥fassung vor-
gelegt. Der Prorektor fur Bildung an
der TU, Prof. Dr. Walter Schmitz, leitet
auch die erweiterte Graduiertenkom-
mission. Die erweiterte Graduierten-
kommission wird gebildet aus der
bisherigen  Graduiertenkommission,
erganzt um folgende stimmberechtigte
Mitglieder:

a) die Gleichstellungsbeauftragte
der Universitét

b) die Gleichstellungsbeauftragte
der fur das laut Antrag in Aussicht
genommene wissenschaftliche Vorha
ben zustandigen Universitét

¢) weiter Hochschullehrer zur
Sicherstellung der Mehrheitsverhalt-
nissegeméaR § 83 Abs. 3der SHG

Sowohl die Arbeitsgruppe Gleich-
stellung als auch die erweiterte Gradu-
iertenkommission stellen die im HSP
I11 geforderte Mitwirkung der Gleich-
stellungsbeauftragten bei der Entschei-
dung Uber die Vergabe der inshesonde-
re Frauen fordernden Mittel sicher.
Gleichzeitig wird auf diesem Wege
grindlich gepriift, ob die zur Forde-
rung beantragten Projekte im Frauen-
programm einen hinreichenden wis-
senschaftlichen Anspruch erfillen und
weder alein befristete Sozialmal3nah-
men noch Versuche zum Ausweichen
von der Pflicht zur Finanzierung von
Forschungsvorhaben von  Wissen-
schaftlerinnen mit normalen Haushalt-
mitteln darstellen.Die Termine, zu de-
nen Antrége eingereicht werden
kénnen, werden durch Ausschreibun-
gen (Rundschreiben des Kanzlers) be-
kanntgegeben. Beachten Sie dazu auch
die Aushénge der Gleichstellungsbe-
auftragten I hrer Fakultét und in der Al-
ten Mensa, Mommsenstralie!
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Gemeinsame Tagung
uber Holocaust geplant

Projekte zwischen TU und Bar-llan angedacht

Gal Yadid hatte nie zuvor von Sachsen,
geschweige denn Dresden gehort. Erst
auf dem funfstiindigen Flug von Jerusa-
lem nach Minchen schlug der Medizi-
ner der Bar-llan-Universitdt auf der
Karte nach, wo Dresden liegt. ,Das ist
fur mich ein Abenteuer”, lachte Yadid
beim Empfang durch TU-Rektor Mehl-
horn im Hotel Newa auf der Prager
Stral%e. ,,Und eine hervorragende Gele-
genheit, um mit deutschen Experten zu
einer Zusammenarbeit zu kommen.*

Yadid gehdrt mit seinen 36 Jahren zur
jungeren Generation israglischer For-
scher in der elfképfigen Bar-Ilan-Dele-
gation, deren Mitglieder alle , aus rein
wissenschaftlichem Interesse”® nach
Deutschland gekommen sind. Er ist ein
Beispiel dafur, wie schnell und herzlich
sich die deutschen und israelischen
Wissenschaftler kennengelernt haben.
Am zweiten Tag des Besuchs lud TU-
Neurologe Prof. Heinz Reichmann sei-
nen israelischen Kollegen zum Essen
ein. Dabei wurde auch ausfuhrlich tber
ein mogliches Projekt zur Parkinson-
Krankheit debattiert.

Ahnliches galt firr Prof. Steffen Holl-
dobler vom TU-Institut fir Kinstliche
Intelligenz, der alseinziger Vertreter der
Fakultét Informatik mit Prof. Golumbic
von Ramat-Gan K ontakte kniipfte.

Am konkretesten gedieh offensicht-
lich der Kontakt zwischen Bildungspro-
rektor Prof. Walter Schmitz sowie dem
Harvard- und Bar-llan-Professor James

Vor-Ort-Begutachtung

Public Health auf
dem Priifstand

Waéhrend des 1. Forderphase hat sich
der Forschungsverbund Public Health
Sachsen etabliert und konnte damit
gute Voraussetzungen fur eine erfolg-
reicheWeiterarbeitinder 2. Forderpha-
se schaffen, zu der im Frihjahr 1996 -
eine Ausschreibung fir weitere
Forschungsvorhaben erfolgte. Insge-
samt hat der Vorstand von 53 eingegan-
genen Projektantragen 21 Projekte zur
Forderung an das Gutachtergremium
des Bundesministerium fir Bildung,
Wissenschaft, Forschung und Techno-
logie (BMBF) weitergeleitet. Auf der
Vor-Ort-Begutachtung, die vom 9. bis
10. Dezember 1996 in Dresden statt-
fand, hatten die Projekte die Méglich-
keit sich den Gutachtern mit ihren For-
schungsvorhaben im Bereich
Gesundheitsrisiken und Gesundheits-
forderung, Kinder und Jugendliche,
Zahngesundheit und Versorgungsqua-
litét zu présentieren.

Von den zur Begutachtung vorgel eg-
ten Antrdgen wurden zwolf Antrége
mit einem Finanzvolumen von etwa
5,3 Millionen zur Férderung empfoh-
len. Von den Gutachtern wurde die bis-
herige Arbeit des Forschungsverbun-
des in Sachsen insgesamt als gut
bewertet, so dal’ der Fortbestand der
Arbeit fir die 2. Férderphase auf einem
soliden Fundament steht.

Hans Krappweis

L. Kugel. ,Wir planen ein Symposium
mit Uberlebenden des Holocausts', so
Schmitz, der an der TU den Lehrstuhl
fur Neuere deutsche Literaturwissen-
schaft inne hat. Gerade der Holocaust
sei ,,ein Thema, wo sich die Weltlitera-
tur trifft.* Nur wann, wo und in wel-
chem Rahmen die Konferenz Uber den
Holocaust stattfinden soll, sei noch
nicht spruchreif.

Rektor und Prorektor waren sich ei-
nig: Die Kombination aus Fachvortré
geninWorkshops und personlichen Ge-
spréchen hatte sich as sehr fruchtbar
erwiesen. Die Rechnung ging auf. Aus
den Gespréchen sollten Themen entste-
hen, um dartiber Projekte anzubahnen
und mehr Kollegen einzubinden. Nicht
nur inder Literatur, der Medizin und In-
formatik, auch in der Chemie und Phy-
sik gab es bereits Projektideen. Und
auch die Freiberger, Leipziger und
Chemnitzer Kollegen berichteten tber
anregende Unterhaltungen, wobei der
Soziawissenschaftler Prof. Bohnke aus
Chemnitz auch mit Prof. Shalom
Schwartz aus Jerusalem kooperiert.
(Thema: Die Sorgen der Menschen hén-
gen weniger von tatsachlichen Bedro-
hungen, alsvon Werthaltungen ab.) Ei-
ne Mdoglichkeit Ubrigens, die Rektor
Mehlhorn unterstreicht: ,Wir sind fir
aleisraglischen Hochschulen offen und
hoffen auf breitgefacherte Kooperatio-
neninallen Fachbereichen.”

Plastik-Geschirr zum Buffet beim Empfang im Hotel Newa: Nicht aus Geldmangel,

Ralf Redemund sondern weil Essen, Besteck und Geschirr wirklich koscher sein mufSten. Foto: rare

Von der Personalversammlung an der Medizinischen Fakult:it

Aus einem Beitrag von Ekkehard
Mansfeld, stellvertretender Vorsitzen-
der des Personalrats an der Medizini-
schen Fakultit, zur Personalver-
sammlung am 19. 12. 96:

Durch das bedauerliche Ableben der
ehemdigen Vorsitzenden Dr. Barbara
Richter muf3ten Vorsitzender —jetzt Diet-
mar Lehmann—und somit auch der Stell-
vertreter, Ekkehard Mansfeld, neu ge-
wahlt werden.

Vom Personalrat werden derzeit 4211
Mitarbeiter (davon sind 691 Mitarbeiter
Tellzeitbeschéftigte) und zusétzlich 113
Mitarbeiter aus Drittmittelfinanzierung
Zu betreut.

Acht verhdtensbedingte Kindigun-
gen, an denen der Personarat beteiligt
wurde, konnten leider nicht verhindert
werden, datrotz Abmahnungen die Mit-
arbeiter unverstandlicherweise nicht ihr
Verhalten anderten.

Erfreulich stimmten die Zahlen ange-
sichts des Arbeitsmarktes von etwa 260
Einstellungen und Arbeitsvertragsver-
langerungen im Halbjahr, obwohl ein
groler Teil dieser Mitarbeiter nur befri-
stete Stellen einnehmen kann.

Auch der Persondrat kimmert sich
gerade bei bzw. vor jeder Einstellung um
dieBehinderten-Problematik.

Als eine Rahmenvereinbarung von
1993 zwischen SMWK und dem Herz-
zentrum dem Personalrat bekannt wurde
klar, dald dakeinerlel Klauseln enthalten

Optiker Kuhn
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waren, die mogliche Mitarbeitergestel-
lungen regeln wirden. Personalrat und
betroffene Mitarbeiter dréngten die Lei-
tung im Herbst mehrmals um Ubergabe
von Informationen. Der Personalrat
muf3te jedoch erkennen, dal? die Leitung
selbst in den Verhandlungen mit dem
Herzzentrum bisher zu keinen akzepta-
blen Ergebni ssen gekommen sind.

Wichtig ist, dald dem Personalrat im-
mer wieder versichert wurde, da3alebe-
troffenen Mitarbeiter einen Arbeitsver-
trag mit unserer Einrichtung haben, und
die Diengtstelle sich im konkreten Fall
fur jeden betroffnen Mitarbeiter kim-
mernwerde. Einkleiner Trost, aber nicht
dieBeantwortung der Fragen aller Mitar-
beiter.

Beziiglich der versprochenen BAT-O-
Arbeitsvertragsbedingungen muf3 der
Personalrat feststellen, dal3 eshierzu kei-
ne schriftliche oder tarifliche Bindung
gibt und zum Beispid nur die kurzen
Mindestkiindigungsfristen von maximal
4 \Wochen nach BGB abgeschl ossenwer-
den. Dem Personalrat wurden schriftli-
che genauere Informationen diesbeziig-
lich vom Herzzentrum fir Januar
zugesagt.

Der Persondrat tritt, auch wie andere
betroffenen Personarate von Uniklinika,
gegen die oft unausgereiften Privatisie-
rungs-Uberlegungen auf. Eine Zusam-
menarbeit mit anderen Personadréten ist
insofern wichtig, da gemeinsame Argu-
mente verhindern sollen, dal’ aus unserer

Sicht schlechte, Ubereilte Ldsungen in-
stalliert und dann sogar alsVorbild fir Fi-
nanzminister anderer Lander aufgegrif-
fen werden. In Gesprdchen mit dem
Dekan erfuhr der Personalrat Unterstiit-
zung, indem von dort Forderungen zum
Gesamterhalt desKlinikumsund der Un-
trennbarkeit von Forschung und Lehre
von den Kliniken eindeutig unterstiitzt
werden. Diese Aussagen wurdenim Ver-
laufe der Versammlung auch vom De-
kan, Prof. Thomas Herrmann, as auch
zum Teil vom Kanzler, Alfred Post, be-
Stétig.

Reinhard L eupold vom SMWK erfll-
te zur Versammlung nicht die Erwartun-
gen, da er zu den aktuellen Fragen des
Persond Uiberganges nur  unzufrieden-
stellende, allgemeineWorteverlor. Inder
anschlief}enden teilweise heftigen, Dis-
kussionmuftesich Reinhard Leupoldals
auch die Leitung unseres Hauses von
Mitarbeitern vorwerfen lassen, dald man
die eigentlichen strukturellen und Mitar-
beiterprobleme nicht schon vorher bzw.
friher zum Verhandlungsgegenstand ge-
macht hat.

Inder Diskussion sprach sich auch der
TU-Kanzler gegen eine weitere Abspal-
tung von Kliniken aus dem Uniklinikum
ausund favorisierte zur Erreichung einer
wirtscheftlichen  Selbsténdigkeit des
Uniklinikums das Modell einer Stiftung
fur das gesamte Universitdtsklinikum
mit einem mindestens 51prozentigen
Landesanteil am Stiftungskapital.

hindelang
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Vital-Center
in Sicht

Langsam fallen die Baugertisteam neuen
zentrden Firmensitz der Orthopéadie-
und Rehatechnik Dresden GmbH in der
Fetscherstralle  70/Ecke Blasewitzer
Stralte. Dieses ,, Vital-Center* wird ab
Mérz ein Treffpunkt fir alle sein, fir die
Gesundheit zwingend, Wohlbefinden
wiinschenswert und Mohilitét erforder-
lichsind.

Die damit erfolgte Zusammenlegung
aller Fertigungs- und Servicebereiche
des Unternehmens gewdhrleisten den
Arzten und dem Pflegepersonal einen
schnellen Zugriff auf die Leistungen der
modernen Orthopédietechnik, Rehabili-
tationstechnik und des Sanitétsfachhan-
dels. Gleiches gilt auch fir Versorgung
nach Brustamputation, bel Inkontinenz,
Stoma und der Versorgung bei enteraler
Erndhrung. Mit diesem,, Vital-Center” in
unmittelbarer Nahe des Universitétskli-
nikums ist die Voraussetzung fur eine
noch bessere Versorgung von Patienten
geschaffen, die auf Mittdl aus diesem
Leistungsumfang angewiesen sind. Um
dies auch zu erreichen, besteht in den
groliziigig gestalteten Ausstellungs-, Be-
ratungs- und Werkstattrdumen die M6g-
lichkeit der Informationsvermittlung mit
praxisbezogener Demonstration fur die
Mitarbeiter der Klinikbereicheund Insti-
tute sowie fiir die Patienten und auch de-

renAngehérige. Klaus Oschatz
Arzteleben friiher

Im Wintersemester 1996/97 wird die
Reihe der ,Medizinhistorischen Nach-
mittage” fortgesetzt. Am Mittwoch, 5.
Februar 1997, 16 Uhr, spricht Priv.-Doz.
Dr. Thomas Schnalke, Institut fir Ge-
schichteder Medizin der Friedrich-Alex-
ander-Universitdt  Erlangen-Nirnberg,
zum Thema ,Zwischen Krankenbett
und Studierzimmer. Ein Profil des stadti-
schen Arztes im 18. Jahrhundert”. Ort:
Konferenzraum der Cafeteria, Haus 25
Statt. Prof. Albrecht Scholz

TU stellt besten Artikel

Prof. Dr. Armin ToOpfer erhdlt den
hochdotierten Strategic Management
Prize fur den besten Artikel im renom-
mierten Long Range Planning Journal.
Kriterien: Praktischer Nutzen, Innova-
tion, Stil und Klarheit. Gratulation! mb

Kurhotel
Heringsdorf

1/155
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Die Frauenkirche zum Selberbauen

Lehrstuhl fir Technisches Design stellt seine Ausbildung auf Video vor

1960 wurde erstmals an einer techni-
schen Bildungseinrichtung in Europa
eine Gastprofessur fur industrielle
Formgestaltung eingerichtet, von Pro-
fessor Rudi Hogner an der Technischen
Hochschule Dresden. Bis dahin hatte es
dieses Fach nur an Kunstschulen gege-
ben. Seit 1992 gibt es den Lehrstuhl fr
Technisches Design an der TU Dresden,
zuvor war dieseAushildung nurim Ne-
benfach mdglich. Am 19. November
hatte das Video ,Wo studieren Spal3
macht ... Design an der TU Dresden”
Premiere. Im Video werden die Ausbil-
dung vorgestdlt, die Zusammenarbeit
zwischen Studenten und Universitits-
mitarbeitern und Ergebnisse dieser
Zusammenarbeit: zum Beispiel das
Managerfahrrad. Ein beguemes mus-
kelkraftbetriebenes Mobil mit Riicken-
lehne. Der Sitz hélt den Radler in ergo-
nomischer Haltung und die Fif3e lassen
sich an der Kreuzung bequem abstellen
ohneAbzusteigen. Das Fahrrad befindet
sich bereitsin der Produktionsvorberei-
tung. Esentstand im Rahmen neuartiger
Konzepte zur individuellen Motorisie-
rung/Mobilitét, indem auch das System-
Car entwickelt wurde. Ein weiteresPro-
jekt ist ein neues Verfahren zur

nfang Dezember machten sich
A die Studenten der Vorlesung

+~Materialfluitechnik und Lo-
gistik* gemeinsam mit Professor Hans-
Georg Marquardt, dem L eiter desInsti-
tuts fur Fordertechnik, Baumaschinen
und Logistik, auf, um zwei neue Pro-
duktionsanlagen im Raum Dresden zu
besichtigen.

Miiller-Milch und
Magenbitter

Ziel waren die Sachsenmilch Anla-
genHolding AG (friher SidmilchAG)
und heute zur Miller Gruppe
gehodrend, in Leppersdorf, und dasneue
Werk der Jagermeister AG bel Ka
menz.

Das Werk in Leppersdorf hat eine
Rohmilchannahmekapazitdt von drei
Mio. Liter/Tag, d. h. eineMilchanliefe-
rungkapazitdt. von einer Milliarde
Liter/Jahr. Derzeit werden etwa zwei
Drittel dieser Kapazitét genutzt.

Im ziemlich anstrengenden Drei-
Schicht-Betrieb, 24 Stunden am Tag,
sieben Tage die Woche
— ,Die Kihe geben auch Sonntags
Milch" —arbeiten hier derzeit Uber 500
Mitarbeiter, um die finf Produktspar-
ten (Frischmilchprodukte, H-Milch,
Butter, Kase und Milchpulver) herzu-
stellen. Wenn in zwei Jahren die End-
ausbaustufe erreicht ist, dann werden

SHS
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rechnergestiitzten Erzeugung von Frei-
formflachen auf der Basisblof3er Zeich-
nungsdaten, wofur bisher zwei Europa-
Patente angemeldet wurden. Es stellt
ein neues Rapid-Prototyping-Verfahren
dar, bei dem an einen Arbeitsplatz so-
wohl rechnergestiitzt die Freiform-
fléache erzeugt wird und simultan der
physische K érper entsteht.

Der Modellbaukasten fiir die Frauen-
kirche wurde eigentlich fir die Produk-
tion in Behindertenwerkstétten ent-
wickelt, aber auch mit der
Justizvollzugsanstalt Dresden steht man
kurz vor einem Vertragsabschlu3 zur
Produktion des Baukastens.

»DieGrindefir dieVideoproduktion
waren zum einen, dal3 der Lehrstuhl fiir
Technisches Design an der TU bisher
kaum bekannt ist und viele eine falsche
Vorstellung davon haben, die wir zu-
rechtriicken wollten. Zum anderen
scheuenviele Studenten dasRisiko, vier
Semester Maschinenbau zu studieren,
ohne zu wissen, ob siedie Eignungsprii-
fung dann bestehen. Wir bieten jetzt
sofort einen Voreignungstest an, wer
den besteht, braucht ihn im vierten Se-
mester nicht nochmal zu machen. Den
anderen bieten wir gezielteHilfean“, so

»Chaotische Lagerhaltung“:

Nabhe der Frauenkirche kann ihr Modell besichtigt werden.

Professor Johannes Uhlmann, Inhaber
desLehrstuhls.

Auszuleihen oder zum Selbstkosten-
preisvon 10 DM zu erwerbenist dasVi-
deo auf VHS beim Audiovisuellen Me-

I----—-I. .. »
!' I
Foto: AVMZ

dienzentrum (AVMZ), Mommsenstr. 5,
Dieter Berger, Tel. 0351/463 39 10 oder
am Lehrstuhl fir Technisches Design,
Professor Uhlmann, Tel. 0351/463
5751 Astrid Renger

Studenten mit verfallenen Lebensmitteln konfrontiert

Von der Heimat-Milch zum Jagermeister

in Leppersdorf nochmals 200 neue Ar-
beitspl&tze entstanden sein.

Fur unswaren natirlich die Forder-,
Materialflul3- und Verfahrenstechnik
von besonderem Interesse. In der iber
400 Millionen DM teuren Produktions-
stétte ist das Hochregallager sicherlich
das Prunkstiick. Dieses wurde von
oben genanntem Institut der TU Dres-
den konzipiert und dimensioniert.

Esist 30 Meter hoch, etwa 70 Meter
lang und hat in 14 Reihen Stellplétze
fur etwa 14 000 Paletten; davon sind
9000 gekiihlt. Die Paletten werden von
einer Elektrohdngebahn an das Hoch-
regallager befordert und dann mit ei-
nem Regabediengerét (RBG) an ei-
nem Stellplatz gelagert.

Das faszinierende an diesem RGB
ist seine Geschwindigkeit: 60 Meter/
Minute in der Waagerechten und 90
Meter/Minute fur senkrechte Bewe-
gungen — und das natirlich gleichzei-

tig. Technisch ebenfalls beeindruckend
ist die Tatsache, dafd die Regalkon-
struktion gleichzeitig tragendes Ele-
ment desDachesist.

Besonders hervorzuheben ist, dal? es
sich hier insgesamt um eine sogenannte
»Chaotische Lagerhaltung” handelt,
d.h., jede Paette kann auf jedem Stell-
platz gelagert werden. Das zentrale
Steuerungssystem merkt sich die Zu-
ordnung bel der Einlagerung und weif3
somit zu jedem Zeitpunkt wo welche
Paletten einer Sorte vorhanden sind.
Somit kann der Ein- und Auslagerungs-
prozef3 zeitoptimal gestaltet werden, da
eine neue Paette in dem freien Stell-
platz eingelagert wird, der der ndchsten
auszulagernden Palette am néchsten
ist.

Naturlich konnten wir auch noch
viele andere Forderer bestaunen, die
wir bisher nur aus der trockenen Theo-
rie der Vorlesung kannten: zahireiche

Sontowski + Partner
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Rollen- und Kettenforderer in den ver-
schiedensten Ausfiihrungen, wie z.B.
mit Hubtisch, mit Verzweigungsele-
menten oder mit Drehtisch.

Hauseigene Produkte
schmerzlich vermif3t

Abschlieend gab es dann noch ein
Frihstuck, bei dem wir allerdings die
hauseigenen Produkte schmerzlich
vermifdten. Erst auf unseren ausdrtick-
lichen Wunsch bekamen wir die er-
sehnte M ller-Milch. Ichtraute meinen
Augennicht, alsich sah, dal3bei meiner
»Blutorange” das Haltbarkeitsdatum
schon vor drel Wochen abgel aufen war
— so schmeckte esdann auch!

Unbeirrt von diesem kleinen Zwi-
schenfall machten wir uns dann auf
nach Bernsdorf bei Kamenz, um das
neue Werk der Jagermeister AG zu be-
sichtigen (Investitionsvolumen etwa
100 Mio. DM).

Dieses Werk ging vor etwa einem
Jahr in Betrieb, wobei derzeit noch die
Testphase lauft und daher die Ausla
stung bel unter 50 Prozent liegt. Nichts
desto trotz werden hier taglich etwa
60000 Liter dieser ,Arznei“ gemischt.

Nachdem hier nur ein Produkt her-
gestellt wird, sind die gesamten Mate-
rialfluBablaufe weniger komplex als
bei der Sachsenmilch AG. Das einzige
Unterscheidungsmerkmal sind hier die
Flaschengréfien. Trotzdem ist auch
hier das Hochregallager besonders her-

Pflegeinformatik

»Anspruch und
Wirklichkeit‘

Das Thema , Pflegeinformatik — An-
spruch und Wirklichkeit* steht im Mit-
telpunkt eines Workshops am 14. Fe-
bruar im Institut fur Medizinische
Informatik und Biometrie der TU
Dresden. Schwerpunkte sind: Anforde-
rungen der Pflege an Pflege-Informati-
onssysteme, neue Computer-Techno-
logien in der Pflege sowie Beitrége zur
Terminologie und zu Klassifikationen/
Pflegestandardsin der Pflege. Erste Er-
gebnisse des Projektes,, Belastungsop-
timierung in der Pflege durch Weiter-
entwicklung der Informations- und
Kommunikationstechnik* werden vor-
gestellt. Industrievortrage und eine
Ausstellung bieten einen Uberblick
Uber den Praxiseinsatz von Pflegein-
formations-Systemen. Die Teilnahme
ist kostenfrei. Die Veranstaltung wird
in Zusammenarbeit mit dem Berufs-
verband Medizinischer Informatiker
durchgefiihrt. Nahere Informationen
und Anmeldung bei Prof. Dr. Hilde-
brand Kunath, Institut fir Medizini-
sche Informatik und Biometrie, Uni-
Klinikum Dresden, Fetscherstralle 74,
01307 Dresden, Telefon: 0351/
3317133. Hi.Ku.

vorzuheben. Daessich—wiewir jaalle
wissen — bei Jagermeister nicht gerade
um ein verderbliches Gut handelt, hat
man hier ein dynamisches Blocklager-
system eingefiihrt. Dabei wird nicht je-
der Paette ein Stellplatz zugeordnet,
sondern gleichartige Paletten werden
hier bis zu acht Stlick hintereinander
gelagert, wodurch sich natirlich auch
ein besserer Raumausnutzungsgrad er-
gibt.

Als Student der Vorlesung , Markt-
orientierte Unternehmensfiihrung” bei
Professor Topfer (Fakultét WiWi)
mochte ich jedoch auch noch auf eine
andere Besonderheit bei Jagermeister
eingehen: Die Corporate Identity.

Zunéchst fallt auf, dal’ schon das ge-
samte Gebaude in den Jagermeisterfar-
ben Grun und Orange strahlt. Aber da-
mit nicht genug. Sdmtliche Maschinen
und sonstigen Einrichtungsgegenstén-
de haben diese Farbkombination. Fer-
ner wurden wir bei unserer Ankunft
von zwei jungen Damen schon beim
Aussteigen aus dem Bus empfangen —
bei der Sachsenmilch AG muften wir
erst mal den richtigen Eingang suchen
—, deren Kostim natirlich auch den
Firmenfarben entsprach.

Danach wurden wir von der Werks-
leiterin begrdifdt, um dann in einem ex-
tra Ausstellungsraum etwas Uber die
Historie der Jagermeister AG zu erfah-
ren.

Zum krénenden Abschlu gab es
dann nattrlich noch einen Jagermeister
— diesmal ohne Haltbarkeitsschwierig-
keiten.

Allesin allem war es eine sehr inter-
essante Exkursion, die uns den Vorle-
sungsstoff ein gutes Stiick néher ge-
bracht hat. Manfred Gridl

Alttolck Hof
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Fakultatscup - Volleyball

Volley ins Aus?

Traurig aber wahr! Von 14 Fakultéten
hatten nur sechs ihre Teilnahme am 13.
Januar zu abendlicher Stunde zugesagt.
Léauft die Sportart Volleyball in den Fa-
kultéten den Berg hinunter? Noch ist
aber nicht alles vorbei, das bewiesen die
beteiligten Teams mit ihren , bissigen*
Spielen beim 3. Cupwettbewerb.

Siegte beispielsweise in der Vorrunde
die BIW noch 2:0 gegen die MW, so
konnte im dramatischen und hochklassi-
gen Finale dank des hervorragenden
Spielmachers, Jorg Grinberger (MW),
das ,Blatt® noch gewendet werden.
Beim Stand von 14:12im 2. Satz mufdten
die zunehmend konditionell abbauenden
»Bauflichse" den sicher geglaubten Satz
und schliefdich auch den 3. Satzim Tie-
break abgeben. Der Pokal blieb bei der
MW. Die weiteren Plazierungen: 3.P.
JF, 4.Pl. FGH, 5.Pl. A, 6.P. WW. Gliick-
wunsch! Dr. Manfred Schindler

Tag der Offenen Tur

1000 Besucher im
neuen Zentrum

Am 11. Januar 1997 lud die neu erbaute
Klinik fir Knochenmarktranspantation
am Universitatsklinikum Dresden zum
» 1&g der offenen TUr* ein. Rund 1000
Besucher nutzten die Gelegenheit, sich
in den Raumen umzuschauen. Arzte und
Pflegefachkréfte erlauterten die Zweck-
bestimmung der Bereiche Knochen-
mearktransplantationszentrum, hémato-
logische Pflegestation einschlieldlich
Pdliativeinheit sowie der Labor- und
Funktionsrdume. Die Besucher konnten
sich dabel inshesondere von der wohnli-
chen Einrichtung der Palliativeinheit
iiberzeugen. Die Arzte und das Labor-
personal informierten Uber die Methode
der Knochenmarktransplantation, die in
Dresden erst seit eineinhalb Jahren zur
Behandlung von Leukémie und Lymph-
driisenkrebseingesetzt wird. ka/fie

Tag der Offenen Tiir — das war auch
anddchtiges Staunen iiber die moderne

Technik. Foto:UJ/Kaatz

Trauer

Nach langer schwerer Krankheit ver-
starb am 20. Dezember 1996 unser
Mitarbeiter im Dezernat Technik und
Gebaudeverwaltung, Frank Probst,
imAlter von 40 Jahren. Herr Probst hat
fast 20 Jahre, lange Zeit davon als Bri-
gadier, zunéchst im damaligen Bauhof,
spéter im Dezernat 6, as Installateur
fir Gas und Wasser gearbeitet. Wir
werden ihn in ehrender Erinnerung
behalten. Dr.-Ing. Joachim Knop
Dezernent
Am 16. Januar verstarbim Alter von 69
Jahren Prof. Dr. Wolfgang Forker.
Prof. Forker wurde 1969 a's Nachfol-
ger von Prof. Kurt Schwabe auf die
ordentliche Professur fur Physikali-
sche Chemie an die TU Dresden beru-
fen. Nach der Wende wurde er zum Di-
rektor des Instituts fur Physikalische
Chemie und Elektrochemie ernannt
und ihm die Neuordnung des Instituts
Ubertragen. Die TU trauert um den
geschétzten und geachteten Wissen-
schaftler, Hochschullehrer und Kolle-
gen.
Prof. Dr. Waldfried Plieth
Institut fiir Physikalische Chemie
und Elektrochemie

Im Vorfeld hatte die Dresdner PDS-Stadtrdtin Chri-
stine Ostrowski ihrem Kollegen Dr. Ludwig Wagner,
CDU-Fraktionsvorsitzender, noch signalisiert, sie
freue sich auf ein fachliches Gesprdch jenseits des
oOffentlichen Schlagabtauschs und des ,,Druffdon-
nerns “ (so ihr Intimus Roland Weckesser). Beide pro-
minenten Lokalpolitiker waren von Politik-Dozent
Steffen Elsner in sein Seminar ,, Politische Partizipa-
tion auf kommunaler Ebene* geladen worden, der
stets den Kontakt zur Praxis sucht (und findet). Als
Thema stand , Biirgerbegehren und Biirgerent-

Christine Ostrowski verschwitzte ,,ihr Politseminar an der TU Dresden

gen hier iiber einschligige Erfahrungen. Doch
Ostrowski kam nicht. Weder boser Wille noch ein
schwerer Kopf (tags zuvor fand in ihrer Dachwoh-
nung in Niedersedlitz ein Neujahrsempfang statt)
noch ein politischer Schachzug waren fiir ihren Riick-
zug verantwortlich. ,,Ich habe es vor lauter Arbeit
verschwitzt“, gestand Ostrowski. Das Dutzend Stu-
dierende des Seminars verschwitzte hingegen die Ge-
legenheit nicht, Dr. Wagner in Sachen A 17 und unter
Moderation des Kommilitonen Heiko Kunzmann
gehorig auf den Zahn zu fiihlen, zumal alle im Semi-

werleitfaden pripariert worden waren. Die Studie-
renden erfragten intensiv, welche Vorstellungen der
Praktiker Wagner im Alltagsgeschdift hat, der sich im
iibrigen blendend schlug und dabei parteipolitische
Seitenhiebe verkniff. Schmankerl am Rande: Als
Rechtfertigung fiir die Ingangsetzung des Biirgerbe-
gehrens und -entscheids in Sachen A 17 fiihrte Wag-
ner auch eine Studie des Instituts fiir Kommunikati-
onswissenschaft (Prof. Wolfgang Donsbach) an, die
als DNN-Barometer nachwies, dafs die Mehrheit der
Bevolkerung eine andere Meinung zum Thema hatte

scheid* auf dem Seminarplan. Beide Politiker verfii-

nar bestens in der Theorie und durch einen Intervie-

als die Mehrheit im Stadtrat.

Ralf Redemund

Klinik und Poliklinik fur Augenheilkunde: Denkmal- und Vogelschutz redeten bei Rekonstruktion ein Wortchen mit

Augen-Klinik nun ohne Dachschaden

Die denkmalgeschiitzte Universitétsau-
genklinik (Baujahr 1901) hat wieder ein
dichtes Dach. Der Verwaltungsdirektor
des Universitétsklinikums, Dr. Jorg
Blattmann, und der Dezernent Technik
und Gebaudeverwaltung, Peter Goepel,
Ubergaben daskiirzlich nach mehrmona-
tiger Rekonstruktion offiziell an den Kli-
nikdirektor Prof. Dr. Dr. Theo Seiler. Die
Rekonstruktion erfolgte bei laufendem
Betrieb und entsprechend der Auflagen
des Denkmal schutzes. Das Gebéude er-
hielt einen neuen Dachstuhl in seiner a-
ten Form mit Gaupenfenstern sowieeine
rote Biberschwanzdeckung. Doch nicht
nur der Denkmalschutz, auch der Vogel-
schutz hatte ein Wortchen mitzureden:
Im Interesse der im aten Dach siedeln-
den Turmfalken wurden zwei Fenster fur
dasAnbringen von Nistkasten reserviert.
Die Sanierungwurdeim Mai desvergan-
genen Jahres begonnen und umfalite
auch die Wiederherstellung der Fassade
mit aihrem typischen gegrillten Kamm-
putz. Die Gesamtkosten belaufen sich
auf 1,6 Millionen Mark. Bel aler Um-
sicht waren die Bauarbeiten eine arge
Bel&stigung fur Petienten und Mitarbei-
ter. Klinikdirektor Prof. Dr. Dr. Theo Sei-
ler dankteihnenfir Ihr Versténdnis.
Marion Fiedler

Prof. Dr. Theo Seiler (Chef der Augenklinik, 1.), Peter Goepel (Dezernent Technik) und Dr. Jorg Blattmann (r.) an einem
dem Original nachempfundenen Fenster, dessen obere Hdilfte abgenommen werden kann, um einen Turmfalkennistkasten

anzubringen.

EinsendeschluB 15.3.97: Vorlaufig letzter Aufruf zum Programm TELEMATIK der EU

Unternehmen sind schon scharf auf Resultate

Am Dienstag, dem 10.12.96, fand im
Festsaal der Fakultét Wirtschaftswis-
senschaften auf Einladung des BMBF
und der DLR ein bundesweiter TELE-
MATIK-Informationstag statt. Der zu
erwartende Aufruf zum Programm
TELEMATIK der Européischen Union
(siehe auch Forschungsnachrichten Nr.
5/96 Blatt 24 vom 22.10.96) stofdt auf
grof3es Interesse bei Unternehmen und
Forschungseinrichtungen Deutsch-
lands. Es waren weit tiber 100 Teilneh-
mer angereist.

Im TELEMATIK — Programm
(Kunstwort aus TELEkommunikation
+ InforMATIK) wird insbesondere die
Anwendung von Ergebnissen der Infor-
mations- und Kommunikationstechno-
logien gefordert. Innerhalb des 4. Rah-
menprogramms  der  Européischen
Union fur Forschung, technologische
Entwicklung und  Demonstration
(1994-1998) bestehen deshalb inhaltli-
che Berthrungspunkte zu den Pro-
grammen ACTS und ESPRIT. DasAr-

beitsprogramm von TELEMATIK ent-
hdlt die Schwerpunkte Multimedia
technologien, Aus- und Weiterbildung,
Gesundheitswesen, Verkehr, Behinder-
te und dltere Menschen, Bibliotheken,
Sprach-Engineering, stédtische und
l&ndliche Gebiete.

Die Veranstaltung wurde durch den
Rektor, Magnifizenz Prof. Achim
Mehlhorn, er6ffnet. In seiner Be-
grulRungsanspracheteilteer mit, dal3die
Universitdt 1995 im 4. Rahmenpro-
gramm bisher Vertréage mit einem Dritt-
mittelvolumen von 3 Millionen ECU
(etwa 6 Mio. DM) unterzeichnete.
Stellvertretend nannte er drei Projekte
aus dem Bereich der Informations- und
Kommunikationstechnol ogien:

- Prof. Adolf Finger vom Institut fur
Nachrichtentechnik arbeitet im ACTS-
Projekt MEDIAN mit weiteren 10 Part-
nern an den Grundlagen fir die Ent-
wicklung von Schaltkreisen zum
Mobilfunk im 60-GHz-Bereich. Der fi-
nanzielle Rahmen dieses Projekts be-

Laub Immob
2/55

tragt insgesamt 10 Millionen ECU, der
Anteil der Universitdt mehr als eine
Million Mark.

- Prof. Raimar Scherer von der Fakultét
Bauingenieurwesen koordiniert ein
ESPRIT-Projekt, das die Anwendung
der Computertechnik im Bauwesen
zum Gegenstand der Forschung hat.
Fir das Projekt stellt die EU 3 Millio-
nen ECU zur Verfiigung.

- Prof. Dietmar Kunze vom Institut fir
Pathologie beteiligt sich an einem TE-
LEMATIK-Netzwerk EUROPATH mit
insgesamt 36 Partnern und einem Pro-
jektvolumenvon 4 Millionen ECU.

Diese drei Beispiele belegen das ge-
wachsene Vertrauen der , European
Science Community” in die Kompe-
tenz unserer Wissenschaftler und eine
funktionierende Verwaltung.

Die EU-Programme der Informati-
onstechnologien treffen auf ein reges
Interesse an unserer Universitét. Im
letzten Aufruf zum Programm TELE-
MATIK im Frihjahr 1995 reichte die

Telemarkt
1/42

Foto: DNN/Flechtner

Universitét 12 Antrége ein. Das Sach-
gebiet TUD Forschungsforderung/
Transfer brachte einen L eitfaden zu den
Programmen TELEMATIK,ACTSund
ESPRIT heraus, der as Sonderdruck
der Forschungsnachrichten erschien.
Der Leitfaden sowie Ausschreibungs-
unterlagen fur das Programm TELE-
MATIK sind im Sachgebiet 5.1, bei
Frank Brautigam, Telefon 0351/
4632416, FAX 7170 erhéltlich. Weite-
re Informationen sowiesind in den For-
schungsnachrichten /97  verdffent-
licht. Interessenten kdnnen sich auch an
den EU-Forschungskoordinator des
SMWK fir die Programme der Infor-
mationstechnol ogien wenden. Hrjehora
Mark ist Uber Telefon/Fax 0351/
4633007 (e-mail: mark@eietus.et.tu-
dresden.de) zu erreichen.

Die hohe Bedeutung, die das BMBF
dem Informationstag beimal3, driickte
sich unter anderem darin aus, daf3 zahl-
reiche Fachreferenten fUr die Veranstal -
tung gewonnen werden konnten, um
den vielen Anfragen der Teilnehmer
gerecht zu werden. Die Kommission
selbst war mit drei Referenten aus
Brissel vertreten.

Frank Briutigam

Schaufuf}
1/40
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Technische Universitit Dresden

Inder Fachrichtung Physik ist im Institut fiir Kristallographie und Festkorperphysik ab so-
fort dieStelleeiner

wissenschaftlichen Hilfskraft

in einem neu einzurichtenden Sonderforschungsbereich an der Technischen Universitét zum
Thema" Strukturbildung und Eigenschaften in Grenzschichten" befristet fir einen Zeitraum von
zunéchst 3 Jahren zu besetzen.

Das Forschungsvorhaben hat zum Ziel, grundlegende Untersuchungen zur Struktur und chemi-
schen Nahordnung von Grenzschichtenin metal li schen Stoffsystemen durchzufiihren.

Aufgaben: Arbeitsgebiet ist die Mitarbeit bel der Untersuchung der Strukturen von Grenz-
fléchen und deren atomarer Nahordnung mit Réntgenmethoden sowohl an Labor- als auch an
Synchrotronanlagen. Der/Die Mitarbeiter/in sollte mitwirken an Rontgendiffraktometrie-, Ront-
genreflektometrie- und EXAFS-Experimenten. Im Rahmen der Experimentenauswertung wer-
den auch Beitrage zur Software-Entwicklung erwartet.

Voraussetzungen: Erfahrungenin der Rontgenfeinstrukturanalyse, EDV-K enntnisse.

Ihre Bewerbung richten Siebittemit den tiblichen Unterlagen biszum 18.02.1997 an:

TU Dresden, Fakultit Mathematik und Naturwissenschaften, Fachrichtung Physik,
Institut fiir Kristallographie und Festkorperphysik, Herrn Prof.Dr. P. Paufler,

01062 Dresden.

Am1Institut fiir Berufliche Fachrichtungen ist ab 01. April 1997 die Stelleeines/einer
befr. wiss. Mitarbeiters/-in (BAT-O |1a)

mit 50% der regelméf3igen wochentlichen Arbeitszeit zunéchst befristet auf zwel Jahre zu be-
setzen.

Aufgaben: L ehreund Forschung auf dem Gebiet der Beruf sfel dwissenschaften sowieder Beruf-
lichen Didaktik insbesondere fur die Berufliche Fachrichtung Bau-, Holz- und Gestaltungstech-
nik. Der Arbeitsschwerpunkt liegt in der Ausbildung von Studenten fur das L ehramt an berufsbil-
denden Schulen mit der Moglichkeit des zusdtzlichen Abschlusses Diplom-Berufs-
padagogel-in. Ubernahme der fachdidaktischen Ausbildung mit Seminaren, Laborpraktika,
praktisch-padagogischen Ubungen und Exkursionen in dieser Beruflichen Fachrichtung sowie
der Koordinierung und Entwicklung der berufsfel dwissenschaftlichen L ehrveranstaltungen.
Voraussetzungen: 1. Staatsexamen oder Diplom; 2. Staatsexamen oder Promotion bzw. L ehrbe-
fugnis auf diesem Gebiet erwiinscht. Dartiberhinaus sind Erfahrungen bel der Einwerbung und
Realisierung von Modellversuchen erwiinscht.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Siebitte mit den vollstandigen Unterl agen biszum 28.02.1997 an:

TU Dresden, Prodekan der Fakultiit Erziehungswissenschaften, Herrn Prof.Dr. J.-P. Pahl,
01062 Dresden.

Zum01.04.1997 istdie
C3 - Professur fiir Modellierung und Simulation

zu besetzen.

Die zu berufende Personlichkeit soll das Fachgebiet Modellierung und Simulation des Verhal -
tenskomplexer Systemein L ehreund Forschung vertreten. DieAufgaben in der Lehreumfassen
L ehrveranstaltungen auf dem Fachgebiet sowie auf dem Gebiet der angewandten Informatik im
Grund- und Hauptstudium des Diplomstudienganges Informatik und im Hauptstudium anderer
Studiengdnge der TU Dresden sowiedie Betreuung von Diplomanden und Doktoranden.
Der/Die Bewerber/in soll durch wiss. Arbeiten aus nachstehenden Teilgebieten ausgewiesen
sein, diedie Grundlagefiir einenational und international eingebundene Forschungsarbeit sowie
eineentsprechende | ndustriekooperation bilden: Theoretische Grundlagen der Modellierung und
Simulation; M ethoden und Techniken der Simulation; Anwendung auf die L eistungs- und Zuver-
|&ssigkeitsanalyse von Systemen und Prozessen im Bereich der Informatik und der Industrie.

Die Bewerber/innen miissen die Berufungsvoraussetzungen gema3 § 51 SHG erfiillen.

Frauen sind ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Ihre Bewerbungrichten Siebittemit Lichthild, tab. Lebend auf, Darstellung deswiss. Werdegan-
ges, einem vollstdndigen Verzeichnis der wiss. Verdffentlichungen mit beigefuigten Sonder-
drucken der wichtigsten Arbeiten sowie einer beglaubigten Kopie der Urkunde tiber den erwor-
benen hdchsten akademischen Grad biszum 07.02.1997 an: TU Dresden, Dekan der Fakult:it
Informatik, Herrn Prof. Dr. Erwin Stoschek, 01062 Dresden;

Auskiinfteunter Tel.: (0351) 463 8211.

Am Institut fiir Werkzeugmaschinen und Fluidtechnik ist an der Professur fiir
Hydraulik/Pneumatik im Rahmen desDrittmittel projektes''Stationéire Stromungen in pneu-
matischen Ventilen bei turbulenter Durchstrémung' ab sofort die Stelleeines/einer

befr. wiss. Mitarbeiters/-in (BAT-O |1a)
mit 80% der regel mé&l3. wochentl. Arbeitszeit zunéchst befristet fir ein Jahr zu besetzen.

Das Gebiet der numerischen Strémungsberechnung in pneumati schen und hydraulischen Kom-
ponenten entwickelt sich am Lehrstuhl fur Hydraulik/Pneumatik zu einem Forschungsschwer-
punkt, fir denlangerfristig die personelle K apazitét ausgebaut wird.

Aufgaben: Numerische Strémumgsberechnung an Grundgeometrien pneumatischer Ventile
und Komponenten. Esbesteht [angerfristig die M dglichkeit zur Promotion.

Voraussetzungen: HS-Abschlu3 Maschinenbau; Kenntnisse der Strémungsmechanik, insbes.
vertieftes Wissen der Stromungscharakteristik kompressibler Medien hoher Machzahlbereiche;
Erfahrungen in der Stromungssimulation (Finite-Elemente, Finite Volumen-Verfahren,...).
Vorteilhaft sind Kenntnisse bzw. Erfahrungen in der Anwendung der Programmsysteme Flotran,
Tascflow, Fluent.

Angesprochen sind insb. Absolventen, diein ihrer Diplomarbeit diese oder 8hnliche Themen er-
folgreich bearbeitet haben.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bittemit den tiblichen Unterlagen biszum 18.02.1997 an:

TU Dresden, Fakultiit Maschinenwesen, Institut fiir Werkzeugmaschinen und Fluidtech-
nik, Professur fiir Hydraulik/Pneumatik, Herrn Prof.Dr.-Ing. S. Helduser,

01062 Dresden.

Am Institut fiir B hanik und Bauinformatik, Lehrstuhl fiir Computeranwendungen
im Bauwesen, sindim Rahmen eines grofieren EU-Forschungsprojektesund eines DFG-Proj ek-
teszum 01.03.1997 zwei Stellen eines/einer

befr. wiss. Mitarbeiters/-in (BAT-O 113)

neu zu besetzen.

Aufgaben: Mitarbeit bei Forschungsvorhaben des Lehrstuhls mit einem der Schwerpunkte:
Tragwerksentwurf; Bauproduktinformationssysteme; Projektmanagement und Bauprozef3steue-
rung; Kostenkalkulation und Controlling; unter Anwendung von objekt-orientierten und wis-
senshasierten Methoden. Bevorzugtes Anwendungsfeld ist der Massivbau. Es besteht die Mog-
lichkeit zu eigensténdiger wiss. Arbeit und zur Promotion.

Eine Ubersicht tiber die derzeitigen Forschungsaktivitéten ist zu ersehen unter:
http://cib.bau.tu-dresden.de/Forschung

Voraussetzungen: abgeschl. Universitétsstudium Bauingenieurwesen, bevorzugt mit Vertie-

fung"Konstruktiver Ingenieurbau oder "Baubetrieb”.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Siebitte mit den tblichen Unterlagen biszum 11.02.1997 an:
TU Dresden, Fakultiit Bauingenieurwesen, Institut fiir B chanik und B
Lehrstuhl fiir Computeranwendungen im Bauwesen,

Herrn Prof. Dr.-Ing. R. J. Scherer, 01062 Dresden.

Auskunfteunter Tel.: (0351) 463 2966.

formatik,

Am Institut fiir Stidtebau und Regionalplanung, Lehrstuhl fiir Landesplanung (Sied-
lungswesen), ist die Stelleeines/einer

befr. wiss. Mitarbeiters/-in (BAT-O|18)

fur dieDauer vondrei Jahren (zweijdhrige Verléngerung méglich) zu besetzen.

Aufgaben: Vorbereitung und Mitwirkung an der L ehre, der organi satorischen Selbstverwaltung,
der Gremienarbeit sowie Forschungsvorhaben.

Voraussetzungen: abgeschl. HS-Studium der Fachrichtung Raumplanung (mit I nteresse Stadit-
planung) oder Architektur (mit Interesse Raumplanung) mit vertieften Kenntnissen, moglichst
auch Praxiserfahrungen der Bauleitplanung und Interesse an wiss. Arbeiten, auch Fragen der
Raum- und Siedlungsentwicklung. Die zweite Staatspriifung Fachrichtung Stadtebauwarewiin-
schenswert, jedoch nicht Voraussetzung fiir die Bewerbung.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Siebitte mit den tblichen Unterlagen biszum 21.02.1997 an:

TU Dresden, Fakultiit Architektur, Institut fiir Stidtebau und Regionalplanung, Lehrstuhl
fiir Landespl g (Siedl wesen), Herrn Prof.Dr. R. Winkel,

01062 Dresden.

Ander Fachrichtung Forstwissenschaften ist am Institut fiir Waldbau und Forstschutz zum
Wintersemester 1997/98 die

C4-Professur fiir Waldbau
zu besetzen.

Auf der Grundlage der mittel européi schen Wal dbautradition sollenin Forschung u. Lehrevertre-
ten werden: der Wald als Okosystem; 6kolog. u. waldbaul. Charakteristik der wichtigsten Bau-
marten; forstl. Produktionsziele u. Wal dbausysteme; dkolog. Wal dbau u. Wal dumbau; Waldver-
jungung u. -pflege; genetische Grundlagen desWal dbausu. Biodiversitét.

Neben dem tiblichen Umfang an Vorlesungen u. Seminaren zeichnet sich die Lehreim Waldbau
in Tharandt durch zahlreiche prakt. Ubungen u. Exkursionen aus. Der Professur obliegt dariiber
hinaus die Betreuung des L ehrreviers. In der Forschung werden methodisch orientierte Arbeiten,
eine hohe K ooperationsbereitschaft insb. im Rahmen der Wal dokosystemforschung u. integrati-
ves Denken erwartet. Einstellungsvoraussetzungen gemél3 § 51 SHG vom 04. August 1993 sind
einabgeschl. Universitétsstudium in Forstwissenschaften, Promotion u. Habilitation 0. einer Ha
bilitation gleichwertige wiss. Leistungen sowie prakt. Berufserfahrungen in Forstbetrieben o.
Forstverwaltungen. Erfahrungenin der intern. Forstwirtschaft sind erwiinscht.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Siebitte mit Lichthild, tabell. Lebenslauf, Darstellung des wiss. Werde-
ganges, Verzeichnisder Publikationen, Verzeichnisder L ehrtétigkeit u. beglaubigten Kopienvon
Zeugnissen u. Urkunden bis zum 21.02.1997 an: TU Dresden, Dekan der Fakultiit Forst-,
Geo- und Hydrowissenschaften,

Herrn Prof.Dr.-Ing. Dr.-Ing.habil. Gerd H. Schmitz, PF 10, 01735 Tharandt.

001/97
Im Pflegedienstdirektorat sind folgende Stellen zu besetzen:

Fachschwester fiir
Anaesthesiologie und Intensivpflege

OP-Schwestern bzw. OP-Pfleger
(Einsatz im Bereitschaftsdienst)

(BAT-O Kr1V bis Kr VI)

Wir wiinschen uns aufgeschlossene, verantwortungsbewuf3te und engagierte Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte mit Angabe der gewilinschten Einsatzklinik an:
Universititsklinikum Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB}, Telefon
458 3362, Fetscherstraie 74,01307 Dresden.

012/97
In der Medizinischen Klinik I, Bereich Knocl ktransplantation sind ab sofort Stellen
as
Krankenschwestern/-pfleger
(BAT-OKrV)
zu besetzen.

Aufgaben / Voraussetzungen: Eine Tétigkeit in diesem KMT-Bereich bedeutet aufler Fach-
kompetenz in besonderem Malf3e verantwortungsbewufdt zu handeln und prézise zu arbeiten. Die
individuellen Bedurfnisse der Patienten stehen im Mittel punkt. Eine hohe physische und psychi-
sche Belastbarkeit des Bewerbers wird erwartet. Ein entsprechender Abschlu wird vorausge-
setzt.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 11.02.1997 an: Universitéitsklinikum Carl
Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscherstrafie 74,
01307 Dresden.

013/97
Inder Geschiiftsstelle des Klinischen Forschungsverbundes an der Medizinischen Fakultit
C. G. Carus der Technischen Universitiit Dresden ist ab sofort eine Stelleals

Wissenschaftliche/r Geschéftsfiihrer/-in
(BAT-Olla - Drittmittelfinanzierung)

zunéchst befristet fir 3 Jahre zu besetzen.

Aufgaben / Voraussetzungen: Der Bewerber mB3 ein abgeschlossenes Studium der Medizin
oder verwandter Gebiete vorweisen und sollte moglichst promoviert haben. Eine unbedingte
Voraussetzung sind Erfahrungen im Bereich wissenschaftlicher Tétigkeit, flieRende Sprach-
kenntnisse Englisch in Wort und Schrift und gute Computerkenntnisse.

Die/Der Wissenschaftliche Geschéftsfiihrer/-in ist fiir wissenschaftsorganisatorische sowie ver-
waltungstechnischeAufgaben verantwortlich. Eswird gewiinscht, dal3sie/er sich selbst aneinem
der genehmigten Forschungsprojekte beteiligt. Gegen die Beteiligung an Lehrveranstal-tungen
bestehen keine Einwénde. Die/Der Wissenschaftliche Geschéftsfiihrer/-in arbeitet eng mit dem
Vorstand des K linischen Forschungsverbundes und speziell mit dem Sprecher und seinem Stell-
vertreter zusammen. Es bestehen hohe Anforderungen an die Flexibilitdt und Einsatzbereit-
schaft.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-

den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 11.02.1997 an: Universitéitsklinikum Carl
Gustav Carus der Technischen Universitiit Dresden, Sprecher des Klinischen Forschungs-
verbund, Herrn Prof. Dr. med. U. Julius, Telefon 458 2306, Fetscherstrafie 74, 01307 Dres-
den.

014/97
In der Geschiiftsstelle des Klinischen Forschungsverbundes an der Medizinischen Fakultiit
C. G. Carus der Technischen Universitiit Dresden ist ab sofort eine Stelleals

Verwaltungsangestellte - (BAT-OVIb - Drittmittelfinanzierung)
zunéchst befristet fir 3 Jahre zu besetzen. Teil zeitbeschéftigung mit 20 Stunden/ Woche.

Aufgaben / Voraussetzungen: Der Verwaltungsangestellten obliegt die Abwicklung und Ver-
waltung des Schriftverkehrs der Geschéftsstelle des Klinischen Forschungsverbundes und die
Fertigstellung von Manuskripten. Sie fuhrt die Haushalts- und Drittmittelkonten der Geschéfts-
stelle und der Projekte an der Medizinischen Fakultét der Technischen Universitét Dresden. Es
werden Kenntnisse in Textverarbeitungs- und Tabellenkal kul ationsprogrammen erwartet. Wei-
terhin sind Kenntnisse der englischen Sprache und der medizinischen Terminol ogie unbedingt
erforderlich.

Bewerbungen Schwerbehinderter werden bel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 11.02.1997 an: Universitéitsklinikum Carl
Gustav Carus der Technischen Universitiit Dresden, Sprecher des Klinischen Forschungs-
verbund, Herrn Prof. Dr. med. U. Julius, Telefon 458 2306, Fetscherstraie 74, 01307 Dres-
den.

015/97
Im Institut fiir Klinische Pharmakologie ist ab 01.03.1997 eine Stelleals

- Arzt/Arztin in Weiterbildung (BAT-O13a) -
- Facharzt/-arztin fiir Klinische Pharmakologie (BAT-OIb) -

befristet fiir 3 Jahre zu besetzen.
Voraussetzungen: Abgeschl ossenes Hochschul studium, Approbation alsArzt.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 11.02.1997 an: Universitéitsklinikum Carl
Gustav Carus, Institut fiir Klinische Pharmakologie, Direktor: Herrn Prof. Dr. Dr. W.
Kirch, Telefon 458 2815, FiedlerstraBe 27, 01307 Dresden.

016/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Urologie ist ab sofort eine Stelleas

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKrl1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr al s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufshild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung a s Krankenschwester/-pfleger.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB}, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBie 74, 01307 Dresden.

017/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Urologie ist ab sofort eine Stelleals

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKrl1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr als Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufshild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung asKrankenschwester/-pfleger.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB}, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74, 01307 Dresden.

018/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Urologie ist ab sofort eine Stelleas

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKrl1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr al s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufshild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers.

Voraussetzungen: Abgeschl ossene Berufsausbildung alsK rankenschwester/-pfleger.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universititsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB}, Telefon 458 3362, Fetscher-
strafBie 74, 01307 Dresden.

019/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Viszeral-, Thorax- und GefiBchirurgie ist ab sofort eine
Stelleds

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr al s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfal3t Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung al's Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgelst; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einflihlungsvermogen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitat und Verantwortungsbewuf3tsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB}, Telefon 458 3362, Fetscher-
strafie 74,01307 Dresden.

020/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Viszeral-, Thorax- und GefifBichirurgie ist ab sofort eine
Stelleds
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Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr al s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / eines Krankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsaushildung a's Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgeist; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einfihlungsvermdgen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitdt und Verantwortungsbewuftsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBbe 74, 01307 Dresden.

021/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Viszeral-, Thorax- und Gefifichirurgie ist ab sofort eine
Stelleds

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr al s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfal3t Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsaushildung als Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgelst; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einfiihlungsvermogen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitét und Verantwortungsbewufsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau Hela, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74,01307 Dresden.

022/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Viszeral-, Thorax- und Gefifichirurgie ist ab sofort eine
Stelleals

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

vorerst befristet fiir 1 Jahr als Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfal3t Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / eines K rankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung al's Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgeist; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einfiihlungsvermdgen, Féhigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitat und Verantwortungsbewutsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universititsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau Hela, Telefon 458 3362, Fetscher-
strafe 74,01307 Dresden.

023/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Neurochirurgie ist ab 01.04.1997 eine Stelleals

Krankenschwester/-pfleger auf der Wachstation
(BAT-OKrYV)

vorerst befristet fr 1 Jahr al s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt T&tigkeiten entsprechend dem Berufshild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers. Regeldienst/ Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung al's Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgelst; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einfiihlungsvermogen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitét und Verantwortungsbewufsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universititsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau Hela, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74, 01307 Dresden.

024/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Neurochirurgie ist ab sofort eine Stelleas

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfal3t Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsaushildung als Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgest; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einfiihlungsvermogen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitat und Verantwortungsbewuf3tsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universititsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau Hela, Telefon 458 3362, Fetscher-
strafe 74,01307 Dresden.

025/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Neurochirurgie ist ab sofort eine Stelleas

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr al s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfal3t Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsaushildung als Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgeist; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einfiihlungsvermogen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitdt und Verantwortungsbewuf3tsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBie 74, 01307 Dresden.

026/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Viszeral-, Thorax- und Gef:iBchirurgie ist ab sofort eine
Stelleds

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKrl1V)

vorerst befristet fir 1 Jahr al's Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / eines K rankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst/ flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung al's Krankenschwester/-pfleger bzw. Kin-
derkrankenschwester/-pfleger; Teamgeist; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Wei-
terbildung; Einfuhlungsvermdgen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Pa-
tienten und deren Angehdrigen; Flexibilitat und Verantwortungsbewuftsein.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitéitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscher-
strae 74, 01307 Dresden.

027/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Unfall- und Wiederherstellungschirurgie ist ab sofort eine
Stelleals

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKrlV)

zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / eines Krankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst/ flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsaushildung as Krankenschwester/-pfleger; Team-
geist; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Weiterbildung; Einflihlungsvermdgen,
Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Patienten und deren Angehdrigen; Fle-
xibilitét und Verantwortungsbewuftsein.

Frauen sind ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74, 01307 Dresden.

028/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Unfall- und Wiederherstellungschirurgie ist ab sofort eine
Stelledls

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

befristet bis02.01.1998 a's Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfal3t Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kran-
kenschwester / eines Krankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexibleArbeitszeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung as Krankenschwester/-pfleger; Team-
gelst; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Weiterbildung; Einfuhlungsvermégen,
Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Patienten und deren Angehdrigen; Fle-
xibilité und Verantwortungsbewuftsein.

Frauen sind ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie hitte bis zum 11.02.1997 an: Universititsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB3, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74, 01307 Dresden.

029/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Strahlentherapie ist ab sofort eine Stelleals

Krankenschwester/-pfleger
(BAT-OKrlvV)

befristet bis31.08.1997 a's Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: Das Aufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufshild einer Kran-
kenschwester / einesKrankenpflegers.

Voraussetzungen: Abgeschl ossene Berufsausbildung als K rankenschwester/-pfleger.

Frauen sind ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbel gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitéitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74, 01307 Dresden.

030/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Kinderchirurgie ist ab 21.03.1997 eine Stelleals

Kinderkrankenschwester/-pfleger
(BAT-OKr1V)

befristet s Schwangerenvertretung zu besetzen.

Aufgaben: DasAufgabengebiet umfaldt Tétigkeiten entsprechend dem Berufsbild einer Kinder-
kran-kenschwester / eines Kinderkrankenpflegers. Regeldienst / Schichtdienst / flexible Arbeits-
zeit.

Voraussetzungen: Abgeschlossene Berufsausbildung als Kinderkrankenschwester/-pfleger;
Teamgelst; Bereitschaft zu eigenverantwortlicher Fort- und Weiterbildung; Einfuhlungsvermé-
gen, Fahigkeit zu korrekter Kommunikation mit Mitarbeitern, Patienten und deren Angehorigen;
Flexibilitét und Verantwortungsbewuf3tsein.

Frauen sind ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74, 01307 Dresden.

031/97
Inder Klinik und Poliklinik fiir Urologie ist ab 01.05.1997 eine Stelleds

Leitende/r OP-Schwester/-pfleger
(BAT-OKrVII)

zu besetzen.

Voraussetzungen / Besondere Fihigkeiten: Krankenpflegeexamen; Staatliche Berufserlaub-
nis; Abschluf? als OP-Schwester/-pfleger sowie abgeschlossene Weiterbildung als Stationslei-
tung; fundierte Kenntnisse im Fachgebiet Urologie; Fuhrungsqualifikation; Durchsetzungsver-
magen, Koordinations- und Organi sationstal ent; umfassende K enntnisse der relevanten Gesetze,
Verordnungen und Vorschriften fiir den OP-Bereich, umfangrei che Hygienekenntnisse.

Frauen sind ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum
Carl Gustav Carus, Pflegedienstdirektorat, Frau HelaB, Telefon 458 3362, Fetscher-
straBe 74, 01307 Dresden.

032/97
Im Institut fiir Klinische Chemie und Laboratoriumsmedizin ist ab sofort eine Stelleas

Wissenschaftler/-in
(BAT-Olla - Drittmittelfinanzierung)

befristet fr 3 Jahre zu besetzen.

Aufgaben: |m Rahmen eines Forderprojektes werden gezielt in Familien mit gesichertem gene-
tischen Erbgang verschiedene K andidatengene mol ekul arbiol ogisch auf das Vorliegen von rele-
vanten Genveranderungen hin untersucht. Gefundene Mutationen in diesen Genen, die Suszepti-
bilitétsalele fur diese Erkrankungen darstellen, werden durch geeignete Struktur- Funktions-
Untersuchungen charakterisiert. Diese/r Wissenschaftler/-in mufd deshalb in der Lage sein, die
Mutationssuche mit Hilfe PCR-basierender Amplifikationsmethoden wie zum Beispiel der TG-
GE und der SSCPund der DNA-Sequenzierung redisieren zu konnen. Desweiteren hat siefer die
Aufgabe der Quantifizierung spezifischer mRNA in definierten Geweben mit Hilfe der RT-PCR
bzw. Ribonuklease Protection Assays. |m weiteren miissen die gefun-denen genetisch bedingten
Strukturvarianten durch Funktionsuntersuchungen charakterisiert werden. Hierfir sind diese
Proteinvarianten in geeigneten Zellkultursystemen zu exprimieren, anzureichern, zu reinigen
und anschlielend hinsichtlich ihrer unterschiedlichen Funktion im Vergleich mit der Wildtypva-
riantezu charakterisieren.

Voraussetzungen: Abschlud als Mediziner, Biologe, Biochemiker, Molekularbiologe; prakti-
sche Mol ekularbiologische Erfahrungen sind vorteilhaft.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 11.02.1997 an: Universitiitsklinikum Carl
Gustav Carus, Institut fiir Klinische Chemie und Laboratoriumsmedizin, Direktor: Herrn
Prof. Dr. med. W. JaroB3, Telefon 458 2109, Fetscherstrafie 74, 01307 Dresden.

033/97
Im Institut fiir Klinische Chemie und Laboratoriumsmedizin ist ab sofort eine Stelleads

Medizinisch-technische/r Assistent/-in
(BAT-O Vb - Drittmittelfinanzierung)

befristet fr 3 Jahre zu besetzen.

Aufgaben: Die/Der Mitarbeiter/-in muf3 selbsténdig und eigenverantwortlichiner Lagesein, die
DNA und RNA ausverschiedenen biol ogischen Fl issigkeiten bzw. Geweben mit etablierten Me-
thoden zu gewinnen. In verschiedene Geneist mit PCR-basierenden Screening- bzw. Nachweis-
Verfahren dieMutationssuche durchzuf Gihren. Die/Der Mitarbeiter/-inmuBweiterhininder Lage
sein, die PCR, die Temperatur-Gradienten-Gelel ektrophorese und die DNA-Sequenzierung in
den Definierten Kandidatengen nach der entsprechenden Einarbeitung weitestgehend selbstan-
dig durchzufiihren. Die Sequenzierung erfolgt in der Regel mit automatischen DNA-Sequenze-
riern, kann jedoch auch im Ausnahmefall die Anwendung der radioaktiven Technik erfordern.
Die wissenschaftliche Anleitung erfolgt durch einen molekularbiologisch erfahrenen Wissen-
schaftler.

Voraussetzungen: AbschluB als MTA, praktische DNA-analytische Erfahrungen sind vorteil-
haft.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 11.02.1997 an: Universitéitsklinikum Carl
Gustav Carus, Institut fiir Klinische Chemie und Laboratoriumsmedizin, Direktor: Herrn
Prof. Dr. med. W. Jarof3, Telefon 458 2109, Fetscherstrafie 74,01307 Dresden.

034/97
In der Klinik und Poliklinik fiir Frauenheilkunde und Geburtshilfe ist ab 15.03.1997 eine
Stelleds

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/-in
(BAT-Olla)

befristet zu besetzen.

Aufgaben: Einsatz alsArzt/Arztin in Weiterbildung zum Facharzt/Fachérztin in der Gynékolo-
gieund Geburtshilfe.

Voraussetzungen: Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin, Promotion, wissenschaftli-
chesInteresse.

Frauen sind ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen Schwerbehinderter wer-
denbei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

DieBewerbungsunterlagen richten Siebitte biszum 15.02.1997 an: Universitiitsklinikum Carl
Gustav Carus, Klinik und Poliklinik fiir Frauenheilkunde und Geburtshilfe, Direktor:
Herrn Prof. Dr. med. W. Distler, Telefon 458 3420, FetscherstraBe 74, 01307 Dresden.

Hochschule fiir Wirtschaft und Politik Hamburg

Im Fachgebiet Rechtswissenschaften ist zum 01.04.1997 eine Stelle

Wissenschaftliche Assistentin / Wissenschaftlicher Assistent
fiir Arbeits- und Wirtschaftsrecht
in der Besoldungsgruppe C 1 BBesG im Beamtenverhiiltnis auf Zeit

zu besetzen.

Aufgabengebiet: Der/die |nhaber/in der Stelle soll mit dem Ziel, die Habilitationim Bereich Ar-
beits- und Wirtschaftsrecht zu erwerben, selbsténdig forschen. Sie/er ist ferner zur Lehre, auchim
interdisziplinéren Grundkurs, sowie zu Priifungen und Gremienarbeit verpflichtet. Darliber hin-
aus werden von ihr/ihm wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre erwartet
(vgl. § 18 HamburgischesHochschul gesetz).

Lehrverpflichtung: 4 L ehrveranstaltungsstunden.

Einstell vorausset : abgeschl. rechtswissenschaftliches Studium an einer wiss.
Hochschule; qualifizierte Promotion.

Die Hochschule fur Wirtschaft und Politik fordert die Einstellung von Frauen. Sie begriifét es,
wenn sich der Anteil der Frauen erhtht und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdriicklich
auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden Schwerbehinderte bevor-
zugt berticksichtigt.

Bewerbungen sind mit den tiblichen Unterlagen biszum 28.02.1997 erbeten an: Hochschule fiir
Wirtschaft und Politik, Personalstelle, Von-Melle-Park 9, 20146 Hamburg.

Dresden - eine attraktive Stadt fir den Berufseinstieg

Foto: UJ/Archiv

Dresden ist beriihmt fiir den Blick zur Briihlschen Terrasse.
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Im Transplantationszentrum

,»Musik und
Literatur**

Die Medizinische Klinik | des Univer-
sitétsklinikums |&dt ein zum 1. Abend
der Veranstaltungsreihe ,Musik und
Literatur”. Die Veranstaltung findet am
Mittwoch, 29. Januar 1997, 19 Uhr, im
Festsaal 111. Stock des Knochenmark-
transplantations-Zentrums ~ statt.  Es
spielen Absolventen der Musikhoch-
schule ,,Carl Maria von Weber" Dres-
den. Es lesen die Autoren Michael G.
Fritz, Norbert Weil3, Holger Oertel und
Jens  Wonneberger ,, Schokoladen-
bruch” Geschichten aus der Dresdner
Neustadt. Patienten, Mitarbeiter und
sonstige Interessenten sind herzlich

willkommen. Unkostenbeitrag: 5 DM.
Prof. Dr. med. Gerhard Ehninger
Dr. med. Gunhild Lobeck

Patientenbibliothek

Den Heiligen Stuhl durften und dirfen
nur Ménner besteigen. So bisher ge-
schehen —mit wohl einer einzigen Aus-
nahme in der Geschichte der rémisch
katholischen Kirche: ,Die Pépstin®
heif3t der Roman um eine der aulRerge-
wohnlichsten  Frauengestalten  der
abendlandischen Geschichte, der Jo-
hanna von Ingelheim. Sie bestieg im 9.
Jahrhundert als Papst Johannes Angli-
cus den péapstlichen Thron. Die Ameri-
kanerin DonnaW. Crossgestaltetediese
faszinierende Lebensgeschichte, er-
schienen bel Ritten & Loening.
Tiefstes Elend, gepaart mit hdchster
Lebendust beherrschten die irische
Kindheit des Autors Frank McCourt in
dessen autobiografischem Erstlings-
buch ,Die Asche meiner Mutter*. Es
sind die Erinnerungen eines mittlerwei-
le sechzigjdhrigen Mannes, der es ver-
mag, das Schrecklichste und zugleich
Schonste, was jemals Uber Irland und
dieirische Seele geschrieben wurde, mit
unglaublichem Humor und Sprachwitz
zu verbinden. Das Buch erschien bei
Luchterhand. Vom Berlin-Verlag her-
ausgegeben , Schnee, der auf Zedern
falt“. David Guterson erzéhlt die Ge-
schichte des unter M ordanklage stehen-
den japanischen Fischers Kabuoe.
Schritt um Schritt rekonstruiert der Ro-
man einealte Familienfehde.
Maria Leuschner

Anrecht fiir Semperoper

Fir den 25. Mé&rz 1997 stehen unswieder
Karten fur die Semperoper zur Verfi-
gung. Die Oper ,Jenufa’ von Leos
JanaCek hat bereits in der vergangenen
Spielzeit durch das hohe Niveau der In-
terpretation beein druckt.
Kartenbestellungen ab 29. 1. 97: Zen-
tralen Informationsstelleder TU im Foy-
er des Rektorates oder telefonisch unter
0351/463 7044 erreichbar. A, Jugelt

Erste Ausstellung fiir 1998 geplant

Sammlung ,,Arzt, Patient und Krankheit“ des Institutes fiir Geschichte der Medizin mit vornehmlich grafischen Arbeiten

Im vorigen Jahr hat das Institut fur
Geschichteder Medizin der Medizini-
schen Fakultédt der TU Dresden be-
gonnen, eine Sammlung ,, Arzt, Pati-
ent und Krankheit* aufzubauen. Im
Mittel punkt sollen graphische Arbei-
ten stehen, wobei Einzelstiicke ande-
rer Techniken die Kollektion berei-
chernwerden.

Wir sind der Meinung, daf3 die

kunstlerische Interpretation der Er-
fahrung von Krankheit und L eiden so-
wohl zeittypische als auch allgemein-
glltige Formen der Erlebnis

verarbeitung widerspiegelt. Unsere |
Zusammenstellung wird sich bel der |

Auswahl primé& nicht um erzahleri-
sche, abbildhafte Darstellungen
bemihen — dies nur bei ausreichender
Qualitét — sondern stérker um die In-
terpretation der Phadnomene. Damit

soll eine Grundlage fir Diskussionen

geschaffen werden, die auf vielfalti-

gen Ebenen mit dem Mittel der Kunst |

gefoérdert werden sollen: Vortrége,
Vorlesungen, Seminare, Publikatio-
nen, Ausstellungen.

Wir bedanken uns fur die Unter-
stitzung dieser Sammlung bei Forde-
rern, Galeristen und K iinstlern, diefur
die eng gesteckten finanziellen Mdg-
lichkeiten Verstandnis zeigten, sowie
bei KUnstlern und Sammlern, die uns

Arbeiten al's Geschenk Uberlassen ha-
ben. Mit diesem Dank verbinden wir
die Bitte, uns auch im nachsten Jahr
zu unterstiitzen, um 1998 eventuel | ei-

Anatomie“, Gemdlde von Hans Kornig (1954).

ne erste Ausstellung zeigen zu kon-
nen. Gleichermal3en sind wir an je-
dem Hinweis auf uns bisher ,,verbor-
gene Quellen® interessiert, zumal die

Der schwarze Panther und der Blues

Ex-Freejazz-Legende Archie Shepp am 9. Februar, 21 Uhr, in der Scheune

Bilder, dieman nicht vergif3: Olympiade
1968: Trotzig und stolz stoflRen drei
schwarze Athleten auf einem Siegerpo-
dest drei schwarze Féauste in schwarzen
Handschuhen empor. Spéter erscheint
dieses Foto auf Archie Shepp's , Attica
Blues' — und man wuf¥e sofort, was &-
nen erwartete. Stokely Carmichal: ,,Die
Musik von Archie Shepp ist die grof3e
schwarze Schonheit der schwarzen Ge-
walt.”

Die Entwicklung von Archie Sheppist
einzigartig innerhalb des Jazz. 1937 in
Florida geboren, lernte er als Kind Kla-
vier und Saxophon spielen. Seine erste
musikalische Station war eine ortliche
Rhythm-and-Blues-Band in der auch der
spétere  ,Messenger“-Trompeter Lee
Morgan und der Bassist Reggie Work-
man mitwirkten. 1960, nach absolvier-
tem Studium der Literatur- und Theater-
wissenschaften in Vermont, ging Shepp
nach New York. Dort arbeiteteer a sfrei-
er Autor und Schauspieler und lernte im
gleichen Jahr, im Dunstkreis der Off-
Theater-Szene, den Pianisten Cecil Tay-
lor kennen. Mit,, TheWorld of Cecil Tay-
lor" ister 1960 daserste Mal auf Vinyl zu

horen. Die sich Uberschlagenden politi-
schen Ereignisse und der explosive Geist
dieser Zeit taten das Ubrige: Vietnam-
krieg, Rassenunruhen, die Kennedy-
Morde und spéter die an Martin Luther
King und Malcom X. Seitdem ist die
Auselnandersetzung zwischen der west-
lichen Auffassung von Kultur und der
oral Uberlieferten und politisch orientier-
ten Schwarzen Kultur das kiinstlerische
Thema wie das Spannungsfeld seines
Lebens.

Radikaler as ale anderen Jazzmusi-
ker konnte Shepp auch verbalpolitische
Inhalte im Zusammenhang mit der
»Black Music* formulieren. Sowurde er
zum scharfziingigen Sprecher der ,, Black
IsBeautiful“-Bewegung und zu einer le-
gendaren Integrationsfigur. In der Sum-
me fuhrte es bei ihm dazu, dal3 er es
scheffte, die Totalitdt des Musizierstils
von Cecil Taylor mit den energiereichen
und spirituell komplexen Anspruch John
Coltranes und gleichzeitig mit den Poli-
zeisirenen und den Schreien des Ghettos
zu einer unnachahmlichen, brodelnden
Eigendtilistik (,, stakkatierendes L egato")
zu verschmelzen. Anfang der siebziger
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Archie Shepp

Jahre pendelt er auffallend zwischen
Rythm-and-Blues und Afrikanismen,
zwischen Free-Jazz und Ellington. Das
Zid ist nun ein grofieres Publikum. Wie
er zehn Jahre zuvor die konservative Ja-
zzkritik vor den Kopf gestolen hatte, tat

Sammlung sich zur Zeit bevorzugt
ausder Kenntnisder Sphére der neuen
Bundeslander zusammensetzt.

Prof. Dr. Albrecht Scholz

er es jetzt mit den Free-Jazz-Puristen.
Gleichzeitig festigt sich gerade damit
sein Ruf als einer der wichtigsten Saxo-
phonisten der Jazzgeschichte. Seit 1975
ist Archie Shepp Professor am Black Stu-
dies Department der Massachusetts Uni-
versity und hélt unter anderem Vorlesun-
gen Uber , revolutiondre Konzepte in der
afrikanischen Musk" vor zumeist
welf3en Zuhorern.

Er ist heute der Meinung, dal3 der
Geist der Sechziger endgultig vorbel ist
unddie, Black Music* mit John Coltrane
aufgehdrt hat zu existieren. Beseelt von
seiner kulturellen | dentitét alsBlack Man
und der Theorie der Evolution innerhalb
des Jazz, erfolgte bei ihm eine konse-
quente Hinwendung zu den Wurzeln des
klassischen Saxophonspiels eines Lester
Young oder Ben Webster und zu den
Wurzeln des Jazz — dem Blues. Seitdem
gehort der Blues Man Shepp zu den
glihendsten Verfechtern eines neuen
schwarzen Traditionalismusim Jazz.

Man kann also darauf gespannt sein,
wieviel vom Rhythm-and-Blues-, Free-
Jazz- oder Blues-Man beim Konzert der
aufmiipfigen Saxophonlegende Archie
Shepp zu erleben seinwird.

Die Besetzung: Archie Shepp
(sax,voc), Richard Clemens (p), Wayne
Dockerey (bass), Steve McCraven (dr).

Matthias Creutziger

Treffpunkt Klub, Kino und kleines Theater
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Club Bérenzwinger
Mittwoch, 29. Januar, 21 Uhr:
in concert: ,, Wild Carnation“ (USA)—
new aternative guitarrock
Donnerstag, 30. Januar, 21 Uhr:
1. Zoomball: Black Roses & Diavortrag
Uber den NangaParbat

Projekttheater
Sonntag, 9. Februar, 20 Uhr:
LJetzt bist du in Takshows' mit Bernd
Begemann — Entertainment, Salon,
Gesang, Kult

Igeltour
Sonnabend, 1. Februar, 10 Uhr,
HaltestelleNordstral3eLinie 11:
»von Mariazu Mary —Frauenin der An-
tonstadt” Teil 1
Sonntag, 2. Februar, 13 Uhr:
Judenhof, Eingang Verkehrsmuseum:
»JudischesLebenin Dresden*

Tonne
Dienstag, 28. Januar, 21 Uhr:
Nafler & Schneider featuring Jorg Rit-
ter, zwel Akustikgitarristen und ein Spe-
zialist fur Latin- und Afro-Percussion,
Klassik und Jazz
Sonnabend, 1. Februar, 21 Uhr:
Jazz- und Kunstektion mit dem Hartmut
Dorschner Trio und Ingo R. (D)
Dienstag, 4. Februar, 21 Uhr:
Steve Lacy & Irene Aebi Duo

Tusculum
Mittwoch, 29. Januar, 20 Uhr:
Kleiner Kunstabend ua mit den
»Fanatikern" und schreibenden Studen-
ten, Akteure erwiinscht.

die biihne
Freitag, 7., Sonnabend, 8. Februar, 21
Uhr: ,Sprich zu mir wie der Regen®,
Tennessee Williams und ,,Zwei Pudel”,

Semjon Slotnikow; Zwei Menschen in
einem Zimmer, die sich lieben und doch
nicht miteinander leben kdnnen. Zwel
Pudel in einem Park, die sich beschnup-
pern und herumtollen. Herrchen und
Frauchen?

Scheune
Sonnabend, 1. Februar, 22Uhr:
Skaos (D) - die legendére deutsche Ska-
Band wiedervereint und mit neuem Al-
bum ,,Ham and Eggs"
Mittwoch, 5. Februar, 21 Uhr:
Silent Film - Loud Music: GoWest (USA
1925) & The Turquoise Indian Ink,
Stummfilmklassiker mit Buster Keaton
und dieMusik vonAlexander Zernig (Gi-
tarre) und Steven Garling (Schlagzeug)
Freitag, 7. Februar, 21 Uhr:
,»Chiffre: Kamel sucht Schilpfer”, Kon-
taktparty fir alle— Schwule und Lesben
eingeschlossen

Sonnabend, 8. Februar, 22 Uhr:
Engerling - CD-Release-Party, 12 neue
Titel, die Rock, Blues und Balladen mit
deutschen Texten vereinen

Sonntag, 9. Februar, 21 Uhr:

Archie Shepp Quartett (USA) -(s.0.)

Theater Junge Generation

Sonnabend, 1., 20 Uhr und Sonntag, 2.
Februar, 19 Uhr:
Peraults , Griseldig/Blutwurst” — Mar-
chen fir Erwachsene im Méarchenzau-
berzelt! In einem roten Zimmer spielt
sich das ewig neue Rollenspiel zwischen
Mann und Frau ab, als Mérchen, denn
was waére unverfanglicher? In der Ge-
schichte der tugendhaften Griseldis lie-
fern sich die Geschlechter einen bilder-
buchhaften Zweikampf — jeder in und
gegen seine Rolle. In der Geschichte der
» Torichten Wiinsche® behdt am Ende
dieBlutwurst die Oberhand.



