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VORWORT

Macht unser Padagogisches Institut zu einer Lehrarausbildungstatte
unseres Arbeiter- und Bauernstaates!

V%if dem Studienjahr 1956/57 beginnt ein neuer Abschnitt in der Ent-

wicklung unseres Institutes.

Durch die EntschlieBungen und Empfehlungen des V.Padagogischen Kon-
gresses wurde eine neue Etappe in der WeiterfGhrung unserer demokra-
tischen Schulreform eingeleitet, die historische Bedeutung fir das gesamte
deutsche Schulwesen hat.

Das Wesen dieser neuen Etappe besteht im Aufbau der allgemeinbilden-
den polytechnischen zehnklassigen Mittelschule.

Der zweite Finfiahrplan, der von der 3. Parteikonferenz der SED be-
schlossen wurde, stellt der sozialistischen Mittelschule die Aufgabe, junge
Erbauver des Sozialismus zu erziehen, die befdhigt sind, die Okonomik und
moderne Technik der sozialistischen Grofproduktion” in Industrie und Land-
wirtschaft zu metstern.

Die Erftllung dieser Aufgabe wird entscheidend dazu beitragen, daf}
unsere deutsche demokratische Schule zum Vorbild fir ganz Deutsch-
land wird.

Die groBartige Perspektive des Aufbaus eines sozialistischen Schulwesens
in der Deutschen Demokratischen Republik stellt an die Lehrerbildung
neue und hohere Anforderungen.

Die Padagogischen Institute haben den ehrenvollen und verartwortlichen
Auftrag- erhalten, den groften Teil der jungen sozialistischen Lehrerintelli-
genz fir die Klassen 5—10 der Mittelschule zu erziehen und zu bilden.
Daraus ergibt sich for unser Institut, die Studenten des jetzigen zweiten
Studienjahres zu Geschichts-, Geographie- und Zeichenlehrern auszubilden,
die bis zur 10. Klasse der Mittelschule unterrichten kdénnen. Da wir noch
weiterhin das einzige Padagogische Institut sein werden, das Geschichts-
und Geographielehrer fir die Mittelschule heranbildet, mUssen wir uns
ernsthaft bemiUhen, dieser wichtigen schulpolitischen Anforderung gerecht
zu werden.




Gleichzeitig beginnt fir unser Institut eine neue Entwicklung durch die
Ausbildung der in diesem Studienjahr immatrikulierten Studenten in den
Fachkombinationen Geschichte-Russisch, . Geschichte-Zeichnen, Mathematik-
Physik und Mathematik-Geographie. Besonders durch die beiden letzten
Fachkombinationen wird die Umwandlung unserer Lehrerbildungsstatte in
ein vorwiegend naturwissenschaftlich orientiertes Padagogisches Institut ein-
geleitet.

Auf Grund der ginstigen Verhdlinisse im Bezirk Dresden, in dem modernste
Produktionszweige in Verbindung mit der Anwendung der Atomenergie
entstehen und die Technische Hochschule besteht, fallt unserem Institut die
besondere Aufgabe zu, sozialistische Lehrer auszubilden, die mit der
industriellen Umwdalzung durch die Modernisierung, Mechanisierung und
Automatisierung der Industrie, mit der friedlichen Verwendung der Atom-
energie und der EinfGhrung der fortgeschrittensten Technik in der Land-
wirtschaft vertraut sind.

Deshalb sieht der Perspektivplan unseres Institutes fur 1957 bis 1960 die
Erforschung und Entwicklung der polytechnischen Bildung in der Lehrer-
bildung vor.

Wir haben in den vergangenen Jahren Erfolge erzielt und Erfahrungen
gesammelt, die es uns ermoglichen, an die Erfillung dieser neuen und
schdnen Aufgaben mit Mut und Zuversicht heranzugehen.

Wir sind uns jedoch klar dartber, da® an den Lehrkérper, die Studenten
und Mitarbeiter des Instituts im neuen Studienjahr héhere politische und
fachliche Forderungen gestellt werden, die von uns noch mehr als bisher
Begeisterung, Kihnheit, schopferische Kritik und vor allem gute Zusammen-
arbeit und gegenseitige Hilfe verlangen.

In den letzten Jahren hat wunser Institut mehrfach Anerkennungen und

Auszeichnungen fir vorbildliche Arbeit erhalten. Diese Erfolge verpflichten -

zu noch groBeren Leistungen.
Moége im neuen Studienjahr der Wahlspruch auf der Ehrentafel unseres
Institutes fir- uns alle Geltung gewinnen:

,Halte dich stets auf der Hoéhe deiner Zeitl”

Prof. Hans Siebert, Direktor.
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MITTEILUNGEN FUR DIE STUDIERENDEN
I. Zeitlicher Ablauf des Herbstsemesters 1956 fir das 1. und 2. Studienjahr

Studienzeit:
Beginn: 3. September 1956
Abschlufy: 21. Dezember 1956
13 Unterrichtswochen
Beginn der Vorkursgruppen: 17. September 1956

Institutsveranstaltungen und vorlesungsfreie Tage:
Wochenendurlaub: 22. September 1956
Landpraktikum: 24. September bis 6. Oktober 1956
(die Vorkursgruppen nehmen nicht am Landpraktikum teil)
Institutsfeier anlaBlich des Tages der Republik: 7. Oktober 1956
Konferenz Uber polytechnische Bildung: 19. Oktober 1956
(for den Lehrkorper)
Wandertag fir die FDJ-Gruppen: 19. Oktober 1956
Exkursionstage: 30. Oktober und 1. November 1956
Unterrichisfreier Tag: 21. November 1956 (BuBtag)

Frihjaohrssemester:
g 14. Januar bis 29. Juni 1957
Vorlesungsfrei: 18.—23. April 1957 (Ostern)
8.—11.Juni 1957 (Pfingsten)
Das erste Schulpraktikum des 2. Studienjahres wird wdhrend des Frhjahrs-

semesters 1957 durchgefOhrt.

Das Pionierpraktikum des 1. Studienjohres liegt in der Zeit vom 30. Juni bis
31. August 1957. In der gleichen Zeit wird fir das 2. Studienjohr das Fach-
praktikum durchgefihrt.

Il. Die Planung des Studiums sieht vor:

obligatorische Lehrveranstaltungen,
wahlweise obligatorische Lehrveranstaltungen,
einen Pflichtkurs Uber die Technik der Film-, Bild- und Tonarbeit (der Vor-
fOhrschein for diese Gerate muB von jedem Studenten bis zum Staats-
examen erworben werden),
fakultative Lehrveranstaltungen.
Den Studierenden wird im Hinblick auf ihre kUnftige Lehrer- und Pionier-
leitertatigkeit empfohlen, folgende fakultative Lehrveranstaltungen vordring-
lich zu belegen:

Deutsch,

Musik (Gitarre, Mandoline, Akkordeon, Klavier),

Gesang,

Lehrgang fur Holz- und Metallbearbeitung.

Or




Alle Lehrveranstaltungen sind in das Studienbuch einzutragen und bis Ende
des Semesters von der betreffenden Lehrkraft zu testieren.

Belegarbeiten, Seminar- und Ubungsscheine dienen der Bewertung der
Leistungen der Studenten. Sie sind dem Antrag auf Zulassung zum
Staatsexamen beizulegen.

lll. Urlaub

Fragen des Urlaubs regelt das Prorektorat fur Studentenangelegenheiten.
Die Studenten werden durch Aushang von der Verfahrensweise unter-
richtet.

Stipendium

Sitzungen der Stipendienkommission und Stipendienzahlungen werden
durch Aushang bekanntgegeben.

Mensaverpflegung

Das Mittagessen wird im Rat des Bezirkes Dresden N 6, Dr.-Rudolf-Friedrichs-
Ufer, eingenommen. Die Zeiten werden durch Aushang bekanntgegeben.
Essenmarken werden durch die Seminargruppensekretare bei der Stipendien-
zahlung ausgegeben. (Das Essen kostet pro Tag 0,65 DM).

Arztliche Betreuung, Krankenversicherung

Gesundheitliche Betreuung und Krankenscheinausgabe erfolgt durch die
Betriebsschwester (Zimmer 10).

Jeder Student ist bei der SVK Dresden pflichtversichert.

Anderungen der Personalien

Jede Verdnderung in den Personalien und Wohnungswechsel ist dem
Prorektorat fur Studentenangelegenheiten sofort bekanntzugeben.
Fahrpreiserméafigung

Antrédge auf FahrpreisermaBigung fur die Deutsche Reichsbahn und die
Dresdner Verkehrsbetriebe sind im Prorektorat erhdltlich. Sie sind dort
ordnungsgemdf ausgefillt zur Bestdtigung vorzulegen.

Zimmervermittlung

Die Zuweisung von Wohnraum erfolgt durch die Zimmervermittlung
des Prorektorats (Zimmer 121).

INSTITUTSLEITUNG

Direktor:

Siebert, Hans, Professor, Zimmer 112
Sprechzeiten: Dienstag 14—16, Mittwoch 14—16 Uhr
Wohnung: Dresden N 52, Braunsberger Strafe 36, Telefon 364 59

Direktorat:

Personl. Referent des Direktors: Sommer, Erika Ziaho)
Sekretdrin des Direktors: RoBbander, Margarethe Zi. 112
Kaderinstrukteur: Schéne, Ingeborg Zi.118

1. stellv. Direktor fir Lehre 'und Forschung:
Wolfram, Alfred, Zimmer 120
Sprechzeiten: Dienstag 14—15.30, Mittwoch 14—15.30 Uhr
Wohnung: Dresden N 2, Kieler Strafe é
Sekretdrin: Schneider, Helga Zi. 120

2. stellv. Direktor fir Studentenangelegenheiten:

Fohrlich, Hans, Zimmer 121 |
Sprechzeiten: Dienstag 14—15, Donnerstag 14—16 Uhr
Wohnung: Radebeul 2, QuerstraBe 5

Sachbearbeiterin fir Studenten-

angelegenheiten, Mensa und

Stipendium: Heinze, Dora Zi1 2]

Sachbearbeiterin for

Kaderangelegenheiten: Berger, Charlotte Zi.118

Verwaltungsdirektor:
Schulze, Helmut, Zimmer 116
Sprechzeiten: Montag, Mittwoch, Freitag 13.30—16 Uhr
Wohnung: Dresden A 45, Klettestrabe 49

Sekretarin: Kind, Ruth Zi.116
Haushaltssachbearbeiterin: Gléckner, Irmgard Zi. 114
Finanz- und Lohnbuchhaltung:  Mdller, Dorothea Zi. 114
Vermdgens- und

Materialverwaltung: Schmidt, Renate oA




Bibliothek:
Leiter:
Bibliothekar:

Bibliothekstechnikerin:

Hausverwaltung:

Hausmeister:

Sanitatsstelle:

Internate:

Wirtschaftsleitung:

Beese, Haid; Zi. 104
Nake, Martin Zi. 103
Pfitzner, Ursula Zi. 103
Grillmeier, Max Zi. 17
Aehlig, Valeska Zite) 7
Schwester Urse! Zi.10/12

Merkel, Margot

Radeberger StraBe 25, 45, 51
Hoffmann, Lotte
Mendelssohn-Allee 32

WISSENSCHAFTLICHER RAT:

Dem Wissenschaftlichen Rat gehoren als Mitglieder an:

der Direktor:

der 1. stellv. Direktor:
der 2. stellv. Direktor:
der Verwaltungsdirektor:

|
|
J die Lehrstuhlleiter:
|

der Sportleiter:

Professor Hans Siebert
Wolfram, Alfred
FOhrlich, Hans
Schulze, Helmut

Barth, Ludwig

Erlebach, Ernst

Ginther, Klaus

Dr. Hesse, Gerhard
Kreschnak, Horst (komm.)
Kriegenherdt, Fritz (komm.)
Mevy, Werner

Peter, Joseph (komm.)
Dr.Schmidt-Walter, Annemarie
Stanelle, Helmut -
Dr. Sto hr, Bernhard

Sobania, Herbert

als Vertreter der Betriebsparteiorganisation der SED:

Schneider, Horst

als Vertreter der Betriebsgewerkschaftsleitung:

Mittmann, Heinz

als Vertreter der Freien Deutschen Jugend:

Harmsen, Dieter

Sekretdr des Wissenschaftlichen Rates: Dr. Emmrich, Christian




PARTEI UND GESELLSCHAFTLICHE ORGANISATIONEN

Sozialistische Einheitspartei Deutschlands, Betriebsparteiorganisation

Sekretar:
Sprechzeiten:

Betriebsgewerkschaftsleitung

Vorsitzender:
Sprechzeiten:

Schneider, Horst Zi.123
Mittwoch 11—13 Uhr
Freitag 11—12 Uhr

15—16 Uhr

Mittmann, Heinz 71109
Dienstag 14—16 Uhr
Freitag 14—16 Uhr

Freie Deutsche Jugend — Hochschulgruppe

Sekretar:
Sprechzeiten:

Gesellschaft fir Sport und ' Technik

Sekretar:
Sprechzeiten:

Harmsen, Dieter Zii 123
Dienstag ~ 11-12,13-16 Uhr ]
Donnerstag 11-12, 14-15 Uhr Wigard-
R A RS

Mittwoch  14-16 Uhr

Pohlandplat
Sonnabend 10-12 Uhr } ohlandplatz

KUhn, Jonny Zi.108
Dienstag 14—15 Uhr
Freitag 14—15 Uhr

Gesellschaft fir Deutsch-Sowijetische Freundschaft

Vorsitzender:

Kulturbund

Vorsitzende:

N o ack, Karl-Heinz

Winter, Erma-Dora

Gesellschaft zur Verbreitung wissenschaftlicher Kenntnisse

Vorsitzender:

Frauenausschuf

Vorsitzende:

10

Dr. Stohr, Bernhard
Gebdude Pohlandplatz

Fiebig, Erna,
Gebdude Pohlandplatz

LEHRKORPER

Gebaude Wigardstrae 17, Zimmer 18

Kreschnak, Horst, Lehrstuhlleiter
(komm.) und Dozent, Radebeul 2,
Thomas-Mann-Strafbe 23

Siegel, Wilhelm, Lektor, Dresden
N 54, HutbergstraBe 28

Merkel, Gointer, Dozent, Dresden
N 54, HutbergstraBe 38

Richter, Hans, Lektor, Hainsberg
bei Dresden, Hauptstrae 30

Polenz, Heinz, Dozent, Dresden N 6,
Bischofsweg 3

N. N., Oberassistent

Lehrstuhl Péadagogik

Lehrstuhl fir das Gesellschaftswissenschaftliche Grundstudium

Wissenschaftlicher Sozialismus,
Philosophie und Logik

Wissenschaftlicher Sozialismus,
Philosophie und Logik
Politische Ckonomie

Politische Okonomie

Wissenschaftlicher Sozialismus

Wissenschaftlicher Sozialismus

Gebaude Wigardstrabe 17, Zimmer 304/306

Stanelle, Helmut, Lehrstuhlleiter und
Dozent, Pirna-Copitz, Turmgutstr. 9

Beuchel, Rolf, Lektor, Coswig,
Moritzburger StraBe 38

Bonitz, Walter, Lektor,
Dresden A 19, Falkensteinplatz 9

Siebert, Hans, Professor, Dresden
N 52, Braunsberger Strafe 36

StUbner, Gerhard, Lektor,
Dresden A 19, HeubnerstrafBe 12

N. N., Oberassistent

Schd&fer, Kurt, Assistent, Radeberg,
Heinrich-Heine-Weg 1

Wolfram, Alfred, Dozent, Dresden
N 2, Kieler Strafde 6

Koérner, Marianne, Assistent,
Dresden A 27, Am Gericht 14

Allgemeine P&dagogik,
Theorie des Unterrichts

Allgemeine Padagogik,
Theorie des Unterrichts

Allgemeine Padagogik,
Theorie des Unterrichts

Allgemeine Pédcgogik,
Theorie der Erziehung

Allgemeine Padagogik,
Theorie der Erziehung

Allgemeine P&dagogik,
Theorie der Erziehung

Allgemeine Padagogik,
Theorie der Erziehung
Geschichte der Padagogik

Geschichte der Padagogik

11




Lehrstuhl Psychologie,
Gebdude WigardstraBe 17, Zimmer 8

Erlebach, Ernst, Lehrstuhlleiter und

Dozent, Dresden A 20, Tiergartenstr. 85

Forster, Willy, Lektor, Dresden N 2,
Stendaler Strafe 3

Lowicke, Fritz, Lektor, Dresden A 44,

Hermann-Seidel-StraBBe 19
Friedrich, Walter, Oberassistent

Roland, Dieter, Assistent,
Dresden N 23, KronenstraBe 42

Lehrstuhl Geschichte,

Gebdude Pohlandplatz, Zimmer 3, 12, 13

Kriegenherdt, Fritz, Lehrstuhl-
leiter (komm.) und Dozent,
Dresden A 53, Goethe-Allee 51

Mittmann, Heinz, Lektor, Dresden
A 16, HertelstraBe 47

Franz, Rudolf, Assistent, Dresden
A 19, SchrammsteinstraBe 9

Weller, Walter, Dozent, Dresden
A 1, Grunaer StraBe 7

Pfeiffer, Siegfried, Lektor, Dresden
N 6, Bischofswerder Strafde 6

FOhrlich, Hans, Dozent, Rade-
beul 2, Querstrabe 5

Fiebig, Erna, Lekior, Dresden N 2,
Konigsbricker Landstrafe "44

Gattner, Wolfgang, Dozent,
Dresden A 19, Augsburger Strafe 4

Zeise, Roland, Dozent, Dresden
A 19, Schneeberger StraBBe 25

Preusche, Annelies, Assistent,
Dresden A 19, Hiblerstrafde 42

HUbsch, Hans, Oberassistent,
Dresden N 4, Bischofsweg 56

Lehrstuhl Geschichtsmethodik,
Gebdude Pohlandplatz, Zimmer 3, 14
Stohr, Bernhard, Dr. pad., Lehrstuhi-
leiter. und Dozent, Dresden N 23,
StoeckelstraBe 100

Brinkel, Rudolf, Lektor, Dresden A 19,
Falkensteinplatz 5

Neuveste Zeit

Neueste Zeit

Neueste Zeit

Altertum

Altertum

Mittelalter

Mittelalter

Neuzeit

Neuzeit

Neuzeit

Geschichte der UdSSR

Gehre, Kurt, Lektor, Dresden N 6,
Grofdenhainer StraBe 75

Ha&nel, Erich, Lektor, Dresden A 27,
Am Fichtepark 4

Jung, Alexander, Lektor, Dresden A 53,
Tolkewitzer Strafde 32

Kirsch, Annelies, Lektor
Dresden A 53, Mendelssohn-Allee 32

Martius, Heinz, Lektor, Dresden N 23,
TichatschekstraBe 49

Raue, Rudolf, Oberassistent, Dresden
N 15, Kénigsbricker Str., Bahnhaus

Schuster, Rudolf, Assistent, Okrilla Nr. 18

Lehrstuhl Geographie,

Gebdude WigardstraBe 17, Zimmer 208, 210, 217

Mey, Werner, Lehrstuhlleiter und Phys. Geographie
Dozent, Dresden N 10, Am
Sonnenhang 4

Herz, Karl, Dozent, Dresden N ¢, Phys. Geographie
Bischofsweg 32

Andreas, Gottfried, Dozent, Pirna, Phys. Geographie
Max-Schwarze-Strafe 2

Noack, Karl-Heinz, Lektor, Dresden Phys. Geographie
A 28, Burgkstrahe 17

Tanner, Gotthard, Lektor,
Dresden N 6, Bischofsweg 32

N. N. Oberassistent

Grunske, Karl-August, Assistent;
Dresden A 44, Zur Bleiche 3

ZU0hlke, Dietrich, Assistent Phys. Geographie

Heier, Gudrun, Dozent, Dresden Polit.-Okon. Geographie
A 27, HettnerstraBe 4

Elbertzhagen, Walter, Dozent,  Polit.-Okon. Geographie
Dresden A 1, Erich-Weinert-Str. 3 '

Baacke, Bruno, Assistent, Rade- Kartograph
beul 2, Karl-Liebknecht-Strafde 28

Phys. Geographie

Phys. Geographie
Phys. Geographie

Lehrstuhl Geographiemethodik,

Gebaude WigardstraBe 17, Zimmer 212, 214, 215

Barth, Ludwig, Lehrstuhlleiter und
Dozent, Dresden N 10, Am Sonnenhang 17

13




Augsburg, Dorothea, Lektor, Dresden
A 20, LenbachstraBe 6 1

Breuer, Siegfried, Lektor, Dresden N 23,
PlatanenstraBe 6

Haase, Boris-Siegfried, Lektor, Dresden
A 27, Nietzschestrabe 7

Kohler, Alfred, Lektor, Freital-Burgk,
Kurze Strafe 5

Lehmann, Heinz, Lektor, Dresden A 19,
Falkensteinplatz 6

Winter, Erna-Dora, Lektor, Dresden A 53,
ForsthausstraBe 11

Mébius, Siegfried, Oberassistent,

’ Dresden N 54, Tolstoistrafde 5

Dorn, Wolfgang, Assistent,

Dresden N 23, Morseweg 32

Lehrstuhl Mathematik,
Gebaude WigardstraBe 17, Zimmer 203

Hesse, Gerhard, Dr. phil., Lehrstuhl-
leiter und Dozent, Radebeul 2,
Hermann-Jligen-Strae 36

Hartmann, Fritzz Dozent, Rade-
beul 2, Mittlere Bergstrafe 25

Lesch, Manfred, Oberassistent,

. Dresden N 23, Seifersdorfer Strafe 23

Kirsten, Ginter, Oberassistent, Vorkurs
Radebeul 2, Paradiesstrafde 26

Schleinitz, Walter, Assistent,
Dresden A 21, Grabenwinkel 15

Lehrstuhl Physik,
Gebaude WigardstraBe 17, Zimmer 201

Peter, Josef, Lehrstuhlleiter (komm.)
und Dozent, Neustadt/Sa.
Morgenstern, Karl, Oberassistent,
Radebeul 1, Wichernstrafe 7
Eichler, Eberhard, Assistent, Dresden
N 55, WaldmdllerstraBe 8
Koloska, Heinrich, Assistent, Moritz-
burg, ZillerstraBe 7
Menschel, Helmut, Oberassistent, Vorkurs
Dresden A 1, CircusstraBe 12

14

Lehrstuhl fir russische Sprache und Literatur
Gebdaude Pohlandplatz, Zimmer 2, 11
Ginther, Klaus, Lehrstuhlleiter und
Dozent, Dresden A 20, Elsa-Brand-
strom-Strafe 8

Alder, Ginther, Lektor, Radeberg,
Ernst-Thalmann-StraBBe 51

Emmrich, Christian, Dr. phil.,
Lektor, Dresden A 20, Hans-
Thoma-Strafde 5

Hoffmann, Werner, Lektor, Dresden
A 20, Tetschener Strabe 24

Richter, Ernst, Lektor, Dresden N 6,
Nordstrafde 10

Schmude, Johannes, Oberassistent,
Ullersdorf bei Dresden, Bischofs-
weg 24

Literatur

Lektorat Sprachen, Sprecherziehung, Zimmer 11

Haupt, Gertrud, Oberassistent,
Radebeul 2, Brihlstrabe 20

Richert, llse, Lektor, Dresden A 53,
Mende'!ssohn-Allee 19

Lehrstuhl Kunsterziehung,
Gebaude WigardstraBde 17, Zimmer 308

Schmidt-Walter, Annemarie,
Dr. p&d., Lehrstuhlleiter und Dozent,
Dresden A 20, BasteistraBe 20
Helbig, Erich, Lektor, Radebeul 2,
Karl-Liebknecht-StraBe 11
Erlebach, Lisa, Lektor,
Dresden A 20, Tiergartenstrabe 85
Birgel, Hannes, Oberassistent,
Wourgwitz bei Dresden,
Pennricher StraBe 30
Pfeiffer, Llotte, Assistent, Dresden
A 19, Hiblerstrabe 61

Lektorat Zeichnen,
Zimmer 308

Schroter, Waldfried, Lektor, Dresden

N 23, Wilder-Mann-Strabe 23

Deutsch

Sprecherziehung

Theorie und Methodik -
der Kunsterziehung

Schulprakt. Ausbildung

Schulprakt. Ausbildung
Kinstler. Werktechniken

Kinstler. Werktechniken

Scthprokt.. Ausbildung
Archiv, Ausstellungswesen

Vorkurs, |
Wandtafelzeichnen




Abteilung studentische Kérpererziehung,

16

Gebdude WigardstraBe 17, Zimmer 108

Sobania, Herbert, Abteilungs- und
Sportleiter, Dresden A 38, Uthmann-
straBe 26

Gersdorf, Hildegard, Sportassistent,
Dresden N 10, Am Talkenberg 3

Kochta, Gerda, Sportassistent,
Dresden, A 19, Hepkeplatz 9

Richter, Karl, Sportassistent

Richter, Sieglinde, Sportassistent,
Dresden N 6, LouisenstraBe 78

Lektorat Pionierarbeit,

Gebdude Wigardstrae, Zimmer 317

Grulich, Gottfried, Lektor, Dresden
A 19, Stresemannplatz 2

Klemens, Dieter, Assistent, Dresden
A 47, Kautzscher StraBe 20

Lektorat Film und Bild,
Zimmer 4

Bohne, Erhard, lektor, Radebeul,
Soermusstrabe 39

Lektorat Werkunterricht,
Zimmer 017, 024

Ma&ttig, Werner, Lektor,
Dresden A 21, Voglerstrafde 16

Lekiorat Gesang/Instrumentalunterricht,
Zimmer 314
Kalcher, Alfred, Lekior,

Dresden A 16, Béhnischplatz 17

Buske, Leonid, Musiklehrer,
Dresden A 45, Dieselstraf’e 10

Gesangsunterricht

Instrumentalunterricht

Lektorat Kulturarbeit,
Zimmer 314

Wéchtler, Hans-Jirgen, Lektor,
Kreischa bei Dresden, Rosenstr. 106

= B

RAUMPLANUNG
ab 1421956
Lehrgebdude Wigardstrafe 17

Kellergeschof3:

Zimmer

01 Heizung
03 Kohlenbunker
05 Abstellraum

07 Kohlenbunker

09  Materiallager der Haus-
verwaltung

011 - Materialraum for Werk-
statten

013  Invest-Bauleitung

015/19 Mechanische Werkstatt

021  Studenten-Werkraum

023 Lagerraum Kantine

025 Garderobe f. 360 Studenten
02 Hochspannungsraum

04 Schaltraum

06 Werkstatt fir Heizer und
Kraftfahrer

08 GST

010/12 Batterie- und techn. R&ume

016  Aufenthaltsraum der Reini-
gungskrafte

018  Funkstudio

020 Invest-Bauleitung

022/26 Werkraum fior Holz- und
Papparbeiten

028 Konsumverkaufsstelle

030 Kantinenraum

Erdgeschof3:
Zimmer

1 Seminarraum

3 ”

5 Seminarraum (Wandtafel-
zeichnen)

7 " Telefonzentrale

17 Hausverwaltung

19 Seminarraum

21

23 3

2 o) (Film und Bild)

4 Lektorat Film und Bild
einschl. Dunkelkammer

6 Seminarraum

8 Lehrstuhl Psychologie

10 Arztzimmer

2 Wartezimmer

14 Seminarraum (Psychologie)

16 Seminarraum

18 Lehrstuhl Gesellschaftswissen-
schaftliches Grundstudium

1. Obergeschof3:

Zimmer

101 Llesesaal

103 Zentrale Bicherei

105 Llesesaal

117 Materialverwaltung

119 Klubzimmer

121  Prorektorat fir Studenten-
angelegenheiten

123  SED-Betriebsparteiorganisa-
tion, FDJ-Sekretar

102 Labor fir Bodenkunde

104  Boicherei

106  Seminarraum

108  Abteilung Korpererziehung
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110

11

114

116

118
120

Konferenzzimmer

Direktor

Personlicher Referent
Sekretarin des Direktors
Haushaltssachbearbeiter
Lohn- u. Finanzbuchhaltung
Verwaltungsdirektor
Sekretarin

Kaderabteilung

1. stellv. Direktor
Sekretarin des Direktors
Sekretdrin Lehrst. Padagogik

2. Obergeschof3:

Zimmer

201  Lehrstuhl Physik und Physik-
methodik, Lehrstuhlleiter und
Lehrkrafte

203  Lehrstuhl Mathematik und
Mathematikmethodik, Lehr-
stuhlleiter und Lehrkréafte

205 Seminarraum (Mathematik)

215  Lehrst. Geographiemethodik
Lehrkrafte

217  Kartographie

219  Seminarraum (Kartographie)

202  Seminarraum

204  Lehrstuhl Physik und Mathe-
matik, techn. Krafte und phy-
sikalische Sammlung fUr Prak-
tikum, Stenotypistin for Lehr-
stuhl Geschichtsmethodik,
Lehrstuhl Kunsterziehung und
Abteilung Kérpererziehung

206  Seminarraum

18

« 208

210

212

214

Lehrstuhl Geographie
Lehrstuhlieiter

Lehrstuhl Geographie
Lehrkrafte

Lehrstuhi Geographie und
Geographiemethodik
Lehrkrafte

Lehrstuhl Geographie-
methodik

Lehrstuhlleiter, techn. Krafte
fur Lehrstuhl Geographie u.
Geographiemethodik

3. Obergeschof

Zimmer

301  Seminarraum
(Kunsterziehung)

303 Kleiner Hoérsaal

313  Lehrstuhl Physik, Lehrmittel-
sammlung for Vorlesungen

315  Kabinett Musik

317  Kabinett Pionierarbeit
Lehrkrafte

302 Seminarraum
(Kunsterziehung)

304 Lehrstuhl Padagogik
Lehrkrafte

306 Lehrstuhl Padagogik
Lehrstuhlleiter

308 Lehrstuhl Kunsterziehung
Lehrstuhlleiter und Lehrkrafte

310  Lehrstuhl Physik, Vorberei-
tungsraum z. Physikhérsaal

312 Kleiner Hérsaal fur Physik

314  Kabinett Musik, Lehrkrafte

316 Seminarraum (Pionierarbeit)

RAUMPLANUNG

abi 159531956

Lehrgebdude Pohlandplatz

Erdgeschof3:

Zimmer

1

Padagogische Schule, Semi-
narraum fir Biologie usw.

2 Lehrstuhl Russisch, Lehrstuhl-
leiter, Sekretarinnen der Lehr-
stUhle Russisch u. Geschichte

3 Lehrstuhl Geschichte und Ge-
schichtsmethodik, Lehrstuhl-
leiter

4 Padagogische Schule, Lehrer-
zimmer mit BUcherei

1. Obergeschof3:

Zimmer

5 Padagogische Schule
Direktor
Sekretariat und Verwaltung

6 Seminarraum Pl

7

8
%
10
11

Padagogische Schule, Semi-
narraum for Kunsterziehung
und Musik

Seminarraum Pl
Seminarraum Pl
Seminarraum Pl

Lehrstuh! Russisch, Lehrkrafte

2. Obergeschof3:

Zimmer

12 Lehrstuhl Geschichte
Lehrkrafte

13 Lehrstuhl Geschichte
Lehrkrafte

14 Lehrstuhl Geschichtsmethodik
Lehrkrafte

1145 Kleiner Hoérsaal Pl
150 Platze

16 Seminarraum P|

17 Seminarraum PI




INSTITUTSORDNUNG

Die Studentinnen und Studenten verpflichten sich, vorbildliche Lehrer unserer
deutschen demokratischen Schule zu werden, deshalb eine bewuBte Lern-
disziplin zu Gben, ihre gesellschafiliche Arbeit durch enge Verbindung mit
den Werktatigen immer besser zu erfilien und die gewissenhafte Einhaltung
der Institutsordnung als eine Sache ihrer eigenen Ehre zu betrachten.

I. Die Organisation des Unterrichtstages

1. Der Unterrichtsplan richtet sich nach dem Vorlesungsplan, der vom
Direktor bestatigt wird.

2. Der Unterrichtsbeginn und die Pausen regeln sich nach dem Vorlesungs-
plan.

3. Vorlesungen, Seminare usw. beginnen und enden beim Klingelzeichen.

4. Das Gebdaude wird 30 Minuten vor Unferrichtsbeginn gedffnet. Die durch
Aushang bekanntgegebenen Raume stehen fir Studienzwecke von Montag
bis Freitag bis 21 Uhr und am Sonnabend bis 13 Uhr zur Verfigung.

5. Das Betreten und Verlassen des Gebgudes ist nur mit den giltigen
Dienst-, Studenten- und Besucherausweisen moglich.

6. Der Tagesablauf im Gebdude wird bestimmt durch den Vorlesungs- und
Monatsarbeitsplan, der vom Direktor bestatigt und 6ffentlich: ausgehdngt
wird. Abweichungen von den festgesetzten Terminen sind nicht zuldssig.

7. Die Einteilung und Zeiten fur den Mittagstisch sind streng einzuhalten.

1l. Die Pflichten des Lehrkorpers

Die Pflichten des Lehrkorpers regein sich nach der Dienstanweisung der
Institutsleitung.

lll. Die Pflichten der Studenten

A.Lerndisziplin

==

. Die Studenten erscheinen pUnktlich zum Unterricht.

2. Giliige Ausweise sind unaufgefordert beim Betreten und Verlassen des
Gebdudes vorzuzeigen.

3. Zur Ablage der Uberbekleidung der Studenten dienen die Garderobe-
rdume.
Die Garderoben werden nach Unterrichtsbeginn vom Reinigungspersonal
verschlossen.
Tagsiber sind die Schlussel zu den Garderoben beim Pfértner gegen
Vorlage des Studentenausweises zu entnehmen und umgehend wieder
zurGckzugeben. .
Die Garderoberdume sind stets gewissenhaft zu verschliefben.

4. Die Studenten sind beim Klingelzeichen im Hoérsaal, Seminarraum usw.

anwesend und haben alle Vorbereitungen fir den Unterricht abge-
schlossen.

. Die Seminargruppensekretare fihren nach der ersten Unterrichtsstunde

eine Kontrolle Uber die Anwesenheit durch, deren Ergebnis dem Pro-
rektorat nach der zweiten Unterrichtsstunde zu melden ist. Das gilt auch
for Pflichtveranstaltungen und Seminare, die nachmittags und abends
stattfinden.

. Studenten, die sich verspdten oder zum Unterricht nicht erscheinen

kénnen, haben eine schriftliche Erkldrung oder drziliche Bescheinigung
an das Prorektorat einzureichen.

. Fur entschuldigtes Fernbleiben gilt die Anordnung Gber Urlaubsgewdhrung.
. FOr unentschuldigtes Fernbleiben vom Unterricht oder nichtbegrindete

Verspatung gilt die Anordnung Uber Disziplinarstrafen.

. AuBer diesen MaBnahmen der Institutsleitung ist die Verwirklichung der

Lerndisziplin eine Sache der kollektiven Erziehung durch die Studenten.

B. Regeln firein kultiviertes Benehmen

. Alle Studenten benehmen sich so, wie es eines Studenten der Deutschen

Demokratischen Republik wirdig ist.

. Sie achten ihre Lehrkrafte durch gesittetes Betragen, Hoflichkeit und Ent-

bietung des entsprechenden TagesgruBes innerhalb und aubBerhalb des
Institutes.

. Das gleiche gilt gegeniber Besuchern, dem Verwaltungs- und technischen

Personal, wobei nicht unsere Reinemachefrauen zu vergessen sind, denen
die Studenten die Sauberkeit in unserem Gebdude verdanken.

. Die Studenten achten gegenseitig auf ihre Sauberkeit und legen Wert

auf ordentliche Kleidung.

. Die Studenten benehmen sich gegeniber Studentinnen aufmerksam und

zuvorkommend.

. Die Studentinnen und Studenten achten auf ein sauberes und gesundes

Verhaltnis untereinander.

. Zu Beginn der lehrveranstaltung erheben sich die Studenten beim Ein-

treten der Lehrkraft von den Platzen. Dasselbe gilt fir den Schluf des
Unterrichts.

. Scharren, Trampeln usw. sind Uberlebte Umgangsformen. Die Ublichen

Beifallsbezeugungen sind zuldssig.

. Bei Veranstaltungen auPerhalb des Instituts und im personlichen Leben

legen die Studenten Wert auf eine verantwortungsbewubte Haltung.

Es ist Pflicht aller Studenten, die Ehre des Instituts als ihre eigene Ehre
zu betrachten, diese stets hochzuhalten, sich in jeder Lage bewut als
kinftige Lehrer zu benehmen und sowohl im Institut als auch in der
Offentlichkeit Wachsamkeit zu Gben.
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C. Schutz und Pflege unseres Gebdaudes

Unser schénes Geb&ude wurde von unseren Werktatigen in vorbildlicher
Arbeit geschaffen.

Alle Studenten verpflichten sich deshalb, das in sie gesetzte Vertrauen
durch Schutz und Pflege unseres Instituts, das Volkseigentum ist, zu recht-
fertigen und folgende Punkte gewissenhaft zu beachten:

1. Die Freitreppe des Hauptaufganges ist weder ein Aufenthaltsort in den
Pausen noch ein Abfallplatz.

. Beim Betreten des Gebdudes sind die Schuhe zu reinigen.

. Die Studenten verhalten sich im Gebdude ruhig und gesittet.

. TOren werden leise geschlossen.

. Die Fenster sind wdhrend der Pausen beim Liften sorgfaltig einzu-
rasten und beim Verlassen der Rdume zu schlieBen. Die Fenster in
den Treppenaufgdngen werden nur vom Reinigungspersonal gedéffnet
und geschlossen.

6. Die Raume sind stets sauber zu halten. Alle Einrichtungsgegensténde
sind schonend zu behandeln.

7. Die ' Wande durfen nicht durch Ndagel, Reidzwecken usw. beschadigt
werden.

Das Anbringen von Bildern, Wandzeitungen usw. erfolgt nur unter
Kontrolle und mit Hilfe des Hausverwalters.

8. Die Toilettenanlagen sind im Interesse der Hygiene stets ‘peinlich
sauber zu halten und schonend zu behandeln.

9. In die Papierkdrbe gehoren keine Gegenstdnde, die verletzen kdnnen.
Obstreste, Rasierklingen, Glasabfalle usw. sind in die Abfalleimer auf
den Toiletten zu werfen, damit die Alistoffverwertung einwandfreie
Papierabfalle erhalt.

10. Die Benutzung der elekirischen Anlagen erfordert gréBte Vorsicht in der
Bedienung und ist auf das Notwendigste zu beschranken..

11. Das Rauchen im Gebd&ude ist laut feuerpolizeilicher Anordnung nur in
den dafur vorgesehenen Raumen (fur die Studenten in der Kantine und
im Lesezimmer) gestattet.

12. Die Sportwiese vor dem Institut und der Rasenhang an der Wigard-
strafde sind nicht als Liegeplatze zu benutzen.

O WN

D. VerstoBe gegen die Hausordnung

1. Wer mutwillig oder fahrlassig das Geb&ude oder seine Einrichtungen
beschadigt, ist schadenersatzpflichtig.

2. Alle festgestellten Mdangel und Schéden sind sofert dem Hausverwalter
zu melden.

3. Ist der Schuldige nicht zu ermitteln, wird das Kollektiv der Seminar-
gruppe Uber die Wiedergutmachung beraien und dem Seminargruppen-
leiter einen entsprechenden Vorschlag unterbreiten.

4. Wer gegen die Institutsordnung verstéBt, schadet uns allen und wird
sich deshalb vor dem Kollektiv der Seminargruppe zu verantworten
haben.

5. Bei schwerwiegenden oder wiederholten Verstofen haben sich die
Studierenden vor der Hochschulgruppenleitung der Freien Deutschen
Jugend, der Studenten-Vollversammlung, der Disziplinkommission und
schlieBlich vor dem Direktor zu verantworten.

Lehrkérper, Studenten, Verwaltungs- und technisches Personal betrachten
diese Institutsordnung als Grundlage einer schopferischen - Arbeit, einer
bewuBten Disziplin und eines kultivierien Benehmens im Institut.

Diese Institutsordnung ist der Ausdruck unserer gegenseitigen Achtung und
unserer kollektiven Verantwortung fir das Ansehen und die Ehre unseres

Instituts.

gez. Prof. Siebert, Direktor
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INTERNATSORDNUNG

Die Interessen des Kollektivs
stehen hoher als die der Persénlichkeit.
Makarenko.

Unser Arbeiter- und Bauernstaat erméglicht durch die Arbeit der Werk-
tatigen ein von Sorgen weitgehend freies Studium der Studenten. Die
Studenten muUssen dieses Vertraven rechtfertigen, indem sie das zur Ver-
figung gestellte Volkseigentum schitzen und pflegen.

Nur sténdige eigene und gegenseitige Erziehung zur Kameradschaft, Ehr-

lichkeit, Achtung vor den Werktatigen, Ordnung und Sauberkeit kann die

Studenten zu dem Vorbild formen, das sie unseren Schilern spater sein

sollen. Daran denken die zukinftigen Lehrer bei der Gestaltung ihres

lebens im Internat und entwickeln bewuBt eine vorbildliche Disziplin.

Offene und ricksichtslose Kritik und Selbstkritik missen dabei ein unentbehr-

licher Helfer sein.

1. Fir den Zustand des Internats und fir alle Vorgdnge in ihm ist die
Internatsleitung verantwortlich. Sie besteht aus

a) Wirtschaftsleiterin,
b) den Heimdltesten,
die von der Institutsleitung eingesetzt werden.

2. Der Interessenvertreter der Studenten ist das FDJ-Aktiv. Es wird von
der FDJ-Hochschulgruppenleitung vorgeschlagen und fir die Dauer
eines Jahres von der Internatsvollversammlung bestatigt. |hm gehdren
ein Vorsitzender und zwei Studenten aus jedem Hause an.

3. Fir jedes Heim ist ein Heimdltester von der FDJ-Hochschulgruppen-
leitung vorzuschlagen, der von der Institutsleitung bestatigt wird. Er
organisiert die Wache und genehmigt den Ausgang nach 24.00 Uhr. Er
ist verantwortlich for dle Einhaltung der Internatsordnung im jeweiligen
Heim.

4. Das FDJ-Aktiv benennt fir jedes Zimmer einen Zimmerdltesten, der
for Ordnung, Sauberkeit und fir einwandfreies Verhalten der Freunde
sorgt. Er meldet Krankheitsfalle sofort der Internatsleitung.

5. Das FDJ-Aktiv ernennt aus jedem Hause einen Freund fir die Kichen-

kommission, die die Belange der Studenten gegeniber der Wirtschafts-
leiterin wahrnimmt. Wirtschaftsleiterin und Kichenkommission stellen
den Speiseplan auf.
Die ‘Gesundheitshelfer der Heime bilden die Hygienekommission, die
sich vor allem um die Sauberkeit im Internat kimmert. Die Hygiene-
kommission hat das Recht, Studenten sofort zur Verantwortung zu ziehen,
die gegen die Grundsatze der Hygiene und Ordnung verstofen.

6. Die Internatsvollversammlung ist das hochste Organ des Internats. Sie
wird von dem FDJ-Aktiv oder auf Antrag der Mehrheit der Internats-
bewohner einberufen und findet mindestens jeden zweiten Monat statt.
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. Zwischen 2230 Uhr und 530 Uhr ist Nachtruhe. Jede hausfremde

Person verldBt mindestens 15 Minuten vorher das Heim.
Die Heimaltesten sind verantwortlich fir die Einhaltung der Nachtruhe.

" Sonnabends beginnt die Nachtruhe erst um 24.00 Uhr. Ab 24.00 Uhr

iz
12.
13
. Wer mutwillig oder fahrlassig die Gebdude und ihre Einrichtungen

155

sind die Heime verschlossen. Beurlaubte erhalten vom Heimdltesten

einen SchlUssel.
Wer das Heim fir léngere Zeit verlaBt, meldet sich bei der Internats-

leitung ab.

. Zwischen 800 Uhr und 17.30 Uhr herrscht in cilen Hausern Ruhe, damit

ein ungestortes Selbststudium gewdhrleister wird. Ruhe herrscht auch von
20.00 bis 22.00 Uhr in den StudienrGumen und Zimmern.

. Die Studenten Ubernehmen die Wache ab 1530 Uhr bis 24.00 Uhr, an

Studien- und Sonm‘ogen ab 800 Uhr. Der Heimdlteste arbeitet einen
Wachplan aus.

. Essenszeiten sind:

Frohstock  ...... 6.00— 7.30 Uhr
SEOINIACSH~ bl el 8.15— 9.15 Uhr
Mittag

SONNMICES 7 -/ e e 12.00—13.00 Uhr
Abendbrot .... 18.00—19.3C Uhr

sonntags Ausgabe mittags.
Wer zu diesen Zeiten am Essenempfang verhindert ist, meldet dies
einen Tag vorher der Kichenkommission.
Nimmt jemand am Essen nicht teil, meldet er es zwei Tage vorher und
empfangt dafir Kaltverpflegung.
Die Studenten halten die Tischordnung ein. Jeder Tisch organisiert
einen Tischdienst.
Mahlzeiten werden grundsdatzlich nur im Speiseraum eingenommen.
Bestecks werden von zu Hause mitgebracht.
Besuch meldet sich bei der Wache an und hélt sich nur in den Aufent-
haltsrGumen auf.
Karten- sowie Glicksspiele sind im Internat nicht erlaubt.
Wertsachen sind unter Verschluf zu halten. '

beschadigt, hat Schadenersatz zu leisten.

Im Obrigen gelten die Punkte B, C und D der lnshfufsordnung sinn-
gemdaB auch fir das Internatsleben.

Bei Verletzungen der Internatsordnung verantwortet sich der Betreffende
vor der Internatsversammlung, bei schweren Féllen vor der Disziplin-
kommission des Instituts. BewuBte VerstéfBe gegen die Internatsord-
nung kénnen den Ausschlu® aus dem Institut zur Folge haben.

gez. Prof. Siebert, Direktor
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DISZIPLINARORDNUNG

Der friedliche Aufbau der Deutschen Demokratischen Republik stellt den
Universitaten und Hochschulen die grofe Aufgabe, die Studierenden zu
wissenschaftlich qualifizierten und allseitig gebildeten Personlichkeiten mit
einem hohen demokratischen StaatsbewuBtsein zu erziehen. Dies ver-
pflichtet die Studierenden zu einer musterglltigen Studiendisziplin, zur
Achtung der Wirde und des Ansehens unseres Instituts sowie der Sitte und
Ordnung des studentischen Lebens. .

§ 1

Alle Studierenden sind zur Wahrung der gesetzlichen Ordnung der Deut-
schen Demokratischen Republik, zur Einhaltung der Studiendisziplin, zur
Achtung der Wirde und des Ansehens des Instituts sowie der Sitte und
Ordnung des studentischen Lebens verpflichtet. Studierende, die gegen diese
Pflicht verstofen, machen sich eines Disziplinarvergehens schuldig, das ent-
sprechend den nachstehenden Vorschriften geahndet wird.

Disziplinverstéf3e
§ 2
Als DisziplinverstoBe gelten insbesondere Handlungen, die

a) VerstéBe gegen die Gesetze und Verordnungen der Deutschen Demo-
kratischen Republik darstellen,

b) Anweisungen der Institutsorgane verletzen,
c) gegen die Studiendisziplin, Instituts- oder Internatsordnung gerichtet
sind,

d) das Ansehen des Padagogischen Instituts ,Karl Friedrich Wilhelm
Wander” durch unmoralisches, ehrloses oder taktloses Verhalten gegen-
Uber Angehorigen des Instituts oder in der Offentlichkeit schadigen,
wenn sie nach Art des Einzelfalles als Disziplinarvergehen anzusehen
sind.

Disziplinarmaf3nahmen

§3

. Als Disziplinarstrafen werden verhdngt:

a) Verwarnung — mundlich,
b) Verweis — schriftlich,
c) strenge Rige,

d) zeitweiliger Ausschluf® vom Studium an allen Universitéten und Hoch-
schulen der DDR,

e) dauernder AusschluB vom Studium an allen Universitdten und Hoch-
schulen der DDR (Relegation).
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2. Im Zusammenhang mit der Verh@ngung der Disziplinarstrafen kann der
Direktor das Stipendium ganz oder zum Teil entziehen.

Disziplinarverfahren
§ 4

1: DisziplinarmaBnahmen werden von der Disziplinkommission verfigt. Ver-
warnung, Verweis und strenge Rige gemdéB § 3 (1) a)—c) konnen auch
vom Direktor verfigt werden.

2. Die rechtskraftige Verurteilung wegen eines Verbrechens sowie die rechts-
kraftige Aberkennung der Ehrenrechte haben den dauernden AusschluB
vom Studium an allen Universitdten und Hochschulen der Deutschen
Demokratischen Republik ohne weiteres zur Folge. Diese MaBnahme ist
vom Direktor ohne Disziplinarverfahren anzuordnen.

3. In besonderen Fallen kann der zeitweilige oder dauernde Aussch|u13
vom Studium vom Ministerium fir Volksbildung bzw. vom Staatssekretariat
fur Hochschulwesen nach Anhoéren des Direkiors verfigt werden.

8§ 5
1. Die Disziplinkommission besteht aus:
a) einem vom Direktor eingesetzten Mitglied des Lehrkorpers als Leiter
der Disziplinkommission,
b) einem Vertreter der BGL,
c) einem Verireter des Prorektorats,
d) zwei Vertretern der FDJ-Hochschulgruppe,
e) dem zustdndigen Seminargruppenleiter,
f) dem zustédndigen FDJ-Gruppensekretdr,
g) dem zustdndigen Seminargruppensekretdr.
2. Die Disziplinkommission entscheidet durch MehrheitsbeschluB. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.
3. Die Disziplinkommission ist bei finf Mitgliedern beschluBfahig.

§ 6
Ein Disziplinarverfahren wird beim Prorektor fur Studentenangelegenheiten
unter Angabe der Grinde beantragt. Vor Abgabe des Antrages ist eine
grindliche Diskussion mit dem Studenten in der Seminargruppe durchzu-
fGhren.

§7
Der Prorektor fir Studentenangelegenheiten Ubergibt dem Vorsitzenden
der Disziplinkommission den Antrag und bespricht mit ihm die Durchfihrung
des Verfahrens.
§ 8
1. Innerhalb von zwei Wochen nach Antragstellung ist das Verfahren zu
eroffnen. Der Beschuldigte ist vier Tage vorher unter Angabe der Grinde
schriftlich einzuladen.
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2. Erscheint der Beschuldigte zum festgesetzten Termin nicht, ist ein neuer
Termin innerhalb von weiteren zwei Wochen anzuberaumen, sofern
nicht Krankheit oder andere besondere Grinde einen spdteren Termin
notwendig machen. Erscheint der Beschuldigte ohne triftige Grinde nichf
zum Wiederholungstermin, so kann ohne ihn verhandelt und entschieden
werden. Der Beschuldigte ist darauf in der 2. Ladung hinzuweisen.

§ 9

1.-Zu der Verhandlung kénnen Zeugen geladen werden, auch auf Wunsch
des Beschuldigten.

. Die Entscheidung ist unmittelbar im Anschlu® an die mindliche Verhand-
lung zu treffen und dem Beschuldigten spatestens sieben Tage nach der
Verhandlung mit Angabe der Grinde mitzuteilen.

3. Je nach MaBgabe des Falles sind die Eltern Uber den Inhalt des Ver-

fahrens zu unterrichten.

N

§ 10

1. Uber die DisziplinarmaBBnahmen ist ein Vermerk in die Personalunter-
lagen des Studierenden einzutragen. Die Art der &ffentlichen Bekanni-
machung der Disziplinarmafinahmen wird, wenn sie vom Direktor ver-
figt sind, von diesem, sonst vom Prorektor fir Studentenangelegen-
heiten nach RUcksprache mit dem Vorsitzenden der Disziplinkommission
festgelegt.

2. Der zeitweilige oder dauernde Ausschlu® vom Studium ist dem Staats-
sekretariat for Hochschulwesen bzw. dem Ministerium fir Volksbildung
sowie allen Universitaten und Hochschulen der Deutschen Demokratischen
Republik schriftlich mitzuteilen.

§ 1
Die Tilgung der Strafe kann von dem betreffenden Studenten Uber die
Seminargruppe nach Bewdhrung in folgenden Fristen beantragt werden:
a) Verwarnung — mindlich nach 14 Jahr,
b) Verweis — schriftlich nach 1 Jahr,
c) strenge Rige — schriftlich nach 1 Jahren.
Die Seminargruppe, gesellschaftliche Organisotionen und der Wissenschaft-
liche Rat kdénnen bei besonderer Bewdhrung nach kirzeren Fristen einen
enfsprechenden Antrag stellen. ‘
1. Der Betroffene kann bei dem Ministerium fir Volksbildung innerhalb
von 14 Tagen eine Beschwerde einlegen.
2. Die Beschwerde ist zu begrinden. Sie hat aufschiebende Wirkung. Bei
Relegation gilt der Studierende bis zur Entscheidung Uber seine Be-

schwerde als beurlaubt.
gez. Prof. Siebert, Direktor
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BIBLIOTHEKSORDNUNG

Die zentrale Bibiliothek hat die Aufgabe, die zur planmé&Bigen Durch-
fohrung von Lehre und Forschung erforderliche Lliteratur fir das gesamte
Institut zu beschaffen sowie die Buchausleihe an Lehrkrafte, Mitarbeiter und
Studenten durchzufthren. lhr unterliegt die Katalogisierung und vermégens-
md&Bige Verwaltung aller Buchbestande.

A. Zentrale Bibliothek

. Buchbeschaffung

Jeder Lehrstuhl und jedes Lektorat erhalten jahrlich getrennte Haushaltsmittel
for Buchanschaffungen. Diese Mittel sind zu verwenden

1. for die durch die zentrale Bibliothek auszuleihende Fachliteratur,
2. for den Bestand der Leserdume,
3. fir wichtige Studienliteratur in den Handbibliotheken der Lehrstihle.

Der Schwerpunkt der Mittelverwendung liegt auf der Erweiterung des
Bestandes der zentralen Bibliothek. Die Haushaltsmittel sind zu Beginn
des Jahres von den LehrstGhlen prozentual aufzuteilen und der zentralen
Bibliothek und der Verwaltung mitzuteilen.

a) An Hand der von der Bibliothek weitergegebenen Anzeigen im Vor-
ankindigungsdienst, an Hand von Verlagsanzeigen, Antiquariatsangebo-
ten und Ansichtssendungen aus dem volkseigenen Buchhandel erfolgt die
Titelauswahl der Fachliteratur durch den Lehrstuhlleiter bzw. einem von
ihm mit dieser Aufgabe betrauten Mitarbeiter des Lehrstuhls.

Die Buchbestellungen werden ausnahmslos durch die zentrale Bibliothek
erledigt. Einkaufe, die Angehorige des Lehrkorpers bzw. Studenten selb-
stdndig vornehmen, werden von der zentralen Bibliothek als Privatbestel-
lungen behandelt.

b) Bei Eingang der Llieferung in der zentralen Bibliothek nimmt diese die

Katalogisierung, Inventarisierung und Verteilung vor.

c) Die Haushaltsmittel eines Rechnungsjahres sind auf Quartale zu verteilen
und innerhalb der Quartale zu verwenden. Noteinkdufe am Jahresende
sind unzul&ssig. Die Verantwortung fir die Einhaltung des Haushalts-
ansatzes und die richtige Fohrung der Haushaltsiberwachungsliste tragt
der Lehrstuhlleiter.

Alle anderen Zu- und Abgdnge von Buchern, z. B. durch Vermégens-
umsetzung mit anderen Instituten, sind ebenfalls Uber die zentrale
Bibliothek zu leiten.

d
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Bei Bestellungen von Literatur aus Westdeutschland ist im Hinblick auf
die Verwendung von Devisen ein besonders strenger Mafstab anzu-
legen. Die Bestellungen sind an die zentrale Bibliothek zu geben, die
Bestellvordrucke werden von der zentralen Bibliothek ausgefullt.

.Ausleihe

Die Mitarbeiter der zentralen Bibliothek sind verpflichtet, alle Angeho-
rigen des Instituts durch Beratung bei der Ausleihe, durch bibliogra-
phische Auskinfte, Leserkataloge, bibliographisches Material, durch
Organisierung von thematischen Buchausstellungen usw. zu unterstitzen.

a

b) Der im lesesaal 105 befindliche systematische Katalog ist laufend ent-
sprechend den Neuzugdngen zu ergdnzen. Karteikarten von Buchern,
die sich nur in den Handbibliotheken der LehrstGhle befinden, werden

besonders gekennzeichet..

Die Benutzer der zentralen Bibliothek sind verpflichtet, die entliehene
Literatur sorgféltig zu behandeln und sie spatestens bis zum Ablauf
der leihfrist an die zentrale Bibliothek zuriGckzugeben bzw. verléngern
zu lassen. Bucher dirfen nicht auf den Namen eines anderen entliehen
bzw. ohne Genehmigung der zentralen Bibliothek an dritte weiter-
gegeben werden.

G
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Die Leihfrist der Bucher betragt vier Wochen, fir Zeitschriften zwei
Wochen. Es werden nicht mehr als finf Titel an einen Leser ausge-
geben. Die Leihfrist der Bucher kann verldngert werden, wenn keine
Vorbestellung vorliegt. Die Verldngerung ist vom Leser rechtzeitig vor
Ablauf der Leihfrist zu beantragen. Bei Uberschreitung der Leihfrist wird
eine Versumnisgebthr von 0,10 DM pro Tag erhoben. Fir Beschadigung
oder Verlust eines Buches haftet der Benutzer.

Zum Abschluf eines jeden Studienjahres fihrt die zentrale Bibliothek
- eine . Gesamtbestandskontrolle = durch. Alle Studenten werden durch
Bekanntmachung rechtzeitig darauf hingewiesen, wann die Rickgabe
aller entliehenen Bicher zu erfolgen hat. Die Auszahlung des letzten
Stipendiums erfolgt nur, wenn die Studenten das Signum der zentralen
Bibliothek fir abgegebene Bicher auf ihrer Laufkarte haben. Diese MaB-
nahme der Bicherriickgabe hat auch fir alle Lehrkrafte und Mitarbeiter
des Instituts Gultigkeit.

e

IIl. Abmeldung in der zentralen Bibliothek

Alle Lehrkrafte, Mitarbeiter und Studenten sind bei Abgang vom Institut zur
Abmeldung in der zentralen Bibliothek verpflichtet. Das Prorektorat und die
Kaderabteilung haben bei Einzelabgang von Lehrkraften, Mitarbeitern und
Studenten darauf zu achten, daB die erfolgte Buchrickgabe durch die
zentrale Bibliothek bestatigt wurde.
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IV.Benutzung der Leserdume

Die leseraume 101 und 105 dienen ausschlieBlich dem- Selbststudium der
Studenten. Bicher und Zeitschriften der LeserGume dirfen nur in dem Lese-
saal benutzt werden, in dem sie ausgelegt sind. Mitnahme von Bichern
oder Zeitschriften in andere Raume sowie Entleihungen nach auBerhalb
sind nicht gestattet.

Die Benutzer der Leserdume sind verpflichtet, sich in das ausliegende
Lesesaal-Benutzungsbuch einzutragen.

For Kontrolle und Aufsicht in den leserdumen sind die Mitarbeiter der
zentralen Bibliothek bzw. die hierfir eingesetzten Studenten verantwort-
lich. Die in den Lesesdlen aushdngende Lesesaalordnung ist einzuhalten.

B. Handbibliothek der Lehrstihle und Abteilungen

Die Handbibliotheken der LehrstGhle und Lektorate sind nur fir die
wissenschaftliche Arbeit des Lehrkorpers bestimmt. Die Buchanschaffung ist
vorwiegend auf besonders wichtige Spezialliteratur und Standardwerke zu
konzentrieren. Entleihungen an den Lehrkérper noch auferhalb sind in der
Regel nicht durchzufGhren, in Ausnahmefdllen ist ein genauver Nachweis
zu fUhren.

Eine Ausleihe aus dem Bestand der Handbibliothek an Studenten ist nicht
gestattet.

Verantwortlich fur die Handbibliotheken ist der jeweilige Lehrstuhlleiter.
Die Verwaltung der Handbibliothek wird vom Lehrstuhlleiter in der Regel
for die Dauer eines Studienjahres an einen Mitarbeiter des Lehrstuhls
Ubertragen.

Zum Ende eines jeden Semesters fOhrt dieser Beauftragte fir die Hand-
bibliothek des Lehrstuhls zusammen mit einem Mitarbeiter der zentralen
Bibliothek eine Inventur durch. Das Ergebnis. wird protokollarisch fest-
gehalten und von beiden Mitarbeitern und dem Lehrstuhlleiter unter-
zeichnet. Fir fehlende bzw. beschadigte Literatur sind die Mitarbeiter des
Lehrstuhls schadenersatzpflichtig.

C. Fachzeitschriften

Die von den Llehrstihlen bendtigten Fachzeitschriften werden durch die
zentrale Bibliothek bestellt und verteilt.

Neubestellungen fir das jeweilige Kalenderjahr sind nur im Rahmen der
hierfr geplanten Haushaltsmittel moglich.

For die ordnungsgemaBe Aufbewahrung sind die Verwalter der Hand-
bibliotheken in den LehrstGhlen verantwortlich.

<




Bis zum 15. Januar eines jeden Jahres sind die Jahrgénge des Vorjahres
der zentralen Bibliothek zum Einbinden vollstandig abzugeben. Die
gebundenen Zeitschriften werden wie Bicher aufgenommen und entweder
im Lesesaal oder in den einzelnen LehrstGhlen aufgestellt.

Diese Ordnung ftritt mit Wirkung vom 1. September 1956 in Kraft.

gez. Wolfram,
1. stellv. Direktor fir Lehre und Forschung
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