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Zur Einfuhrung

Das Paddagogische Institut Karl Friedrich Wilhelm Wander Dresden blickt im
September 1963 auf sein zehnjéhriges Bestehen zuriick.

Im Studienjahr 1963/64 studieren am Institut ca. 2550 Studenten, von denen
ca. 1550 im vier- oder fiinfjdhrigen Direktstudium stehen, wéhrend ca. 1000
als Fernstudenten betreut werden. Die Ausbildung dieser Studenten wird von
190 Lehrkriften durchgefiihrt.

Lehrkréfte, Studenten und Mitarbeiter des Instituts setzen all ihre Kréafte ein,
um zu gewahrleisten, dafi die unserer Schule gestellten Ziele durch die Aus-
bildung qualifizierter Lehrer erfillt werden.

Genosse Walter Ulbricht sagte dazu in seinem Referat auf dem VI. Parteitag
der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands:

,Um unsere weitgesteckten Ziele zu erreichen, miissen alle Lehrer be-
fahigt werden, auf der Grundlage eines hohen Fachwissens jede Unter-
richtsstunde intensiv auszunutzen, das selbstindige schdpferische Lernen
“und Arbeiten der Schiiler zu entwickeln und mit modernen Unterrichts-
mitteln zu arbeiten” und

,Die Lehrer haben fur die Entwicklung unseres Volkes eine besonders
-hohe Verantwortung. Und ich freue mich sehr, hier feststellen zu konnen,
daf die Lehrer unserer sozialistischen Schule dieser hohen Verantwortung
gewachsen sind und eine gute Erziehungsarbeit leisten.”

Um sich fir diese Aufgabe vorzubereiten, mufi der Student bereit sein, wéah-
rend seines Studiums als auch spéter bei seiner Tétigkeit als Lehrer seine
ganze Personlichkeit einzusetzen, um die Kinder unserer Republik fur die
aktive Teilnahme am Leben in unserer sozialistischen Gesellschaftsordnung
vorzubereiten. Deshalb tbernehmen unsere Studenten mit der Aufnahme des
Studiums und unsere Lehrkrifte mit der Ubernahme der Ausbildung dieser
Studenten zugleich eine hohe Verantwortung gegentiber unserer Arbeiter-und-
Bauern-Macht. :
Die gemeinsame Arbeit der Lehrkrifte und Studenten unseres Instituts, ge-
tragen von einem echten gegenseitigen Vertrauen, wird die entscheidende
Voraussetzung sein, um beste Ergebnisse in der dem Institut gestellten Auf-
gabe zu erreichen, in der Ausbildung wahrhaft sozialistischer Lehrer. Dadurch
werden wir unseren Beitrag zur Stdrkung der Deutschen Demokratischen
Republik, zur Arbeit einer vorbildlichen sozialistischen Schule leisten.
Wir Lehrkréfte des Instituts wiinschen all unseren Studenten, dafi sie dieses
Ziel mit guten Ergebnissen erreichen mdgen. Wir versichern ihnen, daf wir
jederzeit bereit sind,- mit Rat und Tat Unterstiitzung zu geben.
Wir rufen die Studenten der &lteren Studienjahre auf, ihren Freunden des
ersten Studienjahres die eigenen Erfahrungen zu idbermitteln, um gemeinsam
um beste Ergebnisse in der Erfilllung ihrer Aufgaben am Institut zu ringen.
Thnen allen soll die vorliegende Broschiire Hinweise flir die Arbeit am Institut
geben.

Der Direktor

gez.: KELLER, Oberstudienrat
Verdienter Lehrer des Volkes




System der Ausbildung
. T

Die Studenten werden als Lehrer mit der Lehrbefahigung fiir zwei Unterrichts-
facher in den Klassen 5 bis 10 ausgebildet.
Es werden folgende Disziplinen ab 1.9. 1963 studiert:

Grundausbildung:

Fachausbildung:

Allgemeinbildung:

Marxismus-Leninismus

Piddagogik einschlieflich Geschichte der Erzichung, Schul-
hygiene

Psychologie

Korpererziehung

Sprecherziehung

Logik

Hauptfach

Nebenfach

Ausbildung in den Methodiken beider Facher

Musische Ausbildung (fakultativ)

Russisch-Kurse (fir Studenten, die noch nicht die erforder-
lichen Voraussetzungen in der russischen Sprache besitzen)

-

II.

Studienmdglichkeiten, die ab 1.9.1963 am Piddagogischen Institut Dresden vor-

handen sind:

1. Form des Studiums
a) 4jahriges Direktstudium

Bedingung:

Abitur A-Gruppen

b) 4jahriges Direktstudium fiir Werktatige

Bedingung:

Politisch und fachlich bewédhrte Produktions-
arbeiter mit mehrjdhriger Produktionserfah-
rung und beruflich-fachlicher Qualifikation
(mindestens 3 Jahre auBer der Lehrzeit),
Genossenschaftsbauern sowie ehemalige An-
gehdrige der bewaffneten Formationen W-Gruppen

c) 4jahriges Fernstudium in einem Fach fiir Lehrer

A-Gruppen:

W-Gruppen:

Fachkombinationen fiir Studenten, die das Studium 1963 beginnen:

Kunsterziehung / Deutsch
Geschichte / Deutsch
Russisch / Geschichte
Geographie / Mathematik
Mathematik / Physik
Physik / Mathematik
Deutsch / Kunsterziehung
Russisch / Geschichte
Mathematik / Geographie
Mathematik / Physik

(Hauptfach steht an erster Stelle)




Lehrgebdude und Wohnheime des Instituts

Lehrgebdude I: Dresden N 6, Wigardstrafie 17

Lehrgebdude II: Dresden A 19, Péhlandstrafe 40

Lehrgebdude III: Dresden-Wachwitz, Am Weinberg 14

Weitere Lehrrdume befinden sich in dem Gebdude der Hochschule fiir Bildende
Kiinste, Dresden A 16, Giintzstrafe 34, sowie im Gebédude der Erweiterten
Oberschule Nord, Dresden N 6, Welntraubenstrafje 33

Die Wohnheime befinden sich:

Hospital-/Wilhelm-Buck-Strafe; Archivstraffie; Radeberger Strafe 25, 45, 51;
Arndtstraie 3; Mendelssohnallee 32 und Dresden-Wachwitz, AmA\Weinberg,
Haus 5 und 7, sowie Am Steinberg 10 bis 14. Wachw =04

Institutsleitung
Wigardstrage 17
Direktor

Keller, Werner; Oberstudienrat, Verdienter Lehrer des Volkes,
Dr.-Th.-Neubauer-Medaille in Gold — Dozent

Sekretariat des- Direktors

Persénlicher Referent: Potzsch, Siegfried; Zimmer 112
Sekretédrin: Prescher, Crista; Zimmer 112

Rofbander, Margarethe; Zimmer 112
Sachgebiet Kader: Pietsch, Ilse; Zimmer 117
Sachgebiet Planung: Matthes, Gertraude; Zimmer 120

Direktor fiir Lehre und Forschung

Kreschnak, Horst; Studienrat, Dr.-Th.-Neubauer-Medaille in Silber -
Dozent

Sekretirin: Napravnik, Inge; Zimmer 120

Abteilung Fernstudium: Zeiske, Alfred; Dozent und Leiter der Abteilung,
Dresden N 6, Arndtstrae 3

Direktor fiir Studienangelegenheiten
Kriegenherdt, Fritz; Dr., Oberlehrer, Dr.-Th.-Neubauer-Medaille in
Silber — Dozent
Sekretdrin: Wolf, Almut; Zimmer 121

Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegenheiten

Leiter: Seidel, Ernst; Zimmer 121

Sachbearbeiter fiir die Studenten der Fachkombination:
a) Deutsch — Kunsterziehung: :

Deutsch — Geographie: Heinze, Dora Zimmer 119
b) Deutsch — Geschichte: Sell, Thea Zimmer 119
¢) Russisch — Geschichte: Siegert, Margot Zimmer 119
d) Mathematik — Geographie
- und Externe Studenten: Stasiak, Gisela Zimmer 119
e) Mathematik — Physik:
Physik — Mathematik: Miichling, Erika Zimmer 119

Mathematik —Techn. Zeichnen:
Russisch — Geographie:

Historisch-Philologische Fachrichtung

Leiter: Gunther, Klaus; Dr. habil. — Studienrat, Verdient(_ar Lehrer des
Volkes — Dozent;
Dresden A 19, Pohlandstrafie 40, Zimmer 5

Stellvertretender Leiter: Dittmann, Gerhard — Dozent;
Dresden-Wachwitz, Am Steinberg 14

Fernstudium: Gehre, Kurt; Wissenschaftlicher Mitarbeiter und Beauf-
tragter der Fachrichtung, Lehrstuhl Geschichte und Methodik
des Geschichtsunterrichts

Fachkombination Deutsch — Kunsterziehung

Leiter: Schmidt-Walter, Annemarie; Dr. habil. — Dozent;
Dresden N 6, Wigardstrafie 17, Zimmer 306

Fachkombination Deutsch — Geschichte (Geographie)

Leiter: Pfeiffer, Siegfried — Dozent;
Dresden A 19, Pohlandstrafie 40, Zimmer' 2

Fachkombination Russisch — Geschichte (Geographie)

Leiter: Bussewitz, Wolfgang; Dr. — Dozent;
s Dresden A 19, Pohlandstrafie 40, Zimmer 5

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fachrichtung

Leiter: Barth, Ludwig; Dr. — Dozent;
Dresden N 6, Wigardstrafe 17, Zimmer 214

Stellvertretender Leiter: Morgenstern, Karl; Oberlehrer — Dozent
Dresden N 6, Wigardstrae 17, Zimmer 201

Fernstudium: Ré&del, Heinz; Wissenschaftlicher Mitarbeiter und Beauf-
tragter der Fachrichtung; Lehrstuhl Geographie und Methodik
des Geographieunterrichts

Fachkombination Mathematik ~ Physik

Leiter: Peter, Josef — Dozent;
Dresden N 6, WigardstraBe 17, Zimmer 201




Fachkombination Mathematik — Technisches Zeichnen

Leiter: Hartmann, Fritz — Dozent;
Dresden N 6, Internat Wilhelm-Buck-Strafie, Zimmer 9

Fachkombination Mathematik — Geographie
Leiter: Mobius, Siegfried; Dr. — Wisenschaftlicher Mitarbeiter;
Dresden N 6, Wigardstrafie 17, Zimmer 214

Institutsverwaltung
Wigardstrae 17

Verwaltungsdirektor:

Schulze, Helmut; Dr.-Th.-Neubauer-Medaille in Bronze
Sekretdrin: Spenke, Elfriede; Zimmer 116

Allgemeine Verwaltung:

Leiter: Schumann, Erich; Zimmer 114

Gebdude- und Lagerverwaltung:

Weigelt, Herbert; Zimmer 12

Vermdgensverwaltung und Einkauf:

Fischer, Wilhelm; Zimmer 8

Zimmervermittlung und Poststelle:

Radisch, Martha; Zimmer 12
Sachgebiet Haushalt:

Leiter: Flade, Werner; Zimmer 118

Sachgebiet Heime und Mensa:
Witthaus, Else; Zimmer 114

Investbauleitung:

Leiter: Rosler, Erich; Wohnheim Archivstrafe, Zimmer 110

Institutsbibliothek:

Leiter: Beese, Heidi; Zimmer 103

Lehrstiihle und Abteilungen .

I. Grund- und allgemeines Studium

Lehrstuhl ‘Marxismus-Leninismus (Wohnheim Wilhelm-Buck-StraBle, Zimmer 16)

Leiter des Lehrstuhls:
Stellv. des Lehrstuhlleiters:
Geschéftsfihr. Oberassistent:

Abt. Geschichte der deutschen
Arbeiterbewegung:

Abt. Dialektik u. Historischer
Materialismus:

Kurze, Heinz; Dipl.-Gewi. — Dozent

Korner, Wolfgang — Dozent

Kirchhofer, Dieter — Assistent

Mantzke, Ulrich; Dr. — Dozent und
Leiter der Abteilung

Miller, Dorothea; Dipl.-Gewi. — Dozent

Kreschnak, Horst — Dozent und Leiter
der Abteilung — Studienrat — Dr.-
Th.-Neubauer-Medaille in Silber

-Abt. Politische Okonomie:

Abt. Wissehsch. Sozialismus:

Fernstudium:

Lorenz, Rudolf — Wiss. Mitarbeiter

Siegel,. Wilhelm — Wiss. Mitarbeiter —
Verdienter Lehrer des Volkes

Thiele, Gertrud — Dipl.-Gewi. — Ober-
assistent

Kirchhofer, Dieter — Assistent

Seifert, Christa — Assistent

Korner, Wolfgang — Dozent und Leiter
der Abteilung

Kleinke, Anne; Dipl.-Jur. — Wiss. Mit-
arbeiter

Merkel, Ginter — Wiss. Mitarbeiter

Baumann, Ruth; Dipl.-Hist. — Assistent

Kurze, Heinz; Dipl.-Gewi. — Dozent -
und Leiter der Abteilung

Beetz, Sybold — Wiss. Mitarbeiter

Richter, Hans — Wiss. Mitarbeiter

Beetz, Sybold — Wiss. Mitarbeiter und
Beauftragter des Lehrstuhls

Lehrstuhl Piddagogik (WigardstraBe 17, Zimmer 18)

Leiter des Lehrstuhls:

Stellv. des Lehrstuhlleiters:

Geschaftsfithr. Oberassistent:

Abt. Systematische Pddagogik:

Lehmann, Heinz - Dozent - Ober-
lehrer, Verdienter Lehrer d. Volkes

Ritschel, Reinhard; Dipl.-P4d. — Ober-
lehrer — Dozent

Drechsler, Helmut — Oberassistent

Ritschel, Reinhard; Dipl.-P4dd. — Ober-

lehrer — Dozent und Leiter der
Abteilung
Lehmann, Heinz — Dozent - Ober-

lehrer, Verdienter Lehrer d. Volkes
Block, Horst — Wiss. Mitarbeiter
Dérre, Ernst; Dipl.-Pd4d. — Wiss. Mit-

arbeiter

Zschatzsch, Heinz; Dipl.-Pdd. — Wiss.
Mitarbeiter

Biaumel, Christa; Oberlehrer — Ober-
assistent

Drechsler, Helmut — Oberassistent
Weidel, Wolfgang — Assistent
Werner, Renate — Assistent




o
Abt. Geschichté der Erziehung:  Bonitz, Walter — Dozent und Leiter
der Abteilung
Abt. AuBerunterrichtliche
Bildung und Erziehung: Klemens, Dieter — Oberassistent
(Wigardstr. 17, Zimmer 203) :

Lehrstuhl Psycholdgie (Wigardstrage 17, Zimmer 14)
Erlebach, Ernst; Dipl.-Psych. — Studien-
rat — Dozent
Stellv. des Lehrstuhlleiters: Hoff, Constantin; Dipl.-Psych. — Dozent
Geschéftsfithr. Oberassistent: Schonfelder, Harry — Oberassistent
: Forster, Willi — Wiss. - Mitarbeiter

Baumann, Irmgard; Dipl.-Pad. —
Assistent

Dohler, Beate; Dipl.-Pdd. — Assistent

Leiter des Lehrstuhls:

Abteilung Studentische Kdrpererziehung (Wohnheim Archivstrafe, Zimmer 210)

Leiter der Abteilung: Sobania, Herbert — Hochschulsportlehr.
Stellv. des Abteilungsleiters: Gersdorf, Hildegard — Hochschulsportl.

Dehmel, Berndt; Dipl.-Sportlehrer —
Hochschulsportlehrer

Gitter, Gerhard — Hochschulsportlehrer

Richter, Karl; Dipl.-Sportlehrer —
Hochschulsportlehrer

Lektorat Film und Bild (WigardstraBe 17, Zimmer 4)

Leiter des Lekiorats: Jaekel, Hans-Georg — Wiss. Mitarbeiter

Stellv. des Lektorratsleiters: Bauer; Ilse — Wiss. Mitarbeiter
Institutsbildstelle: Jeremias, Gertrud — Sachbearbeiterin

Kerschner, Annelies — Fotografin
Zirnstein, Guinter — Techn. Assistent
Abteilung Allgemeinbildung (Wigardstrage 17, Zimmer 314)

Leiter der Abteilung: Kalcher, Alfred — Wiss. Mitarbeiter

Mitarbeiter fir L4 Bn@'k‘e', Leonid — Wiss. Mitarbeiter
Musische Erziehung: : Gohler, Wolfgang — Wiss. Mitarbeiter

Olbrich, Alfred — Wiss. Mitarbeiter

10

II. Fachstudium
A. Historisch-Philologische Fachrichtung

Lehrstuhl Deutsche Sprache (Wohnheim Wilhelm-Buck-Strafie, Zimmer 27)

Leiter des Lehrstuhls: Lehmann, Dolly; Dr. — Dozent und
Leiter des Lehrstuhls :
Stellv. des Lehrstuhlleiters: Schéafer, Jirgen — Wiss. Mitarbeiter
Geschéftsfithr. Oberassistent: Frey, Christa — Oberassistent
‘Schiitze, Ruth — Wiss. Mitarbeiter
Wittmers, Edith -— Wiss. Mitarbeiter
NN. — Assistent

Fernstudium: Schéfer, Juirgen — Wiss. Mitarbeiter
: > und Beauftragter des Lehrstuhls

Lektorat Sprecherziehung: Richert, Ilse — Wiss. Mitarbeiter

(Internat Wilhelm-Buck-StraGe,

Zimmer 29)

Lehrstuhl Deutsche Literatur (Dresden-Wachwitz, Am Steinberg 14)

Leiter des Lehrstuhls: Lorenz, Heinz — Dozent und Leiter des
Lehrstuhls
Stellv. d. Lehrstuhlleiters und = Arnold, Heinz — Oberassistent
Geschétfsfithr. Oberassistent:
Dreher, Walter — Dozent
Altner, Manfred — Wiss. Mitarbeiter
Penzel, Arnfried — Oberassistent
Thomas, Hanz-Joachim — Oberassistent
Fernstudium: Thomas, Hanz-Joachim — Oberassistent
: und Beauftragter des Lehrstuhls

Lehrstuhl Methodik des Deutschunterrichts (Dresden-Wachwitz,
Am Steinberg 14)

Leiter des Lehrstuhls: Dittmann, Gerhard — Dozent und Leiter
des Lehrstuhls

Stellv. des Lehrstuhlleiters:

Geschéftsfiihr. Oberassistent: Grienig, Siegfried — Oberassistent
Bonitz, Annelies — Wiss. Mitarbeiter
Glanz, Otfried — Wiss. Mitarbeiter
Jung, Alexander — Wiss. Mitarbeiter
Hille, Ursula — Assistent

Lehrstuhl Russische Sprache und Methodik des Russischunterrichts
(Dresden A 19, Pohlandsgrafe 40, Zimmer 5)
Leiter des Lehrstuhls: Ginther, Klaus; Dr. habil. — Dozent,
Studienrat, Verd. Lehrer des Volkes
1. Stellv. des Lehrstuhlleiters: Alder, Giinther — Dozent
2. Stellv. des Lehrstuhlleiters: .Schmude, Hans — Wiss. Mitarbeiter
Geschéftsfiihr. Oberassistent: Ronsch, Siegfried — Oberassistent
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Abt. Sprache:

Abt. Russische Literatur und
Sowjetliteratur:

Abt. Methodik des Russisch-
unterrichts:

Fernstudium:

Schmude, Hans — Wiss. Mitarbeiter
und Leiter der Abteilung

Henze, Marianne; Dipl.-Phil. ~ Dozent

Mulisch, Herbert; Dipl.-Phil. — Dozent

Arlt, Helga — Wiss. Mitarbeiter

Junghans, Annelies; Dipl.-Phil. — Wiss.
Mitarbeiter

Karnstedt, Anja; Dipl.-Phil. — Wiss.
Mitarbeiter

Kaschel, Gilinther — Wiss. Mitarbeiter

Koslow, Tamara — Wiss. Mitarbeiter

Lang, Brigitte; Dipl.-Phil. — Wiss. Mit-
arbeiter

Mund, Heinrich — Wiss. Mitarbeiter

Liebezeit, Walja; Dipl.-Phil. — Wiss.

Mitarbeiter
Nebel, Erika; Dipl.-Phil. — Wiss. Mit-
arbeiter

Nerlich, Helmut — Wiss. Mitarbeiter
Oppermann, Hans — Wiss. Mitarbeiter
Sommer, Gerhard — Wiss. Mitarbeiter
Suchoretzki, Georg — Wiss. Mitarbeiter
Ronsch, Siegfried — Oberassistent
Richter, Achim - Assistent

Bénsch, Swettana — Assistent

Alder, Giinther — Dozent und Leiter
der Abteilung

Bussewitz, Wolfgang; Dr. — Dozent
Bertram, Gudrun — Assistent

Siify, Joachim; Dr. — Wiss. Mitarbeiter
und Leiter der Abteilung

Giinther, Klaus; Dr. habil. — Dozent,
Studienrat, Verd. Lehrer d. Volkes

Bolze, Lothar — Wiss. Mitarbeiter
Mosel,’Walter — Wiss. Mitarbeiter
Gértner, Josef — Assistent

Kaschel, Giinther — Wiss. Mitarbeiter
und Beauftragter des Lehrstuhls

Lehrstuhl Geschichte und Methodik des Geschichtsunterrichts (Dresden A 19,

Pohlandstrafe 40, Zimmer 2)

- Leiter des Lehrstuhls:
Stellv. des Lehrstuhlleiters:

Geschéftsfiihr. Oberassistent:
Abt. Deutsche Geschichte:

Abt, Allgemeine Geschichte:

Abt. Methodik des Geschichts-
unterrichts und Staatsbiirger-
kunde:

Fernstudium:

Zeise, Roland; Oberlehrer — Dozent

Stohr, Bernhard; Prof. Dr. — Dozent,
Oberstudienrat, Verdienter Lehrer
des Volkes

Schmidt, Marianne — Oberassistent

Zeise, Roland; Oberlehrer — Dozent
und Leiter der Abteilung

Franz, Rudolf — Dozent

Fihrlich, Hans — Dozent

Kriegenherdt, Fritz; Dr., Oberlehrer,
Dr.-Th.-Neubauer-Med. in Silber —
Dozent

Pfeiffer, Siegfried — Dozent

Schmidt, Marianne — Oberassistent

Kirsch, Glinther — Assistent

Wehner, Helfried; Dr., Studienrat —
Dozent und Leiter der Abteilung

Hiibsch, Hans — Dozent

Weller, Walter — Dozent

Bercht, Rudolf, Dipl.-Hist. — Wiss. Mit-
arbeiter

Grife, Karl-Heinz — Assistent

Zessin, Helmut — Assistent

Stohr, Bernhard; Prof. Dr., Oberstudien-
rat, Verdienter Lehrer des Volkes
— Dozent und Leiter der Abt.

Gehre, Kurt — Wiss. Mitarbeiter

Hénel, Erich; Oberlehrer — Wiss. Mit-
arbeiter

Paul, Heinz — Wiss. Mitarbeiter

Schonball, Karl; Oberstudienrat — Wiss.
Mitarbeiter

Kirsch, Ingrid — Asistent

Mutterlose, Johanna — Assistent

Folde, Werner — Wiss, Mitarbeiter fiir
Staatsbiirgerkunde

Hechler, Rosemarie — Assistent fiir
Staatsblirgerkunde

Gehre, Kurt — Wiss. Mitarbeiter und
Beauftragter des Lehrstuhls

Lehrstuhl Kunsterziehung (WigardstraGe 17, Zimmer 306 und 308)

Leiter des Lehrstuhls:

Schmidt-Walter, Annemarie; Dr. habil.
— Dozent
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Stellv. des Lehrstuhlleiters:

Geschéftsfiihr. Oberassistent:
Abt. Schrift-, Dekor- und
Umweltgestaltung:

Abt. Methodik:

Fernstudium:

Biirgel, Hannes — Oberassistent

Bdhlich, Adolf — Assistent

Biirgel, Hannes — Oberassistent und
Leiter der Abteilung

Pinkert, Werner — Wiss. Mitarbeiter

Erlebach, Lisa — Oberassistent

Schmidt-Walter, Annemarie; Dr. habil.
— Dozent u. Leiter der Abteilung

Helbig, Erich — Wiss. Mitarbeiter

Pfeiffer, Lotte — Oberassistent

Bdhlich, Adolf — Assistent

Kaden, Heinz — Assistent

Pfeiffer, Lotte — Oberassistent und Be-
auftragter des Lehrstuhls

B. Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fachrichtung

Lehrstuhl Mathematik und Methodik des Mathematikunterrichts (Wohnheim
Wilhelm-Buck-Strage, Zimmer 9 bis 12)

14

Leiter des Lehrstuhls:
Stellv. des Lehrstuhlleiters:
Geschaftsfithr. Oberassistent:
Abt. Analysis:

Abt. Geometrie:

Abt. Methodik:

Béhme, Martin; Dr. — Dozent

Ritter, Klaus; Oberlehrer — Dozent

Kirschner, Egon — Oberassistent

Hartmann, Fritz — Dozent und Leiter
der Abteilung

Bohme, Martin; Dr. — Dozent

Kirsten, Giinter — Wiss. Mitarbeiter

Ko&hler, Herbert — Wiss. Mitarbeiter

Linke, Walter — Wiss. Mitarbeiter

Schulz, Eberhard — Wiss. Mitarbeiter

Kirchner, Egon — Oberassistent

Walter, Grudrun — Assistent

Bohne, Erhard — Dozent und Leiter
der Abteilung

Lesch, Manfred — Dozent

Klemm, Hans — Wiss. Mitarbeiter

Stenzel, Lothar — Wiss. Mitarbeiter

Miesch, Christian; Dipl.-Ing. — Ober-
assistent

Moller, Reinhard — Assistent

Thiele, Monika — Assistent

Ritter, Klaus; Oberlehrer — Dozent und
Leiter der Abteilung

Keller, Werner; Oberstudienrat, Ver-
dienter Lehrer des Volkes, Dr.-Th.-
Neubauer-Med. in Gold — Dozent

Fuchs, Ingeborg — Wiss. Mitarbeiter

Erbrecht, Giinter — Wiss. Mitarbeiter

Schirich, Wolfgang — Wiss. Mitarbeiter
Schneider, Siegfried — Wiss. Mitarbeiter
NN. — Oberassistent

Fernstudium: Linke, Walter — Wiss. Mitarbeiter und
Beauftragter des Lehrstuhls

Lehrstuhl Physik und Methodik des Physikunterrichts (Wigardstrafie 17,
Zimmer 201)

Leiter des Lehrstuhls: Peter, Josef; Oberlehrer — Dozent
Stellv. des Lehrstuhlieiters: Menschel, Helmut — Dozent
Geschaftsfiihr. Oberassistent: Weile, Karl-Heinz — Oberassistent
Abt. Experimentalphysik: Morgenstern, Karl; Oberlehrer — Do-

zent und Leiter der Abteilung
Lungwitz, Dieter — Wiss. Mitarbeiter
Weber, Konrad — Wiss. Mitarbeiter
Wittwer, Dietrich — Wiss. Mitarbeiter
Bohne, Werner — Oberassistent
Dorr, Glinter; Dipl.-Phys. — Ober-
assistent
Weile, Karl-Heinz — Oberassistent
Miiller, Gerhard; Dipl.-Ing. — Assistent
Murin, Maria — Laborantin
Abt. Theoretische Physik: Richter, Walter — Dozent und Leiter
der Abteilung
Burmeister, Rolf — Dozent
Peter, Josef; Oberlehrer — Dozent
Damm, Werner — Oberassistent
Busch, Peter — Assistent
Leonhardt, Walter — Assistent
Abt. Methodik: Menschel, Helmut — Dozent und Leiter
f der Abteilung
Eichler, Eberhard — Wiss. Mitarbeiter
Heise, Gerhard — Wiss. Mitarbeiter
Seidel, Horst — Oberassistent
Kutter, Christel — Assistent

Werkstatt: Gatzsche, Christian — Mechanikermstr.
Wiedemann, Heinz — Mechaniker
Fernstudium: Wittwer, Dietrich — Wiss. Mitarbeiter

und Beauftragter des Lehrstuhls

Abteilung Technisches Zeichnen und Methodik des Unterrichts (Wohnheim
Wilhelm-Buck-StraBe, Zimmer 15)

Leiter der Abteilung: Jahr, Eberhard; Ing. — Wiss. Mitarbeit.
Maittig, Werner; Ing. — Wiss. Mitarbeit.
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Mittig, Werner; Ing. — Wiss. Mitarbeit.
und Beauftragter der Abteilung

Fernstudium:

Lehrstuhl Geographie und Methodik des Geographieunterrichts (Wigardstr. 17,
Zimmer 214)

Leiter des Lehrstuhls:
Stellv. des Lehrstuhlleiters:

Barth, Ludwig; Dr. — Dozent

Elbertzhagen, Walter; Dr., Studienrat —
Dozent

Geschéftsfithr. Oberassistent: Breuer, Siegfried — Oberassistent

Abt. Physische Geographie: Mey, Werner — Dozent und Leiter der
Abteilung

Herz, Karl; Dr. habil. — Dozent

Noack, Karl-Heinz — Dozent

Haase, Boris-Siegfried — Wiss. Mitarb.

Gerschner, Heinz — Oberassistent

Pansa, Gerhard — Oberassistent

Tanner, Gotthard -~ Oberassistent

Kaulfu, Wolfgang — Assistent

Kramer, Manfred — Assistent

Abt. Okonomische Geographie:  Elbertzhagen, Walter; Dr., Studienrat —
Dozent und Leiter der Abteilung

Heier, Gudrun; Oberlehrer — Dozent
Breuer, Siegfried — Oberassistent
Peters, Helga — Assistent
Straubler, Jiirgen — Assistent
Wehner, Wilfried — Assistent
Mahrle, Walter — Assistent

Mobius, Siegfried; Dr. — Wiss. Mit-
arbeiter und Leiter der Abteilung

Barth, Ludwig; Dr. — Dozent

Kohler, Alfred; Oberlehrer — Wiss. Mit-
arbeiter

Riadel, Heinz — Wiss. Mitarbeiter

Tag, Kurt — Oberassistent

Sowade, Anneliese — Assistent

Abt. Methodik
des Geographieunterrichts:

Baacke, Bruno — Assistent fiir Karto-
graphie

Ridel, Heinz — Wiss. Mitarbeiter und
Beauftragter des Lehrstuhls

Abt. Kartographie:

Fernstudium:

Geselischaftliche Organisationen

Sozialistische Einheitspartei Deutschlands (Wigardstrafe 17, Zimmer 123)

Zentrale Parteileitung:

1. Sekretir: Genosse Horst Schneider, Dr. phil.
Stelly. Sekretédr: Genosse Rudolf Franz, Lehrstuhl Geschichte

Leitungen der Abteilungsparteiorganisationen:
APO'I Grundstudium
Sekretdr: Genosse Reinhard Ritschel, Dipl.-Pdd., Oberlehrer,
APO II Historisch-philologische Fachrichtung
Sekretdr: Genosse Hans Hiubsch, Lehrstuhl Geschichte
APO III  Naturwissenschaftliche Fachrichtung
. Sekretdr: Genosse Walter Elbertzhagen, Dr., Studienrat, Lehr-
stuhl Geographie
APO IV Deutsch — Kunsterziehung
Sekretdr: Genosse Horst Vogt, W 1/61
APO V Deutsch — Geschichte — Geographie
Sekretdr: Genosse Klaus Stephan, B 2/6C
APO VI  Russisch — Geschichte — Geographie
Sekretdr: Genosse Herbert Scheer, SK 3/61
APO VII Mathematik — Physik — Technisches Zeichnen
Sekretdr: Genosse Giinter Rdmisch, B 5/61
s APQO VIII Mathematik — Geographie
Sekretér: Genosse Otto Becker, B 6/60
APO IX  Verwaltung

Sekretdr: Genosse Ernst Seidel, ‘Sekretariat des Direkters
fur Studienangelegenheiten

Freier Deutscher Gewerkschaftsbund

(Wigardstrafie 17, Internat Wilhelm-Buck-Strafie, Zimmer 130)
Vorsitzender der Betriebsgewerkschaftsleitung: Dr. J. Sif, Lehrstuhl
Russische Sprache und Methodik des Russischunterrichts

Freie Deutsche Jugend (WigardstraBe 17, Zimmer 208)
Zentrale Hochschulgruppenleitung
1. Sekretdr: Dietmar Uhlig-
2. Sekretdr: Bodo Haas, A 6/9
Vorsitzende des Zentralen Heimaktivs:
Manfred Strauch, W 2/2
Gisa Nestler, B 3/1
Leitungen der Grundeinheiten
II1 Lehrkorper ;
Sekretdr: Wolfgang Weidel, Lehrstuhl Pddagogik
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v Deutsch — Kunsterziehung
Sekretir: Helmut Kuntzsch, W 1/2

\'% Deutsch — Geschichte — Geographie
Sekretédr: Ilse Werner, B 2/1

VI Russisch — Geschichte — Geographie
Sekretdr: Richard Hinderlich, A 2/0

VII Mathematik — Physik
Sekretar: Birbel Fischer, A 7/2

SK 3/2 Sekretédr: Siegmar Damme
SK 4/2 Sehretér: Oskar Albert

X Mathematik — Geographie
Sekretdr: Hartmut Schneidig, B 4/1
X Verwaltung
Sekretdr: Giinter Zirnstein, Abt. Film und Bild

Gesellschaft fiir Sport und Technik

Vorsitzender: Martin Bdhme, Dr., Lehrstuhl Mathematik und Methodu(
des Mathematikunterrichts

Gesellschaft fiir Deutsch-Sowjetische Freundschaft
Vorsitzender: z. Z. unbesetzt

Hochschulsportgemeinschaft (Wohnheim Wilhelm-Buck-Strafe 16)
Vorsitzender: Hans Fiihrlich, Lehrstuhl Geschichte und Methodik des
Geschichtsunterrichts

Frauenausschuf:
Vorsitzende: Christa Frey, Lehrstuhl Deutsche Sprache

Klubrat:
Leiter: z. Z. unbesetzt
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Sprechzeiten der Leitung und der Verwaltung

Direktor Zimmer 112 Montag 13-15
Sonnabend 8-10
Dienstag
Kaderabteilung fiir Lehrkréfte Zimmer 117 Donnerstag J 9-12
: Freitag
Direktor fiir Lehre und Forschung Zimmer 120 Dienstag o
Mittwoch } g
Direktor fiir Studienangelegen- Zimmer 121 Dienstag 13-15
heiten Donnerstag } 14-16
Sekretariat des Direktors fiir . Dienstag Pt
Studienangelegenheiten Zimmer 121 Donnerstag } 1 3_ 16
Freitag 3
Dienstag
Kaderabteilung fiir Studenten Zimmer 119 @ Donnerstag j 9-12
| Freitag
- Montag
Verwaltung Mittwoch l 13.30-16
Freitag
Betriebsschwester Montag bis Freitag : 7-16
Sonnabend 7-10.30
Betriebsarzt Montag 8-10
Donnerstag 16-18
Leiter der Hist.-Phil. Fachrichtung Montag 13-15
Leiter der Math.-Nat. Fachrichtung Montag 13-15
Ltr. d. FK Deutsch/Kunsterziehung Dienstag 15-16.30
Ltr. d. FK Deutsch/Gesch. (Geo) Donnerstag 14-16
Ltr. d. FK Russisch/Gesch. (Geo) ~ Dienstag 15-17
Ltr. d. FK Mathematik/Physik Mittwoch 9-11
Ltr. d. FK Mathem./T. Zeichnen Dienstag 13-14
L di 2K Mathem./Geographie Mittwoch 12-14

Uhr
Uhr

Uhr

Uhr

Uhr
Uhr

Uhr
Uhr

 Uhr

Uhr

Uhr
Uhr

Uhr
Uhr

Uhr
Uhr
Uhr
Uhr
Uhr -
Uhr
Uhr
Uhr
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Studienordnung

Das Piadagogische Institut ,Karl Friedrich Wilhelm Wander” Dresden bildet
Lehrer fiir die allgemeinbildende polytechnische Oberschule unserer Deutschen
Demokratischen Republik aus.

Das Studium fiir die Vorbereitung auf den Beruf des Lehrers ‘ist ein ehren-
voller, Auftrag der sozialistischen Gesellschaft. Mit der Immatrikulation dber-
nimmt jeder Student Rechte und Pflichten, die sich aus dieser Aufgabe er-
geben.

In seinem Studium hat der Student jederzeit den an ihn gestellten Anforde-
rungen gerecht zu werden, die Ehre des Institutes durch seine Leistungen und
sein Verhalten zu sichern und als zukiinftiger Lehrer aktiv am umfassenden
Aufbau des Sozialismus teilzunehmen. Gemeinsam mit den Direktoren, den
Lehrkriften und den Funktiondren der an der Arbeit des Institutes beteiligten
gesellschaftlichen Organisationen, besonders der FDJ, verwirklicht jeder Stu-

‘dent seine Rechte und Pflichten bei der Gestaltung des Studiums und des

gesellschaftlichen Lebens am Padagogischen Institut. Das Studium und das
Leben im Studentenkollektiv am P&ddagogischen Institut wird durch die Ein-
haltung der grundlegenden Moralgesetze der sozialistischen Gesellschaft be-
stimmt, ;

Die folgenden Bestimmungen sind der Ausdruck der gegenseitigen Achtung
und die Grundlage fiir die gemeinsame Tatigkeit von Lehrkdrper, Arbeitern,
Angestellten und Studenten bei der Ausbildung von sozialistischen Lehrer-
persdnlichkeiten an unserem Piddagogischen Institut. Die stédndige Steigerung
der Leistungen, die Festigung der sozialistischen Arbeitsdisziplin und die Aus-
fithrung guter Taten fiir den Sozialismus sollen das Bestreben jedes Studenten
sein. Diese Grundsitze finden ihren Ausdruck in der Einhaltung folgender
Gebote: ‘

Jeder Student ist verpflichtet, in den Lehrveranstaltungen aktiv mitzuarbeiten
und Stérungen durch undiszipliniertes Verhalten anderer nicht zuzulassen.

Die Teilnahme an allen obligatorischen sowie an den fakultativen Ver-
anstaltungen, zu denen sich jeder Student gemeldet hat, ist Pflicht. Dié zu
belegenden Lehrveranstaltungen ergeben sich aus dem Studienplan. Der je-
weilige  Tagesablauf richtet sich nach dem Stundenplan. Jegliche Verdnde-

- rungen dieses Planes bediirfen der Genehmigung durch den Direktor fiir

Studienangelegenheiten.

Die Lehrveranstaltungen beginnen und enden mit dem Klingelzeichen. Jeder
Student hat piinktlich zu erscheinen und seine Vorbereitungen auf die Lehr-
veranstaltungen mit dem Klingelzeichen abzuschliefen.

Studenten, die sich verspdten, an einzelnen Veranstaltungen des Tages nicht
teilnehmen kénnen oder die Veranstaltungen frither verlassen miissen, haben
sich bei dem jeweiligen Dozenten oder Assistenten persdnlich zu entschuldigen.
Studenten, die an allen Lehrveranstaltungen eines Tages oder dariiber hinaus

an mehreren Tagen nicht teilnehmen koénnen, haben eine genehmigte Be--
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urlaubung oder im Krankheitsfalle eine &rztliche Bescheinigung dem Beauf-
tragten ihrer Seminargruppe einzureichen. Dabei sind die Hinweise des Di-
rektors fiir Studienangelegenheiten fiir die Zusammenarbeit der Studenten mit
der Verwaltung zu beachten.
Sonderurlaube kdnnen in begrindeten Féllen gewdhrt werden, und zwar:
bis zu 1 Tag: vom Seminiargruppenbetreuer,
| bis zu 3 Tagen: vom Leiter der Fachkombination,
bis zu 1 Woche: vom Leiter der Fachrichtung,
' iber 1 Woche: vom Direktor fir Studienangelegenheiten.
Sonderurlaub, der die Dauer von 1 Tag tiiberschreitet, ist schriftlich zu be-

antragen. Die mit dem Genehmigungsvermerk versehenen Antrige sind von.
den Seminargruppen jeweils am Monatsende zusammen mit der Anwesenheits-
liste dem Sekretamat des Direktors fiir Studienangelegenheiten vorzulegen.
Die Genehmigung von Sonderuflauben vor Feiertagen oder anderen unter-
richtsfreien Zeiten bleibt den Fachkombinationsleitern vorbehalten. Den er-
weiterten Wochenendurlaub haben die Fachkombinationsleiter zu genehmigen.
Um den Ablauf der Lehr- und Forschungstdtigkeit zu sichern, sind die von
den Direktoren, der Verwaltung und den Lehrstithlen angegebenen Sprech-
zeiten einzuhalten.

Am Anfang und am Ende der Lehrveranstaltungen sind die tiblichen Beifalls-
bezeigungen zuldssig. Jede eines Studenten unwirdige Zustimmungs- oder.
Ablehnungsdufierung (Trampeln, Scharren, Pfeifen usw.) ist zu unterlassen.

Bei Veranstaltungen aufierhalb des Institutes legt jeder Student Wert auf eine
verantwortungsbewufite Haltung gegentiber den Aufgaben und dem Ansehen
unseres Institutes. Er 146t sich in Praktika und Arbeitseinsitzen davon leiten,
daff jede gute Tat fiir den Sozialismus zu einem besseren Leben aller Werk-
tatigen fihrt. :

Jeder Student hat sich in.den Gebauden des Institutes so zu verhalten, daf
das Volkseigentum keinen Schaden erleidet. Fur die Benutzung der Gebéaude,
der einzelnen Ré&ume, Einrichtungen und Gerdte gelten die entsprechenden
Hausordnungen bzw. besondere Bestimmungen,

Der Student achtet seine Lehrkréfte vor allem durch seine bewufite ' Studien-
disziplin. Sein Verhalten gegeniiber dem Lehrkdrper, den Besuchern, dem
Verwaltungs- und technischen Personal sowie den anderen Studenten wird
durch Hoflichkeit, Offenheit, Sauberkeit und Anstindigkeit bestimmt.
Hervorragende Leistungen im Studium und bei der Gestaltung des Lebens am
Institut werden wvon den Leitern der Fachrichtungen durch Belobigung und
Auszeichnung sowie durch eine bevorzugte Gewédhrung von Stipendien ge-
wiirdigt. Die gegenseitige Hilfe und die kameradschaftliche Zusammenarbeit,
die Achtung vor dem Kollektiv und die Beherzigung seiner Kritik sind Grund-
gedanken, von denen sich der Student in seinem Handeln leiten 146t:

Das Recht der Kritik zur Verbesserung des Studiums und des Lebens am
Institut nimmt der Student durch Aussprachen in der Seminargruppe, durch
die Diskussion und aktive Zusammenarbeit mit den Leitungen der FDJ, durch
Aussprachen mit den Lehrkriften sowie durch Eingabe seiner Anliegen an
die Lehrstuhl- und Fachkombinationsleiter sowie an die Direktoren wahr.




Das Recht der Kritik und Mitbestimmung der Studenten wird vor allem durch
die Arbeit der FDJ am Piddagogischen Institut, durch ihre Vertreter im
Wissenschaftlichen Rat, in den Fachkombinationsleitungen, in der Studien-
kommission, in der zentralen Stipendien- und Sozialkommission und in der
Disziplinarkommission verwirklicht.
Jeder Verstofi gegen die Studienordnung schadet dem gesamten Institut, stort
die gemeinsame Arbeit und wird deshalb auf der Grundlage der Disziplinar-
ordnung entsprechend  bestraft.

; gez. KELLER, Direktor

Verpflichtung

aller Lehrkrifte, Mitarbeiter und Studenten des Pddagogischen Instituts
Dresden

Am 6. Oktober 1961 haben die Lehrkréfte, Studenten sowie alle Mitarbeiter
des Piddagogischen Instituts ,Karl Friedrich Wilhelm Wander” Dresden im Be-
wuBtsein ihrer hohen Verantwortung als Biirger der Deutschen Demokratischen
Republik und in Auswertung des entscheidenden Schlages, den unsere Arbeiter-
und-Bauern-Macht am 13. August 1961 gegen die Militaristen- und Kriegs-
brandstifter fithrte, folgende Verpflichtung gefaft:

Diese Verpflichtung findet auch nach Erlaf von Gesetzen und Verordnungen,
die den Inhalt der einzelnen Abschnitte betreffen, sinngemidfe Anwendung.

1. Alle Studenten des Instituts im Alter von 18 bis 23 Jahren haben die
hohe Verpflichtung, den. Ehrendienst in der Naticnalen Volksarmee auf-
zunehmen. Die Delegierung wird auf der Grundlage der von den Or-
ganen des Ministeriums fiir Nationale Verteidigung getroffenen An-
forderungen von dem Direktor des Instituts in Ubereinstimmung mit
dem Ministerium fiir Volksbildung ausgesprochen.

2. Alle Studenten dieses Alters, die nicht zum Ehrendienst in der Natio-
nalen Volksarmee delegiert werden, nehmen in der vorlesungsfreien
Zeit an den Reservistenlehrgdngen der bewaffneten Organe unserer
Arbeiter-und-Bauern-Macht auf der Grundlage der von den Organen

des Ministeriums fiir Nationale Verteidigung getroffenen Festlegungen

teil. d

3. Alle Reservisten unserer Hochschuleinrichtung stellen ihre mili-
tirischen Kenntnisse fiir die vormilftirischen Ausbildungsformen, in den
Ordnungsgruppen der FDJ und der GST-Grundorganisation zur Ver:
fiigung. -

4, Alle Angehérigen unserer Hochschuleinrichtung sind verpflichtet, an der
vormilitdrischen Ausbildung teilzunehmen.
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5. Niemand kann Angehdriger unserer Hochschuleinrichtung sein wund
bleiben, der Rundfunk- und Fernsehsendungen der Feinde unserer DDR
hort, sieht oder nicht gegen die Verbreitung dieser Hetze kdmpft.

6. Der Direktor des Instituts hat entschiedene Mafinahmen gegen jede
Verletzung von Studiendisziplin einzuleiten.

7. Verstofe gegen diese Verpflichtung sind mit der Zugehdrigkeit zu
unserer Hochschuleinrichtung unvereinbar. .

gez. KELLER, Direktor

Hinweise fir die Zusammenarbeit der Studenten
mit der Verwaltung

Wie in allen Einrichtungen unseres Arbeiter-und-Bauern-Staates ist auch in
unserem Pidagogischen Institut die Sorge um den Menschen das oberste
Prinzip der Tétigkeit unserer Verwaltung. Die Wahrung dieses sozialistischen
Prinzips in der Verwaltung verlangt von allen Beteiligten die Kenntnis und
Einhaltung eines bestimmten Arbeitsablaufes in der Verwaltung, dié bewufite
und disziplinierte Einstellung der Studenten auf diesen Ablauf und eine stets
hofliche und von gegenseitiger Achtung getragene Atmosphédre im tédglichen
Umgang. Braucht ein Student Rat oder Hilfe, so soll er sich zunéchst an seine
FDJ-Gruppenleitung oder an den Seminargruppenbetreuer seiner Gruppe
wenden. Ist nur Hilfe mdglich, indem die Rechte und Krafte der Gruppe iber-
schritten werden, so sind die Funktiondre der Gruppe berechtigt und ver-
pflichtet, sich an die entsprechenden Leitungsorgane des Instituts zu wenden,
um die Angelegenheit unter Wahrung der Interessen des Studenten zu regeln.
Ein Ubergehen der Gruppenleitung oder des Seminargruppenbetreuers hat
in der Regel nur eine Verzdgerung in der Bearbeitung zur Folge. Unabhingig
davon hat selbstverstdndlich jeder Student das Recht, sich an die hdheren
Leitungsorgane zu wenden, wenn er der Meinung ist, daf die Funktionére
der Gruppe seine Interessen nicht geniigend wahren. .

Die Kontrolle der An- und Abwesenheit

Sie erfolgt gemédfi der Studienordnung durch die Seminargruppe, die mit
dieser Aufgabe einen Studenten zu betrauen hat. Die Fehlzeiten sind monat-
lich in der Seminargruppe auszuwerten. Die erforderlichen erzieherischen und
sonstigen Mafinahmen sind gemeinsam festzulegen. Dem Sekretariat des
Direktors fir Studienangelegenheiten ist das Ergebnis der Auswertung am
Ende eines jeden Monats schriftlich bekanntzugeben. Die Anleitung dazu er-
halten die Seminargruppen zu Beginn eines jeden Studienjahres vom Sekre-
tariat des Direktors fiir Studienangelegenheiten. Alle Krankmeldungen (Ar-
beitsbefreiungsbescheinigungen) sind sofort, spitestens aber am dritten Tag
nach der Erkrankung, tiber die Seminargruppe an das Sekretariat des Direktors
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fir Studienangelegenheiten zu leiten. Studenten, die auBfierhalb des Studien-
ortes erkranken, haben die Arbeitsbefreiungsbescheinigungf innerhalb von drei
Tagen an das PI zu senden. Sollte das aus irgendeinem Grunde nicht mdglich
sein, dann ist dem Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegenheiten tele-
fonisch oder telegraphisch von der Erkrankung Nachricht zu geben.
Studenten, die unentschuldigt den Lehrveranstaltungen fernbleiben, werden
durch die Seminargruppe und die Leitung des. Instituts disziplinarisch zur
Verantwortung gezogen.

Beurlaubung der Studenten

Sie ist durch die Studienordnung geregelt. Fiir verheiratete Studenten, deren
Familien nicht in Dresden oder der ndheren Umgebung - Dresdens. wohnen,
wird monatlich ein erweiterter Wochenendurlaub gewéhrt. ®
Dabei ist die vom Direktor fiir Studienangelegenheiten bestdtigte Anweisung
zur Regelung des erweiterten Wochenendurlaubs fir Studenten zu beachten.
Sie lautet:

LAuf der Grundlage der ,Anordnung tber die Regelung der Arbeitszeit bei

Heimfahrten der Mitarbeiter in den staatlichen Organen’ vom 20. 4. 1955

(Gesetzblatt Nr. 34, Teil I, vom 28. 4. 1955) wird folgende Regelung ge-

troffen:

1. Verheiratete Studentinnen und Studenten und solche Studentinnen,
denen die elterliche Sorge fiir Kinder zusteht, die nicht in Dresden
oder der ndheren Umgebung Dresdens wohnen und somit von ihren
Angehdrigen getrennt leben miissen, erhalten monatlich einen er-
weiterten Wochenendurlaub. In diese Regelung werden auch jene Stu-
dentinnen einbezogen, die in Dresden wohnen und ohne elterliche oder
sonstige verwandtschaftliche Unterstiitzung fir ihre Kinder sorgen
miissen. :

2. Ledige Studentinnen und Studenten, deren Fahrzeit zum Heimatort
lénger als sechs Stunden dauert, erhalten jeden zweiten Monat einen
erweiterten Wochenendurlaub.

3. Der erweiterte Wochenendurlaub wird nur Studentinnen und Studenten
gewéhrt, die die Studiendisziplin in den dazwischenliegenden Wochen
nicht verletzt und nicht unentschuldigt gefehlt haben.

4. Der erweiterte Wochenendurlaub umfafit den gesamten Unterricht am
Sonnabend und wird in der Regel bis Montag 10 Uhr gewdhrt. Be-
urlaubungen iiber diesen Zeitraum hinaus miissen besonders begriindet
werden. Es wird nur in den Monaten erweiterter Wochenendurlaub
gewdhrt, in denen die Studenten keine Ferien haben.

5. Die Gewédhrung des erweiterten Wochenendurlaubs muff von der
Seminargruppe so geregelt werden, daf an jedem Wochenende und
-anfang hochstens ein Viertel der diese Regelung betreffenden Stu-
denten beurlaubt ist. Die Beurlaubten sind verpflichtet, sich iiber den
in den Lehrveranstaltungen behandelten Stoff zu informieren, um ihn
nachtrdglich durcharbeiten zu kdnnen. 4
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6. Die Seminargruppen haben zu Beginn eines jeden Semesters eine Liste
der zu Beurlaubenden aufzustellen. In dieser Liste miissen enthalten
sein: 3

Namen,
zeitliche Verteilung des Urlaubs im Semester,
Bemerkungen iber evtl. Sonderregelungen bei einzelnen Studenten.

Diese Liste (Vordrucke sind im Sekretariat des Direktors flir Studien-
angelegenheiten erhéltlich) muff im Laufe der ersten Unterrichtswoche
im Semester ‘dem Fachkombinationsleiter in zweifacher Ausfertigung
zur Genehmigung vorgelegt werden. Der Fachkombinationsleiter reicht
ein bestitigtes Exemplar ‘der Liste in der darauffolgenden Woche an
den Direktor fir Studienangelegenheiten weiter. Verdnderungen des
Urlaubs sind nur mit Genehmigung des Fachkombinationsleiters méglich.”

Studienbuch

Jeder Student erhéilt ein Studienbuch. In das Studienbuch hat der Student
alle Lehrveranstaltungen einzutragen, die er besucht hat. Die Richtigkeit der
Eintragungen ist von der zustdndigen Lehrkraft zu bestdtigen. Die Bedeutung
der Eintragung und rechzeitigen Testierung geht aus der Anweisung des
Direktors  vom 18. 5. 1963 hervor. ¢

Hinweis auf die Priifungsordnung

Am 18. 5.1963 wurde vom Direktor folgende Anweisung erlassen:
~Anweisung iiber die Zulassung zum Staatsexamen, zu Teilstaatsexamen
sowie zu Zwischenpriifungen am Pddagogischen Institut Dresden

1. In Ergdnzung zu den giiltigen Prufungsordnungen wird angewiesen:

a) Ein Student kann nur dann zur Teilnahme an den schriftlichen und
miindlichen Priifungen, die innerhalb des Staatsexamens bzw. als
Teilstaatsexamen und Zwischenpriifung abzulegen sind, zugelassen:
werden, wenn alle Untérlagen vorliegen, die nachweisen, daf der
Student an den bis zur Priifung geforderten obligatorischen Lehr-
veranstaltungen teilgenommen bzw. alle geforderten obligatorischen
Arbeiten im Rahmen des Studiums erfolgreich durchgefihrt hat
(z. B. alle Testate im Studienbuch, alle Séminarscheine, Belegarbeiten,
Exkursionen usw.).

Diese Festlegung gilt nicht fiir die Vergabe der schriftlichen Staats-
examensarbeit.

b) Fiir die Abgabe der Unterlagen werden bis 31. Oktober eines jeden
Studienjahres durch die Leitungen der Fachrichtungen auf der Grund-
lage der Festlegungen der Zentralen Priifungskommission die Ter-
mine sowie die Aufstellung der vorzulegenden Unterlagen ver-
offentlicht.

Fiir die Kontrolle der vorzulegenden Unterlagen ist der Seminar-
gruppenbetreuer verantwortlich.
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Die Termine der Abgabe der Unterlagen durch die Studenten sind
so zu legen, daf die Kontrolle der Unterlagen bei der Durchfithrung
von Teilstaatsexamen und Zwischenprifungen am Ende des 1. bis
3. Studienjahres eine Woche vor dem Termin des Beginnes der
Prifungsperiode abgeschlossen ist. Fiir das Staatsexamen am Ende
des Studiums sind die Termine so zu legen, daf die Zentrale Prii-
fungskommission spétestens eine Woche vor den Staatsexamens-
klausuren die Zulassung der Studenten beraten kann.

c) Studenten, die die Unterlagen zu den festgelegten Terminen nicht

vollstdndig vorlegen, werden.zu den Priifungen der jeweiligen Prii-

fungsperiode nicht zugelassen.

Die Studenten, die aus dem genannten Grund zu Teilstaatsexamery
bzw. zu Zwischenprifungen am Ende des 1. bis 3. Studlenjahres
nicht zugelassen werden, haben Gelegenheit, die Priifungen der
jeweiligen Priifungsperiode am Ende des folgenden Herbstsemesters
bei Vollstdndigkeit der vorzulegenden Unterlagen nachzuholen.
Studienfreie Zeit wird nicht gewéhrt.

Wird dieser Termin nicht eingehalten, erfolgt Exmatrikulation. Die
Studenten, die aus dem genannten Grund nicht zum Staatsexamen
am Ende des 4. Studienjahres zugelassen werden, nehmen an den
Lehrveranstaltungen bis zum Abschluf des Studlums teil. Sie ‘schei-
den dann aus dem Institut aus.

Sie haben Gelegenheit, bei Vollstdndigkeit der vorzulegenden Unter-
lagen die Priifungen des Staatsexamens zu den Terminen abzulegen,
die in der Priifungsordnung fir die Wiederholung nicht bestandener
Prifungen des Staatsexamens vorgesehen sind. Werden diese Ter-
mine nicht eingehalten, erhdlt der Student eine Bescheinigung, daf
er das Institut erfolglos besucht hat.

Liegen bei Studenten Begriindungen vor, die das Fehlen von Unter-
lagen entschuldigen, so hat der Fachrichtungsleiter der Zentralen
Priifungskommission entsprechendé™ Vorschldge zur Behandlung der
betreffenden Félle zu unterbreiten.

d) Fir die Festlegung der notwendigen Mafnahmen ist der Vorsitzende
der Zentralen Priifungskommission in Zusammenarbeit mit den Lei-
tern der Fachrichtungen verantwortlich.

e) Die in dieser Anweisung enthaltenen Prinzipien zur Regelung der
Zulassung der Studenten zum Staatsexamen, zu Teilstaatsexamen
und Zwischenpriifungen gelten auch fiir den Abschluff des Studien-
jahres 1962/63. Die notwendigen Mafinahmen legt der Vorsitzende
der Zentralen Priifungskommission mit den Leitern der Fach-
richtungen fest.

. Zur Behandlung der Studienbiicher:

Die Studienbiicher sind Dokumente, die den Charakter rechtskraftiger
Urkunden besitzen.

—

Jede Anderung des Inhalts, jedes Einfligen von Erganzungsbléttern,
jeder Verlust von Blittern usw. sind durch das Sekretariat des Direktors
fiir Studienangelegenheiten rechtskraftig zu bestétigen.
Diese Festlegung wird ab sofort wirksam.
Zur Durchfiihrung dieser Festlegung leitet der Direktor fiir Studien-
angelegenheiten die notwendigen Mafinahmen ein.

Die Anweisung tritt mit Wirkung vom 20. Mai 1963 in Kraft.

gez. KELLER, Direktor
Vorsitzender der Zentralen Priifungskommission”

Zahlung von Stipendien
Stipendien werden gewéhrt:
a) auf Grund der

»~Anordnung tiber die Gewéhrung von Stipendien an Produktionsarbeiter

und ehemalige Angehdrige der bewaffneten Formationen zur Aus-

bildung als Lehrer und Erzieher vom 30. 4. 1959”

an Studenten, die :

1. bei Aufnahme des Studiums eine mindestens dreijdhrige Tétigkeit in
der Produktion nachweisen kdnnen,

2. vor Erlaf des Wehrpflichtgesetzes als Freiwillige eingestellt wurden
und mindestens 2 Jahre gedient haben,

3. nach Erlaf des Wehrpflichtgesetzes einberufen oder emgestellt wur-
den und mindestens 3 Jahre gedient haben,

4. als Angehdrige anderer bewaffneter Organe der DDR nach Ablauf
der festgelegten Dienstzeit entlassen wurden.

Voraussetzung ist allerdings, daf die unter 2 bis 4 genannten Stu-

denten in Ehren entlassen wurden und das Studium spéatestens 2 Jahre

nach dem Ausscheiden aus dem Dienst aufnehmen.

b) an alle anderen Studenten auf Grund der

L~Anordnung itber die Gewédhrung von Stipendien an Studierende der

Universitdten, Hoch- und Fachschulen der Deutschen Demokratischen

Republik” — Stipendienordnung — vom 17, 12. 1962.

Diese Anordnungen liegen im Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegen-
heiten zur Einsichtnahme aus. X

Stipendien, Studienbeihilfen usw. werden nur auf Antrag gewéhrt.
Studierende des 1. Studienjahres, die ein Stipendium oder eine Studienbeihilfe
beantragen, sind verpflichtet, den Stipendienantrag und die erforderlichen Be-
scheinigungen- spdtestens einen Monat vor Beginn des Studiums dem Sekre-
tariat des Direktors fiir Studienangelegenheiten einzureichen. Die Stipendien-
zahlung beginnt mit dem Tage der tatsdchlichen Studienaufnahme.
Studierende hd&herer Studienjahre, die ein Stipendium, eine Studienbeihilfe
oder ein Zusatzstipendium beantragen, miissen den Antrag (Formblatt Sti- .
pendienwiederholungsantrag) mit den entsprechenden Unterlagen spétestens
am 30. Juni dem Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegenheiten, Zim-

mer 119, einreichen.
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Werden Stipendien, Studienbeihilfen oder Zusatzstipendien zu einem spéteren
Zeitpunkt beantragt, so beginnt die Zahlung des bewilligten Stipendiums, der
Studienbeihilfe oder des Zusatzstipendiums geméf § 10 der Stipendienordnung

| frithestens in dem darauffolgenden Monat.

Fiir die Gewahrung von Leistungsstipendien gelten folgende Grundsitze:
Studentinnen und Studenten, die sehr gute oder gute Studienleistungen er-
reicht haben, kdnnen Zuschldge zu ihren Stipendien erhalten, und zwar
DM 80,— bei sehr guten Studienleistungen an héchstens 10 ¢, der
Studierenden, ;
DM 40,— bei guten Studienleistungen an hdchstens 30 ¢/, der Studierenden.
Diese Zuschldge werden ab 2. Studienjahr im Direktstudium gewéhrt, Fiir
Absolventen der ABF des 2- bzw. 3jdhrigen Lehrgangs und Studierende, die
die Abschlufipriifung an einer anderen zur Hochschulreife fithrenden Lehr-
anstalt bestanden haben, kann unter den im § 7 Abs. 4 der Anordnung vom
17, 12. 1962 genannten Voraussetzungen bereits im 1. Studienjahr ein Leistungs-
zuschlag gewédhrt werden. ‘

a) Allgemeine Voraussetzungen
Studierende, die ein Leistungsstipendium erhalten sollen, miissen in
der Erfilllung ihrer Studienaufgaben und Studiendisziplin stets vorbild-
lich sein und ihr individuelles Studium mit den Interessen des ganzen
Kollektivs beispielgebend verbinden. Dazu gehdrt auch, daf sie in den
Wohnheimen ein vorbildliches Verhalten zeigen und die gewdhlten
Heimaktive in ihrer Arbeit unterstiitzen. Sie sollen durch ihre Aktivitit

die sozialistische Erziehung der Studenten in ihrer Seminargruppe fér- .

dern und vorrangigen Anteil bei der Ldsung gesellschaftspolitischer Auf-
gaben flir den Aufbau des Sozialismus haben.

b) Sehr gute Studienleistungen
liegen vor, wenn der Studierende in der Mehrzahl der Studiendisziplinen
eine 1 hat und in keiner Disziplin unter 2 steht. In Marximus-Leninis-
mus und in den Disziplinen des 1. Faches ist unbedingt die Note 1
nachzuweisen.

¢) Gute Studienleistungen
liegen vor, wenn der Studierende in der Mehrzahl der Disziplinen
eine 2 hat und in keiner Disziplin unter 3 steht. In Marxismus-Leninis-
mus und in den Disziplinen des 1. Faches ist mindestens die Note 2
nachzuweisen.

Bei der Ausarbeitung der Vorschldge ist zu beachten:

1. Alle Vorschldge sind in den Seminargruppen unter Mitwirkung der
Seminargruppenbetreuer zu beraten. Das Ergebnis der gemeinsamen
Beratung — der Vorschlag auf Gewdhrung eines Leistungszuschlages
von DM 40,— oder DM 80,— — ist als Zusatz in die jahrliche Be-
urteilung aufzunehmen. Ein gesonderter Antrag fir den Leistungs-
zuschlag entfllt deshalb

28

2. Die Fachkombinationsleiter haben in Zusammenarbeit mit den Lehr-

stithlen und Seminargruppenbetreuern zu sichern, daf den Gruppen
die Unterlagen tber die Leistungen der einzelnen Studenten iber-
mittelt werden.
In jenen Fillen, -in denen in Marxismus-Leninismus und in den
Disziplinen des Fachstudiums keine Prifungen stattfanden, haben
die zustdndigen Lehrstithle zu den Vorschldgen der Seminargruppen
auf Gewahrung eines Leistungszuschlages Stellung zu nehmen.

Die Sitzungen der Stipendienkommission und ihre Entscheidungen sowie die
Termine der Stipendienzahlung werden durch Aushang bekanntgegeben.

Die Stipendienzahlung erfolgt durch bargeldlose Uberweisung auf ein Konto
des Studenten bei einer Zweigstelle der Stadtsparkasse Dresden, das er sich
bei seiner Immatrikulation einzurichten hat.

Stipendienzahlung bei Krankheit

Die Stipendienordnung regelt die Stipendienzahlung bei Krankheit wie folgt:

1. In voller Hohe werden Stipendien, Studienbeihilfen und Leistungs-

zuschldge bei Krankheit gezahlt:

a) von der 1. bis 6. Krankheitswoche bei arztlich bescheinigter
Krankheit,

b) von der 1. bis 6. Krankheitswoche bei stationdrer Behandlung in
einer Tbc-Heilstétte,

c) von der 1. bis 26. Krankheitswoche bei Unféllen im Praktikum, im
Ernteeinsatz, im Produktionseinsatz und beim Pflichtsport.

2. Eine Kirzung der Stipendien usw. um 50 9, tritt ein:

d) von der 7. bis 26. Krankheitswoche, wenn eine arztliche Bescheini-
gang darliber vorliegt, dafy die Arbeitsfahigkeit in absehbarer Zeit
wiederhergestellt wird,

e) von der 1. bis 6. Krankheitswoche, wenn eine stationidre Behandlung
im Krankenhaus oder in einer anderen Heilstédtte erfolgt,

f) von der 6. Krankheitswoche bis zum Abschluf der Behandlung,
wenn die Behandlung in einer Tbc-Heilstdtte erfolgt.

3. Eine Kiirzung der Stipendien usw. um 759, tritt ein:

g) von der 7. bis 26. Krankheitswoche, wenn eine stationdre Behand-
lung in einem Krankenhaus oder in einer Heilstédtte durchgefiihrt
wird.

Stipendien nach dieser Regelung konnen wéhrend eines Studienjahres jeweils
nur einmal gewéhrt werden.

Nach Ablauf der 26. Krankheitswoche wird die Zahlung der Stipendien usw.
eingestellt. Liegt Invaliditdt vor, dann muf der Antrag auf Gewdhrung einer
Invalidenrente bei der zustdndigen Dienststelle der Sozialversicherung gestellt
werden.,
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Veranderungen in den Personalien

Alle Verdnderungen (EheschlieBung, Geburt, Heimatanschrift, Wohnanschrift
am Hochschulort, Verdiensthdhe der Eltern, Stiefeltern, Pflegeeltern oder des
Ehegatten usw.) miissen sofort schriftlich dem Sekretariat des Direktors - fiir

~ Studienangelegenheiten, Zimmer 119, gemeldet werden.

Eintretende Anderungen werden auf die Stipendienberechnung in dem der

| Anderung folgenden Monat wirksam.

Antridge auf Hochschﬁlwechsel, Fachkombinationswechsel oder Exmatrikulation

Sie sind zunichst in der Seminargruppe in Anwesenheit des Seminargruppen-
betreuers zu beraten. Sofort nach der Beratung ist der Antrag zusammen mit
der schriftlichen Stellungnahme der Gruppe iiber den Fachkombinationsleiter
an das Sekretariat des Direktors flir Studienangelegenheiten weiterzureichen.

Zu- und Abginge

~ Alle Zu- und Abgidnge (z. B. Hochschulwechsel, Fachkombinationswechsel, Aus-

scheiden aus dem Studium) der Studenten sind den in Frage kommenden
Stellen des PI auf dem daftir vorgesehenen Vordruck ,Verdnderungsmeldung”
sofort nach Eintritt der Verdnderung zu melden. Von der Erfassung mit dieser
Meldung sind nur jene Zugénge ausgenommen, die sich bei der Immatriku-~
lation zu Beginn des Studienjahres ergeben.

Antrédge auf Fahrpreiserméfigungen fiir die Deutsche Reichsbahn

Sie sind dem Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegenheiten seminar-
gruppenweise zur Bestdtigung vorzulegen.

Berechtigungsscheine fiir Inanspruchnahme des Arztes und Zahnarztes

Sie sind bei der Betriebsschwester im Wohnheim Buckstrafe, Zimmer 15,
gegen Vorlage des Versicherungsausweises erhiltlich. Bei Abwesenheit der
Betriebsschwester gibt das Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegen-
heiten Berechtigungsscheine aus. In dringenden Féllen kénnen die Berechti-
gungsscheine auch in den Lehrgebduden Wachwitz und Pohlandplatz an-
gefordert werden.

Berechtigungsscheine stellen aber auch alle Dienststellen der Verwaltung der
Sozialversicherung aus. Von dieser Moglichkeit sollten vor allem jene Stu-
denten Gebrauch machen, die aufierhalb des Studienortes erkranken und &rzt-
liche Hilfe in Anspruch nehmen miissen.

Die Ausstellung der Berechtigungsscheine entféllt, wenn die Behandlung in
Polikliniken oder anderen staatlichen Einrichtungen durchgefithrt wird.

Benutzung des Postverteilerschrankes im Lehrgebdude Wigardstrafe

Jede Seminargruppe hat ein Fach fiir die in Empfang zu nehmende Post. Jede
Seminargruppe hat Sorge zu tragen, daf die fiir sie bestimmte Post durch
einen Beauftragten der Gruppe tédglich den Fachern entnommen wird. Anderen
Studenten ist die Postentnahme nicht gestattet.
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Die fir das Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegenheiten bestimmte
Post ist in das Sammelfach (rechtes oberes Fach im Verteilerschrank) zu
geben. Die gesamte an das Sekretariat des Direktors fiir Studienangelegen-
heiten gerichtete Post muf neben dem Namen des Studenten unbedingt die
Bezeichnung der Seminargruppe tragen, damit ihre rechtzeitige und ordnungs-
geméfe Bearbeitung mdoglich ist.

‘Privatpost der Studenten

Die rasche und reibungslose Zustellung der beim PI eingehenden Privatpost
der Studenten ist nur dann mdglich, wenn die einzelnen beim PI eingehenden
Postsendungen neben dem Namen des Studenten die Zimmernummer im
Wohnheim oder die Bezeichnung der Seminargruppe tragen. Die Beachtung
dieses Hinweises sichert die rasche Zustellung aller Postsendungen und er-
spart der Verwaltung unnétige Mehrarbeit. .

Die Hinweise fur die Zusammenarbeit der Studenten mit der Verwaltung
wurden mit den Sekretdren der Grundorganisation PI der FDJ beraten.

gez. Dr. KRIEGENHERDT

Direktor fur Studienangelegenheiten

Arbeitéordnung der Seminargruppenbetreuer

Im Programm der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands, dem Programm
flir den umfassenden Aufbau des Sozialismus in. der Deutschen Demokratischen
Republik, heifit es:

,Das sozialistische Volksbildungswesen bendtigt einen politisch ge-
festigten, wissenschaftlich und fachlich gut ausgebildeten .Lehrer, der
fest mit dem Volk verbunden ist und mit Klugheit, Liebe und Umsicht
die Jugend erzieht.”

An unserem Piddagogischen Institut Dresden werden sozialistische Lehrer aus-
gebildet, die diese Aufgaben erfiillen sollen. Es ist deshalb das Anliegen aller
Lehrkréfte, in enger Zusammenarbeit mit Partei und Jugendorganisation in
den Seminargruppenkollektiven den Studenten eine gute fachliche und . po-
litische Qualifikation zu vermitteln.

Zu diesem Zweck werden vom Direktor fiir Studienangelegenheiten Seminar-
gruppenbetreuer als Beauftragte der staatlichen Leitung eingesetzt, die die
Studenten bei der Organisation ihrer Studien- und Erziehungsarbeit unter-
stiitzen. Hauptziel dieser Tatigkeit mufi es sein, die Leitungen der Seminar-
gruppen dahin zu fihren, dafi sie ihre Aufgaben selbstindiger 16sen und
der Seminargruppenbetreuer in den letzten beiden Studienjahren immer mehr
in den Hintergrund tritt. Damit der Seminargruppenbetreuer diese Aufgaben
erflillen kann, werden ihm auf staatlicher Ebene und in der gesellschaftlichen
Arbeit keine anderen gréferen Aufgaben iibertragen.
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1. Die Aufgaben des Seminargruppenbetreuers

2]
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Er unterstiitzt die gewdhlten Leitungen und die gesamte Seminargruppe
bei der Schaffung einer Atmosphdre des intensiven Studiums ent-
sprechend den Anforderungen des Studienprogrammes.

Im Vordergrund steht dabei die Erziehung zur selbstdndigen wissen-
schaftlichen Arbeit, die Organisation kollektiyer Arbeitsformen und der
Kampf um. eine ausgezeichnete Studiendisziplin in den Lehrveranstal-
tungen und im Selbststudium.

Er unterstitzt die gewéhlten Leitungen und die gesamte Seminargruppe
bei der politisch-ideologischen Erziehungsarbeit und bei der Entwick-
lung der Gruppe zum Kollektiv. Es gilt. dabei besonders, die selb-
standige- politisch-erzieherische Arbeit der gewdhlten Leitungen zu ent-
wickeln und ihnen zu helfen, die Auseinandersetzungen tiber ideologische
Fragen zu organisieren.

Er hilft den Studenten bei der Ldsung personlicher Probleme auf der
Basis eines echten Vertrauensverhéltnisses. Ziel der Arbeit muf sein,
alle Schwierigkeiten, die die Studenten bei der Erreichung maximaler
Studienergebnisse hindern, gemeinsam zu iberwinden.

Er unterstiitzt die gewdhlten Leitungen und die gesamte Seminargruppe
bei der Erarbeitung und Diskussion von Beurteilungen, von Vorschidgen
fur Leistungsstipendien, fiir offentliche Belobigung bzw. o6ffentlichen
Tadel und fir Disziplinarmafnahmen. Er nimmt an den Einweisungs-
gespréchen teil. :

Er kontrolliert die beizubringenden Unterlagen fur die Zwischen-
prifungen und Staatsexamenspriifungen und schlagt der Zentralen Prii-
fungskommission die Zulassungen oder Nichtzulassungen der Studenten
seiner Seminargruppe zu den Prifungen vor.

Er nimmt am Immatrikulationslager teil und schafft sich dort die
Grundlage fur seine kiinftige Arbeit mit der Seminargruppe.

In den beiden letzten Studienjahren sollte die .Entwicklung der Seminar-
gruppen soweit vorangeschritten sein, daf§ sich die Tatigkeit des Seminar-
gruppenbetreuers im wesentlichen nur noch auf die Aufgaben 3. bis 5. zu
beschranken braucht. 2

Pflichten der iibergeordneten Leitungen und aller Lehrkrifte gegeniiber
dem Seminargruppenbetreuer

1.

Alle ubergeordneten Leitungen und Lehrkréfte des Instituts treffen ohne
vorherige Riicksprache mit dem Seminargruppenbetreuer keine Ent-
scheidungen iiber eine Seminargruppe oder einzelne Studenten.

Bei' Vorkommnissen besonderer Art ist zuerst der Seminargruppen-
betreuer zu konsultieren. }

2. Der Seminargruppenbetreuer ist laufend von allen in seiner Gruppe
tatigen Kollegen iiber besonders positive und negative Erscheinungen
zu informieren, damit im Rahmen der FDJ-Arbeit bzw. von der Fach-
richtungsleitung zur rechten Zeit Lob und Tadel &ffentlich ausgesprochen
werden kann.

Durchfiithrungsbestimmung fiir das Sfudienjahr 1963/64
Der Einsatz der Seminargruppenbetreuer erfolgt durch die Fachkombinations-
leiter und wird vom Direktor fiir Studienangelegenheiten bestitigt.

Ab 1.9.1963 werden in allen Seminargruppen, die neu immatrikuliert werden,
Betreuer aus den Lehrstithlen eingesetzt, bei denen die Studenten ihr Haupt-
fach studieren.
Die Anleitung der Seminargruppenbetreuer erfolgt durch den Fachkombinations-
leiter:
a) regelméfig zweimal im Semester fiir alle Seminargruppenbetreuer der
Fachkombination,
*b) in der stindigen Zusammenarbeit zwischen Fachkombinationsleiter und
Seminargruppenbetreuer.

In besonderen Féillen hat der Direktor fiir Studienangelegenheiten das Recht,
alle Seminargruppenbetreuer zusammenzurufen.
Diese Arbeitsordnung der Seminargruppenbetreuer tritt am 1.9. 1963 in Kraft.

gez. Dr. KRIEGENHERDT
Direktor fiir Studienangelegenheiten’

Bibliotheksordnung

Die zentrale Bibliothek hat die Aufgabe, die zur planméfigen Durchfithrung
von Lehre und Forschung erforderliche Literatur fir das gesamte Institut zu
beschaffen sowie die Buchausleihe an Lehrkrifte, Mitarbeiter und Studenten
durchzufithren. Thr unterliegt die Katalogisierung ‘und vermdgensméfiige Ver-
waltung aller Buchbesténde.

A. Zentrale Bibliothek

I. Buchbeschaffung
Jeder Lehrstuhl und jedes Lektorat erhalten jdhrlich getrennte Haushaltmittel
fiir Buchanschaffungen. Diese Mittel sind zu verwenden
1. fir die durch die zentrale Bibliothek auszuleihende Fachliteratur,
2. fir den Bestand der Leserdume,
3. fir wichtige Studienliteratur in den Handbibliotheken der Lehrstiihle.
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Der Schwerpunkt der Mittelverwendung liegt auf der Erweiterung des Be-
standes der zentralen Bibliothek und des Lesesaales. Die Haushaltmittel sind
zu Beginn des Jahres von den Lehrstithlen prozentual aufzuschliisseln und der
zentralen Bibliothek und der Verwaltung mitzuteilen.

a) Anhand der von ‘der Bibliothek weitergegebenen Anzeigen im Vor-
ankiindigungsdienst, von Verlagsanzeigen, Antiquariatsangeboten und
Ansichtssendungen aus dem volkseigenen Buchhandel erfolgt die Titel-
auswahl der Fachliteratur durch den Lehrstuhlleiter bzw. einen von
ihm mit dieser Aufgabe betrauten Mitarbeiter des Lehrstuhles. Die
Buchbestellungen werden ausnahmslos durch die zentrale Bibliothek
erledigt. Einkdufe, die Angehdrige des Lehrkdrpers bzw. Studenten
selbstandig vornehmen, werden von der zentralen Bibliothek als Privat-
bestellungen behandelt.

b) Bei Eingang der Lieferung in der zentralen Bibliothek nimmt diese die
Katalogisierung, Inventarisierung und Verteilung vor.

c¢) Die Haushaltmittel eines Rechnungsjahres sind auf Quartale aufzu-

schliisseln und zu verwenden. Die Haushaltsbevollméchtigten der Lehr-

stithle sind verpflichtet, eine vierteljahrliche Abstimmung der Haus-
haltsiiberwachungslisten mit der Buchhaltung vorzunehmen. Noteinkiufe
am Jahresende sind unzuldssig. Die Verantwortung fiir die Einhaltung
des Haushaltsansatzes und die richtige Fithrung der Haushaltsiiber-
wachungslisten trdgt der Lehrstuhlleiter.

d) Alle anderen Zu- und Abgdnge von Biichern, z. B. durch Vermédgens-
umsetzung mit anderen Instituten, sind ebenfalls iiber die zentrale
Bibliothek zu leiten.

e) Bei Bestellungen von Literatur aus Westdeutschland ist ein besonders
strenger Mafstab anzulegen. Neubestellungen von westdeutschen Zeit-
schriften sind nicht mdglich. Alle Bestellungen sind an die zentrale
Bibliothek zu geben, die Bestellvordrucke werden von der zentralen
Bibliothek ausgefiillt und weitergeleitet.

II. Ausleihe

a) Die Mitarbeiter der zentralen Bibliothek sind verpflichtet, alle An-
gehorigen des Institutes durch Beratung bei der Ausleihe, durch biblio-
graphische Auskiinfte, Leserkataloge, bibliographisches Material, durch
die Organisation von thematischen Buchausstellungen, Buchverkaufs-
ausstellungen usw. zu unterstiitzen.

b) Die Benutzer der zentralen Bibliothek sind verpflichtet, die entlichenen
Biicher sorgfiltig zu behandeln und sie spétestens bis zum Ablauf der Leih-
frist an die zentrale Bibliothek zuriickzugeben bzw. die Frist verliangern zu
lassen. Biicher diirfen nicht auf den Namen eines anderen entlichen
bzw. ohne Genehmigung der zentralen Bibliothek weitergegeben werden.
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c) Die Leihfrist betragt vier Wochen. Die Benutzung von Zeitschriften ist
nur im Lesesaal mdglich. Die Leihfrist der Biicher kann verldngert
werden, wenn keine Vorbestellungen vorliegen. Die Verldngerung ist
vom Leser rechtzeitig vor Ablauf der Leihfrist zu beantragen. Wird das
entliehene Buch bis zum Ablauf der Leihfrist nicht zuriickgegeben
bzw. der Abgabetermin nicht verldngert, erfolgt spatestens eine Woche
nach Ablauf der Leihfrist die erste Mahnung und nach Ablauf einer
weiteren Woche die zweite Mahnung. Fir jeden Kalendertag, um den
_die Leihfrist tiberschritten wird, ist eine Versaumnisgebiihr von DM 0,10
pro Band zu erheben. Wird nach zehntdgiger Uberschreitung der Leih-
frist das Buch nicht zuriickgegeben, erhdht sich vom elften Tag an die
Versdumnisgebiithr pro Kalendertag und Buch auf DM 0,20. Die Ver-
sdumnisgebihr darf jedoch nicht den dreifachen, bei Broschiiren den
fiinffachen Anschaffungspreis des Buches iibersteigen. Grundlage fir
diese Festlegung ist die Rahmenbenutzungsordnung der Deutschen De-
mokratischen Republik.

d) Die zentrale Bibliothek ist Vermittlungsstelle der Séchsischen Landes-
bibliothek. Dadurch haben alle Mitarbeiter und Studenten die Mdglich-
keit, Biicher der Landesbibliothek in der zentralen Bibliothek zu be-
stellen, abzuholen und wieder abzugeben. Dies trifft auch fir Fern-
leihbestellungen zu. Die Leihfrist mufi unbedingt eingehalten bzw. vom
Leser selbst rechtzeitig in der Landesbibliothek verldngert werden.
Samtliche fiir den Leser durch diesen Vermittlungsdienst entstehenden
Gebithren miissen von diesem persdnlich iibernommen werden.

III. Abmeldung in der zentralen Bibliothek

Alle Lehrkrafte, Mitarbeiter und Studenten sind bei Abgang vom Institut zur
Abmeldung in der zentralen Bibliothek verpflichtet. Das Prorektorat und die
Kaderabteilung haben bei Abgang von Lehrkraften, Mitarbeitern und Stu-
denten darauf zu achten, daf die erfolgte Buchriickgabe durch die zentrale
Bibliothek bestéatigt wurde.

IV. Benutzung der Leserdume

Der Lesesaal 105 dient ausschliefilich dem Selbststudium der Studenten. Gleich-

‘zeitig steht der Raum 101 fiir die Arbeit der Studenten zur Verfiigung. Biicher

und Zeitschriften des Lesesaales 105 diirfen nur dort benutzt werden. Mit-
nahme von Biichern oder Zeitschriften in andere Ridume sowie Entleihungen
nach aufierhalb sind nur mit Genehmigung der Bibliothek mdglich. Fiir die
Kontrolle und Aufsicht in den Leserdumen sind die Mitarbeiter der zentralen
Bibliothek bzw. die hierfiir eingesetzten Studenten verantwortlich. Die in den
Lesesdlen aushdngende Lesesaalordnung ist einzuhalten.

B. Handbibliotheken der Lehrstiihle und Abteilungen

Die Handbibliotheken der Lehrstithle und Abteilungen sind nur fir die wissen-
schaftliche Arbeit der Lehrkrifte bestimmt, Die Buchanschaffung ist auf be-
sonders wichtige Spezialliteratur und Standardwerke zu konzentrieren. Ent-
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leihungen an Mitarbeiter der Lehrstithle nach aufierhalb sind in der Regel
nicht durchzufiihren, in Ausnahmeféllen muff ein genauer Nachweis gefiihrt
werden.

Eine Ausleihe aus dem Bestand der Handbibliotheken an Studenten ist nicht
gestattet.

Verantwortlich fiir die Handbibliotheken ist der jeweilige Lehrstuhlleiter. Die
Verwaltung der Handbibliothek wird vom Lehrstuhlleiter in der Regel fiir die
Dauer eines Studienjahres an einen Mitarbeiter des Lehrstuhles tibertragen.
Zum Ende jeden Semesters fithrt dieser Beauftragte fiir die Handbibliothek
zusammen mit einem Mitarbeiter der zentralen Bibliothek eine Inventur durch.
Das Ergebnis ist protokollarisch festzuhalten und wird von beiden Mitarbeitern
und dem Lehrstuhlleiter unterzeichnet. Fur fehlende uzw. beschddigte Literatur
sind die Mitarbeiter des Lehrstuhles schadenersatzpflichtig.

C. Fachzeitschriften

Die von den Lehrstithlen bendtigten Fachzeitschriften werden durch die zen-
trale Bibliothek bestellt und verteilt, Neubestellungen fir das kommende
Kalenderjahr missen bis spatestens 31.5. in der Bibliothek beantragt werden,
da die Mehrkosten in die Haushaltplanung einbezogen werden miissen. Fiir
die ordnungsgemédfie Aufbewahrung der Zeitschriften in den Lehrstithlen sind

die Verwalter der Handbibliotheken verantwortlich. Bis zum 15. Januar eines

jeden Jahres sind die abgeschlossenen Jahrgdnge des Vorjahres der zentralen
Bibliothek zum Einbinden abzugeben. Fehlende Nummern miissen von den
Mitarbeitern der Lehrstithle ersetzt werden. Die gebundenen Zeitschriften
werden wie Biicher aufgenommen und entweder im Lesesaal oder in den
Handbibliotheken der Lehrstiithle aufgestelit.

gez.  KELLER, Direktor

Hausordnung

Die Gebdude und Einrichtungen des Pddagogischen Institutes Dresden siad
Volkseigentum. Jeder Angehérige und Besucher des Tnstitutes hat sich in den
Institutsgebduden und auf dem Institutsgeldnde so zu verhalten, daf das
Volkseigentum keinen Schaden erleidet und daff der Lehr- und Forschungs-
betrieb sowie der Ablauf der Dienstgeschifte und Veranstaltungen des Pad-
agogischen Instituts nicht beeintrdchtigt werden.

Dazu gelten folgende Bestimmungen:

I. Geltungsbereich
§1
Die Hausordnung gilt fir alle Lehrgebdude, deren Grundstiicke und fir die
in Gebduden anderer Institutionen genutzten Unterrichtsrdume.

Fiir die Studentenwohnheime gelten die Heimordnung und die jeweilige Haus-
ordnung der einzelnen Objekte.
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IL. Hausrecht und Verwaltung der Dienstgebdude

§ 2

1. Der Direktor hat das Hausrecht in samtlichen Anlagen und Ré&umlich-
keiten des Pddagogischen Institutes.

2. Der Verwaltungsdirektor ist stindiger Beauftragter des Direktors bei der
Austibung des Hausrechts.

3. Die Ausiibung des Hausrechts obliegt im Auftrage des Direktors fii‘r das
Lehrgebaude II, Pohlandstrafe, dem Leiter der Historisch—Philolgglschen
Fachrichtung und fiir das Lehrgebdude III, Wachwitz, dem Leiter des
Lehrstuhls Deutsch.

4. Erforderlichenfalls kann die Ausiibung des Hausrechts fiir besondere Ge-
baude oder Ridume des Institutes tibertragen werden.

Bei Abwesenheit des stindigen Beauftragten wird das Hausrecht vom je-
weiligen Hausverwalter oder Hausmeister wahrgenommen.

§3
Die Verwaltung der Institutsgebdude erfolgt in Ubereinstin‘lmung mit de.n
Fachrichtungs- und Lehrstuhlleitern durch den Verwaltungsdirektor bzw. die
der Abteilung Allgemeine Verwaltung unterstehenden Fachkréfte.

III. Die Benutzung und Sicherung der Dienstgebdude

§ 4

1. Die Lehrgebdude werden 30 Minuten vor Unterrichtsbeginn gedffnet und
stehen in der Regel fiir Studienzwecke am Montag bis Freitag bis 21.00 Uhr,
am Sonnabend bis 13.00 Uhr zur Verfiigung. .
Der Aufenthalt in Lehrgebduden auBerhalb der vorgenannten Offnungs-
zeiten bedarf der vorherigen schriftlichen Genehmigung durch den Di-
rektor bzw. die unter § 2 genannten Beauftragten. Diese Anordnung gilt
nicht fiir Mitglieder der Institutsleitung sowie fur Sitzungeg und Vel"-
sammlungen gesellschaftlicher Organisationen, die iiber die Offnungszeit
hinaus andauern.

2. Die Benutzung der Horsile, Seminar- und Ubungsrdume ist grundsitzlich
nur Institutsangehdrigen zu Studienzwecken gestattet.

3. Die Benutzung der Hérsile usw. zu anderen Zwecken oder durch Per-
sonen, die nicht Institutsangehdrige sind, ist nur mit Genehmigung des
Verwaltungsdirektors oder seines Stellvertreters zuléssig.

§5

1. Das Betreten der Gebéude und Anlagen des Piddagogischen Institutes ohne
Anmeldung ist nur den Angehdrigen des Institutes, Teilnehmern an Lehr-
gidngen sowie Personen mit Dienstausweis des Ministeriums fiir Volks-
bildung oder sonstiger zentraler Staatsorgane gestattet.

2. Personen, die nicht Angehérige des Pddagogischen Institutes bzw. der
in Abs. 1 genannten Einrichtungen sind, haben sich beim Pfortner oder
in der Hausverwaltung bzw. beim Hausmeister anzumelden.
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§6
1. Beim Betreten und Verlassen der Institutsgebdude haben die Angehdrigen
des Institutes dem Aufsichtspersonal ihren Dienst- bzw. Studentenausweis
auf Verlangen vorzuzeigen.

§7

1. Fiur bestimmte Institutsgebdude bzw. Einrichtungen kann durch den
Direktor festgelegt werden, daf beim Verlassen des Gebiudes Akten-
tasche, Koffer und dergleichen dem Aufsichtspersonal auf Verlangen ge-
offnet vorzuzeigen sind.

2. Akten und dienstliche Unterlagen diirfen nur nach vorheriger Zustimmung
durch die Direktoren oder den zustindigen Fachrichtungs- bzw. Lehrstuhl-
leiter mitgenommen werden.

3. Die Entfernung von volkseigenem beweglichen*Sachvermdgen und Mate-
rialien aller Art aus dem Institutsbereich ist nur bei Vorweisen eines
vom Verwaltungsdirektor ausgefertigten Warenpassierscheines zulédssig.

4. Die Ausleihe von volkseigenem beweglichen Sachvermdgen, wie Apparate,
Instrumente, Gerdte und andere Einrichtungsgegenstinde fiir Zwecke det
privaten Benutzung ist grundsétzlich nicht gestattet.

Fiir die Ausleihe von Biichern gilt die Bibliotheksordnung.-

§8

Kinder diirfen die Dienstgebdude ohne Begleitung Erwachsener nicht betreten.

§9
Das Mitbringen von Hunden in die Dienstgebiude ist nicht gestattet. Diese:
Regelung bezieht sich nicht auf Blindenfiithrhunde.

§ 10

1. Die Garderobengegenstinde, jedoch keine Gepickstiicke oder Wertgegen-
sténde, konnen in den dafiir vorgesehenen Riumen bzw. Einrichtungen
abgelegt werden. Eine Haftung wird nicht {ibernommen.

2. Fahrrdder, Motorrdder und Kraftfahrzeuge sind an den von der Haus-
verwaltung bzw. Ortlichen Verwaltungsleitung bezeichneten Plitzen ab-
zustellen. Der Parkplatz zum Lehrgebiude Wigardstrafe befindet sich fiir
alle Kraftfahrzeuge auf der linken Strafenseite der Archivstrafie zwischen
WigardstraBe und Dr.-Rudolf-Friedrichs-Ufer. Fahrrider sind im Radkeller
des Studentenwohnheimes unterzustellen. :

Eine Haftung fiir Verlust oder Beschidigung iibernimmt das Institut nicht.

: § 11 -
1. Funkrdume und Werkstitten diirfen von Unbefugten nicht betreten werden.
2. Die technischen Anlagen in den Dienstgebiuden (Aufziige, elektrische
Wandtafel- und Verdunkelungsanlagen, Heizungs- und elektrische Kraft-
anlagen sowie Fernsprech-, Alarm-, Funk- und Uhrenanlagen) diirfen nur
von den vom Verwaltungsdirektor beauftragten Personen bedient und
instandgehalten werden.
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§ 12
Fundgegenstinde sind unverziiglich abzugeben. Sie werden von der Haus-
verwaltung entgegengenommen.

1IV. Wartung und Pflege der Dienstgebdude
§ 13

_ Die Raume, Einrichtungen und Arbeitsgerdte sind als Volkseigentum vor jeder

Beschddigung zu bewahren. Das gilt auch fiir Grinanlagen im Institutsbereich.
§ 14
Das Anbringen von Aushdngen, Benachrichtigungen, Mitteilungen, Zetteln usw.
auBerhalb der dafiir vorgesehenen Anschlagbretter der Institutsleitung oder
der gesellschaftlichen Organisationen ist nur mit Genehmigung -des Hausver-
antwortlichen gestattet. Die Genehmigung des Aushanges ist durch Aufdruck
des Dienststempels und Signums kenntlich zu machen.
§ 15
Fir die Beflaggung der Dienstgebdude 1t. Anordnung ist die Hausverwaltung
bzw. der Hausmeister verantwortlich.
§ 16 L i
Zur Verhiitung von Brianden ist die Benutzung elektrischer Koch- und Heiz-
gerate verboten.
Ausnahmen bediirfen der Genehmigung des Brandschutzverantwortlichen.
Weiter ist das behelfsméfiige Verlegen von elektrischen Leitungen, Flicken von

Sicherungen usw. verboten.
Die Bestimmungen der Brandschutzordnung sind strengstens zu beachten.

§ 17
1. Geoffnete Fenster sind sorgféltig zu sichern und beim Verlassen der
Riume zu schliefen. .
2. In die Papierkorbe durfen zwecks Altstoffverwertung nur einwandfreie
Papierabfille geworfen werden. Obst- und Speisereste, Rasierklingen,
Glasabfélle usw. gehdren in die Abfalleimer in den Toilettenrdumen.

§ 18
Verdnderungen in der Einrichtung der einzelnen Gebdude und Riumlichkeiten
dirfen nur nach vorheriger Zustimmung der Abteilung Allgemeine Verwaltung
durchgefiihrt werden.

§ 19
Im Interesse der Mitarbeiter und ~Benutzer der Einrichtungen -des Instituts
sowie zur Gewdhrleistung der Sicherheit ist das Rauchen in den Hdorsélen, den
Seminar- und Ubungsrdumen, auf den Gingen und Treppen der Instituts-
gebdude, in den Lesesdlen der Bibliothek sowie vor den Gebdudeeingédngen
nicht gestattet. Der Direktor oder die mit der Auslibung des Hausrechts beauf-
tragten Mitarbeiter des Institutes kdnnen, sofern geeignete rdumliche Md&glich-
keiten gegeben sind, das Rauchverbot fiir bestimmte Raume aufheben.
Diese Rdume sind in jedem Gebdude durch Aushang bekanntzugeben.
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§ 20 2

1. Wer vorsatzlich oder fahrldssig Schaden an Gebduden, Anlagen, Ein-
‘richtungsgegenstdnden und Arbeitsgerdten verursacht oder durch sein Ver-
schulden das Volkseigentum in anderer Weise schidigt, hat den Schaden
zu ersetzen.

2.. Jeder Institutsangehdrige ist verpflichtet, einen festgestellten Schaden so-
fort der jeweiligen Hausverwaltung bzw. dem Hausmeister zu melden
und im Interesse der Erhaltung des Volkseigentums nach bestem Wissen
an der Aufklarung der Schadensursache mitzuhelfen.

§ 21

1. Jedem Mitarbeiter des Institutes wird der Zimmerschliissel seines Arbeits-
raumes flur die Dauer seiner Tétigkeit im Institut langfristig gegen
Quittungsleistung im Schlisselbuch der Hausverwaltung ausgeliehen. Bei
Beendigung des Arbeitsverhéltnisses ist der Schliissel unaufgefordert zu-
riickzugeben. &

2. Zweitschlissel befinden sich in der Hausverwaltung und werden den
Reinigungsfrauen zum Sdubern der Zimmer ausgehdndigt. An andere
Institutsangehorige dirfen Schlissel nur mit Genehmigung der Ver-
waltungsleitung - und unter entsprechender Kontrolle ausgegeben werden.

3. Der Verwaltungsdirektor kann im Einvernehmen mit dem jeweiligen
Leiter eines Verantwortungsbereiches festlegen, daf der Ein- und Aus-
gang der Schliissel in einem Schltsselbuch unter Angabe der Uhrzeit ein-
getragen wird. '

4. Fur die Aufbewahrung von Schliisseln fiir Panzer- und Stahlschridnke
sowie fur Siegelzimmer gelten besondere Bestimmungen.

5. Der Verlust von Schliisseln ftir den Dienstgebrauch ist sofort der Ab-
teilung Allgemeine Verwaltung oder der Hausverwaltung zu melden. Fiir
den durch Verlust oder die schuldhafte Beschddigung eines Schliissels oder
Schlosses entstandenen Schaden haftet der Schliisselinhaber. Werden da-
durch Verdnderungen an den Schldssern notwendig, so gehen die Kosten
gleichfalls zu Lasten des Schliisselinhabers.

§ 22
Fir den erforderlichen Verschluf der Horsdle, Seminar- und Ubungsrdume ist
die jeweilige Hausverwaltung oder der Hausmeister, fiir den der Arbeitsriume
der Schlisselinhaber verantwortlich.

§ 23
Beim Verlassen der Dienstgebdude sind wertvolle Materialien, Instrumente und
Arbeitsunterlagen unter Verschlufi zu nehmen.
: § 24
Der vorbeugende Brandschutz obliegt dem Brandschutzverantwortlichen und
den von der Institutsleitung bestimmten Brandschutzhelfern. Sie iiben ihre
Téatigkeit auf der Grundlage der Bestimmungen des Gesetzes zum Schutze vor
Brandgefahren vom 18. 1. 1956 (GBL, Teil I, S. 110) aus. Beim vorbeugenden
Brandschutz und im Gefahrenfalle haben sie das Recht, Weisungen zu erteilen.
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V. SchluBbestimmungen

§ 25
Angehdrige des Pidagogischen Institutes, die die Hausordnung verletzen oder
sich in den Ridumen des Institutes ungehdrig verhalten, werden disziplinarisch
zur Verantwortung gezogen. Personen, die sich ohne gtltigen Ausweis bzw.
Anmeldung gem. § 5 in den Institutsrdumen aufhalten oder die sonst gegen
die Hausordnung verstofien, sind aus den Institutsgebduden und -anlagen zu
weisen.
§ 26
1. Ausziige aus der Hausordnung (insbesondere zu den Bestimmungen der
§§ 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 17, 19, 20 und 25) sind an geeigneten Stellen
innerhalb des Institutsgebdudes auszuhdngen.
2. Jedem Angehdrigen des Lehrkdrpers, jedem Arbeiter und Angesteliten
ist bei Beginn seiner Téatigkeit die Hausordnung bekanntzugeben.

§ 27
Diese Hausordnung tritt am 1. 10. 1960 in Kraft.
gez. KELLER, Direktor

Heimordnung

Unser Arbeiter-und-Bauern-Staat stellt den Studenten neben den Stipendien
auch Wohnung in den Studentenwohnheimen zur Verfiigung. Die Entwicklung
jedes einzelnen Studenten zur sozialistischen Lehrerpersonlichkeit mufi auch
vom Leben im Wohnheim beeinflufit werden. Dort hat er auBierhalb der Lehr-
veranstaltungen am besten Gelegenheit, die Gemeinschaft zu pflegen, kame-
radschaftliche Unterstiitzung zu iiben und Ordnung und Sauberkeit zu halten.
Durch gegenseitige Kritik geférdert, soll er ein zielbewufites Selbststudium
betreiben, aber auch Entspannung und Erholung finden.

Es ist fiir jeden Bewohner Pflicht, das Heimkollektiv zu achten, es in seiner
Arbeit zu unterstiitzen und das gesellschaftliche Eigentum sorgsam zu pflegen.
Die Bewohner der Studentenwohnheime des Pddagogischen Institutes Dresden
geben sich daher die folgende Heimordnung: ¥

A. Beaufsichtigung und Verwallung

1. Die Aufsicht tiber die Heime obliegt dem Direktor fiir Studienangelegen-
heiten. In seinem Auftrage arbeiten die Heimbetreuer, die aus dem Kreise
der Lehrkrifte berufen werden und jeweils fiir ein Objekt verantwort-
lich sind. 3

2. Die Seminargruppenbetreuer leiten ihre Gruppe bei der Gestaltung des
Lebens im Heim an und sind gemeinsam mit den Leitungen der FDJ
verantwortlich fiir das Verhalten der Studenten im Heim.

3. Die Verwaltung der Wohnheime obliegt dem Verwaltungsdirektor, er wird
durch den Sachbearbeiter fiir Heime und Mensa vertreten.
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Der von der Verwaltung eingesetzte Wirtschaftsleiter bzw. Hausmeister
ist fiir die duBere und innere Einrichtung des Heimes verantwortlich und
hat dartiber zu wachen. Dabei arbeitet er besonders mit dem Heim-
betreuer und dem Heimaktiv zusammen,

Der Direktor, der Direktor fiir Studienangelegenheiten, der Verwaltungs-
direktor und deren Beauftragte sind berechtigt, sdmtliche Raume des
Heimes zu betreten.

Die Einweisung in das Heim erfolgt durch den Direktor fur Studien-
angelegenheiten in Zusammenarbeit mit der FDJ und dem Sachbearbeiter
fiir Heime und Mensa. Eigenmdchtige Verdnderungen in der- Belegung
der Zimmer sind nicht gestattet. Antrdge auf Zimmerwechsel usw. werden
iuber die jeweiligen Heimaktive an den Sachbearbeiter fiir Heime und
Mensa weitergeleitet.

Der Auszug aus dem Wohnheim bedarf der Zustimmung des Direktors
fiir Studienangelegenheiten. 4

Die Unterkunftsgebithren (anteilige Bewirtschaftungskosten) betragen
DM 120,— jahrlich und sind in monatlichen Raten von DM 10,— fir die
gesamte Dauer des Studiums zu entrichten. Sie werden in der Regel vom
Stipendium einbehalten. '

B. Organisierung des Heimkollektivs

Der Interessenvertreter der Heimbewohner ist das FDJ-Heimaktiv. Es

wird von der Vollversammlung des Heimes fiir das laufende Studienjahr

gewdhlt. Die Kandidaten werden von den FDJ-Gruppenleitungen der im
Heim wohnenden Seminargruppen benannt.

Das Heimaktiv ist verantwortlich fiir die Ordnung und Sauberkeit im
Heim. Es wacht dariiber, daf alle Studenten ihren fachlichen und gesell-
schaftlichen Verpflichtungen nachkommen. Als Interessenvertreter der
Heimbewohner sorgt es fiir die Gestaltung der Freizeit durch interessante
Vortrage, Aussprachen, Kulturabende u. a.

Das Heimaktiv arbeitet nach einem festen Arbeitsplan und stiitzt sich
bei seiner gesamten Tétigkeit auf die Hinweise, Vorschldge und Initiative
aller Heimbewohner. Es ist berechtigt, bei Verstéfien gegen die Heim-
ordnung erzieherische Mafinahmen zu beschliefen und durchzusetzen. Das
Heimaktiv legt regelméfig Rechenschaft vor den Studenten iber die von
ihm geleistete Arbeit ab.

Es untersteht der Zentralen Hochschulgruppenleitung der FDJ und wird
von ihr-und dem bei der ZHSGL bestehenden Zentralen Heimaktiv an-
geleitet.

Der Leiter des Heimaktivs ist der Heimalteste. Er soll in der Regel diese
Funktion nicht ldnger als 1 Jahr ausiiben. Der Heimélteste wird von den
Heimbewohnern gewéhlt und von der ZHSGL der FDJ bestatigt.

Jeweils fiir die Dauer eines Semesters stellt das Heimaktiv einen Wach-
plan entspréchend den besonderen Verhéltnissen in den einzelnen Wohn-
heimen auf.

10.
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In den Wohnheimen bestehen Heimélteste vom Dienst. Der Heimaélteste
vom Dienst wird aus dem Kreise der Zimmeréaltesten und der Mitglieder
des Heimaktivs fiir jeweils eine Woche bestimmt.

Der Heimélteste vom Dienst ist fur die Einhaltung des Tagesablauies
nach der Heimordnung verantwortlich. Er kontroiliert die Sauberkeit der
Wohneinheiten in Zusammenarbeit mit der Hygienckommission und die
Tatigkeit der Wache entsprechend der vom Heimaktiv festgelegten Wach-
ordnung. Té4glich meldet er die Krankheitsfalle der Schwester des Inslituts.

Fiir jede Wohneinheit wird von den Bewchnern ein Zimmerdltester ge-
wahlt, der fiir das Einhalten der Heimordnung und Hausordnung in der
Wohnungseinheit verantwortlich ist. Er sorgt fiir die Meldung von Krank-
heitsfédllen an den Heiméltesten vom Dienst.

Das Heimaktiv sorgt fiir die Aufstellung einer Hygienekommission, die
sich aus den Gesundheitshelfern des Wohnheimes zusammensetzt. Sie
kiimmert sich vor allem um die Sauberkeit im Wohnheim und hat das
Recht, Studenten, die gegen die Grundsitze der Hygiene und Ordnung
verstofien, sofort zur Verantwortung zu ziehen. Die- Gesundheitsheifer
werden mindestens einmal im Semester von der Schwester des Instituts
angeleitet.

In den Wohnheimen mit Vollverpfiegung sind die Studenten verpflichtet,
an der Verpflegung teilzunehmen. In diesen Heimen werden Vertreter
fiir die Kiichenkommission benannt. Sie stellen mit der Wirtschaftsleitung
den Speiseplan auf und vertreten die Belange der Studenten in diesen
Fragen. Alle iibrigen Studenten haben die Moglichkeit, ihr Mittagessen
im Speisesaal des Wohnheimes Hospitalstrafe einzunehmen.

Die Vollversammlung ist das hdchste Organ des Ieimes. Sie wird vom
Heimaktiv oder auf Antrag der Mehrheit der Heimbewohner einberufen
und findet mindestens jeden zweiten Monat statt.

In den Ferienzeiten oder bei lingerer Abwesenheit der Heimbewohner
wihrend des Ernteeinsatzes, oder bei Praktika usw., werden die freien
Wohnheimplatze zur Unterbringung der Fernstudenten bendtigt. Die
Heimbewohner haben deshalb vor Verlassen der Wohnheime die Wohn-
rdume griindlich zu reinigen, ihr Eigentum sicher zu verwahren und die
Decken abzugeben.

C. Erhaltung und Pflege des Inventars

Dic Ausstattung der einzelnen Riume wird durch Inventarverzeichnisse
nachgewiesen und darf ohne Zustimmung des Wirtschaftsleiters bzw.
Hausmeisters nicht verdndert werden.

Bei der Einweisung iibernehmen die Bewohner der Wohnungseinheiten
verantwortlich das Inventar.

Schdden am Inventar oder am Gebdude sind dem Hausmeister sofort mit-
zuteilen.
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Fiir Beschiddigungen haftet der einzelne Heimbewohner, gegebenenfalls
werden die Bewohner des Zimmers, der Etage oder des ganzen Wohn-
heimes zur gemeinsamen Haftung herangezogen.

Die Bewohner sind nicht berechtigt, eigenméchtig Reparaturen bzw. Ver-
dnderungen an Einrichtungsgegenstidnden bzw. an den elektrischen, sani-
tdren und anderen Anlagen vorzunehmen.

Die Wande. dirfen nicht durch N&agel, Reifizwecken usw. beschadigt
werden. Das Anbringen von Bildern, Wandschmuck usw. erfolgt nach

Moglichkeit unter Kontrolle und mit Hilfe des Hausmeisters oder anderer

Fachleute.

D. Allgemeine Ordnung

Um ein ungestortes Selbststudium zu gewdéhrleisten, wird in der Haus-
ordnung des Wohnheimes die tédgliche Arbeitszeil festgelegt.

Zwischen 22.00 und 5.30 Uhr hat sich jeder Bewohner so zu verhalten,
dafy die Nachtruhe gewéhrleistet ist.

Hausfremde Personen haben sich bei der Wache an- und abzumelden. Sie
miissen spatestens um 22.30 Uhr das Wohnheim verlassen haben. Eine
Ubernachtung von Gésten im Wohnheim ist nicht mdglich. :

Die Wohneinheiten “sind tédglich zu saubern. Vor Verlassen der Unter-
kiinfte sind die Betten zu ordnen und private Gegenstdnde wegzurdumen.
Die Sauberhaltung aller anderen Rdume {ibernimmt das Reinigungs-
personal.

Die Heimbewohner unterstitzen den Wirtschattsleiter bzw. Hausmeister
bei auBerplanméfiigen bzw. kurzfristigen Arbeitsaufgaben (wie z. B.
Brennstoffeinlagerung usw.). Der Einsatz der Studenten wird vom Heim-
altesten bzw. vom Heimdéltesten vom Dienst geregelt.

Beim Verbrauch von Strom, Gas und Wasser ist Sparsamkeit geboten. In
Wohn- und Schlafrdumen dirfen aus Griinden des vorbeugenden Brand-
schutzes keine elektrischen Heizofen, Kocher, Blgeleisen und Tauchsieder
usw. benutzt werden.

Die Inbetriebnahme anderer privater elektrischer Gerdte (auBier Rasier-
apparaten) ist nur nach Zustimmung des Sachbearbeiters fiir Heime und
Mensa gestattet. Die Genehmigung zur Aufstellung privater Rundfunk-
gerdte wird erteilt, wenn sie ordnungsgemdf bei der Deutschen Post ge-
meldet und Rundfunkgebiihr entrichtet wird.

Das Kochen, Waschen, Trocknen und Biigeln darf nur in den dafiir vor-

gesehenen Rdumen erfolgen.

Die Speisen werden grundsdtzlich nur im Speisesaal eingenommen. Ge-
schirr des Institutes darf nicht mit in die Wohnrdume genommen werden.

Fahrrdder dirfen nur in den dafiir bestimmten Unterstellungsmdglich-
keiten aufbewahrt werden.

11. Wertsachen sind stets unter Verschlufi zu halten.

12. Das Verhalten bei Brdnden und Katastrophenféllen wird durch die Brand-
schutzordnung bestimmt.

13. Die Hausordnungen der einzelnen Heime gelten als Anhang zur vorliegen-.
den Heimordnung. Ihre Einhaltung ist verbindlich.

gez. UHLIG - gez. KELLER
Sekretar der ZHSGL der FDJ Direktor
— Abschrift —

Anweisung Nr. 56 des Staatssekretariats fiir Hochschulwesen

Disziplinarordnung fiir Studierende Jer
Universitaten und Hochschulen

Der friedliche Aufbau der Deutschen Demokratischen Republik stelit den Uni-
versititen und Hochschulen die grofie Aufgabe, die Studierenden zu wissen-
schaftlich qualifizierten und allseitig gebildeten Persdnlichkeiten mit einem
hohen demokratischen StaatsbewuBtsein zu erziehen. Dies verpflichtet die
Studierenden zu einer mustergiiltigen Studiendisziplin, zur Achtung der Wiirde
und des Ansehens der Universitdt (Hochschule) sowie der Sitte und Ordnung
des akademischen Lebens.
§1

Alle Studierenden sind zur Wahrung der gesetzlichen Ordnung der Deutschen
Demokratischen Republik, zur Einhaltung der Studiendisziplin, zur Achtung
der Wirde und des Ansehens der Universitit (Hochschule) sowie der Sitte
und Ordnung des akademischen Lebens verpflichtet. Studierende, die gegen
diese Pflicht verstofien, machen sich eines Disziplinarvergehens schuldiy, das
entsprechend den nachstehenden Vorschriften geahndet wird. s

DisziplinarverstoBe
§ 2
Als Disziplinarvergehen gelten insbesondere Handlungen, die

. a) schwere Verstéfie gegen die Gesetze und Verordnungen der Deutschen
Demokratischen Republik darstellen,

b) Anweisungen der Universitdts(Hochschul-)organe verletzen,
c) groblich gegen die Studiendisziplin verstoBen,
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d) das Ansehen der Universitdt (Hochschule) durch unmoralisches, ehr-
loses oder taktloses Verhalten gegentiber Angehorigen der Universitét
(Hochschule) oder in der Offentlichkeit schéidigen, wenn sic nach Art
des Einzelfalles als Disziplinarvergehen anzusehen sind.

Disziplinarmafnahmen

§ 3
Als Disziplinarstrafen werden verhéngt:
a) Verwarnung — mindlich —,
b) Verweis — schriftlich —,

 ¢) strenger Verweis, verbunden mit der Androhung oder Verweisung von

der Universitdt oder Hochschule,

d) zeitweiliger Ausschluf vom Studium an allen Universititen und Hoch-
schulen der DDR, .

e) dauernder Ausschluf vom Studium an allen Universititen und Hoch-
schulen der DDR (Relegation). :

Im Zusammenhang mit der Verhdngung der Disziplinarstrafen -kann der
Rektor tiber teilweisen oder vollen Stipendienentzug verfiigen.

Disziplinarverfahren

§ 4

Disziplinarmafnahmen werden vom Disziplinarausschufy verfiigt. Ver-
warnung, Verweis und strenger Verweis gemdf; § 3, Absatz 1a) bis c),
koénnen auch vom Rektor verfiigt werden. Der Rektor kann dieses Recht
auf den Prorektor fiir Studienangelegenheiten tibertragen.

In Féllen, in denen der Betreffende unter Verletzung von gesetzlichen
Bestimmungen der DDR oder von Weisungen der Universitits- bzw. Hoch-
schulorgane das Gebiet der DDR verlassen hat, kann der Rektor tber
den Ausschluf vom Studium verfiigen. Der Ausschluff vom Studium kann
nach Riickkehr des Studenten vom Staatssekretdr fir Hochschulwesen
nach Anhéren des Rektors, der den Ausschlufi ausgesprochen hat, auf-
gehoben werden.

Die rechtskréftige Verurteilung wegen eines Verbrechens sowie die rechts-
kraftige Aberkennung der Ehrenrechte haben den dauernden Ausschlufy
vom Studium an allen Universititen und Hochschulen der Deutschen
Demokratischen Republik ohne weiteres zur Folge. Diese Mafinahme ist
vom Rektor ohne Disziplinarverfahren anzuordnen.

Das Staatssekretariat fiir Hochschulwesen kann vor und nach Verhdngung
einer Disziplinarstrafe die Disziplinarbefugnis im einzelnen Fall an sich
ziehen, langstens jedoch bis zum Ablauf eines Jahres nach Begehen der
Verfehlung. Das Staatssekretariat ftir Hochschulwesen ist an die aus-
gesprochene Disziplinarstrafe nicht gebunden. Die Verfligung der Disziplinar-
strafe und der Mafinahmen nach § 12, Absatz 4, erfolgt nach Anhdren
des Rektors. Das gleiche Recht hat das zustdndige Fachministerium bei
Angehdrigen von Hochschulen, die ihm direkt unterstellt sind.

1)

@
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§5
Der Disziplinarausschufy besteht aus
1. dem Rektor als Vorsitzenden,

2. einem vom Senat fiir ein Jahr zu wéahlenden Professor als stell-
vertretenden Vorsitzenden,

3. dem Prorektor fiir Studienangelegenheiten,

4. einem von der FDJ-Hochschulgruppe fiir ein Jahr zu ernennenden Ver-
treter der Studentenschaft,

5. einem von der Betriebsgewerkschaftsleitung fir ein Jahr zu ernennen-
den Mitglied des Lehrkorpers als Vertreter der Gewerkschaft Wissen-
schaft, :

6. dem zustdndigen Dekan oder Fachrichtungsleiter,
7. dem zustindigen Seminargruppensekretar.

Der Disziplinarausschufy entscheidet durch Mehrheitsbeschlufi. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschiag. Stimmen-
enthaltung ist nicht mdglich. Der Disziplinarausschufi ist beschluffihig,
wenn mindestens fiinf Mitglieder bzw. deren Vertreter anwesend sind.
Es miissen jedoch in jedem Falle der Rektor und der Prorektor fiir
Studienangelegenheiten bzw. ihre Vertreter an der Verhandlung teil-
nehmen.

Zur schnellen Durchfiithrung des Verfahrens auch bei Verhinderung eines
Mitgliedes werden : ;

1. fir den stellvertretenden Vorsitzenden ein, fiir den Prorektor fiir
Studienangelegenheiten zwei Mitglieder des Lehrkorpers jeweils auf
ein Jahr als Vertreter vom Senat gewdhlt.

2. fiir den Vertreter der Studentenschaft von der FDJ-Hochschulgruppe
und fiir den Vertreter der Gewerkschaft von der Betriebsgewerkschafts-
leitung je ein Vertreter benannt.

Der jeweilige Dekan oder Fachrichtungsleiter wird von seinem Vertreter

im Amt, der Seminargruppensekretir von einem anderen Mitglied der

Seminargruppe vertreten.

§6

Wird von einem Mitglied des Lehrkérpers, dem Verwaltungsdirektor -oder
der  Hochschulgruppe einer demokratischen Organisation ein Disziplinar-
verfahren unter Angabe von Griinden beantragt oder werden Tatsachen be-
kannt, die darauf hindeuten, daf ein Student einen Disziplinarverstof§ be-
gangen hat, so hat der Prorektor fiir Studienangelegenheiten den Sachverhalt
zu ermitteln.

§7
Der Prorektor fiir Studienangelegenheiten hat unverziiglich alle zur Er-
mittlung des Sachverhalts zweckdienlichen Mafnahmen zu treffen. Hierbei
ist der einer Pflichtverletzung Verddchtige zu héren. Kann dieser sich

47



@)

1)

)

@

48

nicht sogleich miindlich duBern oder erscheint er auf eine Einladung nicht,
so ist er aufzufordern, in einer angemessenen Frist seine Einwdnde miind-
lich oder schriftlich vorzubringen.

Der Antragsteller sowie der Dekan bzw. der Fachrichtungsleiter sind von
der Einleitung der Ermittlungen zu verstdndigen.

Nach Abschlufi der Ermittlungen ist dem Rektor das fir die Durchfithrung
des Verfahrens erforderliche Untersuchungsmaterial zu tibergeben.

Das Disziplinarverfahren ist grundsitzlich innerhalb eines Monats' seit
Ubergabe des Ermittlungsergebnisses an den Rektor abzuschliefen.

> § 8
Ist der Student nach dem Ergebnis der Ermittlungen eines Disziplinar-
vergehens hinreichend verdédchtig, so verfigt der Rektor die Erdffnung
des Disziplinarverfahrens.

Halt der Rektor nach dem Ergebnis der Ermittlungen den Sachverhalt fir
geniigend gekldrt und eine der in § 3 (1) a) bis c¢) aufgefiihrten Strafen
fiir ausreichend, so verhdngt er diese ohne Erdffnung eines Disziplinar-
verfahrens.

Gibt der ermittelte Sachverhalt keinen Grund zur Erdffnung des Disziplinar-
verfahrens, so teilt der Rektor dem Prorektor fiir Studienangelegenheiten
und, wenn ein Disziplinarverfahren beantragt war, dem Antragsteller
unter kurzer Begrindung mit, daf ein Verfahren nicht erdffnet wird.

In besonderen Féllen kann der Rektor ohne ein besonderes Ermittlungs-
verfahren sofort das Disziplinarverfahren erdffnen.

§9
Nach der Erdffnung des Verfahrens ist durch den Vorsitzenden unver-
zuglich der Termin zur Verhandlung anzuberaumen und der Beschuldigte
durch eingeschriebenen Brief oder gegen Empfangsbescheinigung zu laden.
Erscheint der Beschuldigte zum festgesetzten Termin nicht, so ist unver-
ziglich ein neuer Termin anzuberaumen. Erscheint er auch zum Wieder-

‘holungstermin ohne triftige Entschuldigungsgriinde nicht, so kann ohne

ihn verhandelt und entschieden werden. Der Beschuldigte ist hierauf in
der zweiten Ladung hinzuweisen.

In Féllen, in denen der Beschuldigte unter Verletzung von gesetzlichen
Bestimmungen der DDR oder von Weisungen der Universitdts- bzw.
Hochschulorgane das Gebiet der DDR verlassen hat, brauchen die nach
Absatz 1 und 2 vorgesehenen Ladungen nicht abgesandt zu werden.

§ 10
Die miindliche Verhandlung wird vom Vorsitzenden des Disziplinar-
ausschusses geleitet. Uber den Gang der Verhandlung ist ein Protokoll
zu fihren.

Der Beschuldigte kann einen Angehdérigen der Universitdt (Hochschule)
als Beistand wahlen.
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Der Vorsitzende des Disziplinarausschusses kann Zeugen laden. Der An-
tragsteller kann an der Verhandlung teilnehmen.

Der Verhandlung kénnen die -Universititsangehdrigen beiwohnen.- Der
Disziplinarausschufy kann die Offentlichkeit ausschlicfen, wenn dies im
Interesse der Universitit, des Beschuldigten oder aus einem sonstigen
wichtigen Grunde erforderlich ist. Die Beratung des Disziplinarausschusses
uber die zu treffende Disziplinarmafnahme ist geheim.

Die Entscheidung ist unmittelbar im Anschlufi an die mindliche Verhand-
lung unter Angabe der Rechtsmittel zu verkiinden und damach schriftlich
festzulegen. G - o

Zur Vorbereitung einer Beschwerde hat der Betroffene das Recht, Einsicht
in die schriftlich niedergelegten Entscheidungsgriinde Gber die Disziplinar-
strafe zu nehmen.

§ 11

Uber die Disziplinarmafnahmen ist ein Vermerk in die Personalunter-
lagen des Studierenden einzutragen. Der Verweis, der strenge Verweis,
der zeitweilige oder dauernde Ausschluf vom Studium werden in das
Studienbuch des Studierenden eingetragen. Die Art der &ffentlichen Be-
kanntmachung der Disziplinarmaffnahmen wird, wenn sie vom Rektor
verfigt sind, von diesem, sonst vom Prorektor fiir Studienangelegen-
heiten nach Riicksprache mit dem Vorsitzenden des Disziplinarausschusses
festgelegt.

Hat sich der Bestrafte innerhalb eines Jahres nach Rechtskraft der
Disziplinarstrafe keiner erneuten Pflichtverletzung schuldig gemacht, so
prift der Rektor nach Ablauf der Jahresfrist, ob die Verwarnung, der
Verweis oder der strenge Verweis aufgehoben werden kénnen. Wird die
Disziplinarstrafe aufgehoben, ist bei Verweis und strengem Verweis die
gemédfy Absatz 1 erfolgte Eintragung in die Personalunterlagen und in das
Studienbuch durch Vernichten oder Unkenntlichmachung der betreffenden
Unterlagen zu 16schen. Kann die Aufhebung der Disziplinarstrafe nicht
erfolgen, ist jihrlich eine weitere Priifung vorzunehmen.

Eine Disziplinarstrafe nach § 3, Absatz 1d), kann auf Anordnung des
Rektors frithestens ein Jahr nach Wiederaufnahme des Studiums in den
in Absatz 1 genannten Unterlagen geldscht werden, wenn der Bestrafte
nach Rechtskraft der Disziplinarstrafe sich keiner erneuten Pflichtverletzung
schuldig gemacht hat.

Von allen Entscheidungen, die den zeitweiligen oder dauernden Ausschluf
vom Studium aussprechen, ist dem zentralen Organ der staatlichen Ver-
waltung, dem die jeweilige Universitit oder Hochschule untersteht, eine
Ausfertigung zu tbersenden, Der zeitweilige oder dauernde Ausschlufg
vom Studium ist dariiber hinaus allen Universititen und Hochschulen der
DDR schriftlich mitzuteilen.
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Ist gegen den Beschuldigten wegen derselben Angelegenheit ein Straf-
verfahren anhéngig, so kann ein Disziplinarverfahren zwar eingeleitet,
muf; aber bis zur Beendigung des Strafverfahrens ausgesetzt werden.

Ein bereits eingeleitetes Disziplinarverfahren ist auszusetzen, wenn wah-
rend seines Laufes wegen der gleichen Angelegenheit gegen den Be-
schuldigten ein Strafverfahren anhdngig wird.

Endet das Strafverfahren mit einem rechtskréftigen Urteil, so sind die
tatsdchlichen Feststellungen dieses Urteils fir die Entscheidung im
Disziplinarverfahren bindend. Bei rechtskréftiger Verurteilung des Stu-
dierenden zu einer Freiheitsstrafe kann der Rektor ohne Durchfiithrung
eines Disziplinarverfahrens den Ausschluff vom Studium verfigen.

Wéhrend des Disziplinarverfa}irens und der vorhergehenden Ermittlungen
und wahrend eines Strafverfahrens kann der Rektor oder in seinem Auf-
trage der Prorektor fiuir Studienangelegenheiten dem Beschuldigten die
Teilnahme am Lehrbetrieb untersagen, das Stipendium ganz oder teilweise
entziehen sowie Hausverbot anordnen.

§ 13

Gegen Disziplinarmafinahmen, die der Rektor gemdaff § 3 (1) a) bis ¢)
selbstiandig trifft, kénnen der Betroffene und der Antragsteller gegen die
Nichterdffnung™ eines Disziplinarverfahrens innerhalb von einer Woche
nach Verkiindigung der Entscheidung Beschwerde beim Disziplinaraus-
schuf einlegen. Der Disziplinarausschuff entscheidet endgtiitig.

Gegen Entscheidungen, die den zeitweiligen oder dauernden Ausschluff
vom Studium anordnen, konnen der Betroffene und der Antragsteller
innerhalb einer Woche nach Verkiindigung der Entscheidung Beschwerde
beim Staatssekretariat fir Hochschulwesen einlegen.

Gehdrt der Betroffene einer Hochschule an, die dem Staatssekretdr fir
Hochschulwesen nicht unmittelbar unterstellt ist, so ist die Beschwerde
bei dem Ministerium oder Staatssekretariat einzulegen, dem die Hoch-
schule direkt untersteht.

Das Staatssekretariat fiir Hochschulwesen bzw. das zustidndige Ministerium
oder Staatssekretariat entscheiden endgtltig.

Die Beschwerde ist zu begriinden. Sie hat keine aufschiebende Wirkung.

Schlufbestimmungen

§ 14

Die Disziplinarordnung gilt auch fir ausldndische Staatsbiirger. Disziplinar-
verfahren gegen Ausldnder kénnen nur nach Zustimmung des Staatssekretariats
fiir Hochschulwesen eingeleitet werden. Zeitweiliger odef dauernder Ausschlufy

vom Studium darf gegen Ausldnder nur mit Zustimmung des Staatssekretariats -

fiir Hochschulwesen verfiigt werden.
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§ 15

Diese Disziplinarordnung ist auf Fernstudenten und Gasthorer entsprechend
anzuwenden.

§ 16

Diese Neufassung der Disziplinarordnung fiir Studierende gilt ab 15. Mai 1957. :

Staatssekretariat fur Hochschulwesen
gez. Dr. Wilhelm Girnus

Staatssekretir

Erganzung zur Ubersicht

iiber das Studienjahr 1963/64

Unterricht§treie Tage:

7.10.1963 Tag der Republik

31.10.1963  Kirchlicher Feiertag

20.11.1963  Kirchlicher Feiertag

13.12.1963 Tag der Jungen Pioniere (nur fiir Gruppen, die Pionier-

arbeit leisten)

1. 5.1964 Kampftag der Werktédtigen

7. 5.1964  Kirchlicher Feiertag
l 8. 5.1964 Tag der Befreiung
» 1. 6.1964 Tag des Kindes (nur fiir Gruppen, die Pionierarbeit
[ leisten)
i 12. 6.1964 Tag des Lehrers

Termine fiir Institutssportfeste werden rechtzeitig bekanntgegeben.

' Exkursionen usw. werden von den Fachrichtungsleitungen selbstindig geplant
1

und bekanntgegeben.








